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ประกาศความเป็นส่วนตัว (Privacy Notice) 
ส าหรับพนักงาน บริษัท จีเอฟพีที จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  

(ปรับปรุงเมื่อ: 4 สงิหาคม 2566) 
 

บริษัท จีเอฟพีที จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ย (ซึง่ตอ่ไปนีเ้รียกรวมวา่ “กลุม่บริษัท”) ได้ให้ความส าคญัเป็นอย่างยิ่ง
กบัการคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคลของพนกังาน (ซึง่ตอ่ไปนีเ้รียกวา่ “ทา่น”) ที่ได้ให้ข้อมลูไว้กบักลุม่บริษัท และเพื่อให้ทา่นมัน่ใจวา่
กลุ่มบริษัทได้ปฏิบตัิกับข้อมูลส่วนบุคคลของท่านสอดคล้องตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 และ
กฎหมายล าดบัรองที่เก่ียวข้อง รวมถึงกฎหมายฉบบัแก้ไขเพิ่มเติมใด ๆ ในอนาคตนัน้ (“กฎหมายวา่ด้วยการคุ้มครองข้อมลูสว่น
บคุคล”) กลุม่บริษัทจึงได้ก าหนดประกาศความเป็นสว่นตวัฉบบันีข้ึน้ เพื่อให้ท่านทราบถึงรายละเอียดการด าเนินการกบัข้อมูล
ส่วนบุคคลของท่าน ไม่ว่าจะเป็นการเก็บรวบรวม ใช้ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน (รวมเรียกว่า “การประมวลผล”) 
ตลอดจนแจ้งให้ท่านทราบถึงสทิธิในข้อมลูสว่นบคุคลของทา่น และช่องทางการติดตอ่กลุม่บริษัท ทัง้นี ้กลุม่บริษัทใคร่ขอให้ทา่น
ท าความเข้าใจเก่ียวกบัข้อก าหนด และค าชีแ้จงภายใต้ประกาศฯ ฉบบันี ้ 

 

1. ข้อมูลส่วนบุคคลที่เก็บรวบรวม 

กลุม่บริษัทเก็บรวบรวมข้อมลูสว่นบคุคลของทา่น ดงัตอ่ไปนี ้

(1) ข้อมลูอตัลกัษณ์ เช่น ช่ือ นามสกลุ รูปภาพ หมายเลขบตัรประจ าตวัประชาชน ลายเซ็น เป็นต้น 

(2) ข้อมลูประวตัิ เช่น วนั เดือน ปีเกิด อาย ุน า้หนกั สว่นสงู สถานภาพสมรส สถานภาพทางทหาร เป็นต้น 

(3) ข้อมลูที่อยูท่ี่ติดตอ่ เช่น ที่อยูต่ามทะเบียนบ้าน ที่อยูปั่จจบุนั หมายเลขโทรศพัท์ อีเมล เป็นต้น 

(4) ข้อมลูครอบครัว เช่น ข้อมลูบตุร ข้อมลูคูส่มรส ข้อมลูบิดามารดา ข้อมลูพี่น้อง เป็นต้น 

(5) ข้อมลูการศกึษา เช่น สถานศกึษา วฒุิการศกึษา วิชาเอก เกรดเฉลีย่สะสม เป็นต้น 

(6) ข้อมลูการท างาน เช่น ช่ือสถานที่ท างานในอดีต ต าแหนง่ เงินเดือนในอดีต เป็นต้น 

(7) ข้อมลูการเงิน เช่น เลขท่ีบญัชีธนาคาร เป็นต้น 

(8) ข้อมูลอ่อนไหว เช่น กรุ๊ปเลือด เชือ้ชาติ สัญชาติ ศาสนา ข้อมูลสุขภาพ โรคประจ าตัว ประวัติอาชญากรรม 

แบบทดสอบวดัระดบั EQ ความพิการ เป็นต้น 

(9) ข้อมลูความสามารถ เช่น ข้อมลูการฝึกอบรม วฒุิบตัร ความสามารถพิเศษ การขบัขี่ยานพาหนะ เป็นต้น 
(10) เอกสารหลกัฐาน เช่น ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน ส าเนาทะเบียนบ้าน ส าเนาใบขบัขี่ ส าเนาใบรับรองผลการ

เรียน ส าเนาวฒุิบตัร ใบรับรองแพทย์ ส าเนาบตัรประจ าตวัคนพิการ ส าเนาเลขที่บญัชีธนาคาร เป็นต้น  

(11) ข้อมูลที่เก็บรวบรวมระหว่างการปฏิบัติงาน เช่น รหัสพนักงาน ต าแหน่ง แผนก วันที่เร่ิมท างาน ข้อมูลความ

ประพฤติ บนัทกึการลา ข้อมลูประเมินผลการปฏิบตัิงาน ข้อมลูการฝึกอบรม ข้อมลูการเข้าร่วมกิจกรรม ข้อมลูการ

ลงโทษทางวินยั สาเหตกุารพ้นสภาพการเป็นพนกังาน ข้อมลูเงินเดือน ค่าจ้างคา่ตอบแทน โบนสั ข้อมลูภาษี เป็น

ต้น  

(12) ข้อมลูอื่น ๆ เช่น เสยีง ภาพน่ิง และภาพเคลือ่นไหวจากกล้องวงจรปิด หรือจากการเข้าร่วมกิจกรรมที่จดัขึน้ภายใต้

การด าเนินงานของกลุม่บริษัท 
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2. แหล่งที่มาของข้อมูลส่วนบุคคล 

กลุม่บริษัทได้รับข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นจาก 2 ช่องทาง ดงันี ้
(1) กลุ่มบริษัทได้รับข้อมูลส่วนบุคคลของท่านโดยตรงจากขัน้ตอนการสมัครงานที่ท่านได้ให้ข้อมูลไว้กับทางกลุ่ม

บริษัท และจากการเก็บรวบรวมในระหวา่งที่ทา่นปฏิบตัิงานให้กบักลุม่บริษัท 

(2) กลุม่บริษัทได้รับข้อมลูสว่นบคุคลของท่านจากบคุคลที่สาม ผา่นบริษัทจดัหางานท่ีท่านได้ให้ข้อมลูเพื่อสมคัรงาน

กบักลุม่บริษัท ผา่นการเปิดเผยจากบริษัทในเครือ หรือผา่นการถกูอ้างถึงจากบคุคลใกล้ชิดทา่น 

3. วัตถุประสงค์ในการประมวลผล 

กลุม่บริษัทท าการประมวลผลข้อมลูสว่นบคุคลของท่าน จากข้อมลูที่ท่านเคยให้ไว้ในขัน้ตอนการสมคัรงาน และจาก
ข้อมูลที่เก็บรวบรวมได้ในระหว่างปฏิบตัิงาน ทัง้นี ้การประมวลผลข้อมลูสว่นบุคคลของท่าน กลุม่บริษัทมีความจ าเป็นในการ
ประมวลผลข้อมลูสว่นบคุคลตามวตัถปุระสงค์ ดงันี ้

(1) เพื่อจดัท าสญัญาการจ้างงาน ขึน้ทะเบียนพนกังาน จดัเตรียมบตัรประจ าตวั อปุกรณ์ คอมพิวเตอร์ อีเมล UserID 

และ Password ของระบบตา่ง ๆ ที่ใช้ปฏิบตัิงานในกลุม่บริษัท  

(2) เพื่อขึน้ทะเบียน และด าเนินการเก่ียวกบัสวสัดิการ สทิธิประโยชน์ของผู้ปฏิบตัิงาน และครอบครัว 

(3) เพื่อบริหารจดัการเก่ียวกบัการลงเวลาปฏิบตัิงาน การจดัการวนัหยดุ วนัลา ขาดงาน สาย 

(4) เพื่อด าเนินการเก่ียวกบัคา่ตอบแทน เงินเดือน คา่ลว่งเวลา หรือผลประโยชน์อื่นใด 

(5) เพื่อด าเนินการก าหนดเป้าหมายในการท างาน ประเมินผลการท างานของผู้ปฏิบตัิงาน พิจารณาปรับต าแหน่ง 

ปรับเงินเดือน และพิจารณาเร่ืองคา่ตอบแทนอื่นใด 

(6) เพื่อด าเนินการประกาศผู้ปฏิบตัิงานใหม่ ผู้ปฏิบตัิงานดีเด่น เลื่อนขัน้ เลื่อนต าแหน่ง การย้ายหน่วยงาน และการ

แสดงความอาลยัเนื่องจากสญูเสยีบคุคลในครอบครัวของผู้ปฏิบตัิงาน 

(7) เพื่อจดัการเก่ียวกบัการเข้ารับอบรม และการสอบวดัความรู้ส าหรับผู้ปฏิบตัิงาน 

(8) เพื่อจดัการด้านสขุภาพและความปลอดภยั เช่น การตรวจร่างกายประจ าปี การฉีดวคัซีน การท าประกนัสขุภาพ 

เป็นต้น 

(9) เพื่อการบริหารจัดการด้านกิจกรรมของผู้ ปฏิบัติงาน เช่น งานเลีย้งปีใหม่ การศึกษาดูงาน สัมมนา หรืองาน

สงัสรรค์อื่น ๆ ท่ีจดัให้แก่ผู้ปฏิบตัิงาน 

(10) เพื่อการบริหารจัดการด้านสื่อโฆษณา ประชาสมัพนัธ์ ซึ่งมีผู้ปฏิบตัิงานเป็นพรีเซ็นเตอร์หรือปรากฏเป็นส่วนใด   

สว่นหนึง่ของสือ่โฆษณา ประชาสมัพนัธ์ของกลุม่บริษัท 

(11) เพื่อการตรวจสอบ สบืสวนสอบสวนพฤติกรรมทจุริต ขดัตอ่กฎหมาย ระเบียบ ข้อบงัคบัการท างานของกลุม่บริษัท 

และการพิจารณาบทลงโทษทางวินยั หรือทางกฎหมาย 

(12)  เพื่อการรักษาความปลอดภยัของอาคารสถานท่ี และทรัพย์สนิอื่น ๆ ของกลุม่บริษัท 

(13)  เพื่อการปฏิบัติตามกฎหมายและค าสัง่ของหน่วยงานราชการ ส านักงานประกันสงัคม กรมคุ้มครองแรงงาน 

กรมสรรพากร รวมถึงหนว่ยงานราชการอื่น  
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หากท่านไม่ให้ข้อมูลส่วนบุคคลอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ที่มีความจ าเป็นดังกล่าวตามประกาศนี ้กลุ่มบริษัทอาจไม่
สามารถประมวลผลข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นภายใต้วตัถปุระสงค์ที่จ าเป็นตามข้อ 3 ได้ ซึง่เก่ียวข้องกบัสญัญาจ้างงาน การจ่าย
ค่าตอบแทน การด าเนินการตามกฎหมาย และการด าเนินกิจกรรมของกลุ่มบริษัท จึงอาจท าให้กลุ่มบริษัทไม่สามารถเข้าท า
สญัญาจ้างงานกับท่านได้ หรือให้สิทธิประโยชน์ที่เก่ียวข้องกับท่านได้ อย่างไรก็ตามในกรณีที่ท่านได้ให้ข้อมูลของบุคคลใน
ครอบครัวหรือบคุคลอ้างอิงอื่นนัน้ ทา่นจะต้องแจ้งให้บคุคลอ้างอิงดงักลา่วทราบถึงประกาศความเป็นสว่นตวัฉบบันีด้้วย  

 

 

4. การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 

เมื่อกลุม่บริษัท ได้รับข้อมลูสว่นบคุคลของท่านจากแหลง่ที่มาแล้ว กลุม่บริษัทจะด าเนินการกบัข้อมลูสว่นบคุคลของ
ทา่นตามที่แจ้งไว้ในประกาศข้อ 3 วตัถปุระสงค์ในการประมวลผล แสดงรายละเอียดดงันี ้

 

กิจกรรมประมวลผล กลุ่มข้อมูลส่วนบุคคล ฐานทางกฎหมาย 
จดัท าสญัญาการจ้างงาน ขึน้ทะเบียน
พนกังาน จดัเตรียมบตัรประจ าตวั 
อปุกรณ์ที่ใช้ปฏิบตังิาน 

ข้อมลูอตัลกัษณ์, เอกสารหลกัฐาน 1. ฐานการปฏิบตัิตามสญัญา 
(Contractual Basis) 
2. ฐานความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย  
(Legitimate Interest) 

ขึน้ทะเบียน และด าเนินการเก่ียวกบั
สวสัดิการ สทิธิประโยชน์ของ
ผู้ปฏิบตัิงาน และครอบครัว 

ข้อมลูอตัลกัษณ์, ข้อมลูประวตัิ, ข้อมลูที่อยู่
ที่ติดตอ่, ข้อมลูครอบครัว, เอกสาร
หลกัฐาน, ข้อมลูออ่นไหว 

1. ฐานการปฏิบตัิตามสญัญา 
(Contractual Basis) 
2. ฐานความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย  
(Legitimate Interest) 

การลงเวลาปฏิบตังิาน การจดัการ
วนัหยดุ วนัลา ขาดงาน สาย 

ข้อมลูอตัลกัษณ์, ข้อมลูทีเ่ก็บรวบรวม
ระหวา่งการปฏิบตังิาน 

ฐานการปฏิบตัิตามสญัญา 
(Contractual Basis) 

ด าเนินการเก่ียวกบัคา่ตอบแทน 
เงินเดือน คา่ลว่งเวลา หรือ
ผลประโยชน์อื่นใด 

ข้อมลูอตัลกัษณ์, เอกสารหลกัฐาน, ข้อมลู
การเงิน, ข้อมลูที่เก็บรวบรวมระหวา่งการ
ปฏิบตัิงาน 

ฐานการปฏิบตัิตามสญัญา 
(Contractual Basis) 
 

ก าหนดเป้าหมายในการท างาน 
ประเมินผลการท างานของผู้ปฏิบตัิงาน 
พิจารณาปรับต าแหนง่ ปรับเงินเดือน 
และพิจารณาเร่ืองคา่ตอบแทนอื่นใด 

ข้อมลูอตัลกัษณ์, ข้อมลูทีเ่ก็บรวบรวม
ระหวา่งการปฏิบตังิาน 

1. ฐานความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย  
(Legitimate Interest) 
2. ฐานการปฏิบตัิตามสญัญา 
(Contractual Basis) 

ประกาศผู้ปฏิบตัิงานใหม ่ผู้ปฏิบตัิงาน
ดีเดน่ เลือ่นขัน้ เลือ่นต าแหนง่ การย้าย
หนว่ยงาน และการแสดงความอาลยั
เนื่องจากสญูเสยีบคุคลในครอบครัว 

ข้อมลูอตัลกัษณ์, ข้อมลูทีเ่ก็บรวบรวม
ระหวา่งการปฏิบตังิาน 

1. ฐานขอความยินยอม (Consent) 
2. ฐานความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย  
(Legitimate Interest) 
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กิจกรรมประมวลผล กลุ่มข้อมูลส่วนบุคคล ฐานทางกฎหมาย 
การเข้ารับอบรม และการสอบวดัความรู้
ส าหรับผู้ปฏิบตัิงาน 

ข้อมลูอตัลกัษณ์, ข้อมลูทีเ่ก็บรวบรวม
ระหวา่งการปฏิบตังิาน 

ฐานความจ าเป็นเพื่อประโยชน์โดย
ชอบด้วยกฎหมาย  
(Legitimate Interest) 

ด้านสขุภาพและความปลอดภยั เช่น การ
ตรวจร่างกายประจ าปี การฉีดวคัซีน การ
ท าประกนัสขุภาพ  

ข้อมลูอตัลกัษณ์, ข้อมลูประวตัิ, ข้อมลู
ออ่นไหว 

1. ฐานการปฏิบตัิตามสญัญา 
(Contractual Basis) 
2. ฐานความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย  
(Legitimate Interest) 

การบริหารจดัการด้านกิจกรรมของ
ผู้ปฏิบตัิงาน เช่น งานเลีย้งปีใหม ่
การศกึษาดงูาน สมัมนา ทีจ่ดัให้แก่
ผู้ปฏิบตัิงาน 

ข้อมลูอตัลกัษณ์, ข้อมลูอื่น ๆ ฐานการปฏิบตัิตามสญัญา 
(Contractual Basis) 
 

การจดัการสือ่โฆษณา หรือประชาสมัพนัธ์ 
ซึง่ผู้ปฏิบตัิงานเป็นพรีเซ็นเตอร์ หรือ
ปรากฏอยูใ่นสือ่โฆษณา ประชาสมัพนัธ์
ของกลุม่บริษัท 

ข้อมลูอตัลกัษณ์, ข้อมลูอื่น ๆ ฐานขอความยินยอม (Consent) 

ตรวจสอบ สบืสวนสอบสวนพฤตกิรรมการ
ทจุริตที่ขดัตอ่กฏหมาย ระเบียบ ข้อบงัคบั
การท างานของบริษัทฯ และการพิจารณา
บทลงโทษทางวินยัหรือทางกฎหมาย 

ข้อมลูอตัลกัษณ์, ข้อมลูที่อยูท่ีต่ิดตอ่, 

ข้อมลูการเงิน, ข้อมลูที่เก็บรวบรวม
ระหวา่งการปฏิบตังิาน, ข้อมลูอื่น ๆ 

ฐานความจ าเป็นเพื่อประโยชน์โดย
ชอบด้วยกฎหมาย  
(Legitimate Interest) 

รักษาความปลอดภยัของอาคารสถานท่ี 
และทรัพย์สนิอื่น ๆ ของกลุม่บริษัท 

ข้อมลูอื่น ๆ ฐานความจ าเป็นเพื่อประโยชน์โดย
ชอบด้วยกฎหมาย  
(Legitimate Interest) 

ปฎิบตัิตามกฎหมายและค าสัง่ของ 
ส านกังานประกนัสงัคม กรมคุ้มครอง
แรงงาน กรมสรรพากร และหนว่ยงานอื่น 

ข้อมลูอตัลกัษณ์, ข้อมลูประวตัิ,ข้อมลูที่
อยูท่ี่ติดตอ่, ข้อมลูครอบครัว, ข้อมลู
ออ่นไหว, ข้อมลูที่เก็บรวบรวมระหวา่ง
การปฏิบตัิงาน, ข้อมลูอื่น ๆ 

ฐานความจ าเป็นในการปฏิบตัิตาม
กฎหมาย (Legal Obligation) 
 

 

 

5. ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล 

กลุ่มบริษัทจะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านในลกัษณะที่เป็นเอกสาร และในฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ โดย
ตามปกติแล้วกลุ่มบริษัทจะเก็บรักษาข้อมูลของท่านต่อไป จนกว่าการเป็นพนกังานจะสิน้สดุลง และกลุ่มบริษัทจะเก็บรักษา
ข้อมลูนัน้ต่อไปอีกเป็นระยะเวลาไมน้่อยกว่า 2 ปี ตามพ.ร.บ. คุ้มครองแรงงาน หรือกฎหมายอื่นท่ีเก่ียวข้อง และหากหมดความ
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จ าเป็นในการเก็บรักษาข้อมลูสว่นบคุคลของท่านตามวตัถปุระสงค์ดงักลา่วแล้ว กลุม่บริษัทจะลบหรือท าลายข้อมลูสว่นบคุคล
จากการจดัเก็บของกลุ่มบริษัท หรือท าให้ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นข้อมูลที่ไม่สามารถระบุตวัตนได้อีก และจะท าการติดตามให้ผู้
ประมวลผลที่กระท าการภายใต้ค าสัง่ของกลุม่บริษัทด าเนินการกบัข้อมลูดงักลา่วด้วย  
 

6. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

กลุ่มบริษัทจะเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบคุคลของท่านในฐานะพนกังานของกลุม่บริษัท และอาจท าการเปิดเผยข้อมูล
สว่นบคุคลของทา่นตอ่บคุคล หรือนิติบคุคลดงัตอ่ไปนี ้

(1) ธนาคาร เพื่อด าเนินการเก่ียวกบัคา่ตอบแทน เงินเดือน และคา่ลว่งเวลา  

(2) คูส่ญัญา หรือองค์กรที่เก่ียวข้องกบัการด าเนินงานของบริษัทฯ เช่น สถานที่ฝึกอบรม สมัมนา ผู้สอบบญัชี บริษัท

รับค านวณผลประโยชน์พนกังาน หนว่ยงานท่ีปรึกษาทางกฎหมาย หนว่ยงานตรวจสอบภายนอก เป็นต้น 

(3) เจ้าหน้าที่ของรัฐ หรือหน่วยงานที่มีอ านาจทางกฎหมาย  เช่น  ส านักงานประกันสังคม  กระทรวงแรงงาน 

กรมสรรพากร พนกังานสอบสวน ศาล ส านกังานสวสัดิการคุ้มครองแรงงาน กรมสง่เสริมและพฒันาคณุภาพชีวิต

คนพิการ และสถาบนัพฒันาฝีมือแรงงานจงัหวดั เป็นต้น 

(4) ผู้สืบสิทธิ ทายาท ผู้แทนโดยชอบธรรมตามกฎหมายของท่าน โดยจะด าเนินการเมื่อได้รับค าร้องขอจากบุคคล

ดงักลา่วผา่นช่องทางการติดตอ่กลุม่บริษัทตามประกาศฯ ฉบบันี ้
 

7. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูล 
ท่านในฐานะที่เป็นเจ้าของข้อมลูสว่นบคุคล ท่านมีสิทธิตามที่ก าหนดไว้ในพระราชบญัญัติคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล 

พ.ศ. 2562 ทัง้นี ้ท่านสามารถขอใช้สิทธิต่าง ๆ ของท่านได้ตามช่องทางการติดต่อกลุ่มบริษัท ในข้อ 10 โดยสิทธิของท่านมี
รายละเอียดดงันี ้

(1) สิทธิในการเพิกถอนความยินยอม (Right to Withdraw Consent): ท่านมีสิทธิในการเพิกถอนความยินยอม 

ในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่ท่านได้ให้ความยินยอมไว้กับกลุ่มบริษัทได้ตลอดระยะเวลาที่ข้อมูลส่วน

บคุคลของทา่นยงัคงอยูก่บักลุม่บริษัท  

(2) สิทธิในการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคล (Right of Access): ท่านมีสิทธิในการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 
และขอให้กลุ่มบริษัทท าส าเนาข้อมลูส่วนบุคคลดงักลา่วให้แก่ท่าน รวมถึงขอให้กลุม่บริษัทเปิดเผยการได้มาซึ่ง
ข้อมลูสว่นบคุคลที่ทา่นไมไ่ด้ให้ความยินยอมไว้  

(3) สิทธิในการแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง (Right to Rectification): ท่านมีสิทธิในการขอให้กลุ่มบริษัท 
แก้ไขข้อมลู กรณีที่ทา่นเห็นว่าข้อมลูที่กลุม่บริษัทมีอยู่นัน้ไม่ถกูต้อง หรือทา่นมีการเปลี่ยนแปลงข้อมลูสว่นบคุคล
ของทา่นเอง เพื่อให้ข้อมลูสว่นบคุคลดงักลา่วถกูต้องเป็นปัจจบุนั ไมก่่อให้เกิดความเข้าใจผิด 

(4) สิทธิในการลบหรือท าลายข้อมูลส่วนบุคคล (Right to Erasure): ท่านมีสิทธิในการขอให้กลุม่บริษัทท าการ
ลบ หรือท าลาย ข้อมลูสว่นบคุคลของท่านได้ ในกรณีที่ข้อมลูสว่นบคุคลไม่มีความจ าเป็นส าหรับวตัถปุระสงค์ใน
การเก็บรวบรวม หรือประมวลผลข้อมลูสว่นบคุคลอีกตอ่ไป หรือเป็นการประมวลผลข้อมลูของทา่นโดยมิชอบด้วย
กฎหมาย หรือท่านคัดค้านการประมวลผลข้อมูล และกลุ่มบริษัทไม่มีเหตุแห่งการอ้างการประมวลผลโดย
ประโยชน์อนัชอบธรรม 
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(5) สิทธิในการระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล (Right to Restrict of Processing): ท่านมีสิทธิในการระงบัการใช้
ข้อมลูสว่นบคุคลของท่าน ในกรณีที่กลุม่บริษัทอยู่ในระหว่างพิสจูน์ให้เห็นถึงเหตอุนัชอบด้วยกฎหมายในการใช้
ข้อมูล หรือกลุ่มบริษัทอยู่ระหว่างการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลส่วนบุคคลตามที่ท่านร้องขอ หรือกลุ่ม
บริษัทได้มีการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลอนัมิชอบด้วยกฎหมาย แต่ท่านต้องการห้ามมิให้มีการประมวลผล 
แทนการลบหรือท าลายข้อมูลส่วนบคุคล หรือท่านเห็นว่าการประมวลผลไม่มีความจ าเป็นอีกต่อไป แต่การเก็บ
รักษาข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นยงัคงมีความจ าเป็นอยู่ 

(6) สิทธิในการให้โอนย้ายข้อมูลส่วนบุคคล (Right to Data Portability): ท่านมีสิทธิในการโอนย้ายข้อมูลสว่น
บคุคลของท่านที่ให้ไว้กบักลุม่บริษัท ไปยงัผู้ควบคมุข้อมลูรายอื่น หรือตวัท่านเองได้ เว้นแต่สภาพทางเทคนิคไม่
สามารถท าได้ 

(7) สิทธิในการคัดค้านการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล (Right to Object): ท่านมีสิทธิในการคัดค้านการ
ประมวลผลข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นได้ ในกรณีที่การประมวลผลเป็นไปเพื่อวตัถปุระสงค์เก่ียวกบัการตลาด หรือ
การประมวลผลมีวัตถุประสงค์เก่ียวกับการศึกษาวิจัยทางวิทยาศาสตร์ ประวตัิศาสตร์ หรื อสถิติ เว้นแต่การ
ประมวลผลข้อมลูสว่นบคุคลของท่าน กลุม่บริษัทด าเนินการเพื่อประโยชน์สาธารณะ หรือกลุม่บริษัทแสดงให้เห็น
ถึงเหตอุนัชอบด้วยกฎหมายที่ส าคญัยิ่งกวา่ 

 

ทัง้นี ้ท่านไม่จ าเป็นต้องเสียค่าใช้จ่ายใด ๆ ในการด าเนินการตามสทิธิข้างต้น โดยกลุม่บริษัท จะพิจารณาและแจ้งผล
การพิจารณาตามค าร้องขอของทา่นภายใน 30 วนั นบัแตว่นัท่ีกลุม่บริษัทได้รับค าร้องขอดงักลา่ว 

 

8. มาตรการในการรักษาความปลอดภยั 

กลุม่บริษัทมีการก าหนดนโยบาย แนวปฏิบตัิ และมาตรฐานในการรักษาความปลอดภยัของข้อมลูสว่นบคุคลของทา่น 
ทัง้มาตรการในการบริหารจดัการ (Organizational Measure) และมาตรการเชิงเทคนิค (Technical Measure) เพื่อป้องกนัการ
เข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลของท่านโดยมิได้รับอนุญาต อีกทัง้กลุม่บริษัทได้มีการปรับปรุงแนวทางการปฏิบตัิและมาตรฐานการ
รักษาความมัน่คงของข้อมูลเป็นระยะ ๆ ตามเกณฑ์ที่กฎหมายก าหนด แต่หากปรากฎว่ามีเหตแุห่งการละเมิดทางกลุม่บริษัท
จะแจ้งให้ทา่นทราบถึงเหตแุหง่การละเมิดภายใน 72 ชัว่โมงนบัแตท่ี่รู้เหตแุหง่การละเมิดนัน้ 

 

9. การเปลี่ยนแปลงประกาศความเป็นส่วนตัวส าหรับพนักงาน 

กลุม่บริษัทจะพิจารณาทบทวนและปรับปรุงประกาศความเป็นสว่นตวัฉบบันีต้ามระยะเวลาที่เหมาะสม เพื่อให้ท่าน
มัน่ใจวา่ กลุม่บริษัทปฏิบตัิสอดคล้องกบัมาตรฐานขัน้ต ่าของกฎหมายข้อบงัคบัท่ีเก่ียวข้องอยูเ่สมอ ทัง้นีห้ากมีการเปลี่ยนแปลง
ประกาศความเป็นสว่นตวั กลุม่บริษัทจะแจ้งให้ท่านทราบโดยการประกาศแจ้งบนเว็บไซต์ของกลุ่มบริษัทโดยเร็วที่สดุ ปัจจุบนั
ประกาศความเป็นสว่นตวัถกูทบทวนเมื่อ วนัท่ี 4 สงิหาคม 2566 

  
10. ช่องทางการติดต่อกลุ่มบริษัท   

หากท่านมีข้อสงสยัหรือต้องการสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วน
บคุคล การใช้สิทธิของเจ้าของข้อมลู การคุ้มครองข้อมลู หรือมีข้อร้องเรียนใด ๆ ท่านสามารถติดต่อกลุม่บริษัท จีเอฟพีที ได้ดงั
ช่องทางตอ่ไปนี ้
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(1) ช่องทางการติดต่อผู้ควบคุมข้อมูล 
ส านักงานใหญ่ พระราม 2 
ช่ือ:   คณุพิกลุ  ฐิติสรเสริญ ฝ่ายบคุคลกลาง 
สถานท่ีติดตอ่:  บริษัท จีเอฟพีที จ ากดั (มหาชน) ส านกังานใหญ่ เลขท่ี 312 ถนนพระราม 2 
                                   แขวงบางมด เขตจอมทอง กรุงเทพมหานคร 10150 
ช่องทางการติดต่อ 
 เบอร์โทรศพัท์: 02-473-8000 ตอ่ 7003 
 E-mail:  Pikul-thit@gfpt.co.th 
 Website:  www.gfpt.co.th 
 

โรงงาน GFPT สมุทรปราการ 
ช่ือ:   คณุนพรัตน์  ศรีจนัทร์ ฝ่ายบคุคลโรงงาน 
สถานท่ีติดตอ่:  บริษัท จีเอฟพีที จ ากดั (มหาชน) โรงงาน เลขที่ 209 หมู ่1 ถนนเทพารักษ์ ก.ม. 20.5 
                                    ต าบลบางเสาธง อ าเภอบางเสาธง จงัหวดัสมทุรปราการ 10570 
ช่องทางการติดต่อ 
 เบอร์โทรศพัท์: 02-315-9400 ตอ่ 9411 
 E-mail:  Noparat-sric@gfpt.co.th 
 Website:  www.gfpt.co.th 
 

ฟาร์มเลีย้งไก่ ชลบุรี 
ช่ือ:   คณุธาราดล  เกตแุก้ว ฝ่ายบคุคลฟาร์มเลีย้งไก่ 
สถานท่ีติดตอ่:  บริษัท ฟาร์มกรุงไทย จ ากดั เลขที่ 615 หมู ่5 ต าบลหนองไผแ่ก้ว อ าเภอบ้านบงึ  
                                   จงัหวดัชลบรีุ 20220 
ช่องทางการติดต่อ 
 เบอร์โทรศพัท์: 038-442-300 ตอ่ 2301 
 E-mail:  Tharadol-katk@gfpt.co.th 
 Website:  www.gfpt.co.th 

 

(2) ช่องทางการติดต่อเจ้าหน้าที่ คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Data Protection Officer: DPO) 

ช่ือ:   คณุธีระศกัดิ์  เป่ียมสภุคัพงศ์ 
สถานท่ีติดตอ่:  บริษัท จีเอฟพีที จ ากดั (มหาชน) ส านกังานใหญ่ เลขท่ี 312 ถนนพระราม 2  
                                   แขวงบางมด เขตจอมทอง กรุงเทพมหานคร 10150 
ช่องทางการติดต่อ 

เบอร์โทรศพัท์: 02-473-8000 ตอ่ 1188, 1121 
E-mail:  DPO@gfpt.co.th 
Website:  www.gfpt.co.th 
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