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พลังงานแห่งความสุขมาจาก “อาหารที่ดี”

“อาหารทีดี่” เกดิจากห่วงโซ่่คณุคา่ 
ทีเ่รารว่มมอืกนัสรา้งทุกกระบวนการให้เกดิ  
“ความสุขอย่า่งย่ัง่ย่นื”

GOOD FOOD
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ผลติอาหารทีด่ ีมคีวามปลอดภัยั่ และมีคณุคา่ทางอาหาร 
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ดแูลไกเ่นื�ออย่า่งดตีามหลักสวสัดภิัาพสัตว ์และส่งเสรมิการ
แสดงพฤติกรรมทางธรรมชาติ

GOOD FARM
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เลือกใช้วตัถุดุบิทีม่คีณุภัาพจากแหล่งผลิตทีมี่ 
ความรบัผดิชอบ และพัฒนาสูตรอาหารให้มโีภัชนาการทีด่ี

GOOD FEED
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ปฏิบิตัติอ่พนกังานอย่า่งเท่าเทยี่มกัน ควบคูก่ารส่งเสรมิ
คณุภัาพชีวติ และความเปน็อยู่ท่ีดี่

GOOD PEOPLE
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สนบัสนนุชุมชนใกลเ้คยี่ง และสังคมส่วนรวม  
ใหเ้ตบิโตไปพรอ้มกนั

GOOD SOCIETY 
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สรา้งจิตสำานกึในการดำาเนนิธรุกิจทีเ่ป็นมิตรกับส่ิงแวดลอ้ม 
เพ่ือการเตบิโตอย่า่งย่ัง่ย่นื

GOOD ENVIRONMENT 
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FOR THE GREATER GOOD 
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 สารจำากประธานกรรมการบรษัิัที่

ในปี 2563 อุตสาหกรรมอาหารทั่วโลกต้องเผชิญกับภาวะ
การหดตัวลงอย่างกะทันหันของอุปสงค์ (Demand Shock) จาก
ผลกระทบของการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ซึ่งทำาให้ระบบ
ห่วงโซ่อุปทานอาหารเผชิญกับความผันผวนทั้งในด้านการผลิต  
การขนส่งสินค้า และการหดตัวของการค้าระหว่างประเทศ บริษัทฯ 
ติดตามสถานการณ์และประเมินความเสี่ยงอย่างใกล้ชิด รวมทั้ง
วางแผนการบริหารจัดการธุรกิจให้สอดรับกับความต้องการของ 
ผู้บริโภคที่จะเปลี่ยนแปลงไป 

ในส่วนของจีเอฟพีที ปี 2563 ถือเป็นปีที่ท้าทายอย่างมาก 
อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ สามารถสร้างผลการดำาเนินงานที่สะท้อนให้
เห็นถึงศักยภาพและความสามารถที่พร้อมเผชิญการแข่งขันในโลก
ยุค NEW NORMAL บริษัทฯ มั่นใจอย่างยิ่งต่อการดำาเนินธุรกิจ 
ในฐานะ “ผู้ผลิตอาหารจากเนื้อไก่ที่ดี” ตามกลยุทธ์ที่วางไว้อย่าง
ครอบคลุมทุกมิติ เพื่อพัฒนานวัตกรรมการผลิตให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานความปลอดภัยตลอดห่วงโซ่อาหาร ซึ่งสร้างความเชื่อมั่น
ให้กับผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มบนพื้นฐานความรับผิดชอบในทุกด้าน

จากความตั้งมั่นในการขับเคลื่อนองค์กรผ่านห่วงโซ่คุณค่า
ธุรกิจที่สร้างคุณค่าอย่างยั่งยืน ทำาให้บริษัทฯ พัฒนาธุรกิจบน
ปรัชญาการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุล ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดล้อม โดยนำากรอบการดำาเนินงานที่สนับสนุน Sustainable 
Development Goals (SDG) ผนวกเข้ากับกระบวนการธุรกิจที่
เน้นลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมตั้งแต่ต้นน้ำาถึงปลายน้ำา ควบคู่
การสร้างจิตสำานึกให้พนักงานรู้จักใช้ทรัพยากรอย่างมีคุณค่า อีก
ทั้งยังสนับสนุนเยาวชนผ่านโครงการมอบทุนการศึกษาแก่บุตร
พนักงาน เสริมสร้างความมั่นคงด้านสุขภาพด้วยการบริจาคเพื่อ
จัดซื้ออุปกรณ์การแพทย์ รวมถึงส่งเสริมกิจกรรมเพื่อสังคมด้าน 
ทำานุบำารุงศาสนาผ่านหน่วยงานภาครัฐ และองค์กรเอกชนต่างๆ 
ขณะเดียวกัน บริษัทฯ ยังกำาหนดมาตรฐานด้านอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภยั ดแูลพนกังานใหม้คีณุภาพชวีติทีด่กีวา่ดว้ยการใสใ่จ
ความเป็นอยู่ และปฏิบัติต่อพนักงานโดยเท่าเทียม

และประการสุดท้าย บริษัทฯ สร้างความเติบโตทางธุรกิจ
ควบคู่ความมีจริยธรรม บนพื้นฐานกลไกการกำากับดูแลกิจการที่ดี  
เพื่อให้การดำาเนินงานเป็นไปอย่างโปร่งใส เป็นธรรม และ
ตรวจสอบได้ อีกทั้งมีการกำาหนดนโยบายต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน 
ที่สามารถสะท้อนถึงการเป็นบริษัทที่มีหลักบรรษัทภิบาลที่ดี  
จนทำาให้บริษัทฯ ได้รับการประเมินจากโครงการ CGR ในระดับดี
เลิศ ถือเป็นกำาลังใจสำาคัญที่ทำาให้บริษัทฯ ดำาเนินธุรกิจเพื่อสร้าง
คุณค่าให้กับผู้มีส่วนได้เสียต่อไป 

ในนามของประธานบริษัทฯ ผมขอขอบคุณผู้มีส่วนได้เสียทุก
ภาคส่วน ที่มอบความไว้วางใจและให้การสนับสนุนบริษัทฯ ด้วยดี
ตลอดมา รวมถึงขอขอบคุณพนักงานทุกท่านที่ทุ่มเทปฏิบัติหน้าที่
ด้วยความรับผิดชอบ อันเป็นส่วนสำาคัญที่ทำาให้บริษัทฯ ดำาเนินงาน
ท่ามกลางสถานการณ์ความไม่แน่นอนต่างๆ ทั้งจากปัจจัยภายใน
และภายนอกได้ตามปรัชญาความยั่งยืน จนกระทั่งส่งผลให้ได้รับ
รางวลั Thailand Sustainability Investment ตอ่เนือ่งกนัเปน็ปทีี ่3

และในปี 2564 นี้ จะเป็นอีกหนึ่งปีที่มีความท้าทายสำาหรับ 
“จีเอฟพีที” ด้วยศักยภาพ ความมุ่งมั่น และความตั้งใจ ในการ
เป็น “ผู้ผลิตอาหารจากเนื้อไก่ที่ดี” ซึ่งสร้างความเชื่อมั่นให้กับ
ลูกค้าทั้งในประเทศและต่างประเทศมาอย่างยาวนาน บริษัทฯ 
ขอให้คำามั่นว่า เราจะก้าวเติบโตอย่างมั่นคง พร้อมกับการสร้างผล
ตอบแทนในทุกด้าน อย่างยั่งยืนตลอดไป

 นายประสิที่ธิ�  ศิิรมิงคลเกษัม
 ประธานกรรมการบริษัท

GRI 102-14
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 รางวัลแห่ง่ความสำาเรจ็ำ

รางวัลห่้�นยั�งยนื ตั้ั�งแตั้ ่ปี 2561-2563 
(Thailand Sustainability Investment: THSI)

1.  

(IR Magazine Awards - South East Asia 2020)

4.  
รางวัล Best Overall Investor Relations  
(Small Cap)

(Corporate Governance Report of Thai Listed 
Companies: CGR)

2.  
บรษัิัที่ฯ ได�รบัผลการประเมินด�านการกำากับดูแลกิจำการ
ในระดับ “ด่เลิศิ” ตั้ั�งแตั้่ ป่ 2559-2563

(Collective Action Coalition: CAC)

3.  
บรษัิัที่ฯ ได�รบัการรบัรองเป็นสมาชิกโครงการ CAC  
ของภาคเอกชนไที่ยในการตั้่อตั้�านที่้จำรติั้

1  3  4  
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บริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) จัดทำารายงานประจำาปี 2563 แบบ 56-1 One Report เพื่อ 
นำาเสนอและสื่อสารถึงแนวทางการดำาเนินธุรกิจ กลยุทธ์การสร้างคุณค่าของบริษัทฯ นำาเสนอข้อมูล 
ผลการดำาเนินงานด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมของบริษัทฯ และประเด็นที่เชื่อว่ามีความสำาคัญ
ต่อการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ และผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม โดยอ้างอิงแนวทาง Global Reporting 
Initiative Guidelines (GRI) ฉบับ GRI Standard ในหลักเกณฑ์แบบหลัก (Core) ซึ่งมีขอบเขต 
การรายงานข้อมูลเป็นรายปี ครอบคลุมตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2563 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2563  
รวมถึงมีการเปิดเผยดัชนีชี้วัด (GRI Content Index) ในส่วนท้ายรายงาน

เพื่อการเข้าถึงข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพและเพื่อประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม บริษัทฯ มีการ
จัดทำารายงานในรูปแบบภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และแสดงบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ www.gfpt.co.th

หากมีข้อสงสัยหรือสอบถามเพิ่มเติม สามารถติดต่อขอข้อมูลได้ที่ฝ่ายเลขานุการบริษัท  
โทรศัพท์ 0-2473-8000 โทรสาร 0-2473-8398 อีเมล์ cs@gfpt.co.th

 เก่�ยวกบัรายงานฉบับน่�
GRI 102-50, GRI 102-51, GRI 102-52, GRI 102-53, GRI 102-54, GRI 102-55

http://www.gfpt.co.th
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

บริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ” หรือ “จีเอฟพีที”)  
จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ เมื่อวัน
ที ่25 พฤศจกิายน 2524 เริม่ประกอบธรุกจิชำาแหละและแปรรปูเนือ้ไกเ่พือ่
การส่งออก โดยมีผู้ถือหุ้นหลัก คือ กลุ่มครอบครัวศิริมงคลเกษม และได้
ขยายธุรกิจมาอย่างต่อเนื่องจนปัจจุบัน บริษัทฯ และบริษัทย่อย (“กลุ่ม
บรษิทั”) มกีารประกอบธรุกจิในดา้นการเกษตร ปศสุตัว ์และอตุสาหกรรม
การผลิตอาหารจากเนื้อไก่แบบครบวงจร ได้แก่ กลุ่มธุรกิจอาหารสัตว์ 
กลุ่มธุรกิจฟาร์มเลี้ยงไก่ กลุ่มธุรกิจชำาแหละและแปรรูปเนื้อไก่ และกลุ่ม
ธุรกิจการผลิตอาหารแปรรูปจากเนื้อไก่ 

นโยบายธร้กจิำ 

บริษัทฯ กำาหนดนโยบายการดำาเนินธุรกิจในการเป็นผู้นำาของ
อุตสาหกรรมการผลิตและแปรรูปสินค้าปศุสัตว์และเกษตรอย่าง 
ครบวงจร เน้นความปลอดภัยทางด้านอาหาร ตลอดจนความสามารถใน
การตรวจสอบย้อนกลับ อีกทั้งความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม

 1.1 นโยบายและภาพรวม 
การประกอบธร้กจิำ

 1. โครงสร�างและการดำาเนนิงานของกล้ม่บรษัิัที่
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

วิสัยที่ศัินธ์ร้กจิำ

 จ่่เอฟพ่ท่ เราม่้งมั�นท่�จ่ะเปัน็ผู้นำาในอ้ต่สาหุ้กรรม 
การผลติ่เนื�อไก่แปัรรูปัแบบครบวงจ่รเพื�อการส่งออก

VISION

 พันธกจิำและกลยท้ี่ธ์

MISSION   
AND STRATEGY

 พันธุกจิ่ 7 ปัระการ ท่�สรา้งข้�นจ่ากรากฐานความใส่ใจ่  
เพื�อกา้วสู่ความเป็ันเลศิดา้นการผลิต่อาหุ้าร โดยมก่าร
กำาหุ้นดกลยท้ธุ ์เพื�อการดำาเนินงานใหุ้บ้รรลภ้ารกจิ่ท่�ต่ั�งไว้ 

GRI 102-16

 ยกระดับค้ณภาพผลิตั้ภัณฑ์ ์
สู่มาตั้รฐานสากล

 เชื�อมั�นด�วยระบบตั้รวจำสอบ
ย�อนกลับ

 พัฒนาผลิตั้ภัณฑ์์ให่ม่ด�วย
เที่คโนโลยท่ี่่�ทัี่นสมยั

กลยุทธ์: คัดสรรวัตถุดิบชั้นเยี่ยม
สู่โรงงานแปรรูป ควบคุมการผลิต
ทุกข้ันตอน เพ่ือให้ได้ผลิตภัณฑ์
อาหารท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน
สากล เป็นท่ียอมรับจากลูกค้าท้ัง
ในประเทศและต่างประเทศ

กลยุทธ์: เต็มเปี�ยมด้วยความ 
เชื่อมั่น ด้วยระบบตรวจสอบย้อน
กลบั ทกุผลติภณัฑจ์งึปลอดภยัก่อน
ส่งถึงมือผู้บริโภค

ก ล ยุ ท ธ์ :  วิ จั ย แ ล ะ พั ฒ น า
ผลิตภัณฑ์ใหม่อยู่เสมอ พร้อม
นำา เ ข้ า เทคโนโลยี ท่ี ทันสมั ย  
เพ่ือขยายธุรกิจให้เติบโตอย่าง
ต่อเนื่อง

ค้ณภาพอาห่าร  ความปลอดภยั
อาห่าร 

 นวัตั้กรรมอาห่าร

1 2 3
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 ใส่ใจำในความตั้�องการของ
ลูกค�าเพื� อความพึงพอใจำ
สูงส้ด

 กลยุทธ์: ใส่ใจในความต้องการ
ของลูกค้าควบคู่การนำาเสนอ
ผลิตภัณฑ์ท่ีไดค้ณุภาพมาตรฐาน
สากล บนพ้ืนฐานของราคาท่ี
เป็นธรรม

 ความพึงพอใจำ
สูงส้ด 

4

สร�างจำิตั้สำานึกที่่�ด่ และ
รับผิดชอบต่ั้อสังคมและ 
สิ�งแวดล�อม

 กลยุทธ์: ปลูกฝังจิตสำานึก
ท่ีดี มีความรับผิดชอบต่อ
สงัคมและสิง่แวดลอ้ม รกัษา
ดุลยภาพและประโยชน์ทาง
เศรษฐกิจ อันนำาไปสู่การ
พัฒนาธุรกิจท่ีประสบความ
สำาเร็จอย่างยั่งยืน

 สังคม 
และสิ�งแวดล�อม 

7

 ส่งเสริมศัิกยภาพบ้คลากร 
สู่ความเป็นผู�เช่�ยวชาญ

 กลยุทธ์: ส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพของบุคลากรทุกหน่วย
งานสูค่วามเปน็ผู้เชีย่วชาญ สรา้ง
ความมั่นคงระยะยาวด้วยการ
ให้ความมั่นใจในคุณภาพชีวิต 
เพ่ือยกระดับองค์กรสู่มาตรฐาน
สากล

 บ้คลากร 
ผู�เช่�ยวชาญ 

6

 สร�างความสัมพันธ์ที่่�ด่
ระห่ว่างพันธมิตั้รในระยะยาว

 กลยุทธ์: สร้างความสัมพันธ์ที่ดี 
มีความเป็นธรรม บนรากฐาน
ของความไว้วางใจ เน้นการ
ดำาเนนิธรุกจิรว่มกนัในระยะยาว

 พันธมติั้รธร้กจิำ 
ที่่�ยั�งยนื

5
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

การเปล่�ยนแปลงและพัฒนาการที่่�สำาคญั

• จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทในนาม 
“บริษัท เจเนอรัล ฟูดส์ โพลทรีย์ 
(ไทย) จำากัด”

2524

• เปลี่ยนชื่อบริษัทเป็น 
“บริษัท จีเอฟพีที จำากัด”

 2532

• ขยายธุรกิจต้นนำ้าเน้นการเลี้ยง
ไก่แบบครบวงจร โดยลงทุน 
99.99% ใน บริษัท ฟาร์มกรุงไทย 
จำากัด (ฟาร์มเลี้ยงไก่พ่อแม่พันธุ์) 
บริษัท เอ็ม.เค.เอส. ฟาร์ม จำากัด 
(ฟาร์มเลี้ยงไก่เนื้อ) และ บริษัท  
จีเอฟ ฟูดส์ จำากัด (โรงงานอาหาร
แปรรูป) และลงทุน 65.00% ใน
บริษัท กรุงไทยอาหารสัตว์ จำากัด 
(โรงงานผลิตอาหารสัตว์)

2534

• เข้าจดทะเบียนเป็นบริษัทจด 
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
แห่ งประ เทศไทย โดยมีทุน 
จดทะเบียน 1,000 ล้านบาท 

2535
• ลงทุน 99.99% ในบริษัท จีพี 
บรีดดิ้ง จำากัด (ฟาร์มเลี้ยงไก่
ปู่ย่าพันธุ์)

• เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 1,400 
ล้านบาท และเพิ่มทุนเรียกชำาระ
แล้วเป็น 1,253.82 ล้านบาท

2546

• แปรสภาพจาก “บรษิทัจำากดั” เปน็ 
“บริษัทมหาชนจำากัด”

2537

• ลงทุนเพิ่มใน บริษัท กรุงไทย
อาหารสัตว์ จำากัด (มหาชน) ทำาให้
มีสัดส่วนการถือหุ้นเป็น 96.50%

2545

• ลงทนุ 49.00% ใน บรษิทั แมคคยี์ 
ฟู�ด เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) 
จำากัด

2536

GRI 102-10
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

กลุ่มบริษัท GFPT มีแผนการขยายธุรกิจ
แบบ Organic Growth โดยเน้นการขยาย
กำาลังการผลิตเนื้อไก่แปรรูปและการเลี้ยงไก่
เนื้อทั้งวงจร โดยเป็นการขยายการผลิตตั้งแต่
ต้นน้ำา โดยเริ่มตั้งแต่การขยายฟาร์มเลี้ยงไก่
ปู่ย่าพันธุ์ ฟาร์มเลี้ยงไก่พ่อแม่พันธุ์ ฟาร์มเลี้ยง
ไก่เนื้อ เพื่อเป็นรากฐานสำาหรับการขยายธุรกิจ
ในอนาคต

โดยในอนาคต บริษัท GFPT มีโครงการ
ก่อสร้างโรงงานแปรรูปอาหารแห่งใหม่ บน
พื้นที่กว่า 700 ไร่ ที่ตำาบลทุ่งขวาง จังหวัดชลบุร ี
แบง่ออกเปน็โรงงานแปรรปูเนือ้ไกท่ีม่กีำาลงัการ
เชือดไก่รวม 150,000 ตัวต่อวัน และโรงงาน
แปรรูปปรุงสุกที่มีกำาลังการผลิตรวม 24,000 
ตันต่อปี เพื่อรองรับความต้องการของผู้บริโภค 
และตลาดการส่งออกที่เพิ่มขึ้น

เพื่อเป็นไปตามนโยบายการดำาเนินธุรกิจ
อย่างยั่งยืน บริษัทฯ มุ่งเน้นกระบวนการ
ผลิตให้มีประสิทธิภาพ เพื่อให้ผลิตภัณฑ์มี
คุณภาพดี มีความปลอดภัยทางด้านอาหาร 
ได้ตามมาตรฐานสากล และเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยมีการนำาเทคโนโลยีสมัยใหม่
เข้ามาใช้ในกระบวนการผลิต รวมถึงมีระบบ
ตรวจสอบย้อนกลับ มีการเลี้ยงไก่ที่เป็นไป
ตามหลักสวัสดิภาพสัตว์ และมีความรับผิด
ชอบต่อสิ่งแวดล้อม โดยใช้ทรัพยากรอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด

 แผนการดำาเนนิงานใน
อนาคตั้

• บริษัท จีพี บรีดดิ้ง จำากัด ขยาย
ฟาร์มเลี้ยงไก่ปู่ย่าพันธุ์ ทำาให้มี
กำาลังการผลิตเพิ่มขึ้นประมาณ  
8 แสนตัวต่อปี

2559

• บริษัท กรุงไทยอาหารสัตว์ จำากัด 
(มหาชน) เปลี่ยนชื่อเป็น บริษัท 
กรุงไทยอาหาร จำากัด (มหาชน)

• บริษัท ฟาร์มกรุงไทย จำากัด ขยาย
ฟาร์มเลี้ยงไก่พ่อแม่พันธ์ุ ทำาให้
มีกำาลังการผลิตเพิ่มขึ้นประมาณ 
15 ล้านตัวต่อปี

2557

• ลงทุ น  49 . 00% ในบริ ษั ท  
จีเอฟพีที นิชิเร (ประเทศไทย) 
จำากัด (โรงงานแปรรูปเนื้อไก่และ
โรงงานอาหารแปรรูปปรุงสุก)

2551

• แปลงราคาหุ้ นที่ ต ร า ไว้ จ าก
เดิมหุ้นละ 10 บาท เป็นหุ้นละ  
1 บาท  

2553

• เพิ่มทุนใน บริษัท จี เอฟพีที  
นชิเิร (ประเทศไทย) จำากดั จำานวน 
903.56 ล้านบาท ในสัดส่วนเดิม
ที่ 49.00% 

2555

• บริษัท จีเอฟ ฟูดส์ จำากัด เพิ่มทุน
จดทะเบียนเป็น 160 ล้านบาท 
เพือ่ขยายกำาลงัการผลติผลติภณัฑ์
ไส้กรอกไก่ 

• บริษัท แมคคีย์ ฟู�ด เซอร์วิสเซส 
(ประเทศไทย)  จำากัด  สร้ าง
โรงงานการผลิตอาหารแปรรูป 
ปรุงสุกแห่งใหม่

2560

• ลงทนุเพิม่ใน บรษิทั กรงุไทยอาหาร  
จำากัด (มหาชน) ทำาให้มีสัดส่วน
เป็น 98.29%

2563
• ปรบัปรงุโรงงานแปรรปูปรงุสกุ ใน
ส่วนของ อาคาร เครื่องจักร และ
งานระบบ เพื่อเพิ่มกำาลังการผลิต
ในอนาคต

• บริษัท เอ็ม.เค.เอส. ฟาร์ม จำากัด 
ขยายฟาร์มเลี้ยงไก่เนื้อ ทำาให้มี
กำาลังการผลิตเพิ่มขึ้นประมาณ 
11 ล้านตัวต่อปี

2561
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 โครงสร�างการถือืห้่�นของกล้ม่บรษัิัที่
แผนภูมิโครงสร้างกลุ่มธุรกิจของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563

บร�ษัท จ�เอฟพีที จำกัด (มหาชน)

บร�ษัทย�อย

98.29%

บมจ. กรุงไทยอาหาร 

บจก. จ�พี บร�ดด้ิง

บจก. แมคคีย� ฟู�ด 
เซอร�ว�สเซส (ประเทศไทย)

บจก. จ�เอฟพีที นิช�เร 
(ประเทศไทย)

บจก. ฟาร�มกรุงไทย

บจก. เอ็ม.เค.เอส. ฟาร�ม 

99.99%

99.99%

49.00%

49.00%99.99%

99.99%

บจก. จ�เอฟ ฟูดส�

บร�ษัทร�วม

McKey Luxembourg Holdings 
APMEA S.a.r.l.

51.00%

Nichirei Foods Inc.

51.00%

GRI 102-45
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)



34 รายงานประจำาปี 2563 แบบ 56-1 One Report
บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

 1.2 ลกัษัณะการประกอบธร้กจิำ

ภาพรวมการประกอบธร้กจิำ
บริษัท GFPT และบริษัทย่อย (“กลุ่มบริษัท GFPT”) ประกอบธุรกิจในอุตสาหกรรมการเกษตรและอาหารที่มีความเชี่ยวชาญในการผลิต

อาหารแปรรูปเนื้อไก่แบบครบวงจร (Fully Vertical Integrated Chicken Production) ครอบคลุมตั้งแต่ โรงงานผลิตอาหารสัตว์ ฟาร์ม 
เลี้ยงไก่ปู่ย่าพันธุ์ ฟาร์มเลี้ยงไก่พ่อแม่พันธุ์ ฟาร์มเลี้ยงไก่เนื้อ โรงงานแปรรูปเนื้อไก่ โรงงานผลิตไก่แปรรูปปรุงสุก โรงงานผลิตอาหาร
แปรรูปจากเนื้อไก่ และการตลาดและการจัดจำาหน่ายสินค้าที่เกี่ยวข้องกับเนื้อไก่และสินค้าเกษตร โดยแบ่งเป็น 3 กลุ่มธุรกิจหลัก ได้แก่ 
(1) ธุรกิจอาหารแปรรูปจากเนื้อไก่ (2) ธุรกิจฟาร์มเลี้ยงสัตว์ และ (3) ธุรกิจอาหารสัตว์

ในปี 2563 กลุ่มบริษัทฯ มีรายได้จากการขายต่างประเทศเป็นจำานวนเงินรวม 2,725.47 ล้านบาท หรือคิดเป็นประมาณ 18.83% ของรายได้
จากการขายรวม

รายได้แยกต่ามปัระเภทสินค้า

18%

13%

11%

11% 5%
6%

4%

4%

28%

เนื้อไก�ส�งออก

เนื้อไก�
ส�งออกทางอ�อม

ขายช�้นส�วนไก�
ในประเทศ

อาหารแปรรูปจากเนื้อไก�อาหารสัตว�บก
อาหารปลา

อาหารกุ�ง

ไก�เนื้อ

ลูกไก�

47%

21%

32%

ธุรกิจอาหาร

ธุรกิจอาหารสัตว�

ธุรกิจฟาร�มเลี้ยงสัตว�

รายได้แยกต่ามปัระเภทธุร้กิจ่

GRI 102-2
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

ต่ารางแสดง รายได้แต่่ละสายธุร้กิจ่ของจ่่เอฟพ่ท่ และบริษััทย่อย

สายธุร้กจิ่

2561 2562 2563

รายได้ 
(ล้านบาท)

% รายได้ 
(ล้านบาท)

% รายได้ 
(ล้านบาท)

%

ธุรกิจอาหาร 8,253.88 49.58 8,603.26 51.02 6,744.55 46.61

ธุรกิจฟาร์มเลี้ยงสัตว์ 5,264.13 31.62 5,088.53 30.17 4,707.56 32.53

ธุรกิจอาหารสัตว์ 3,129.01 18.80 3,171.95 18.81 3,018.91 20.86

รายได้้จากการขายรวม 16,647.02 100.00 16,863.74 100.00 14,471.02 100.00 

ในชว่ง 3 ปทีีผ่า่นมา กลุม่บรษิทัไมม่ลีกูคา้รายเดยีวหรอืกลุม่ลกูคา้ทีม่รีายไดม้ากกวา่รอ้ยละ 30 ของรายไดร้วม ทัง้นี ้กลุม่บรษิทัมรีายได ้
จากการขายไก่เนื้อและชิ้นส่วนไก่ให้กับบริษัท GFN คิดเป็น 29.21% ของรายได้จากการขายรวมในปี 2563 และมีรายได้จากการขายชิ้น
ส่วนไก่ให้กับบริษัท McKey คิดเป็น 13.01% ของรายได้จากการขายรวมในปี 2563

2561 2562 2563

รายได ้
(ล้านบาท)

% รายได ้
(ล้านบาท)

% รายได ้
(ล้านบาท)

%

รายได้จากการส่งออก 4,188.28 25.16 4,081.12 24.20 2,725.47 18.83

รายได้จากการขายในประเทศ 12,458.74 74.84 12,782.62 75.80 11,745.55 81.17

ต่ารางแสดง รายได้จ่ากการส่งออกและขายในปัระเทศ
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

ฟาร�มไก�ปู�ย�าพันธุ�

ฟาร�มไก�พ�อแม�พันธุ�
FKT

ฟาร�มไก�เนื้อโรงงานผลิตอาหารไก�

โรงงานผลิตอาหารสัตว�

MKS

GP

Food

ตลาดต�างประเทศ

ไก�แปรรูปปรุงสุก และเนื้อไก�สดแช�แข็งไก�แปรรูปปรุงสุก

ไส�กรอกไก�
ตรา จ�เอฟฟูดส�

ไก�แปรรูปปรุงสุก

ไก�แปรรูปปรุงสุก

GF Fresh

โรงงานแปรรูปปรุงสุก
McKey

โรงงานอาหารแปรรูป
GFF

ธุรกิจอาหารสัตว�

KT1

อาหารสัตว�บก (หมู, โค, เป�ด, ไก�ไข�)

ไก�เนื้อ

ลูกไก�เนื้อ

ลูกไก�
พ�อแม�พันธุ�

อาหารสัตว�น้ำ (ปลาและกุ�ง)

KT2

อาหารไก�เนื้อ
อาหารไก�พันธุ�

ธุรกิจฟาร�มเลี้ยงไก�

โรงงานแปรรูปเนื้อไก�
GFN-PP

โรงงานแปรรูปปรุงสุก
GFN-FP

โรงงานแปรรูปปรุงสุกโรงงานแปรรูปเนื้อไก�
GFPT-FPGFPT-PP

ให�ได�น้ำหนักตามที่ตลาดต�องการ

เนื้อไก�และช�้นส�วนไก�สด

วัตถุดิบ / แหล�งที่มา

นำเข�า

นำเข�า

ข�าวโพด

ลูกไก�ปู�ย�าพันธุ�

ถั่วเหลือง
กากถั่วเหลือง

วัตถุดิบอาหารสัตว�

GP DOC

ตลาดภายในประเทศ

ตลาด / ช�องทางการจัดจำหน�าย

Food
ไก�แปรรูปปรุงสุก เนื้อไก�สดแช�แข็ง
และไส�กรอกไก�

ซูเปอร�มาเก็ต

ธุรกิจบร�การด�านอาหาร

ธุรกิจค�าส�ง / ตลาดสด

Farm
ไก�เป�น และลูกไก�

เกษตรกรผู�เลี้ยงไก�

โรงงานแปรรูปเนื้อไก�ของบร�ษัทร�วม

เกษตรกรผู�เลี้ยงสัตว�

ร�านค�าส�งอาหารสัตว�

Feed
อาหารสัตว�บก และอาหารสัตว�น้ำ

บร�ษัทร�วม

(เพื่อใช�ภายในฟาร�มของกลุ�มบร�ษัทเท�านั้น)
ไม�มีส�วนผสมของปลาป�นหร�อโปรตีนจากสัตว�

(เลี้ยง 6 สัปดาห�) 40-42 วัน

ธุรกิจอาหาร(แปรรูปเนื้อไก�)

กระบวนการผลิตั้ไก่เนื�อแบบครบวงจำรของจำเ่อฟพ่ที่่
การผลิตอาหารแปรรูปจากเนื้อไก่แบบครบวงจรของกลุ่มบริษัท GFPT มุ่งเน้นความปลอดภัยทางด้านอาหาร ที่สามารถตรวจสอบ 

ย้อนกลับได้ และมีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม

GRI 102-9
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

ฟาร�มไก�ปู�ย�าพันธุ�

ฟาร�มไก�พ�อแม�พันธุ�
FKT

ฟาร�มไก�เนื้อโรงงานผลิตอาหารไก�

โรงงานผลิตอาหารสัตว�

MKS

GP

Food

ตลาดต�างประเทศ

ไก�แปรรูปปรุงสุก และเนื้อไก�สดแช�แข็งไก�แปรรูปปรุงสุก

ไส�กรอกไก�
ตรา จ�เอฟฟูดส�

ไก�แปรรูปปรุงสุก

ไก�แปรรูปปรุงสุก

GF Fresh

โรงงานแปรรูปปรุงสุก
McKey

โรงงานอาหารแปรรูป
GFF

ธุรกิจอาหารสัตว�

KT1

อาหารสัตว�บก (หมู, โค, เป�ด, ไก�ไข�)

ไก�เนื้อ

ลูกไก�เนื้อ

ลูกไก�
พ�อแม�พันธุ�

อาหารสัตว�น้ำ (ปลาและกุ�ง)

KT2

อาหารไก�เนื้อ
อาหารไก�พันธุ�

ธุรกิจฟาร�มเลี้ยงไก�

โรงงานแปรรูปเนื้อไก�
GFN-PP

โรงงานแปรรูปปรุงสุก
GFN-FP

โรงงานแปรรูปปรุงสุกโรงงานแปรรูปเนื้อไก�
GFPT-FPGFPT-PP

ให�ได�น้ำหนักตามที่ตลาดต�องการ

เนื้อไก�และช�้นส�วนไก�สด

วัตถุดิบ / แหล�งที่มา

นำเข�า

นำเข�า

ข�าวโพด

ลูกไก�ปู�ย�าพันธุ�

ถั่วเหลือง
กากถั่วเหลือง

วัตถุดิบอาหารสัตว�

GP DOC

ตลาดภายในประเทศ

ตลาด / ช�องทางการจัดจำหน�าย

Food
ไก�แปรรูปปรุงสุก เนื้อไก�สดแช�แข็ง
และไส�กรอกไก�

ซูเปอร�มาเก็ต

ธุรกิจบร�การด�านอาหาร

ธุรกิจค�าส�ง / ตลาดสด

Farm
ไก�เป�น และลูกไก�

เกษตรกรผู�เลี้ยงไก�

โรงงานแปรรูปเนื้อไก�ของบร�ษัทร�วม

เกษตรกรผู�เลี้ยงสัตว�

ร�านค�าส�งอาหารสัตว�

Feed
อาหารสัตว�บก และอาหารสัตว�น้ำ

บร�ษัทร�วม

(เพื่อใช�ภายในฟาร�มของกลุ�มบร�ษัทเท�านั้น)
ไม�มีส�วนผสมของปลาป�นหร�อโปรตีนจากสัตว�

(เลี้ยง 6 สัปดาห�) 40-42 วัน

ธุรกิจอาหาร(แปรรูปเนื้อไก�)

GRI 102-9
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

นวัตั้กรรมในห่ว่งโซ่่อ้ปที่านการผลิตั้เนื�อไก่แบบครบวงจำร

โภชนาการสำาห่รับไก่เนื�อของเรา:  
ใช�วัตั้ถื้ดิบให่ม่ (Organic Minerals)

มีการนำาแร่ธาตุอินทรีย์ (Organic Minerals) ที่เป็นวัตถุดิบ
ทางเลือกใหม่มาทดแทนแร่ธาตุอนินทรีย์บางชนิดในอาหารไก่เนื้อ 
ของเรา การใช้แร่ธาตุอินทรีย์ช่วยให้มั่นใจได้ว่าการผสมผสาน
ระหว่างแร่ธาตุในอาหารไก่ของเราจะมีความสม่ำาเสมอ ทำาให้มั่นใจ
ได้ว่าทุกครั้งที่ทานเนื้อไก่ของเราจะได้รับอาหารที่มีคุณค่าทาง
โภชนาการทีด่ ีนอกจากนีแ้รธ่าตอุนิทรยีย์งัชว่ยใหไ้กเ่นือ้มกีารดดูซมึ
ของระบบทางเดินอาหารและลำาไส้ได้ดีขึ้น จึงส่งเสริมประโยชน์ต่อ
สขุภาพทีด่ทีีส่ดุของไกเ่นือ้ ในขณะเดยีวกนัยงัชว่ยลดการขบัของเสยี
จากแร่ธาตุลงในมูลไก่ และทำาให้สิ่งแวดล้อมมีความยั่งยืนมากขึ้น 
สามารถช่วยจัดการความซับซ้อนของแร่ธาตุอินทรีย์หลายชนิดได้
อย่างง่ายขึ้น และช่วยส่งผลให้มีการชั่งน้ำาหนักด้วยมือน้อยลง จึงใช้
เวลาในการเตรียมวัตถุดิบน้อยลง และส่งผลให้มีประสิทธิภาพการ
ผลติทีด่ขีึน้ การทำางานดขีึน้และพนกังานของเรามสีขุภาพด ีเนือ่งจาก 
สามารถลดการสัมผัสฝุ่นที่ละเอียดได้  

กลุ่มบริษัทส่งเสริมให้มีการพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสมัยใหม่เข้ามาปรับใช้ในกระบวนการผลิตเนื้อไก่แบบครบวงจร อาทิ

เที่คโนโลย่สารสนเที่ศิ: การปรับใช�ระบบซ่อฟต์ั้แวร์ที่รัพยากรบ้คคลให่ม่

มีการนำาระบบซอฟต์แวร์ทรัพยากรบุคคลใหม่มาใช้ที่ KT โดยมีการจัดการทรัพยากรมนุษย์ (HRM) และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
(HRD) นอกจากนี้ยังมีการนำาโมดูลบริการตนเองของซอฟต์แวร์มาใช้ ด้วยระบบใหม่นี้ช่วยให้ KT สามารถปรับปรุงการทำางานของเราแบบ
เรียลไทม์ วางแผนกำาลังงานของเราได้ดีขึ้น ปรับปรุงความสามารถในการประเมินผลงานแต่ละทีมของเราได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
ซอฟต์แวร์มาตรฐานช่วยให้เราลดความซ้ำาซ้อนในการทำางาน และลดปริมาณกระดาษที่ต้องใช้ในการจัดทำารายงานได้มากขึ้น โมดูลการ
บริการตนเองช่วยให้พนักงานเห็นสถานะนั้นได้จากทุกที่ทุกเวลา ทำาให้ทีมของเรามีความยืดหยุ่นมากขึ้น

ผลิตั้ภัณฑ์์ให่ม่: ไข่ไก่ Cage Free 

เพื่ อตอบสนองกร ะแสของผู้ บ ริ โ ภคที่ คำ า นึ ง ถึ งหลั ก
สวัสดิภาพสัตว์ FKT จึงได้พัฒนาโครงการฟาร์มสู่ผลิตภัณฑ์เพื่อ
ผลิตไข่ไก่ Cage Free เป็นการเลี้ยงแม่ไก่ไข่แบบไม่ขังกรง เพื่อ
เป็นผลิตภัณฑ์ทางเลือกที่มีคุณภาพสำาหรับผู้บริโภคในประเทศไทย 
แม่ไก่ไข่ถูกเลี้ยงตามธรรมชาติไม่ขังกรงในโรงเรือนปิดตามหลัก
การสวัสดิภาพสัตว์ แม่ไก่ไข่ได้รับการดูแลอย่างเหมาะสม รวมถึง
การมีสุขอนามัยที่ดี มีความสะดวกสบาย สามารถเข้าถึงแหล่งน้ำา
และอาหารที่อุดมสมบูรณ์ มีพื้นที่เพียงพอ มีอิสระในการเดินไปมา 
สามารถแสดงพฤติกรรมตามธรรมชาติ และได้รับการดูแลจาก
สัตวแพทย์มืออาชีพ
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

ธร้กจิำอาห่ารแปรรูปจำากเนื�อไก่

กลุ่มบริษัทส่งเสริมให้มีการพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสมัยใหม่เข้ามาปรับใช้ในกระบวนการผลิตเนื้อไก่แบบครบวงจร อาทิ ธร้กิจำแปรรูปเนื�อไก่

ธุรกิจแปรรูปเนื้อไก่ ดำาเนินการโดยบริษัท จีเอฟพีที จำากัด 
(มหาชน) (“บรษิทัฯ”) ซึง่เปน็บรษิทัใหญข่องกลุม่ โดย GFPT ดำาเนนิ
ธุรกิจหลักในการผลิต แปรรูป การตลาด และการจัดจำาหน่าย เนื้อ
ไก่สด เนื้อไก่แช่แข็ง ผลิตภัณฑ์อาหารแปรรูปปรุงสุก ให้กับผู้ค้า
ปลีก ผู้ค้าส่ง และผู้ให้บริการด้านอาหารในประเทศไทยและตลาด
ต่างประเทศ ผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ ได้แก่ (1) ผลิตภัณฑ์ไก่แปรรูป
ปรุงสุก และ (2) ชิ้นส่วนไก่สด ภายใต้เครื่องหมายการค้า “GFPT” 
และเครื่องหมายการค้าของลูกค้า  

1) ผลิตภัณฑ์ไก่แปรรูปปรุงสุก หมายถึง ชิ้นส่วนไก่ที่ผ่านการ
ปรุงรส ชุบแป�ง (หรือไม่ชุบแป�ง) ทำาให้สุกโดยการทอด นึ่ง 
หรือย่าง แล้วนำาไปแช่แข็ง เช่น เนื้ออกไก่นึ่ง สันในไก่อบ 
นักเก็ตไก่ ไส้เบอร์เกอร์ ปีกไก่ย่าง และอื่นๆ

2) เนื้อไก่สด้ หมายถึง ชิ้นส่วนไก่สดแช่เย็นหรือแช่แข็งที่เพิ่ม
มูลค่าโดยการถอดกระดูก ตัดแต่งให้ได้ขนาดและรูปร่างที่
ตอ้งการ เชน่ เนือ้อกไกล่อกหนงั เนือ้นอ่งสะโพกไมม่กีระดกู 
เนื้อสันในไก่ ปีกไก่ ขาไก่  เป็นต้น รวมถึง ผลพลอยได้จาก
การแปรรูปเนื้อไก่ อาทิ เครื่องในไก่ โครงไก่ ไส้ไก่ หัวไก่

กล้ม่ลกูคา้และชุ่องทางการจ่ำาหุ้นา่ย 

• ตลาด้ส่งออก: บริษัทฯ ส่งออกผลิตภัณฑ์ไก่แปรรูปปรุงสุก และ
เน้ือไก่สดแช่แข็งไปยังต่างประเทศท่ีสำาคัญ ได้แก่ ประเทศญ่ีปุ่น 
ประเทศจีน ประเทศอังกฤษ ประเทศในกลุ่มสหภาพยุโรป และ
ประเทศอ่ืนๆ ในปี 2563 บริษัทฯ มีรายได้จากการส่งออกคิดเป็น 
18.4% ของรายได้จากการขาย

• ตลาด้ส่งออกทางอ้อม: บริษัทฯ ขายเน้ือไก่สดตัดแต่งหรือคัด
นำา้หนักตามขนาดท่ีกำาหนด ให้แก่ โรงงานผลิตอาหารแปรรูป 
เพ่ือนำาไปแปรรูปต่อเป็นอาหารสำาเร็จรูปและก่ึงสำาเร็จรูปและ 
ส่งออกไปยังต่างประเทศ ซ่ึงจะถือว่าเป็นการส่งออกทางอ้อม โดย
มีสัดส่วน 13.5% ของรายได้จากการขาย   

• ตลาด้ในประเทศ: บริษัทฯ จำาหน่ายช้ินส่วนไก่สด ซ่ึงรวมถึง
ผลพลอยได้การแปรรูปเน้ือไก่ ให้แก่ผู้ค้าปลีกอาหาร ผู้ค้าส่ง
อาหาร ผู้ให้บริการขนส่งและจัดจำาหน่ายอาหาร ผู้ประกอบการ
ร้านอาหาร และธุรกิจโมเดิร์นเทรด ในปี 2563 บริษัทฯ มียอด
ขายช้ินส่วนไก่ในประเทศคิดเป็น 10.8% ของรายได้จากการขาย

ธุรกิจแปรรูปเนื้อไก่มีความสำาคัญเป็นอย่างมาก เนื่องจากเป็น
ปลายทางในการผลิตเพื่อส่งมอบให้แก่ลูกค้าและผู้บริโภค ดังนั้น 
ความปลอดภัยอาหารและคุณภาพเนื้อไก่จึงได้รับการควบคุมดูแล
อย่างเข้มงวดในทุกขั้นตอนการผลิตก่อนส่งผลิตภัณฑ์ไปยังลูกค้า
และผู้บริโภค บริษัทฯ จึงมีระบบควบคุมคุณภาพด้วยมาตรฐานการ
ผลิตอาหารสากล เช่น GMP, HACCP ฯลฯ

นโยบายและกลยท้ธุก์ารต่ลาดและการแขง่ขนั

• เป็นผู้ผลิตอาหารแปรรูปจากเนื้อไก่แบบครบวงจร ทำาให้มี 
ข้อได้เปรียบด้านคุณภาพไก่เนื้อ การจัดการฟาร์มที่ดี และการ
บริหารต้นทุน   

• มุ่งเน้นการผลิตสินค้าเนื้อไก่แปรรูปที่มีมูลค่าเพิ่ม และ
ผลิตภัณฑ์อาหารแปรรูปปรุงสุก

• ผลิตอาหารแปรรูปและเนื้อไก่ที่มีความปลอดภัยด้านอาหาร มี
ระบบการตรวจสอบย้อนกลับที่มีประสิทธิภาพตลอดทั้งห่วงโซ่
วงจรการผลิตอาหาร 

• สร้างความไว้วางใจจากลูกค้าโดยเน้นการสร้างความสัมพันธ์
ที่ดีระยะยาวกับลูกค้า
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ภาวะอ้ตั้สาห่กรรมเนื�อไก ่ป ี2563  
และแนวโน�มป ี2564

สถืานการณเ์นื�อไกโ่ลก ป ี25631 

ในปี 2563 ปริมาณการผลิตเนื้อไก่รวมของโลก มีประมาณ 
100.406 ล้านตัน เพิ่มขึ้น 1.10% จากปี 2562 สหรัฐอเมริกายังคง
เป็นประเทศผู้ผลิตเนื้อไก่รายใหญ่ของโลกโดยมี ปริมาณการผลิต 
20.239 ล้านตัน (คิดเป็น 20.1% ของผลผลิตรวม) รองลงมา ได้แก ่
จีน 14.600 ล้านตัน (13.9%) บราซิล 13.880 ล้านตัน (13.8%) และ 
สหภาพยุโรป 12.200 ล้านตัน (12.6%)     

ปริมาณการบริโภคเนื้อไก่รวมของโลกมีประมาณ 98.041 
ล้านตัน เพิ่มขึ้น 0.85% จากปี 2562 ซึ่งสหรัฐอเมริกาเป็นประเทศ
ที่มีการบริโภคเนื้อไก่มากที่สุด จำานวน 16.960 ล้านตัน รองลงมา 
ได้แก่ จีน 15.200 ล้านตัน สหภาพยุโรป 11.370 ล้านตัน และ
บราซิล 10.125 ล้านตัน โดยจีนมีการบริโภคเพิ่มขึ้นมากที่สุด  
เพิม่ขึน้ 9.34% เนือ่งจากความตอ้งการบรโิภคเนือ้ไกท่ีข่ยายตวัเพือ่
ทดแทนสกุร จากการเกดิโรคระบาดอหวิาตแ์อฟรกิาในสกุร (African 
Swine Fever: ASF) 

ปริมาณการส่งออกเนื้อไก่รวมของโลก มีประมาณ 11.916 
ล้านตัน เพิ่มขึ้น 0.69% จากปี 2562 บราซิลยังคงเป็นประเทศ 
ผู้ส่งออกเนื้อไก่อันดับ 1 ของโลก โดยมีปริมาณการส่งออก 3.760 
ล้านตัน รองลงมา ได้แก่ สหรัฐอเมริกา 3.391 ล้านตัน และ สหภาพ
ยุโรป 1.450 ล้านตัน โดยไทยเป็นผู้ส่งออกอันดับ 4 ของโลก 0.855 
ล้านตัน

ปริมาณการนำาเข้าเนื้อไก่รวมของโลก มีประมาณ 9.496 
ล้านตัน ลดลง 2.57% จากปี 2562 ญี่ปุ่นยังคงเป็นประเทศที่มี
การนำาเข้าเนื้อไก่มากเป็นอันดับ 1 ของโลกโดยมีปริมาณการนำาเข้า 
1.015 ล้านตัน รองลงมา ได้แก่ จีน 1.00 ล้านตัน เม็กซิโก 0.830 
ล้านตัน และ สหภาพยุโรป 0.620 ล้านตัน

1     ที่มา: USDA Jan 12, 2021 
2     ที่มา: สำานักงานเศรษฐกิจการเกษตร; และ Thai Poultry Association

สถืานการณเ์นื�อไกไ่ที่ย ป ี25632

ประเทศไทยมีผลผลิตไก่เนื้อสูงเป็นอันดับ 8 ของโลก 
อตุสาหกรรมเนือ้ไกเ่ตบิโตตอ่เนือ่งสะทอ้นจากความตอ้งการบรโิภค
เนื้อไก่ในประเทศที่เพิ่มขึ้น เนื่องจากราคาเนื้อไก่ต่ำากว่าเนื้อสัตว์
ประเภทอื่น เช่น เนื้อสุกร และเนื้อวัว ประกอบกับผู้บริโภคมีความ
นิยมบริโภคเนื้อสัตว์ที่มีไขมันต่ำามากขึ้น อีกทั้ง เนื้อไก่เป็นที่นิยมใน
ธุรกิจบริการอาหาร เพราะมีความสะดวก รวดเร็ว ในการปรุงอาหาร 

ในปี 2563 ปริมาณการส่งออกเนื้อไก่ของไทยลดลงเนื่องจาก 
(1) การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ที่สร้างความเสียหายต่อ
ระบบเศรษฐกิจทั่วโลก (2) กำาลังซื้อของตลาดโลกที่มีการชะลอตัว 
จากมาตรการการกำาจัดการเดินทางเข้าประเทศและการปิดพื้นที่ 
ทำาให้ความต้องการการบริโภคของประเทศคู่ค้าหลัก เช่น ญี่ปุ่น 
อังกฤษและสหภาพยุโรป ลดลง (3) ปัญหาเรื่องการขาดแคลน 
ตู้คอนเทนเนอร์และราคาค่าขนส่งออกปรับสูงขึ้น (4) ค่าเงินบาท
ของไทยที่แข็งค่า

การผลติ: ประเทศไทยมกีารผลติไกเ่น้ือ ในป ี2563 จำานวน 1,694.52 
ล้านตัว หรือ 2.50 ล้านตัน เพิ่มขึ้น 6.67% จากปี 2562

การบริโภค: ประเทศไทยมีการบริโภคเนื้อไก่จำานวน 1.60 ล้านตัน 
เพิ่มขึ้น 11.00% จากปี 2562 หรือคิดเป็น 64% ของปริมาณการ
ผลิตเนื้อไก่ทั้งหมด

การส่งออก: ประเทศไทยเป็นผู้ส่งออกอันดับ 4 ของโลก ด้วยมูลค่า
การส่งออก 109,044 ล้านบาท จากการส่งออกเนื้อไก่และผลิตภัณฑ์
อาหารแปรรูปจากเน้ือไก่รวม 937,833 ตัน ลดลง 1.70% จาก
ปีก่อน โดยเป็นการส่งออกผลิตภัณฑ์อาหารแปรรูปปรุงสุก จำานวน 
549,886 ตัน คิดเป็นสัดส่วน 59% และเนื้อไก่สดแช่แข็ง จำานวน 
387,947 ตัน คิดเป็นสัดส่วน 41% ของปริมาณการส่งออกรวม
ทั้งหมด ตลาดส่งออกที่สำาคัญ ได้แก่ ญี่ปุ่น 46% ประเทศในกลุ่ม
สหภาพยุโรปและอังกฤษ 29% และประเทศอื่นๆ 25% ของปริมาณ
การส่งออกรวม

• ญี่่�ปุ�น เปน็ตลาดสง่ออกเนือ้ไกท่ีส่ำาคญัของไทย ในป ี2563 ไทย
ส่งออกผลิตภัณฑ์อาหารแปรรูปปรุงสุกและเนื้อไก่สดแช่แข็ง 
ไปยังญี่ปุ่นประมาณ 436,420 ตัน ลดลงเล็กน้อยประมาณ 
0.3% เมื่อเทียบกับปี 2562 จากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส
โควิด-19 และภาวะเศรษฐกิจที่ชะลอตัวของประเทศ 

• สหภาพยโุรปและองักฤษ เปน็ตลาดสง่ออกทีใ่หญเ่ปน็อนัดบั 2  
ของไทย ในปี 2563 ไทยส่งออกผลิตภัณฑ์อาหารแปรรูป
ปรุงสุกและเนื้อไก่สดแช่เข็ง จำานวน 268,771 ตัน ลดลง 
16.1% จากปี 2562 เนื่องจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส
โควิด-19 และภาวะเศรษฐกิจที่ชะลอตัวของประเทศในกลุ่ม
สหภาพยุโรปและอังกฤษ

• ประเทศอื�นๆ ในปี 2563 ไทยส่งออกไปยังประเทศอื่นๆ ได้แก่
จีน เกาหลีใต้ ฮ่่องกง มาเลเซีย และแคนาดา รวมประมาณ 
232,642 ตัน เพิ่มขึ้น 18.9% จากปี 2562 โดยจีนเป็นตลาด
ส่งออกใหม่ที่มีความสำาคัญของไทย ด้วยปริมาณการส่งออก 
109,860 ตัน ซึ่งเพิ่มขึ้น 67.93% จากปี 2562 เนื่องจาก 
มีความต้องการบริโภคเนื้อไก่ที่เพิ่มขึ้นเพื่อทดแทนเนื้อสุกร 
ที่มีการผลิตลดลง จากการเกิดโรคระบาดอหิวาต์แอฟริกา 
ในสุกร (African Swine Fever: ASF)
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

การส่งออกผลติั้ภณัฑ์เ์นื�อไก่ของไที่ยในปี 2563

ตลาดอื่นๆ

ญี่ปุ�น

สหภาพยุโรป
และอังกฤษ

25%

29%

46%

ปัริมาณการผลิต่ไก่เนื�อของโลกในปีั 2563

155

145

อาร�เจนตินา

ช�ลี

3,860

สหรัฐอเมร�กา 3,325

สหภาพยุโรป 1,440

ไทย 890

ตุรกี 456

ยูเครน 420

จ�น 375

รัสเซ�ย 215

เบลารุส 205

บราซ�ล

ผูส่้งออกผลติ่ภณัฑ์์เนื�อไก ่
ในปั ี2563

อันดบั

109,004
มูลคา่การส่งออกรวมในปี 25631

ล�านบาที่

ล�านบาที่

7,548 ล�านบาที่

109,004

ปีี 2533

ปีี 2563
มูลคา่การส่งออกผลติั้ภณัฑ์เ์นื�อไก่ของไที่ย

1     USDA Publications; Livestock and Poultry: World Markets and Trade October 2020

(ล้านตััน)
1
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

1
2

3

9

4 5
10

11
13

12

15

16

ตลาดส�งออกผลิตภัณฑ�
เนื้อไก�ปรุงสุก

ตลาดส�งออกผลิตภัณฑ�
เนื้อไก�สดแช�แข็ง

ตลาดส�งออกผลิตภัณฑ�
เนื้อไก�สดแช�แข็ง / เนื้อไก�ปรุงสุก

6

7

8

17

18

14

1 แคนาดา

2 อังกฤษ

3 สหภาพยุโรป

4 ซาอุดิอาระเบีย

5 คูเวต

6 บาห�เรน

7 กาตาร�

8 โอมาน 

9 แอฟร�กาใต�

10 จ�น

11 พม�า

12 ลาว

13 กัมพูชา

14 มาเลเซ�ย

15 สิงคโปร�

16 เกาหลีใต�

17 ญี่ปุ�น

18 ฮ�องกง 

1,695 +6.67%
ปรมิาณการเล่�ยงไกเ่นื�อในประเที่ศิ ปรมิาณการผลติั้เนื�อไก่ในประเที่ศิ

ปรมิาณการส่งออกเนื�อไก่แปรรูปปร้งส้ก

387,947549,886937,833
ปรมิาณการส่งออกเนื�อไก่สดแช่แขง็ปรมิาณการส่งออกเนื�อไกร่วม

2,500
ปรมิาณผลผลติั้ไกเ่นื�อในประเที่ศิ

ล�านตั้นั

ตั้นั ตั้นั ตั้นั

ล�านตัั้ว

ข�อมูลป ี2563

แหล่งที่มา: สำานักงานเศรษฐกิจการเกษตร และ Thai Poultry Association
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1
2

3

9

4 5
10

11
13

12

15

16

ตลาดส�งออกผลิตภัณฑ�
เนื้อไก�ปรุงสุก

ตลาดส�งออกผลิตภัณฑ�
เนื้อไก�สดแช�แข็ง

ตลาดส�งออกผลิตภัณฑ�
เนื้อไก�สดแช�แข็ง / เนื้อไก�ปรุงสุก

6

7

8

17

18

14

1 แคนาดา

2 อังกฤษ

3 สหภาพยุโรป

4 ซาอุดิอาระเบีย

5 คูเวต

6 บาห�เรน

7 กาตาร�

8 โอมาน 

9 แอฟร�กาใต�

10 จ�น

11 พม�า

12 ลาว

13 กัมพูชา

14 มาเลเซ�ย

15 สิงคโปร�

16 เกาหลีใต�

17 ญี่ปุ�น

18 ฮ�องกง 

1
2

3

9

4 5
10

11
13

12

15

16

ตลาดส�งออกผลิตภัณฑ�
เนื้อไก�ปรุงสุก

ตลาดส�งออกผลิตภัณฑ�
เนื้อไก�สดแช�แข็ง

ตลาดส�งออกผลิตภัณฑ�
เนื้อไก�สดแช�แข็ง / เนื้อไก�ปรุงสุก

6

7

8

17

18

14

1 แคนาดา

2 อังกฤษ

3 สหภาพยุโรป

4 ซาอุดิอาระเบีย

5 คูเวต

6 บาห�เรน

7 กาตาร�

8 โอมาน 

9 แอฟร�กาใต�

10 จ�น

11 พม�า

12 ลาว

13 กัมพูชา

14 มาเลเซ�ย

15 สิงคโปร�

16 เกาหลีใต�

17 ญี่ปุ�น

18 ฮ�องกง 

ตั้ลาดส่งออกผลิตั้ภณัฑ์เ์นื�อไกแ่ปรรูปของไที่ย
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

แนวโน�มป ี2564

ปี 2564 อุตสาหกรรมไก่เนื้อคาดว่าจะปรับตัวดีขึ้นเล็กน้อย  
จากภาวะเศรษฐกิจไทยและเศรษฐกิจโลกที่มีแนวโน้มค่อยๆ  
ฟื้นตัวขึ้นจากปี 2563 ความต้องการการบริโภคทั้งภายในและต่าง
ประเทศนา่จะปรบัตวัดขีึน้จากการผอ่นคลายมาตราการ Lockdown 
ทำาให้การผลิตเนื้อไก่ของไทยปี 2564 คาดว่าน่าจะอยู่ที่ 1,721.89 
ล้านตัว คิดเป็นปริมาณผลผลิตได้ 2.58 ล้านตัน เพิ่มขึ้น 2.91% 
จากปี 2563 ซึ่งสะท้อนจากการบริโภคในประเทศที่คาดว่าจะมี
ปรมิาณ 1.66 ลา้นตนั หรอืเพิม่ขึน้ 3.30% เนือ่งจากเนือ้ไกน่า่จะเปน็
ทางเลือกหนึ่งที่ดีที่สุดสำาหรับผู้บริโภคที่ต้องการอาหารที่มีคุณค่า
และราคาที่เหมาะสมกับค่าครองชีพ นอกจากนี้ การฟื้นตัวของ
ธุรกิจการท่องเที่ยวที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในช่วงครึ่งหลังของปี 2564 
คาดวา่จะทำาใหเ้กดิความตอ้งการผลติภณัฑเ์นือ้ไกแ่ปรรปูประเภทตา่งๆ  
มากขึ้นด้วย (ที่มา: สำานักงานเศรษฐกิจการเกษตร)

การสง่ออกเนือ้ไกแ่ปรรปูในป ี2564 ยงัมโีอกาสทีจ่ะขยายตวัได ้
คาดว่าปริมาณส่งออกน่าจะอยู่ที่ 950,000 ตัน เพิ่มขึ้นเล็กน้อยที่
ระดับ 1.3% จากปี 2563 โดยมีปัจจัยสนับสนุน ได้แก่ (1) ความ
ต้องการบริโภคเนื้อไก่ ทั่วโลกมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นต่อเนื่อง (2) ภาวะ
เศรษฐกิจโลกที่คาดว่าจะฟื้นตัวอย่างค่อยเป็นค่อยไป (3) การแพร่
ระบาดเป็นระยะของโรคไข้หวัดนกและโรคอหิวาต์แอฟริกาในสุกร 
ทำาให้การผลิตไก่เนื้อบางประเทศได้รับผลกระทบและต้องใช้เวลา
ในการฟื้นตัว (4) ความตกลงการค้าเสรี (FTA) ระหว่างไทยและ
ประเทศคูค่า้มสีว่นเอือ้ใหไ้ทยสรา้งความไดเ้ปรยีบและเพิม่ศกัยภาพ
การแข่งขัน  และ (5) ความเชื่อมั่นของต่างประเทศต่อมาตรฐานการ
ผลิตเนื้อไก่แปรรูปของไทย (ที่มา: สมาคมผู้ผลิตไก่เพื่อส่งออกไทย)

อย่างไรก็ตาม อุตสาหกรรมเนื้อไก่ของไทย ยังมีความเสี่ยง
หลายประการที่อาจส่งผลต่อการเติบโตของการส่งออกเนื้อไก่ 
ดังนี้ (1) ราคาวัตถุดิบอาหารสัตว์ทั้งกากถั่วเหลืองและข้าวโพด
ที่ปรับสูงขึ้น (2) ค่าเงินบาทที่แข็งค่าขึ้นอย่างต่อเนื่อง (3) การ
ขาดแคลนตู้คอนเทนเนอร์เปล่าเพื่อใช้ในการบรรจุสินค้าเพื่อการ
ส่งออก (4) เศรษฐกิจโลกที่อาจเข้าสู่ภาวะถดถอย และใช้ระยะเวลา 
ฟื้นตัวช้า และ (5) ความไม่แน่นอนของการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส
โควิด-19 ระลอกสองหรือสาม
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ปจัำจำยัความเส่�ยง

ประเทศไทยต้องพึ่งพาปัจจัยการผลิตและเทคโนโลยีการ
ผลิตจากต่างประเทศ เช่น วัตถุดิบอาหารสัตว์ พันธุ์สัตว์ 
เคมีภัณฑ์ และเครื่องจักรในการแปรรูปเนื้อไก่ จึงส่งผลให้
ต้นทุนการผลิตเนื้อไก่ของไทยสูงกว่าประเทศคู่แข่ง เช่น 
บราซิล สหรัฐอเมริกา และจีน

ประเทศผู้นำาเข้าใช้มาตรการกีดกันทางการค้าที่มิใช่ภาษี 
(Non-Tariff Measures: NTMs) มากขึ้น โดยนำาประเด็น
ทางสงัคมตา่งๆ มากำาหนดเปน็มาตรฐานทางการคา้ระหวา่ง
ประเทศ เชน่มาตรฐานแรงงาน มาตรฐานสิง่แวดลอ้ม เปน็ตน้

ค่าเงินบาทที่มีแนวโน้มแข็งค่าขึ้นอย่างต่อเนื่อง ทำาให้เนื้อไก่
แปรรูปและผลิตภัณฑ์อาหารแปรรูปปรุงสุกของไทยมีราคา
แพงกว่าประเทศคู่แข่ง เช่น บราซิล

การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ส่งผลกระทบต่อภาวะ
เศรษฐกิจโลกและการบริโภคอาหารที่ลดลง เนื่องจาก (1) 
สภาวะเศรษฐกิจที่แย่ลงของประเทศผู้นำาเข้าที่สำาคัญ เช่น 
ประเทศญี่ปุ่น สหภาพยุโรป และอังกฤษ (2) นักท่องเที่ยว
จากต่างประเทศ และ การเดินทางในประเทศที่ลดลง (3) 
การรับประทานอาหารนอกบ้านที่น้อยลง และ (4) ผู้บริโภค
ซื้ออาหารน้อยลง  

การออกจากสหภาพยุโรปของอังกฤษ อาจส่งผลทางลบต่อ
การเตบิโตทางเศรษฐกจิของสหภาพยโุรปและองักฤษซึง่เปน็
ตลาดหลักของการส่งออกเนื้อไก่ของไทย ประกอบกับการ
เจรจาเพือ่ใหส้หภาพยโุรปเพิม่โควตานำาเขา้เนือ้ไกจ่ากไทยยงั
ไม่สามารถบรรลุข้อตกลงที่แน่นอนได้ ซึ่งทำาให้เป็นข้อจำากัด
สำาคญัตอ่การขยายการสง่ออกไปยงัสหภาพยโุรปและองักฤษ

การแข่งขันที่รุนแรงขึ้นจากการเพิ่มการผลิตเนื้อไก่ของ
ประเทศที่มีศักยภาพสูง เช่น บราซิล และประเทศใหม่ๆ เช่น 
เวียดนาม และโปแลนด์

ปจัำจำยัสนบัสน้น

การเพิ่มขึ้นของจำานวนประชากรโลก และ การมีช่วงอายุของ
ชีวิตที่ยาวขึ้น ทำาให้ความต้องการบริโภคอาหารจากเนื้อสัตว์
เพิ่มขึ้น (https://www.worldometers.info)

ความต้องการในการบริโภคเนื้อไก่มากขึ้นเนื่องจาก (1) เนื้อไก่
เป็นอาหารที่มีโปรตีนไขมันต่ำา (2) เนื้อไก่มีราคาถูก (3) เนื้อไก่
เป็นเนื้อสัตว์ที่มีความสะดวก รวดเร็ว ในการปรุงอาหาร และ 
(4) เนื้อไก่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย เมื่อเทียบกับเนื้อ
สัตว์ประเภทอื่นๆ 

อุตสาหกรรมเนื้อไก่ไทยมีศักยภาพในการส่งออก เนื่องจาก 
(1) เนื้อไก่ของไทยมีภาพลักษณ์ที่ดีในด้านคุณภาพและราคา 
(2) ประเทศไทยมีภูมิประเทศและโครงสร้างพื้นฐานที่สนับสนุน
การส่งออกเนื้อไก่ (3) ผู้ประกอบการมีความเชี่ยวชาญในการ
ผลิตและส่งออกเนื้อไก่แปรรูปที่ได้มาตรฐานสากลและเป็นที่
ยอมรับจากลูกค้าต่างประเทศ (4) ความสามารถในการผลิต
สินค้าอาหารแปรรูปปรุงสุกที่มีมูลค่าสูงกว่าเนื้อไก่ที่มีลักษณะ
ทั่วไป และ (5) ประเทศไทยมีมาตรการควบคุมป�องกัน และ
เฝ�าระวังโรคระบาดสัตว์ที่เข้มงวด 

การเกิดโรคระบาดอหิวาต์แอฟริกาในสุกร (African Swine 
Fever: ASF) ในประเทศจีนและประเทศเพื่อนบ้าน ส่งผลให้มี
ความต้องการการบริโภคเนื้อไก่เพิ่มขึ้นเพื่อทดแทนการบริโภค
เนื้อสุกร และมีความต้องการนำาเข้าเนื้อไก่เพิ่มขึ้น

ผู้ส่งออกเนื้อไก่ของไทยจัดการกับปัญหาการระบาดของ
ไข้หวัดนกได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการดำาเนินการเรื่อง 
Compartment และ Bio-Security ทำาให้เนื้อไก่ของไทยได้
รับการเชื่อมั่นในคุณภาพและความปลอดภัยด้านอาหารจาก
ประเทศคู่ค้าที่สำาคัญ

ปจัำจำยัที่่�มผ่ลตั้อ่การผลติั้และการส่งออกเนื�อไก่ของไที่ย

+

+

+

+

+

-

-

-

-

-

-

(https://www.worldometers.info)
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มี.ค. 2561:
จ�นยกเลิกแบน
ไก�สดแช�แข็ง

2563: 937,833 ตัน
2564F: 950,000 ตัน

ธ.ค. 2556: 
ญี่ปุ�นยกเลิกการแบน
ไก�สดแช�แข็ง

ธ.ค. 2555:  
สหภาพยุโรป
ยกเลิกการแบน
ไก�สดแช�แข็ง

2547: ไข�หวัดนก
217,876 ตัน

2546: 545,987 ตัน
ไก�ปรุงสุก 29%  
ไก�สดแช�แข็ง71%

1,000,000

800,000

600,000

400,000

200,000

25
63

ไก�สดแช�แข็ง ไก�ปรุงสุก ปร�มาณการส�งออกเนื้อไก�รวม

ปรมิาณการส่งออกผลิตั้ภัณฑ์์เนื�อไก่แปรรูปของประเที่ศิไที่ย

ที่มา: สมาคมผู้ผลิตไก่เพื่อส่งออกไทย
 หมายเหตุ: ปี 2564F เป็นค่าพยากรณ์

สัดส่วนการส่งออกผลิต่ภัณฑ์์เนื�อไก่ของไทยในต่ลาดต่่างปัระเทศเปัร่ยบเท่ยบระหุ้ว่างปัี 2561 - 2563

ที่มา: สมาคมผู้ผลิตไก่เพื่อส่งออกไทย

เมตัริิกตััน

2561

2562

2563

ญี่ปุ�น สหภาพยุโรป
และอังกฤษ

อื่นๆ

49% 37% 14%

46% 34% 20%

46% 29% 25%
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 ปัริมาณการผลิต่และการบริโภคเนื�อไก่ภายในปัระเทศไทย

 ที่มา:  รายงานสถานการณ์สินค้าเกษตรที่สำาคัญและแนวโน้ม ปี 2563, สำานักวิจัยเศรษฐกิจการเกษตร สำานักงานเศรษฐกิจการเกษตร
 หมายเหตุ: ปี 2564F เป็นค่าพยากรณ์

 ปัริมาณและมูลค่าการส่งออกผลิต่ภัณฑ์์เนื�อไก่ของไทย

ที่มา: สมาคมผู้ผลิตไก่เพื่อส่งออกไทย
 หมายเหตุ: ปี 2564F เป็นค่าพยากรณ์

GRI 102-9

 ปัี
 ไกส่ดแชุ่แข็ง  ไก่แปัรรูปั  รวม

ปัรมิาณ 
(ตััน)

มูลคา่ 
(ล้านบาท)

ปัรมิาณ 
(ตััน)

มูลคา่ 
(ล้านบาท)

ปัรมิาณ 
(ตััน)

มูลคา่ 
(ล้านบาท)

2549 2,662 97 294,295 35,742 296,957 35,839

2550 11,052 522 322,471 36,791 333,523 37,313

2551 14,367 862 387,127 54,567 401,494 55,429

2552 18,260 1,242 378,809 51,492 397,069 52,734

2553 17,054 1,147 418,005 53,805 435,059 54,952

2554 27,258 1,881 435,267 60,290 462,525 62,171

2555 89,411 6,491 462,951 64,394 552,362 70,885

2556 89,092 7,776 436,590 63,168 525,682 70,944

2557 154,759 15,653 424,707 63,324 579,466 78,977

2558 215,045 19,655 466,028 69,259 681,073 88,914

2559 240,123 21,341 502,846 74,534 742,969 95,875

2560 252,666 24,084 548,705 78,489 801,371 102,573

2561 325,312 30,768 566,842 78,397 892,154 109,165 

2562 353,328 29,423 600,682 82,117 954,010 111,540

2563 387,947 32,915 549,886 76,129 937,833 109,044

2564F 400,000 34,000 550,000 76,000 950,000 110,000

 ปัี  ผลผลติ่  
(ล้านตััว)

 ผลผลติ่ 
(ตััน)

 เปัล่�ยนแปัลง  
(ริ้อยละ)

 บรโิภค  
(ตััน)

 เปัล่�ยนแปัลง  
(ริ้อยละ)

2560 1,488.06 2,105,310 4.30 1,346,940 1.39

2561 1,503.35 2,126,947 1.03 1,287,465 (4.42)

2562 1,588.63 2,347,491 10.37 1,445,009 12.24

2563 1,694.52 2,503,961 6.67 1,603,961 11.00

2564F 1,721.89 2,576,890 2.91 1,656,890 3.30
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ธร้กจิำอาห่ารแปรรูป

ธร้กจิำฟารม์เล่�ยงสัตั้ว์

ธุรกิจอาหารแปรรูป ดำาเนินการโดยบริษัท จีเอฟ ฟูดส์ จำากัด 
(“บรษิทั GFF”) ผลติภณัฑห์ลกั ไดแ้ก ่ไสก้รอกไก ่ไกย่อ และผลติภณัฑ์
แปรรูปอื่นๆ การผลิตและจำาหน่ายเป็นการตามสูตรมาตรฐาน
ของบริษัท และได้รับรองเป็นสินค้า HALAL ภายใต้ตราสินค้า  
“จีเอฟฟูดส์” เพื่อจำาหน่ายให้กับผู้ค้าปลีก ผู้ค้าส่ง และธุรกิจบริการ
ร้านอาหารในประเทศ  

บริษัท GFF มีศูนย์จำาหน่ายสินค้าในประเทศ จำานวน 14 แห่ง  
กระจายตามภูมิภาค ดังนี้

ภาคเหนือ: ลำาปาง / ตาก / พิษณุโลก / นครสวรรค์ 
ภาคใต้: สุราษฎร์ธานี / สงขลา / ภูเก็ต 
ภาคอีสาน: อุบลราชธานี / บุรีรัมย์ 
ภาคกลาง: นครปฐม / เพชรบุรี / ชลบุรี 
กรุงเทพ: สาขาพระราม 2 / สาขาวัดสน

ในปี 2563 รายได้จากการขายสินค้าอาหารแปรรูปมีสัดส่วน 
5.1% ของรายได้จากการขาย

กลุ่มบริษัทมีนโยบายการเลี้ยงไก่แบบ Own Farm Policy 
และการซื้อขายวัตถุดิบหลักระหว่างกันในกลุ่มบริษัท เช่น ไก่เนื้อ 
ลูกไก่เนื้อ อาหารไก่เนื้อ และอาหารไก่พันธุ์ เพื่อลดการพึ่งพาการ
ซื้อวัตถุดิบจากภายนอก ลดความเสี่ยงจากราคาที่ผันผวนและภาวะ
ขาดแคลนวัตถุดิบของลูกไก่เนื้อและไก่เนื้อมีชีวิต และเสริมสร้าง
ความมั่นใจในมาตรฐานการเลี้ยงไก่ของกลุ่มจีเอฟพีที ทั้งนี้ กลุ่ม
บริษัท มีการจำาหน่ายสินค้าให้แก่ลูกค้ารายอื่นๆ ในกรณีที่มีผลผลิต
มากกว่าความต้องการใช้ในกลุ่มบริษัท

โดยฟาร์มเล้ียงไก่ของกลุ่มบริษัท ให้ความสำาคัญในเร่ือง
สวัสดิภาพสัตว์ ได้ปฏิบัติตามมาตรฐานการปฏิบัติทางการเกษตรท่ีดี
สำาหรับสัตว์ (Good Agriculture Practices : GAP) ตลอดจนมาตรฐาน
สินค้าเกษตรท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติท่ีดีทางด้านสวัสดิภาพสัตว์  
การขนส่งสัตว์ทางบกของสำานักงานมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหาร
แห่งชาติ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ รวมท้ังมีสภาวะแวดล้อม 
ท่ีเหมาะสม (Environmental Enrichment) และปลอดภัยจากโรค

• โรงเรอืนระบบปดิปรบัอากาศ (Evaporative Cooling System) 

• มีระบบการให้อาหารและนำ้าอัตโนมัติ 

• มาตรฐานการเลี้ยงไก่ที่ดี และ มีระบบการป�องการโรค 
อย่างเข้มงวด
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ธร้กจิำฟารม์ไกปู่�ยา่พันธ้์

การเลี้ยงไก่เนื้อแบบครบวงจรของเราเริ่มต้นที่ ฟาร์มไก่
ปู่ย่าพันธุ์ ดำาเนินการโดยบริษัท จีพี บรีดดิ้ง จำากัด (“บริษัท GP”) 
ลูกไก่ปู่ย่าพันธุ์อายุ 1 วันถูกนำาเข้าจากต่างประเทศและเลี้ยงใน
โรงเรือนสมัยใหม่เป็นเวลา 25 สัปดาห์ จากนั้นย้ายไปยังโรงไก่ไข่ 
GP เพื่อผลิตไข่เชื้อ เพื่อส่งต่อไปที่โรงฟักไข่ GP เพื่อผลิตลูกไก่
พ่อแม่พันธุ์ เพื่อจัดจำาหน่ายให้แก่ (1) บริษัท FKT (บริษัทย่อยใน
กลุ่มจีเอฟพีที) ซึ่งรายได้ส่วนนี้จะถือเป็นรายได้ระหว่างกัน และ 
(2) ผู้ประกอบธุรกิจฟาร์มเลี้ยงไก่พ่อแม่พันธุ์ทั้งในประเทศและต่าง
ประเทศ ในปี 2563 รายได้จากการขายลูกไก่พ่อแม่พันธุ์มีสัดส่วน 
1% ของรายได้จากการขาย

ธร้กจิำฟารม์ไกพ่่อแมพั่นธ้์

ธุรกิจฟาร์มเลี้ยงไก่พ่อแม่พันธุ์ ดำาเนินการโดยบริษัท ฟาร์ม
กรุงไทย จำากัด (“บริษัท FKT”) โดยซื้อลูกไก่พ่อแม่พันธุ์เนื้อจาก
บริษัท GP และนำามาเลี้ยงในโรงเรือนอนุบาลลูกไก่พ่อแม่พันธุ์เป็น
ระยะเวลา 25 สปัดาห ์จากนัน้พอ่แมพ่นัธุจ์ะถกูยา้ยไปยงัฟารม์เลีย้ง
ไก่ไข่ PS เพื่อผลิตไข่เชื้อ ซึ่งไข่เชื้อที่เหมาะสมจะถูกนำาไปฟักตัว 
ที่โรงฟักเพื่อผลิตเป็นลูกไก่เนื้อ เพื่อขายต่อให้แก่ (1) บริษัท MKS  
(บริษัทย่อยในกลุ่มจีเอฟพีที) ซึ่งรายได้ส่วนนี้จะถือเป็นรายได้
ระหวา่งกนั และ (2) ผูป้ระกอบธรุกจิฟารม์เลีย้งไกเ่นือ้ในประเทศไทย 
ในปี 2563 รายได้จากการขายลูกไก่เนื้อมีสัดส่วน 0.77% ของ
รายได้จากการขาย

นอกจากนี้ บริษัท FKT มีการดำาเนินธุรกิจฟาร์มเลี้ยงไก่พ่อ
แม่พันธุ์ไข่เพื่อขายลูกไก่ไข่ให้แก่เกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์ในประเทศ 
และธุรกิจฟาร์มไก่ไข่แบบ Cage Free เพื่อขายไข่ไก่ Cage Free  
ให้แก่ตลาดในประเทศ

ธร้กจิำฟารม์เล่�ยงไกเ่นื�อ

ธุรกิจฟาร์มเลี้ยงไก่เนื้อ ดำาเนินการโดยบริษัท เอ็ม.เค.เอส. 
ฟาร์ม จำากัด (“บริษัท MKS”) โดยซื้อลูกไก่พันธุ์เนื้ออายุ 1 วัน
จากบริษัท FKT และซื้ออาหารไก่เนื้อจากบริษัท KT ส่วนวัตถุดิบ
อื่น เช่น ยา วัคซีน จะซื้อจากบริษัทขายยาสัตว์ในประเทศและ
ต่างประเทศ และลูกไก่พันธุ์เนื้อนำามาเลี้ยง ในโรงเรือนขนาด
ใหญ่ด้วยระบบปิดปรับอากาศ (Evaporative Cooling System)  
มีระบบการให้อาหารและน้ำาอัตโนมัติประมาณ 40-42 วัน เพื่อ
ให้ได้น้ำาหนักที่เหมาะสม บริษัท MKS จำาหน่ายไก่เนื้อทั้งหมด 
ให้แก่ลูกค้าเพียง 2 ราย คือ (1) บริษัท GFPT ซึ่งรายได้ส่วนนี้
จะถือเป็นรายได้ระหว่างกัน และ (2) บริษัท GFN (บริษัทร่วมทุน)  
โดยในปี 2563 รายได้จากการขายไก่เนื้อให้แก่ GFN มีสัดส่วน 
28.7% ของรายได้จากการขาย
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ธร้กจิำอาห่ารสัตั้ว์

ธุรกิจอาหารสัตว์ ดำาเนินการโดย บริษัท กรุงไทยอาหาร จำากัด 
(มหาชน) (“บริษัท KT”) โดยบริษัท KT ซื้อวัตถุดิบอาหารสัตว์จาก
ทั้งในประเทศและนำาเข้าจากต่างประเทศ KT มีโรงงานผลิตอาหาร
สัตว์ 2 แห่ง โรงงานแห่งแรกผลิตอาหารสัตว์บกและอาหารสัตว์น้ำา
หลายชนิดภายใต้ตราสินค้าของบริษัทเพื่อจัดจำาหน่ายในประเทศ
และต่างประเทศ และโรงงานแห่งที่สองผลิตอาหารไก่เนื้อและ
อาหารไกพ่นัธุเ์พือ่ใชใ้นการผลติไกเ่นือ้แบบครบวงจรของกลุม่บรษิทั
เท่านั้น สูตรอาหารไก่เนื้อมีความสำาคัญอย่างยิ่งต่อการผลิตไก่เนื้อ
เนือ่งจากคณุภาพและองคป์ระกอบของอาหารไกเ่นือ้สง่ผลตอ่อตัรา
แลกเนื้อของไก่เนื้อ บริษัท KT ขายอาหารไก่เนื้อและอาหารไก่พ่อ
แม่พันธุ์ให้กับ บริษัท MKS, บริษัท FKT และ บริษัท GP (บริษัท
ย่อยของกลุ่ม GFPT) ซึ่งรายการขายนี้ถือว่าเป็นรายได้ระหว่างกัน 
ในปี 2563 กลุ่มบริษัทมียอดขายอาหารสัตว์บก คิดเป็น 10.4%  
ยอดขายอาหารสัตว์น้ำา คิดเป็น 5.7% และยอดขายอาหารกุ้ง 
คิดเป็น 4.1% ของรายได้จากการขาย

ภาวะธร้กิจำอาห่ารสัตั้ว์ป ี2563 
และแนวโน�มปี 2564 

สถืานการณป์ ี2563 

ประเทศไทยมคีวามตอ้งการอาหารสตัวป์ระมาณ 20.50 ลา้นตนั  
เพิ่มขึ้นจากปี 2562 ประมาณ 0.34% ธุรกิจการเลี้ยงสัตว์ที่มี
ความต้องการอาหารสัตว์สูงสุด ได้แก่ การเลี้ยงไก่เนื้อ คิดเป็น
สัดส่วน 34.75% ของความต้องการอาหารสัตว์ รองลงไปคือ การ
เลี้ยงสุกรขุน คิดเป็นสัดส่วน 29.65% และการเลี้ยงไก่ไข่ คิดเป็น
สัดส่วน 10.03% โดยธุรกิจการเลี้ยงไก่เนื้อมีความต้องการอาหาร
สัตว์ประมาณ 7.12 ล้านตัน ลดลง 1.52% ในขณะที่ธุรกิจการเลี้ยง
สุกรขุนมีความต้องการอาหารสัตว์ประมาณ 6.08 ล้านตัน เพิ่มขึ้น 
9.57% การเลี้ยงไก่ไข่มีความต้องการ 2.06 ล้านตัน ลดลง 9.41% 
จากปี 2562

แนวโน�มป ี2564

สำานักงานเศรษฐกิจการเกษตร คาดว่าปริมาณความต้องการ
อาหารสัตว์ในปี 2564 จะมีทั้งสิ้นประมาณ 20.69 ล้านตัน เพิ่มขึ้น
เล็กน้อยประมาณ 0.94%  จากปี 2563  โดยการเลี้ยงไก่เนื้อยังคง
มีความต้องการอาหารสัตว์สูงเป็นอันดับ 1 ซึ่งคาดว่าในปี 2564 จะ
มีความต้องการประมาณ 7.12 ล้านตัน  ส่วนความต้องการอาหาร
สัตว์รองลงไปนั้นเป็นในธุรกิจการเลี้ยงสุกรขุนและไก่ไข่ คาดว่าจะ
มีความต้องการอาหารสัตว์ประมาณ 6.10 ล้านตัน และ 2.09 ล้าน
ตนั ตามลำาดบั ซึง่ประมาณการเปน็ปรมิาณความตอ้งการใชว้ตัถดุบิ
อาหารสัตว์ที่สำาคัญ ได้แก่ ข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ 8.38 ล้านตัน และ
กากถั่วเหลือง 4.91 ล้านตัน

ปัระมาณการความต่้องการวัต่ถื้ดิบอาหุ้ารสัต่ว์ เปัร่ยบเท่ยบระหุ้ว่างปัี 2562 -2564

ที่มา: สมาคมผู้ผลิตอาหารสัตว์ไทย, หมายเหตุ : ปี 2564F เป็นค่าพยากรณ์

2562 2563 2564F

ข้าวโพด 8,514,090.7 8,344,700.8 8,380,160.2

กากถั่วเหลือง 4,893,086.8 4,874,200.0 4,912,289.5

 (หน่วย:ตััน)
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ปัระมาณการความต้่องการอาหุ้ารสัต่ว์ในปัระเทศไทย ปัี 2562 -2564

ประชากรสัตั้ว์

2562 2563 2564F

ปัรมิาณ
(ตััน)

สัดส่วน
(ริ้อยละ)

ปัรมิาณ
(ตััน)

สัดส่วน
(ริ้อยละ)

ปัรมิาณ
(ตััน)

สัดส่วน
(ริ้อยละ)

ไก่เนื้อ 7,234,013 35.40 7,123,974 34.75 7,123,974 34.42

ไก่พ่อแม่พันธุ์  907,200  4.44 907,200 4.42 907,200 4.38

ไก่ไข่เล็กรุ่น 794,187  3.89  605,284 2.95 605,284 2.92

ไก่ไข่ให้ไข่ 2,270,594  11.11  2,057,020 10.03 2,086,909 10.08

ไก่ไข่พ่อแม่พันธุ์ 22,400  0.11 17,072 0.08 17,072 0.08

สุกรขุน  5,548,500  27.15 6,079,215 29.65 6,095,115 29.45

สุกรพันธุ์  973,710  4.77  1,069,500 5.22 1,073,220 5.19

เป็ดเนื้อ  331,968  1.62  284,248 1.39 331,968 1.60

เป็ดพันธุ์  23,934  0.12  20,494 0.10 23,934 0.12

เป็ดไข่  328,500  1.61  317,550 1.55 328,500 1.59

โคนม  1,023,935  5.01  1,044,413 5.09 1,065,301 5.15

กุ้ง  464,000  2.27  450,900 2.20 496,000 2.40

ปลา  510,000  2.50  525,300 2.56 540,000 2.61

รวม 20,432,941 100.00 20,502,170 100.00 20,694,478 100.00

ที่มา: สมาคมผู้ผลิตอาหารสัตว์ไทย 
หมายเหตุ: ปี 2564F  เป็นค่าพยากรณ์

กำาลงัการผลติั้และอัตั้ราการใช�กำาลงัการผลติั้

บรษัิัท / ธุร้กจิ่ / ท่�ต่ั�ง สินคา้ กำาลงัการผลิต่

GFPT โรงงานแปรรูปเนื้อไก่ จ.สมุทรปราการ เนื้อไก่ 124,740 ตัน

GFPT โรงงานอาหารแปรรูปปรุงสุก จ.สมุทรปราการ อาหารแปรรูปปรุงสุก 48,680 ตัน

GFF โรงงานอาหารแปรรูป จ.สมุทรปราการ ไส้กรอกไก่ ไก่ยอ 18,000 ตัน

MKS ฟาร์มเลี้ยงไก่เนื้อ จ. ชลบุรี (12 ฟาร์ม) ไก่เนื้อ 97.09 ล้านตัว

FKT ฟาร์มเลี้ยงไก่พ่อแม่พันธุ์เนื้อ จ. ชลบุรี (6 ฟาร์ม) ลูกไก่เนื้อ 139.79 ล้านตัว

FKT ฟาร์มเลี้ยงไก่พ่อแม่พันธุ์ไข่ จ. ชลบุรี (1 ฟาร์ม) ลูกไก่ไข่ 3.30 ล้านตัว

GP ฟาร์มเลี้ยงไก่ปู่ย่าพันธุ์ จ. ชลบุรี (1 ฟาร์ม) ลูกไก่พ่อแม่พันธุ์ 2.60 ล้านตัว

KT โรงงานอาหารสัตว์ จ. ชลบุรี อาหารไก่เนื้อ 
อาหารไก่พันธุ์

512,000 ตัน

KT โรงงานอาหารสัตว์ จ. สมุทรปราการ อาหารสัตว์บก 
อาหารสัตว์นำ้า

599,856 ตัน

GRI 102-4
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การจำดัห่าวัตั้ถืด้บิและแห่ลง่ที่่�มา 

กลุ่มบริษัทดำาเนินธุรกิจการแปรรูปเนื้อไก่แบบครบวงจร (Fully 
Vertical Integrated Chicken Production) ที่มีนโยบายการเลี้ยง
ไก่แบบ Own Farm Policy เพื่อลดการพึ่งพาการจัดหาวัตถุดิบ
ระหว่างทางจากภายนอก และยังทำาให้กลุ่มบริษัทมั่นใจถึงแหล่ง
ที่มาของไก่เนื้อในทุกขั้นตอนการเลี้ยง และสามารถบริหารต้นทุน
การผลติเนือ้ไกไ่ดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ แมว้า่บรษิทัและบรษิทัยอ่ยจะ
มีการพึ่งพาการซื้อขายวัตถุดิบในกลุ่มบริษัทค่อนข้างสูง แต่ถือเป็น
รายการซื้อขายสินค้าระหว่างกัน จึงคาดว่าน่าจะไม่มีผลกระทบใน
การดำาเนินธุรกิจ 

ดังนั้น วัตถุดิบหลักที่มีความสำาคัญของกลุ่มบริษัทที่ซื้อจากคู่
ค้าภายนอก ได้แก่ (1) ข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ (2) ถั่วเหลืองและกาก
ถั่วเหลือง และ (3) ลูกไก่ปู่ย่าพันธุ์

• ข้าวโพด้เล่้ยงสัตว์: บริษัท KT (บริษัทย่อย) ซื้อข้าวโพดเลี้ยง
สัตว์ในประเทศจากผู้ค้าส่งและตัวกลางในการจัดหาข้าวโพด
ที่มีคุณภาพ และสามารถระบุได้ถึงแหล่งที่มาที่มีความรับผิด
ชอบต่อสังคม โดยในปี 2563 มูลค่าการใช้ข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ 
คิดเป็นประมาณ 1.07% ของต้นทุนขายรวม

• ถั่ั�วเหลืองและกากถั่ั�วเหลือง: บริษัท KT (บริษัทย่อย) ซื้อ
ถั่วเหลืองและกากถั่วเหลืองจากต่างประเทศเป็นส่วนใหญ่ 
เนื่องจากผลผลิตถั่วเหลืองในประเทศมีปริมาณไม่เพียงพอต่อ
ความต้องการจึงทำาให้ต้องมีการนำาเข้าจากต่างประเทศ โดย
แหล่งนำาเข้าสำาคัญคือ สหรัฐอเมริกา บราซิล อาร์เจนตินา โดย
ในปี 2563 มูลค่าการใช้ถั่วเหลืองและกากถั่วเหลือง คิดเป็น
ประมาณ 1.75% ของต้นทุนขายรวม

• ลูกไก่ปู�ย่าพันธุ์ุ์: บริษัท GP (บริษัทย่อย) นำาเข้าลูกไก่ปู่ย่า
พันธุ์ที่มีอายุ 1 วันจากต่างประเทศ เช่น ประเทศสหรัฐอเมริกา 
ประเทศนวิซแีลนด ์ประเทศองักฤษ และ ประเทศเนเธอรแ์ลนด์ 
โดยในปี 2563 มูลค่า ลูกไก่ปู่ย่าพันธุ์ คิดเป็นประมาณ 0.61% 
ของต้นทุนขายรวม



53รายงานประจำาปี 2563 แบบ 56-1 One Report
บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

ในปี 2563 กลุ่มบริษัทฯ มีสัดส่วนการซื้อวัตถุดิบจากต่าง
ประเทศ เป็นจำานวนเงินรวม 2,327.09 ล้านบาท หรือคิดเป็น
ประมาณ 18.83% ของต้นทุนขายรวม

ในระยะ 3 ปีที่ผ่านมา กลุ่มบริษัทไม่มีการพึ่งพิงผู้จัดจำาหน่าย 
(Supplier) รายใดรายหนึ่งเกินกว่า 30% ของรายได้รวม

กลุ่มบริษัทมีความสามารถในการจัดหาวัตถุดิบอาหารสัตว์ได้
เพียงพอสำาหรับความต้องการใช้ในปัจจุบัน แม้ว่ากลุ่มบริษัทจะไม่มี
ปัญหาในการจัดหาวัตถุดิบอาหารสัตว์ แต่ความผันผวนของราคา
วัตถุดิบอาหารสัตว์ที่สำาคัญ เช่น ข้าวโพด ถั่วเหลือง กากถั่วเหลือง 
มีผลโดยตรงและมีนัยสำาคัญต่อความสามารถในการทำากำาไรของ
กลุ่มบริษัท

วัตถุดิบอาหารสัตว์ เป็นสินค้าโภคภัณฑ์พื้นฐานที่มีความ
ผันผวนของการเปลี่ยนแปลงของราคา ซึ่ ง เกิดจากปัจจัย
ทางการตลาดต่างๆ อาทิ สภาพอากาศ ปริมาณน้ำา การขนส่ง การ
จัดเก็บ อุปสงค์และอุปทาน และนโยบายด้านการเกษตรของภาค
รัฐ ฯลฯ กลุ่มบริษัทได้มีการจัดการความเสี่ยงจากความผันผวนของ
ราคาวัตถุดิบอาหารสัตว์ ด้วยการซื้อล่วงหน้า และการจัดเก็บที่นาน
ขึ้น แต่ยังไม่สามารถจัดการผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการเพิ่มขึ้น
ของราคาวัตถุดิบอาหารสัตว์ได้ทั้งหมด
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9.09.29.9
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ที่มา: สมาคมผู้ผลิตอาหารสัตว์ไทย
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บรษัิัท บัต่รส่งเสรมิเลขท่� ลงวนัท่� ปัระเภทกิจ่การท่�ส่งเสรมิ วนัท่�เริ�มมร่ายได้ วนัหุ้มดอาย้

GFPT 63-0518-1-00-1-0 14 เมษายน 2563 ผลิตอาหารสำาเร็จรูปหรือกึ่ง
สำาเร็จรูปจากเนื้อสัตว์แช่แข็ง

ยังไม่มีรายได้ -

GFF 60-1254-0-00-1-2 9 พฤศจิกายน 2560 ผลิตอาหารแปรรูปจากเนื้อไก่
และอาหารสำาเร็จรูปแช่แข็ง

3 มกราคม 2561 2 มกราคม 2569

GPB 1233(2)/2557 25 กุมภาพันธ์ 2557 ผลิตลูกไก่พ่อแม่พันธุ์ 1 ธันวาคม 2557 30 พฤศจิกายน 2565

GPB 61-0732-1-00-1-0 22 มิถุนายน 2561 ผลิตลูกไก่พ่อแม่พันธุ์ และ
ลูกไก่เนื้อ

ยังไม่มีรายได้ -

FKT 1591(2)/2553 8 มิถุนายน 2553 ผลิตลูกไก่ 22 สิงหาคม 2556 21 สิงหาคม 2564

FKT 1187(2)/2553 24 กุมภาพันธ์ 2553 ผลิตลูกไก่ 20 สิงหาคม 2562 19 สิงหาคม 2570

FKT 62-0375-1-00-1-0 17 เมษายน 2562 ผลิตลูกไก่ ยังไม่มีรายได้ -

FKT 63-0159-1-00-1-0 4 กุมภาพันธ์ 2563 ผลิตลูกไก่ ยังไม่มีรายได้ -

MKS 1898(2)/2553 24 สิงหาคม 2553 เลี้ยงไก่เนื้อ 30 สิงหาคม 2557 29 สิงหาคม 2565

MKS 2108(2)/2553 19 ตุลาคม 2553 เลี้ยงไก่เนื้อ 28 สิงหาคม 2557 27 สิงหาคม 2565

MKS 1674(2)/2554 9 มิถุนายน 2554 เลี้ยงไก่เนื้อ 23 ธันวาคม 2557 22 ธันวาคม 2565

MKS 2084(2)/2557 3 กันยายน 2557 เลี้ยงไก่เนื้อ 25 กรกฎาคม 2558 24 กรกฎาคม 2566

MKS 2106(2)/2553 19 ตุลาคม 2553 เลี้ยงไก่เนื้อ 23 กุมภาพันธ์ 2559 22 กุมภาพันธ์ 2567

MKS 1022(2)/2555 12 มกราคม 2555 เลี้ยงไก่เนื้อ 21 กุมภาพันธ์ 2559 20 กุมภาพันธ์ 2567

MKS 2107(2)/2553 19 ตุลาคม 2553 เลี้ยงไก่เนื้อ 7 เมษายน 2560 6 เมษายน 2568

MKS 2085(2)/2557 3 กันยายน 2557 เลี้ยงไก่เนื้อ 10 เมษายน 2560 9 เมษายน 2568

MKS 2083(2)/2557 3 กันยายน 2557 เลี้ยงไก่เนื้อ 30 กรกฎาคม 2561 29 กรกฎาคม 2569

MKS 2086(2)/2557 3 กันยายน 2557 เลี้ยงไก่เนื้อ ยังไม่มีรายได้ -

MKS 2576(2)/2557 26 ธันวาคม 2557 เลี้ยงไก่เนื้อ ยังไม่มีรายได้ -

MKS 2577(2)/2557 26 ธันวาคม 2557 เลี้ยงไก่เนื้อ ยังไม่มีรายได้ -

MKS 2578(2)/2557 26 ธันวาคม 2557 เลี้ยงไก่เนื้อ ยังไม่มีรายได้ -

สิที่ธปิระโยชน์

กลุ่มบริษัทจีเอฟพีที ได้รับบัตรส่งเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน โดยได้รับสิทธิประโยชน์ตามพระราชบัญญัต ิ
ส่งเสริมการลงทุน  พ.ศ. 2520 ตามมาตรา 25, 26, 28, 31 วรรค 1, 31 วรรค 2, 31 วรรค 3, 31 วรรค 4, 34, 36(1), 36(2) และมาตรา 
37 สิทธิประโยชน์ที่ได้รับ รวมทั้งการได้รับยกเว้นอากรขาเข้าสำาหรับเครื่องจักรตามที่อนุมัติ ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำาหรับกำาไรสุทธิ
ที่ได้จากการประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริมรวมกันไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทุน ไม่รวมค่าที่ดินและทุนหมุนเวียนมีกำาหนดเวลา 8 
ปี นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการ ตามรายละเอียดดังนี้
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

นโยบายการลงที่น้ในบรษัิัที่ยอ่ยและบรษัิัที่รว่ม

บรษิทัฯ มนีโยบายการลงทนุในบรษิทัยอ่ย โดยจะลงทนุในธรุกจิทีม่คีวามเกีย่วเนือ่งกบัธรุกจิการผลติและการจำาหนา่ยเนือ้ไกแ่ปรรปูแบบ
ครบวงจร เพื่อเสริมสร้างความเติบโตอย่างยั่งยืน ครอบคลุมตั้งแต่การผลิตอาหารสัตว์ ฟาร์มเลี้ยงไก่ปู่ย่าพันธุ์ ฟาร์มเลี้ยงไก่พ่อแม่พันธุ์  
โรงฟักลูกไก่ ฟาร์มเลี้ยงไก่เนื้อ การแปรรูปเนื้อไก่ และการผลิตอาหารแปรรูปจากเนื้อไก่ เพื่อลดการพึ่งพาการซื้อวัตถุดิบจากภายนอก ลด
ความเสี่ยงจากการผันผวนของราคาวัตถุดิบ ควบคุมคุณภาพการเลี้ยงไก่เนื้อ และบริหารต้นทุนการผลิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ บริษัทฯ 
มีนโยบายการถือหุ้น 99.99% ในบริษัทย่อย และมีกรรมการและผู้บริหารที่กลุ่มเดียวกัน 

บริษัทฯ มีนโยบายการลงทุนในบริษัทร่วมเพื่อขยายตลาดส่งออกอาหารแปรรูปจากเนื้อไก่และขยายฐานการผลิตไก่เนื้อของกลุ่มบริษัท 
บริษัทฯ มีนโยบายการส่งตัวแทนของบริษัทซึ่งมีคุณสมบัติและประสบการณ์ที่เหมาะสมกับธุรกิจที่ร่วมลงทุนเป็นกรรมการในบริษัทร่วมตาม
สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท และ/หรือข้อตกลงอื่นๆ เพื่อร่วมกำาหนดแนวทางกำากับดูแลกิจการที่ดี เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับบริษัท 
และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดำาเนินธุรกิจของบริษัทร่วม 

งานที่่�ยังไม่ได�ส่งมอบ

- ไม่มี -
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

 ผู�ถือืห่้�น

กลุ่มอุตสาหกรรม

ทุนจด้ทะเบ่ยน 

เรียกชำำาระแล้ว

หุ้นสามัญี่

มูลค่าตลาด้

ร้อยละถั่ือหุ้นโด้ยต่างด้้าว

:  เกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร

:  1,400,000,000 บาท

:  1,253,821,000 บาท

:  1,253,821,000 หุ้น  
    (1.00 บาท ตั่อ 1 ห้�น)

:  17.80 พันล้านบาท

:  11.77% (≤49.00%) 

กราฟแสดงโครงสร้างการถืือหุ้้้น

หุ้้้นสามัญ

GRI 102-5
ณ วันท่่ 30 ธัันวาคม 2563 

ณ วันท่่ 30 ธัันวาคม 2563 

 1.3 โครงสร�างการถือืห้่�น

กลุ�มตระกูล
ศิร�มงคลเกษม

นักลงทุนรายย�อยไทย

นักลงทุน
สถาบันภาย
ในประเทศ

นักลงทุนรายย�อย
ต�างประเทศ 1%

นักลงทุนสถาบัน
ต�างประเทศ

52%

23%

13%

11%
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

กลุ่มตระกูลศิริมงคลเกษม มีจำานวน 27 ราย (เป็นกลุ่ม acting in concert ตามประกาศว่าด้วยเรื่องการกำาหนดลักษณะความสัมพันธ์  
หรือพฤติกรรมที่เข้าลักษณะเป็นการกระทำาร่วมกับบุคคลอื่น และการปฏิบัติการตามมาตรา 246 และมาตรา 247) 

(1)หมายเหตุ:

(1) รายชื�อผู�ถืือห้่�นรายให่ญ่

(ก) ณ วันปิดสมุดทะเบียนพักการโอนหุ้น เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2563 รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรก มีดังนี้

อันดบั  รายชืุ�อผูถ้ือืหุ้้น้รายใหุ้ญ่  จ่ำานวนหุ้้น้ (ห้้น)  สัดส่วนการถือืหุ้้้น

1. กลุ่มตระกูลศิริมงคลเกษม (1)
660,433,140 52.67%

2. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำากัด 67,180,241 5.36%

3. NICHIREI FOODS INC. 56,716,050 4.52%

4. น.ส.วรรณงาม กิจธนามงคลชัย 40,000,000 3.19%

5. นายอนุชา กิจธนามงคลชัย 32,950,000 2.63%

6. นางเพียงใจ ชยาวิวัฒน์กุล 20,000,000 1.60%

7. นายก้องภพ ลิมทรง 20,000,000 1.60%

8. SOUTH EAST ASIA UK (TYPE C) NOMINEES LIMITED 15,418,100 1.23%

9. STATE STREET EUROPE LIMITED 13,357,374 1.07%

10. NORTRUST NOMINEES LTD-CL AC 9,713,080 0.77%

รวมผู้ถั่ือหุ้นรายใหญี่่ 10 รายแรก 935,767,985 74.63%

(ข) กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ที่มีอิทธิพลต่อการกำาหนดนโยบายการจัดการหรือการดำาเนินงาน ณ 30 ธันวาคม 2563 มีดังนี้

(ค) ข้อตกลงระหว่างผู้ถือหุ้นรายใหญ่ (Shareholders’ agreement)

  -ไม่มี-

อันดบั  รายชืุ�อผูถ้ือืหุ้้น้  จ่ำานวนหุ้้น้ (ห้้น)  สัดส่วนการถือืหุ้้น้

1.  นายประสิทธิ์  ศิริมงคลเกษม 33,500,000 2.67%

2.  นายวิรัช  ศิริมงคลเกษม 30,349,500 2.42%

3.  นพ.อนันต์  ศิริมงคลเกษม 4,134,080 0.33%

 รวม 67,983,580 5.42%



58 รายงานประจำาปี 2563 แบบ 56-1 One Report
บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

อันดบั รายชืุ�อผูถ้ือืหุ้้น้  จ่ำานวนหุ้้น้ (ห้้น)  สัดส่วนการถือืหุ้้น้

1. นายประสิทธิ์     ศิริมงคลเกษม 33,500,000 2.67%

2. นายวิรัช            ศิริมงคลเกษม 30,349,500 2.42%

3. นพ.อนันต์          ศิริมงคลเกษม 4,134,080 0.33%

4. นางสมสิริ          อิงโพธิ์ชัย 2,550,400 0.20%

5. น.ส.วรรณี          ศิริมงคลเกษม 10,100,000 0.81%

6. นายสุจิน          ศิริมงคลเกษม 59,791,880 4.77%

7. นางปรานี         ภาคสุข 1,193,930 0.10%

8. น.ส.นิสา          ศิริมงคลเกษม 38,707,200 3.09%

9. นายขจร          ศิริมงคลเกษม 37,400,000 2.98%

10. น.ส.วิภาวดี ศิริมงคลเกษม 37,400,000 2.98%

11. นายเจษฎา       ศิริมงคลเกษม 37,401,000 2.98%

12. นายกิตติชัย      ศิริมงคลเกษม 37,400,000 2.98%

13. น.ส.วิวรรยา      ศิริมงคลเกษม 36,039,000 2.87%

14. น.ส.ปภิญญา    ศิริมงคลเกษม 35,350,000 2.82%

15. น.ส.วริสรา        ศิริมงคลเกษม 36,375,300 2.90%

16. นายวงศกร       ศิริมงคลเกษม 60,000,000 4.79%

17. นางชลลดา ศิริมงคลเกษม 49,228,600 3.93%

18. นายพิษณุ              ศิริมงคลเกษม 58,684,800 4.68%

19. นายจรงกิจ        ศิริมงคลเกษม 12,200,410 0.97%

20. นายจรงกร        ศิริมงคลเกษม 12,285,910 0.98%

21. น.ส.อลีนา         ศิริมงคลเกษม 5,000,000 0.40%

22. นายอชิระ         ศิริมงคลเกษม 5,000,000 0.40%

23. น.ส.จุฑามาส    อิงโพธิ์ชัย 5,000,000 0.40%

24. นายพงศธร        อิงโพธิ์ชัย 5,135,930 0.41%

25. นายวิน              ภาคสุข 5,105,000 0.41%

26. นายวรภัทร        ภาคสุข 5,100,000 0.41%

27. บริษัท ป.เจริญพันธ์โปรดิ�วส จำากัด* 200 0.00%

 รวมกลุ่มตระกูลศิริมงคลเกษม 660,433,140 52.67%

ต่ารางแสดงรายชืุ�อผู้ถืือหุ้้้นกล้่มต่ระกูลศิริมงคลเกษัม 

บริษัท ป.เจริญพันธ์โปรดิ�วส จำากัด ประกอบธุรกิจให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ ถือหุ้นโดยกลุ่มตระกูลศิริมงคลเกษมทั้งหมด* หมายเหตุ:
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

นโยบายการจำ่ายเงนิปันผลของบรษัิัที่ฯ

บริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตรา “ไม่เกินร้อยละ 50 ของกำาไรสุทธิประจำาปี ตามงบการเงินเฉพาะ
กิจการ หลังหักเงินสำารองต่างๆ ทุกประเภทที่กฎหมายและบริษัทฯ ได้กำาหนดไว้ นอกจากนี้ การจ่ายเงินปันผลจะขึ้นอยู่กับกระแสเงินสด 
สภาพคล่อง และแผนการลงทุนในอนาคตของบริษัทฯ และบริษัทย่อย รวมทั้งภาวะเศรษฐกิจโดยรวม”

 ข้อมูลการจ่่ายเงินปัันผล

 2560 2561 2562 2563

อัตรากำาไรสุทธิต่อหุ้น – งบรวม (บาท/ห้้น) 1.33 0.83 0.95 1.08

อัตราเงินปันผลต่อหุ้น (บาท/ห้้น) 0.30 0.25 0.20 N/A*

อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อกำาไรสุทธิ – งบรวม (%) 22.63 30.20 20.98 N/A*

อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อกำาไรสุทธิ – งบเฉพาะกิจการ (%) 117.48 81.14 78.76 N/A*

 1.5 นโยบายการจ่ำายเงนิปนัผล

นโยบายการจำ่ายเงนิปันผลของบรษัิัที่ย่อยและบรษัิัที่รว่ม

บริษัทย่อยและบริษัทร่วม มีนโยบายจ่ายเงินปันผลจากกำาไรสุทธิประจำาปีหลังหักภาษีเงินได้ และเงินสำารองตามกฎหมาย และการจ่าย
เงินปันผลนั้น ต้องไม่มีผลกระทบต่อการดำาเนินงานปกติ และขึ้นอยู่กับแผนการลงทุนในอนาคต โครงสร้างทางการเงิน และสภาพคล่อง
ของแต่ละบริษัท โดยไม่ได้มีการกำาหนดอัตราขั้นต่ำาแต่อย่างใด โดยในปี 2563 บริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) มีรายได้เงินปันผลรับจาก
บริษัทย่อย และบริษัทร่วม จำานวน 491.39 ล้านบาท และ 84.77 ล้านบาท ตามลำาดับ

- ไม่มี - 

1.4 การออกห่ลกัที่รพัยอื์�น

*  อัตราการจ่ายเงินปันผลปี 2563 ขึ้นอยู่กับการพิจารณาอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2564
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

เพื่อให้การบริหารความเสี่ยงของบริษัท จีเอฟพีที จำากัด 
(มหาชน) และบริษัทย่อย บรรลุวัตถุประสงค์ตามกลยุทธ์หลักของ
องค์กร และมีความชัดเจน ครอบคลุมการบริหารจัดการองค์กรใน
ภาพรวมอย่างมีประสิทธิภาพ และเชื่อมโยงกับการควบคุมภายใน 
และการตรวจสอบภายในอยา่งเปน็ระบบ รวมถงึเปน็การสรา้งมลูคา่
เพิ่มแก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ตลอดจนส่งเสริมให้การบริหารความ
เสี่ยงเป็นส่วนหนึ่งของวัฒนธรรมองค์กร จึงกำาหนดนโยบายในการ
บริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ ดังต่อไปนี้

1. บริษัทฯ กำาหนดให้มีการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กรแบบ
บูรณาการ เป็นไปตามมาตรฐานสากล โดยมีการจัดการอย่าง
เป็นระบบ และต่อเนื่อง ภายใต้กระบวนการบริหารความเสี่ยง
ที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน

2. บริษัทฯ กำาหนดให้มีการประเมินความเสี่ยง ที่พิจารณาปัจจัย
ทั้งภายในและภายนอกองค์กร ที่อาจจะส่งผลให้บริษัทฯ ไม่
สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำาหนดไว้ ครอบคลุมความเสี่ยง
ใน 6 ด้าน ได้แก่  1) ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์  2) ความเสี่ยง
ด้านการดำาเนินงาน  3) ความเสี่ยงด้านการเงิน  4) ความเสี่ยง
ด้านกฎระเบียบ หรือ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง  5) ความเสี่ยงด้าน
ชื่อเสียงและภาพลักษณ์  6) ความเสี่ยงด้านอื่นๆ  

3. บริษัทฯ กำาหนดให้มีการประเมินผลกระทบและโอกาสที่เกิด
ขึ้นของความเสี่ยงที่ได้ระบุไว้ และมีวิธีการจัดการความเสี่ยง
ที่เหมาะสม เพื่อให้ความเสี่ยงอยู่ในระดับที่ยอมรับได้

4. ให้มีการติดตาม ประเมินผลประสิทธิผล ทบทวน และปรับปรุง 
การบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างสม่ำาเสมอ และรายงานการ
ดำาเนินงานการบริหารความเสี่ยงต่อคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง เพื่อให้ข้อเสนอแนะอย่างสม่ำาเสมอ หรือ ตาม
ความเหมาะสม

5. พนักงานทุกคนมีหน้าที่ปฏิบัติตามระบบการบริหารความเสี่ยง
ที่บริษัทฯ กำาหนด รวมทั้งนำากระบวนการบริหารความเสี่ยงเข้า
เป็นส่วนหนึ่งของการปฏิบัติงาน ทั้งในระดับองค์กร และระดับ
หน่วยงาน เพื่อเป็นส่วนหนึ่งของวัฒนธรรมองค์กร ที่ผู้บริหาร 
และพนักงานทุกคนต้องถือปฏิบัติ

 2. การบรหิ่ารจัำดการความเส่�ยง 

2.1 นโยบายและแผนการบรหิ่ารความเส่�ยง

GRI 102-11, GRI 102-15

โครงสร�างการบรหิ่ารความเส่�ยง

บริษัทฯ มีการกำาหนดกรอบโครงสร้างและกระบวนการบริหาร
ความเสี่ยงของบริษัทฯ ขึ้น โดยอ้างอิงมาตรฐานสากล COSO (The 
Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway 
Commission) และให้ฝ่ายบริหารและพนักงานทุกคน ดำาเนินตาม
กรอบโครงสร้างและกระบวนการบริหารความเสี่ยง โดยกรอบการ
บริหารความเสี่ยงประกอบด้วย การระบุปัจจัยเสี่ยง การประเมิน
ระดับความเสี่ยง การจัดการความเสี่ยง และการติดตาม สื่อสาร
อย่างเป็นระบบต่อเนื่อง เพื่อลดโอกาสและผลกระทบต่อธุรกิจ
ของบริษัทฯ รวมถึงการติดตามความเสี่ยงที่สำาคัญอย่างสม่ำาเสมอ 
เพื่อให้แน่ใจว่าธุรกิจจะบรรลุวัตถุประสงค์โดยมีความเสี่ยงอยู่ใน
ระดับที่ยอมรับได้  

บริษัทฯ มีโครงสร้างการบริหารความเสี่ยงแบ่งเป็น 2 ระดับ 
คือ ระดับองค์กร และระดับหน่วยงาน โดยการบริหารความเสี่ยง
ระดบัองคก์ร ดำาเนนิการผา่นคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง (Risk 
Management Committee: RMC) ที่ได้รับการแต่งตั้งจากคณะ
กรรมการบริษัท ทำาหน้าที่กำาหนดนโยบาย กรอบการดำาเนินงาน 
รวมทั้งติดตามให้ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะที่เกี่ยวกับการบริหาร
ความเสี่ยง นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีคณะทำางานบริหารความเสี่ยง
ระดับหน่วยงาน ซึ่งเป็นผู้บริหารจากหน่วยงานต่างๆ ทำาหน้าที่
ติดตามการดำาเนินงานด้านการบริหารความเสี่ยงของหน่วยงานใน
สังกัดอย่างใกล้ชิดเป็นประจำาทุกเดือนตามแนวนโยบาย และกรอบ
การดำาเนินงานที่ได้รับจาก RMC
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กระบวนการบรหิ่ารความเส่�ยง

บริษัทฯ ดำาเนินการบริหารความเสี่ยงโดยใช้วิธีการประเมิน
ตนเอง (Risk and control self assessment หรือ RCSA)  
มีการประเมินและจัดลำาดับความเสี่ยงโดยใช้แผนที่ความเสี่ยง  
(Risk Map) การตดิตามการบรหิารความเสีย่งผา่นมาตรการจดัการ
ความเสี่ยง (Mitigation Plan) และดัชนีชี้วัดความเสี่ยง (Key Risk 
Indicator: KRI) สำาหรับความเสี่ยงที่สำาคัญ โดยบริษัทฯ ดำาเนินการ 
2 ระดบัควบคูก่นั ระดบัที ่1 คอื การประเมนิความเสีย่งระดบัองคก์ร
จากผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ โดยจัดอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง หรือ 
ทุกครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลงของปัจจัยเสี่ยงที่สำาคัญที่ส่งผลกระทบ
ต่อการดำาเนินงานของบริษัทฯ ตลอดจนการติดตามและรายงาน
สถานะความเสี่ยงแก่ผู้บริหาร คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
และกรรมการบริษัททุกไตรมาส ในระดับที่ 2 คือระดับหน่วยงาน
ก็มีการประเมินความเสี่ยงเช่นกัน ซึ่งปัจจัยเสี่ยงที่สำาคัญทุกปัจจัย
จะมีผู้รับผิดชอบ หรือ เจ้าของความเสี่ยงที่จะกำาหนดแผนจัดการ
ความเสี่ยง รวมถึงรายงานสถานะของความเสี่ยง ความก้าวหน้า
ของแผนจัดการความเสี่ยงให้กับฝ่ายบริหารและคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยงทราบ ซึ่งการบริหารความเสี่ยงในวิถีดังกล่าวจะ
ส่งเสริมวัฒนธรรมการบริหารความเสี่ยงในทุกระดับขององค์กรใน
เชิงบูรณาการที่ครอบคลุมทุกระดับทั่วทั้งองค์กร

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังได้ติดตามการเปลี่ยนแปลงของปัจจัย
ภายนอกที่สำาคัญ รวมถึงความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่ (Emerging Risk) 
ผ่านระบบเตือนภัยล่วงหน้า (Early Warning System: EWS) เพื่อ
ให้บริษัทฯ สามารถเตรียมมาตรการจัดการความเสี่ยงในเชิงรุกได้
ก่อนที่จะกระทบต่อการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ

บรษิทัฯ กำาหนดระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัไดไ้วท้ีร่ะดบัปานกลาง 
และระดับน้อย ดังนั้น ความเสี่ยงที่อยู่ในระดับสูงมากและระดับสูง 
ต้องกำาหนดมาตรการจัดการความเสี่ยงเพิ่มเติมเพื่อลดความเสี่ยง
ลงมาใหอ้ยูใ่นระดบัทีย่อมรบัได ้สำาหรบัปจัจยัเสีย่งทีส่ำาคญัทกุปจัจยั
จะมีการกำาหนดดัชนีชี้วัดความเสี่ยง (Key Risk Indicator หรือ 
KRI) เพื่อแจ้งสัญญาณของการเพิ่มขึ้นหรือลดลงของปัจจัยเสี่ยง
ของบริษัทฯ พร้อมกำาหนดระดับความเบี่ยงเบนจากเกณฑ์ และจะ
ถูกติดตามความเคลื่อนไหวอย่างใกล้ชิด

วัฒนธรรมการบรหิ่ารความเส่�ยง

บริษัทฯ มุ่งเน้นที่จะเสริมสร้างวัฒนธรรมการบริหารความ
เสี่ยงให้เกิดขึ้นทั่วทั้งองค์กร เพื่อให้องค์กรเติบโตไปข้างหน้าได้
อย่างมั่นคงและยั่งยืน ผ่านการปฏิบัติตามแนวทางและนโยบาย
การบริหารความเสี่ยงขององค์กร ทั้งนี้ บริษัทฯ ตระหนักดีว่าการ
บริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพจะต้องรวมเข้าเป็นส่วนหนึ่งใน
การดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ จึงส่งเสริมวัฒนธรรมการบริหารความ
เสีย่งในทกุระดบัอยา่งเปน็รปูธรรม และนำาแนวทางการบรหิารความ
เสี่ยงไปใช้ในการปฏิบัติงาน รวมทั้งมีการติดตามความก้าวหน้า
อย่างต่อเนื่อง ทั้งในระดับองค์กร และระดับหน่วยงาน อีกทั้งยังมี
การสื่อสารและเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเรื่องการบริหารความ
เสี่ยงในทุกระดับ ตั้งแต่คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยงระดับองค์กร คณะทำางานบริหารความเสี่ยงระดับหน่วย
งานและพนักงาน ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น E-learning และการ
ฝึกอบรม เป็นต้น
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1. ความเส่�ยงด�านกลยท้ี่ธ์

ความเส่�ยงจำากการแขง่ขนัใน
อ้ตั้สาห่กรรมการผลติั้เนื�อไกแ่ปรรูป

เนื่องจากบริษัทฯ เป็นผู้ผลิตอาหารจากเนื้อไก่แปรรูป ซึ่งเป็น 
ธุรกิจที่มีสินค้าทดแทนได้ง่าย จึงมีการแข่งขันกันในการผลิต
สินค้าที่จะตอบสนองต่อผู้บริโภคให้ได้มากที่สุด ทั้งในด้านรสชาติ  
รสสัมผัส เอกลักษณ์ของอาหาร และราคา และปัจจุบันการแข่งขัน
ในตลาดโลกรนุแรง หลงัหลายประเทศมผีลผลติไกเ่พิม่ขึน้และมกีาร
พัฒนาผลิตภัณฑ์ไก่เพื่อส่งออก อาทิ บราซิล สหรัฐฯ เนเธอร์แลนด์ 
แนวโน้มเช่นนี้อาจมีผลให้อัตรากำาไรของอุตสาหกรรมชะลอลงบ้าง  
แต่จะยังอยู่ ในเกณฑ์ดี  และเพื่อให้บริษัทฯ ได้รับส่วนแบ่ง
ทางการตลาดมากที่สุดในภาวะการแข่งขันดังกล่าวนั้น บริษัทฯ มี
การกำาหนดกลยทุธต์า่งๆ ทีจ่ะชว่ยใหบ้รษิทัฯ เพิม่ยอดขายและกำาไร
ได้ตามเป�าหมายที่วางไว้

การบรหิ่ารความเส่�ยง

ปี 2563 ต้องยอมรับว่าเป็นปีที่ยากลำาบากของเศรษฐกิจไทย 
รวมถึงอีกหลายประเทศทั่วโลก จากผลกระทบหลักที่สำาคัญคือ การ
แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ที่ทำาให้กิจกรรมทางเศรษฐกิจ
เกือบทั้งหมดต้องหยุดชะงักลงซึ่งเป็นไปตามมาตรการป�องกันและ
ควบคุมการแพร่ระบาดของแต่ละประเทศ  

สำาหรับประเทศไทยสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส
โควิด-19 นั้นเริ่มส่งผลตั้งแต่เดือนมีนาคม 2563 เป็นต้นมา 
เนือ่งจากหลายประเทศเริม่มกีาร Lockdown ประเทศ สง่ผลใหก้าร
นำาเขา้วตัถดุบิ เพือ่นำามาใชใ้นการผลติตอ้งหยดุชะงกั รวมถงึการสง่
ออกที่ชะลอตัวซึ่งเกิดจากข้อจำากัดที่ไม่สามารถนำาเข้าและส่งออก
ได้ตามปกติ และในส่วนของบริษัทฯ เอง ปริมาณส่งออกไก่ลดลง 
เพราะเศรษฐกิจชะลอตัว กดดันให้ลูกค้าต่างประเทศชะลอคำาสั่งซื้อ
ไกล่ง แตบ่รษิทัฯ คาดวา่แนวโนม้อตุสาหกรรมไกแ่ชเ่ยน็ แชแ่ขง็ และ
แปรรูปของไทยในปี 2564 มีแนวโน้มเติบโตเฉลี่ย 3-5% ต่อปี ตาม
กำาลังซื้อที่ฟื้นตัวอย่างค่อยเป็นค่อยไป จากความต้องการบริโภค
เนื้อไก่ในประเทศที่เพิ่มขึ้น ส่วนหนึ่งเป็นผลจากเนื้อไก่มีไขมันต่ำา
และราคาถูกกว่าเนื้อสัตว์ประเภทอื่น ขณะที่การส่งออกเนื้อไก่จะ
เติบโตจากตลาดที่มีฐานลูกค้าแข็งแกร่ง เช่น ยุโรป ญี่ปุ่นและจีน 

อีกทั้งความเชื่อมั่นของต่างประเทศต่อมาตรฐานการผลิตสินค้าไก่
ของไทย ที่ปราศจากเชื้อปนเปื้อนทั้งโรคระบาดจากคน (Covid-19) 
และสัตว์ (HPAI และ ASF) จึงได้รับการยอมรับด้านคุณภาพ และ
มีส่วนเอื้อให้ไทยมีความได้เปรียบในการแข่งขัน ยิ่งส่งผลให้ความ
ต้องการนำาเข้าไก่จากไทยมีแนวโน้มเพิ่มขึ้น อย่างไรก็ดี ด้วยบริบท
ของสภาวะแวดล้อมทางธุรกิจที่เปลี่ยนแปลงไป บริษัทฯ ได้มีการ
ปรบักลยทุธใ์หม้คีวามยดืหยุน่เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัการเปลีย่นแปลง
อย่างรวดเร็วของอุตสาหกรรม โดย

1. ติดตามสถานการณ์และคาดการณ์ราคาขายเป็นรายสัปดาห์ 
รวมถงึการวเิคราะห์ อปุสงค/์อปุทานในตลาด เพ่ือเปน็แนวทาง
ในการปรับวิธีการขายผลิตภัณฑ์ และหาทางลดผลกระทบใน
ระยะสั้นหากราคาขายผลิตภัณฑ์ตกตำ่า 

2. ติดตามสถานการณ์ยอดขายตลาดในประเทศและต่างประเทศ 
รวมท้ังวิเคราะห์ลูกค้าปัจจุบัน หากมียอดขายไม่เป็นไปตาม
แผนที่วางไว้ ทั้งนี้เพื่อให้เกิดความมั่นใจว่า บริษัทฯ จะสามารถ
รกัษาฐานลกูคา้หลกัไว้ได้ รวมถึงใชก้ารบรหิารความสัมพันธกั์บ
ลูกค้า (Customer Relationship Management: CRM) เพื่อ
รักษาความพึงพอใจของลูกค้าปัจจุบัน

3. กระจายความเสี่ยงโดยการขยายตลาดเพ่ือให้มีการกระจาย 
ตัวเพ่ิมข้ึน โดยขยายฐานตลาดเข้าสู่ตลาดอ่ืนๆ ท่ีมีศักยภาพ 
(Potential Market) เพ่ิมเติมไม่ว่าจะเป็นประเทศใน
ตะวันออกกลาง และประเทศในอเมริกาเหนือ เป็นต้น ซึ่งอาจ
จะพัฒนาสู่ตลาดหลักของบริษัทฯ ในอนาคตได้ เพ่ือทดแทน
ตลาดที่บริษัทฯ อาจจะสูญเสียความสามารถในการแข่งขันไป

ซึ่งกลยุทธ์เหล่านี้จะช่วยส่งเสริมการเติบโตทางด้านกำาไรและ
ยอดขายของบริษัทฯ ให้ได้ตามเป�าหมายที่วางไว้

ความเส่�ยงด�านการตั้ลาด

การรักษารายได้ให้เติบโตอย่างสม่ำาเสมอและต่อเนื่อง เป็นอีก
ปจัจยัหนึง่ทีม่คีวามสำาคญัตอ่ผลประกอบการของบรษิทัฯ โดยเฉพาะ
ในสภาวการณท์ีต่ลาดมคีวามไมแ่นน่อนทัง้จากสถานการณก์ารแพร่
ระบาดของเชือ้ไวรสัโควดิ-19 ทีร่ะบาดทัว่โลกทำาใหก้จิกรรมการผลติ
ทีห่ยดุชะงกัพรอ้มกบัรายไดแ้ละกำาลงัซือ้ทีล่ดลงรนุแรง ทำาใหล้กุลาม
เปน็วกิฤตทิางเศรษฐกจิทัว่โลก ซึง่อตุสาหกรรมอาหารกเ็ปน็หนึง่ใน
นั้นที่ถูก disrupt จากวิกฤตครั้งนี้ ทั้งจากปัญหา supply chain 
disruption ในช่วงมาตรการ Lockdown รวมไปถึงพฤติกรรมและ
ความต้องการของผู้บริโภคที่เปลี่ยนแปลงไป อีกทั้งความผันผวน

2.2 ปจัำจัำยความเส่�ยงต่ั้อการดำาเนินธร้กจิำของบรษัิัที่ฯ

บริษัทฯ ได้แบ่งความเสี่ยงสำาคัญที่อาจส่งผลต่อการดำาเนินธุรกิจและกลยุทธ์ในการจัดการความเสี่ยงรวม 7 ด้าน ดังต่อไปนี้
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จากความไม่สมดุลของอุปสงค์และอุปทาน ปัจจัยด้านสงครามการ
ค้า (Trade War) และปัจจัยด้านภูมิศาสตร์การเมือง (Geopolitics) 
เป็นต้น โดยบริษัทฯ ถือว่าการตลาดเป็นหัวใจในการดำาเนินธุรกิจ
ให้ประสบความสำาเร็จ ดังนั้น บริษัทฯ จึงมุ่งมั่นที่จะสร้างตราสินค้า 
(Brand) ให้เป็นที่ยอมรับของผู้บริโภคอย่างต่อเนื่องและยาวนาน 
 
การบรหิ่ารความเส่่ยง  

บริษัทฯ มีการทบทวนแผนกลยุทธ์ แผนธุรกิจและงบประมาณ
เพื่อให้สอดคล้องกับภาวะเศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลงไป โดยคณะผู้
บริหารจะเป็นผู้ติดตามผลการดำาเนินงานของหน่วยงานต่างๆ และ
เปรียบเทียบกับแผนงานประจำาปีที่กำาหนดไว้อย่างสม่ำาเสมอเพื่อ
ประเมินความสำาเร็จของแผนงานที่ได้วางไว้ 

อีกทั้งบริษัทฯ ให้ความสำาคัญกับความพึงพอใจของผู้บริโภค 
โดยการสร้างกลยุทธ์ทางการตลาด สร้างความหลากหลายของ
ผลิตภัณฑ์ รวมถึงคุณภาพของผลิตภัณฑ์ที่ได้มาตรฐาน มีการเพิ่ม
ชอ่งทางใหผู้บ้รโิภคสามารถเขา้ถงึสนิคา้ ไดง้า่ย สะดวก และรวดเรว็
มากยิง่ขึน้ นอกจากนี ้การเปดิชอ่งทางการตลาด และการขายใหม่ๆ  
ก็เป็นส่วนที่บริษัทฯ สามารถนำามาใช้ให้เป็นประโยชน์ได้ เช่น การ
ตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (E-Marketing), Social media ฯลฯ ทั้งนี้
บริษัทฯ เร่งปรับตัวให้ทันกับบริบทของสังคมและฐานวิถีชีวิตใหม่ 
(New Normal) ที่เปลี่ยนไปของสังคม

ความเส่�ยงจำากการเปล่�ยนแปลง 
ของผู�บรโิภค

รูปแบบการดำาเนินชีวิตของผู้บริโภคในปัจจุบันนั้นได้มีการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว การพัฒนาผลิตภัณฑ์ จึงมีความสำาคัญ 
โดยต้องเร่งศึกษาและทำาความเข้าใจถึงพฤติกรรมของผู้บริโภค 
(Consumer Behavior) ทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพื่อให้
สามารถผลิตสินค้าให้ตรงต่อความต้องการของผู้บริโภคได้อย่าง
เหมาะสม รวมถึงตอบสนองความต้องการ (Need) และสร้างความ
พึงพอใจ (Satisfaction) ให้แก่ผู้บริโภคมากที่สุด

การบรหิ่ารความเส่�ยง

บริษัทฯ ให้ความสำาคัญต่อการพัฒนาสินค้าและบริการที่มี
มูลค่าเพิ่ม (High Value Added Products and Services) อย่าง
ต่อเนื่อง รวมถึงนวัตกรรมของผลิตภัณฑ์ (Product Innovation) 
เพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันและยกระดับอุตสาหกรรม มี
หน่วยงานที่ศึกษาและติดตามแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
ผู้บริโภคทั้งในประเทศและต่างประเทศอยู่ตลอดระยะเวลาที่ผ่าน
มา ดังนั้น จึงมุ่งเน้นการเก็บข้อมูลผู้บริโภคในเชิงลึก เพื่อนำาผล

การศึกษามาปรับปรุงวางแผนในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้เกิดความ
หลากหลายและตรงต่อความต้องการของผู้บริโภค รวมถึงวางแผน
ด้านการตลาด เพื่อเสนอเป็นทางเลือกแก่ผู้บริโภค ซึ่งระยะเวลาที่
ผ่านมานั้น บริษัทฯ สามารถตอบสนองความต้องการ อีกทั้งสร้าง
ความพึงพอใจแก่ผู้บริโภคได้เป็นอย่างดี

ความเส่�ยงด�านความผนัผวนของสภาพ 
เศิรษัฐกจิำโลก

ในปี 2563 การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ไปทั่วโลกมี
ผลกระทบทางเศรษฐกจิรนุแรง และไมม่ชีาตใิดทีจ่ะหนจีากภาวะการ
ถดถอยทางเศรษฐกิจได้ โดยเศรษฐกิจโลกปี 2563 หดตัวที่ร้อยละ 
4.4% และถือเป็นครั้งแรกที่ทั้งประเทศเศรษฐกิจหลักและประเทศ
กำาลังพัฒนาเข้าสู่ภาวะถดถอยพร้อมกัน หากสถานการณ์ยืดเยื้อจะ
ทำาให้ธุรกิจและครัวเรือนขาดสภาพคล่องรุนแรงจนถึงขั้นเกิดปัญหา
ผิดนัดชำาระหนี้ในวงกว้าง อาจมีความเสี่ยงที่จะกลายเป็นวิกฤติการ
เงนิรว่มดว้ย ทำาใหป้จัจบุนัรฐับาลในหลายประเทศทัว่โลกตอ้งเรง่อดั
มาตรการกระตุน้เศรษฐกจิเพือ่บรรเทาผลกระทบจากการแพรร่ะบาด
ของเชื้อไวรัสโควิด-19 อย่างไรก็ดี ปัจจุบันหลายประเทศทั่วโลกเริ่ม
ผอ่นมาตรการ Lockdown เพือ่บรรเทาผลกระทบทางเศรษฐกจิโดย
เฉพาะในประเทศที่ควบคุมการแพร่ระบาดได้ดี ในส่วนประเทศไทย
การฟื้นตัวของเศรษฐกิจจะค่อยๆ ฟื้นตัวอย่างช้าๆ ตามทิศทางการ
ฟืน้ตวัของเศรษฐกจิโลก โดยธนาคารโลกไดค้าดวา่เศรษฐกจิโลกจะ
ขยายตัว 4.0% ในปีนี้ ซึ่งต่ำากว่าที่เคยคาดการณ์โดยได้รับผลกระ
ทบจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19

การบรหิ่ารความเส่�ยง

บริษัทฯ ได้มีหน่วยงานเพื่อติดตามสถานการณ์ต่างๆ อย่าง
ใกล้ชิด และจัดทำารายงานสถานการณ์ความเสี่ยงในประเทศ
ยุทธศาสตร์ทุกไตรมาส ต่อผู้บริหารและคณะกรรมการบริหารความ
เสี่ยง เพื่อใช้เป็นส่วนหนึ่งในการบริหารความเสี่ยง รวมถึงวิเคราะห์
สถานการณ์ (Scenario Analysis) และการวิเคราะห์ความอ่อนไหว 
(Sensitivity Analysis) เพื่อประเมินผลกระทบจากเหตุการณ์เสี่ยง 
บริษัทฯ มีการพัฒนาสินค้าใหม่หรือสินค้าและบริการที่มีมูลค่าเพิ่ม
สูง ที่ตอบสนองความต้องการเฉพาะกลุ่ม การเพิ่มการส่งออกไปยัง
ประเทศทั้งในและนอกอาเซียนเพื่อทดแทนเศรษฐกิจในประเทศที่
ชะลอตัว รวมถึงการแสวงหาโอกาสในต่างประเทศสำาหรับการขยาย
การลงทุนในอนาคต
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ความเส่�ยงจำากภาวการณข์าดแคลนนำา

น้ำาเป็นปัจจัยสำาคัญในการดำาเนินชีวิตของมนุษย์ และเป็น
ตัวขับเคลื่อนเศรษฐกิจอย่างหนึ่ง ไม่ว่าจะเป็นการใช้น้ำาในภาค
การเกษตร ภาคอตุสาหกรรม เปน็ตน้ ตลอดเวลาทีผ่า่นมาการขยาย
ตัวทางเศรษฐกิจและการเติบโตของประชากรประเทศต่างๆ ทำาให้
ความต้องการใช้น้ำาทวีสูงขึ้น รวมถึงสภาวะอากาศที่เปลี่ยนแปลง
ในปัจจุบัน ส่งผลให้ทรัพยากรน้ำาเริ่มขาดแคลนและมีคุณภาพ
เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม การขาดการวางแผนการใช้น้ำาอย่าง
เหมาะสม รวมถึงการขาดการบริหารจัดการแบบบูรณาการร่วมกัน
ของทุกภาคส่วน อาจทำาให้เกิดปัญหาขาดแคลนน้ำา ซึ่งนำามาสู่การ
แย่งชิงการใช้น้ำาระหว่างชุมชน เกษตรกร และอุตสาหกรรม ดังนั้น 
การดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ ทั้งการผลิตและการเลี้ยงสัตว์ อาจ
ได้รับผลกระทบจากคุณภาพและปริมาณน้ำาที่ลดลง ซึ่งจะส่งผลต่อ
คุณภาพของสัตว์และสินค้าที่บริษัทฯ ผลิตได้ 

การบรหิ่ารความเส่�ยง

บริษัทฯ มีแผนการกำาหนดปริมาณการใช้นำ้าอย่างเหมาะสมใน
ทุกขั้นตอนการผลิต มีระบบการจัดเก็บข้อมูลปริมาณการใช้นำ้าเพื่อ
นำามาวิเคราะห์และวางแผนควบคุมการใช้นำ้าอย่างต่อเนื่อง รวมถึง
การปรบัปรงุกระบวนการผลติ ควบคูไ่ปกบัการวจิยัและพฒันาวธิกีาร 
ระบบ หรือเทคโนโลยีการผลิต เพื่อลดปริมาณการใช้นำ้า และเพิ่ม
ประสิทธิภาพการใช้นำ้าให้คุ้มค่ามากที่สุด โดยในปีที่ผ่านมา บริษัทฯ 
มกีารนำานำา้กลบัมาใชใ้หม ่(Wastewater Reuse) ประมาณ 4% (200 
ลูกบาศก์เมตร/วัน) ของน้ำาเสียในแต่ละวัน นอกจากนี้ บริษัทฯ ยัง
มีบ่อนำ้าบาดาลเพื่อสำารองนำ้าไว้ใช้ในพื้นที่โรงงาน โดยบริษัทฯ ได้
รับใบอนุญาตใช้น้ำาบาดาลจากสำานักควบคุมกิจการน้ำาบาดาล กรม
ทรัพยากรน้ำาบาดาล เพื่อประกอบธุรกิจอุตสาหกรรม

2. ความเส่�ยงด�านการดำาเนนิงาน

ความเส่�ยงด�านที่รพัยากรบ้คคล 

การสรรหาคนดี คนเก่ง นั้นยาก แต่การรักษาคนดี คนเก่ง นั้น
ยากกวา่ บรษิทัฯ ไดใ้หค้วามสำาคญัเปน็อยา่งมาก เนือ่งจากบคุลากร
ที่มีฝีมือ มีความรู้ และความสามารถ เป็นทรัพยากรบุคคลที่ช่วยขับ
เคลื่อนให้ธุรกิจเติบโตอย่างต่อเนื่อง

การบรหิ่ารความเส่�ยง

บุคลากรที่มีคุณภาพเป็นปัจจัยที่สำาคัญต่อการขยายธุรกิจของ
องค์กร บริษัทฯ ได้ให้ทั้งโอกาสและช่องทางให้พนักงานได้แสดง
ความสามารถ รวมถึงมีโครงการจัดฝึกอบรมสัมมนาทั้งภายในและ
ภายนอกองค์กร เพื่อเพิ่มความรู้ความสามารถในสายงานต่างๆ 
พร้อมทั้งผลักดันและสร้างแรงจูงใจในด้านต่างๆ ในการธำารงรักษา
พนักงานที่มีศักยภาพให้สามารถปฏิบัติงานอยู่กับบริษัทฯ ในระยะ
ยาว เพื่อเป็นกำาลังสำาคัญต่อการดำาเนินงาน และการขยายตัวทาง
ธุรกิจต่อไป

ความเส่�ยงจำากความเชื�อมั�นของผู�บรโิภค
เรื�องความปลอดภยัของอาห่าร

ปัจจุบันผู้บริโภคได้ให้ความสำาคัญ ในเรื่องความสด สะอาด 
ปลอดภัย ของสินค้าเนื้อไก่และสินค้าปรุงสุกมากขึ้น ดังนั้นการ
ดำาเนินงานของบริษัทฯ อาจได้รับผลกระทบ หากความเชื่อมั่นของผู้
บริโภคต่อคุณภาพและความปลอดภัยของสินค้าของบริษัทฯ ลดลง 
จากความเสี่ยงที่มีสินค้าเน่าเสีย หรือมีสารปนเปื้อน ซึ่งอาจเกิดขึ้น
ได้ตลอดทั้งกระบวนการผลิต และทั้งที่เกิดจากวัตถุดิบอื่นๆ ที่ใช้
ประกอบในการแปรรูป ระบบการจัดการขนส่ง หรือ ระบบการจัด
เก็บสินค้าจนถึงผู้บริโภค ดังนั้น บริษัทฯ จำาเป็นอย่างยิ่งต้องจัดให้
มีกระบวนการทำางานที่มั่นใจได้ว่าผู้บริโภคสินค้าของบริษัทฯ จะได้
บริโภคสินค้าที่มีความสด สะอาด และปลอดภัย

การบรหิ่ารความเส่�ยง

ด้านความปลอดภัยของผู้บริโภค เป็นสิ่งที่บริษัทฯ ให้ความ
สำาคัญเป็นอย่างมาก เพื่อเป็นการลดความเสี่ยง บริษัทฯ ได้นำา
เทคโนโลยีสมัยใหม่เข้ามาใช้ในกระบวนการผลิต เพื่อให้ระบบการ
ผลิตได้มาตรฐานสากล พร้อมทั้งสามารถตรวจสอบย้อนกลับได้ทั้ง
ระบบ ในกรณทีีต่รวจพบสิง่ผดิปกตใินระหวา่งการดำาเนนิการ ดงันัน้ 
จึงสามารถรับประกันคุณภาพ (Quality Assurance) ในการผลิตได้
ทุกขั้นตอน อีกทั้งบริษัทฯ มีระบบควบคุมคุณภาพวัตถุดิบที่นำามาใช้
ในการผลิต การตรวจรับวัตถุดิบ การออกแบบบรรจุภัณฑ์ การบรรจุ
หบีหอ่ การขนสง่ ตลอดจนการจดัเกบ็สนิคา้กอ่นถงึผูบ้รโิภค ใหเ้ปน็
ไปตามมาตรฐานทีก่ำาหนดไว ้รวมทัง้มกีารจดัการใหม้กีารตอบสนอง
ต่อข้อร้องเรียน หรือการเรียกคืนสินค้า (Product Recall) ในกรณี
ที่จำาเป็นอย่างรวดเร็ว เพื่อความปลอดภัยของผู้บริโภคและลูกค้า
เพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นในคุณภาพสินค้าของบริษัทฯ ดังนั้นจึงเห็น
ได้ว่าบริษัทฯ ได้รับมาตรฐานในการประเมินคุณภาพสินค้าต่างๆ 
มากมาย อาท ิGMP, HACCP, ISO 9001:2000 ฯลฯ  ซึง่เปน็เครือ่ง
ยืนยันถึงคุณภาพของสินค้าที่บริษัทฯ ให้ความใส่ใจมาโดยตลอด
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ความเส่�ยงจำากการเกดิโรคระบาดในสัตั้ว์

การเกิดโรคระบาดในสัตว์ย่อมส่งผลต่อความเชื่อมั่นในการ
บริโภค ถึงแม้ว่าโรคระบาดต่างๆ ที่เกิดขึ้นในสัตว์ ส่วนใหญ่จะ
ไม่สามารถติดต่อถึงคนได้ แต่ก็สร้างความตื่นตระหนกและความ
เชื่อมั่นในความปลอดภัยของการบริโภคเนื้อสัตว์ ซึ่งส่งผลกระทบ
โดยตรงต่อการดำาเนินงานของบริษัทฯ โดยเฉพาะโรคไข้หวัดนก
ที่ระบาดในฟาร์มเลี้ยงไก่ ถึงแม้ว่าจะไม่ส่งผลกระทบโดยตรงต่อ
ผลผลิตของบริษัทฯ แต่ก็ส่งผลกระทบต่อความเชื่อมั่นของผู้บริโภค
อย่างมีนัยสำาคัญ ที่จะหลีกเลี่ยงการบริโภคเนื้อไก่ได้ และหากโรค
ระบาดมีความรุนแรงอาจส่งผลกระทบต่อเนื่องถึงการค้าขายการ
ส่งออกระหว่างประเทศที่ถูกจำากัดสิทธิ ทำาให้บริษัทฯ ไม่สามารถ
ดำาเนินงานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ

การบรหิ่ารความเส่�ยง

บริษัทฯ ได้มีการติดตาม ดูแล และเฝ�าระวังการเกิดโรคระบาด
ในสัตว์ทั้งในประเทศและต่างประเทศ มีการบริหารความเสี่ยงโดย
การปรับปรุงเทคโนโลยีระบบการเลี้ยงไก่ที่ทันสมัย โดยจัดสร้างโรง
เรือนระบบปิดปรับอากาศ (Evaporative Cooling System) เพื่อ
ป�องกันเชื้อโรคที่ปะปนอยู่ในอากาศเข้ามาภายในเล้าไก่ มีการใช้
นโยบายและวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการเลี้ยงสัตว์ และความเป็นอยู่ที่ดี
ของสัตว์ตามมาตรฐานสากล การบริหารจัดการ ระบบสุขาภิบาล 
และการดำาเนินการปรับปรุงมาตรฐานสุขอนามัยของฟาร์ม อีกทั้ง
มีมาตรการดูแลป�องกันไม่ให้เกิดโรคระบาดในฟาร์มเลี้ยงไก่ ซึ่ง
บริษัทฯ ได้รับการรับรองจากกรมปศุสัตว์ กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ ในเรื่องของการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีสำาหรับฟาร์ม
ไก่พันธุ์ สถานที่ฟักไข่สัตว์ปีก และฟาร์มเลี้ยงไก่เนื้อ นอกจากนี้ยัง
ได้มีการพัฒนาบุคลากรของบริษัทฯ ให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยว
กับการระบาดของโรคให้ทันสมัยตลอดเวลา รวมทั้งมีการประเมิน
หาปัจจัยเสี่ยงของการเกิดโรคระบาด ตลอดจนการจัดทำาการเตือน
ภัยล่วงหน้า (Early Warning) เพื่อป�องกันการเกิดโรคระบาดไม่ให้
เกิดการแพร่กระจาย

แม้ว่าบริษัทฯ จะสามารถลดผลกระทบดังกล่าวลงได้จาก
มาตรฐานการผลติ แตอ่าจไดร้บัผลกระทบทางออ้ม  ซึง่เปน็ผลกระทบ 
ต่ออุตสาหกรรมในภาพรวม และส่งผลกระทบต่อเนื่องถึงความ
สามารถในการก่อให้เกิดรายได้ของบริษัทฯ ด้วยเช่นกัน สำาหรับ
สถานการณ์การเกิดโรคระบาดไข้หวัดนกที่ผ่านมานั้น ทำาให้บริษัทฯ 
ไม่สามารถส่งออกไก่สดแช่แข็งและไก่แปรรูปได้ แต่ในปัจจุบัน
สถานการณ์ดังกล่าวได้กลับสู่สภาวะปกติ สามารถส่งออกไก่สดแช่
แข็งได้ รวมถึงประเทศญี่ปุ่นที่อนุญาตให้นำาเข้าสินค้าเนื้อสัตว์ปีก
จากประเทศไทย ทั้งไก่สดแช่แข็งและไก่แปรรูป แต่อย่างไรก็ตาม 
การเกิดโรคระบาดเป็นปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้

ความเส่�ยงจำากความผนัผวนของราคา 
วัตั้ถืด้บิที่่�ใช�ในการผลติั้อาห่ารสัตั้ว์

ความผันผวนของราคาวัตถุดิบที่ใช้ในการผลิตอาหารสัตว์ ซึ่ง
เป็นต้นทุนหลักของการผลิตอาหารสัตว์ที่เป็นสินค้าโภคภัณฑ์ เช่น 
ข้าวโพด กากถั่วเหลือง ปลาป่น ซึ่งราคาจะเปลี่ยนแปลงไปตาม
ความต้องการใช้และปริมาณของผลผลิตในแต่ละช่วงและฤดูกาล 
ประกอบกับถูกกำาหนดโดยอุปสงค์และอุปทานในตลาดโลกและใน
ประเทศไทย โดยปจัจยัทีม่ผีลตอ่อปุสงคข์องวตัถดุบิเหลา่นี ้นอกจาก
ความต้องการใช้เพื่อการผลิตอาหารสัตว์แล้ว ยังรวมถึงความ
ต้องการนำาวัตถุดิบบางประเภทไปใช้ในการผลิตพลังงานทดแทน 
ตลอดจนการเก็งกำาไรในตลาดซื้อขายสินค้าโภคภัณฑ์ล่วงหน้า  
ซึ่งปัจจัยต่างๆ เหล่านี้อาจส่งผลต่อความผันผวนของราคาวัตถุดิบ  
ในด้านอุปทานของวัตถุดิบเหล่านี้ มีความผันแปรไปตามสภาวะ
อากาศที่แปรปรวน หรือภัยธรรมชาติที่อาจทำาให้ผลผลิตไม่เป็นไป
ตามเป�าหมาย ซึง่สิง่เหลา่นีอ้ยูเ่หนอืความควบคมุและคาดหมายของ 
บริษัทฯ ทำาให้บริษัทฯ มีความเสี่ยงที่ราคาของวัตถุดิบอาจมีความ
ผันผวน ซึ่งหากราคามีการปรับตัวสูงขึ้นจากที่บริษัทฯ ประมาณการ 
ไว้ ก็ย่อมจะส่งผลกระทบทำาให้บริษัทฯ มีต้นทุนการผลิตทั้งอาหาร
สัตว์และเนื้อไก่ที่สูงขึ้น บริษัทฯ ตระหนักถึงการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงด้านวัตถุดิบอันเป็นส่วนสำาคัญในการผลิต จึงได้กำาหนด
มาตรการจัดการต่างๆ เพื่อรองรับ

การบรหิ่ารความเส่�ยง

บรษิทัฯ มหีนว่ยงานกลางทีม่คีวามชำานาญในการจดัซือ้วตัถดุบิ
เหล่านี้โดยเฉพาะ เพื่อทำาการติดตามข่าวสารที่เกี่ยวข้องอย่าง
ใกล้ชิด รวมทั้งจัดหาแหล่งวัตถุดิบที่มีคุณภาพ และสรรหาวัตถุดิบ
ให้มีปริมาณเพียงพอต่อความต้องการใช้ในการผลิต นอกจากนั้น 
บรษิทัฯ ไดจ้ดัสรา้งสถานทีจ่ดัเกบ็วตัถดุบิทีไ่ดม้าตรฐาน และมขีนาด
ใหญ่เพียงพอในการจัดเก็บวัตถุดิบเป็นระยะเวลานานในกรณีที่มี
การคาดการณ์ว่าราคาวัตถุดิบมีแนวโน้มจะปรับตัวสูงขึ้นในอนาคต 
อีกทั้งบริษัทฯ ยังมีหน่วยงานวิจัยในการจัดหาวัตถุดิบทดแทนที่มี
คุณภาพเท่าเทียมมาใช้ในการผลิต และศึกษาความเป็นไปได้ใน
การปรบัปรงุกระบวนการผลติใหร้องรบัวตัถดุบิทีม่คีวามหลากหลาย
มากขึน้ รวมถงึมกีารใชอ้นพุนัธท์างการเงนิในการบรหิารความเสีย่ง
จากความผนัผวนของราคาวตัถดุบิทีน่ำาเขา้จากตา่งประเทศ สำาหรบั
ราคาอาหารสัตว์นั้น บริษัทฯ สามารถปรับเปลี่ยนราคาขายอาหาร
สัตว์ ให้สอดคล้องกับต้นทุนวัตถุดิบอาหารสัตว์ที่เพิ่มขึ้นได้ โดย
การขออนุมัติการปรับขึ้นราคาจากกรมการค้าภายใน ทั้งนี้อาหาร
สัตว์เป็นสินค้าที่หน่วยงานของรัฐควบคุมราคาจำาหน่าย ทำาให้การ
ขอปรับราคาขายในบางคราวไม่เป็นสัดส่วนเดียวกันกับการเพิ่มขึ้น
ของราคาวัตถุดิบ
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ความเส่�ยงจำากความผนัผวนของราคา
สินค�าโภคภัณฑ์์

ธุรกิจที่สร้างรายได้ให้แก่บริษัทฯ คือ ธุรกิจการเลี้ยงสัตว์ โดย
มีสินค้าหลัก ได้แก่ ลูกไก่มีชีวิตและผลิตภัณฑ์เนื้อไก่ โดยราคา
ของสินค้าเหล่านี้ ถูกกำาหนดโดยอุปสงค์และอุปทานของตลาดใน
แต่ละช่วงเวลา โดยปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่ออุปสงค์ประกอบด้วย
กำาลังซื้อ ความเชื่อมั่น รวมถึงความต้องการตามฤดูกาล ซึ่งหาก
ปริมาณผลผลิตมีมากเกินกว่าอุปสงค์ของสินค้า ย่อมส่งผลให้ราคา
สินค้าปรับตัวลดลงต่ำากว่าราคาคาดการณ์ ซึ่งจะกระทบต่อรายได้
ของบริษัทฯ

การบรหิ่ารความเส่�ยง

บริษัทฯ บริหารความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาลูกไก่มี
ชีวิตและผลิตภัณฑ์เนื้อไก่ ด้วยการเพิ่มประเภทผลิตภัณฑ์เนื้อไก่
ให้มีความหลากหลาย และเพิ่มมูลค่าในตัวสินค้าให้สอดคล้องตรง
ต่อความต้องการของผู้บริโภค แต่อย่างไรก็ตามสำาหรับราคาลูกไก่
มีชีวิต เนื้อไก่ และชิ้นส่วนไก่ ก็อาจจะอยู่เหนือความคาดหมายและ
การควบคุมของบริษัทฯ ได้

ความเส่�ยงจำากความผนัผวนของราคา
นำามนัเชื�อเพลงิ

ในช่วงที่ผ่านมา ราคาน้ำามันในตลาดโลกมีความผันผวนอย่าง
มาก ซึ่งยากที่จะหลีกเลี่ยงผลกระทบจากภาวะความผันผวนของ
ราคาน้ำามันในตลาดโลก จากความผันผวนดังกล่าว ส่งผลให้ต้นทุน
การผลิต และต้นทุนการขนส่งเกิดความผันแปร ก่อให้เกิดผลกระ
ทบทั้งทางตรงและทางอ้อมของบริษัทฯ

การบรหิ่ารความเส่�ยง

บริษัทฯ บริหารความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาน้ำามัน
เชื้อเพลิงด้วยระบบโลจิสติกส์ โดยบริษัทย่อยมีโรงงานอาหารสัตว์ 
1 แห่ง ที่ อ.บ้านบึง จ.ชลบุรี ซึ่งจะทำาให้ต้นทุนการขนส่งของกลุ่ม
บริษัทลดลง เนื่องจากกลุ่มบริษัทสามารถลดระยะทางการขนส่ง
อาหารไก่จากโรงงานอาหารสัตว์จากเดิมที่ อ.พระสมุทรเจดีย์ 
จ.สมุทรปราการ ไปยังฟาร์มเลี้ยงไก่ของกลุ่มบริษัทที่จังหวัดชลบุรี
ได้ ซึ่งที่ผ่านมาบริษัทฯ สามารถลดต้นทุนการผลิตและการขนส่ง
ได้เป็นอย่างมาก

ความเส่�ยงด�านการที่จ้ำรติั้ คอรร์ปัชัน

การทุจริต คอร์รัปชัน นับเป็นปัญหาและอุปสรรคที่สำาคัญอย่าง
หนึ่งในการใช้ทรัพยากรเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการพัฒนา
บริษัทฯ รวมถึงการพัฒนาในระดับประเทศ การทุจริต คอร์รัปชัน
ก่อให้เกิดความเสียหายต่อทรัพย์สินและผลประโยชน์ต่างๆ 
ของบริษัทฯ ซึ่งแม้ว่าที่ผ่านมาบริษัทฯ ได้มีการกำาหนดมาตรการ
ป�องกัน และระบบควบคุมภายในที่ดีอย่างเพียงพอแล้ว แต่ปัญหา
การทุจริต คอร์รัปชันนั้นยังคงมีโอกาสเกิดขึ้นได้ทุกเมื่อ ดังนั้น 
บริษัทฯ จึงได้ให้ความสำาคัญต่อการส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กร 
ในเรื่องความซื่อสัตย์สุจริตควบคู่กับแนวทางการบริหารด้วยความ
ระมัดระวัง พัฒนาการเรียนรู้และเข้าใจถึงมูลเหตุของการทุจริต
ภายในบริษัทฯ อยู่เสมอ เพื่อเข้าถึงแนวทางการป�องกัน วิธีการ
ตรวจสอบ และวธิกีารปฏบิตัเิมือ่เกดิการทจุรติ คอรร์ปัชนั ซึง่จะชว่ย
หยุดปัญหาการสูญเสียทรัพยากรของบริษัทฯ โดยไม่เกิดประโยชน์ 
หรือการรั่วไหลของผลประโยชน์ที่บริษัทฯ พึงควรได้รับ

การบรหิ่ารความเส่�ยง

บริษัทฯ มีอุดมการณ์ในการดำาเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรม โดย
ยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายในเรื่องการ
ต่อต้านการทุจริต ซึ่งปัจจุบันบริษัทฯ ได้รับการรับรองเป็นสมาชิก
ของโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการ
ทุจริต (Thailand’s Private Sector Collective Action Coalition 
Against Corruption: CAC) ตั้งแต่ปี 2560 และในปี 2563 บริษัทฯ 
ได้รับมอบใบรับรองการต่ออายุสมาชิกแนวร่วมปฏิบัติของภาค
เอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต ต่อเนื่องเป็นสมัยที่ 2 จากคณะ
กรรมการแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย เป็นการ
แสดงให้เห็นถึงเจตนารมณ์และความมุ่งมั่นในการต่อต้านการ
ทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ ผ่านการบริหารงานอย่างโปร่งใส ตาม
หลักบรรษัทภิบาล สร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย 
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อกีทัง้บรษิทัฯ มกีารประเมนิความเสีย่งทีเ่กีย่วขอ้งกบัการทจุรติ
ภายในบริษัทฯ รวมถึงการเตรียมความพร้อมในการประเมินตนเอง
เกี่ยวกับมาตรการต่อต้านคอร์รัปชัน บริษัทฯ เชื่อว่าปัจจัยที่ก่อให้
เกิดการทุจริต คอร์รัปชัน สามารถควบคุมได้ด้วยระบบการควบคุม
ภายในที่ดี มีการจัดการกระบวนการทำางาน การแบ่งแยกหน้าที่ 
และโครงสร้างหน่วยงานที่ชัดเจน ไม่ซับซ้อนจนทำาให้เกิดปัญหา
รอยต่อการทำางาน มีการส่งเสริมและสนับสนุนในเรื่องจิตสำานึก
การปฏิบัติตามมาตรฐานทางคุณธรรม จริยธรรม มีการพัฒนา
บุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ ความกล้าแสดงออกในการ
ปฏิเสธเรื่องทุจริต คอร์รัปชัน สร้างเครือข่ายระหว่างหน่วยงานเพื่อ
ปฏิบัติการเฝ�าระวัง มีการสนับสนุนและประชาสัมพันธ์ช่องทางศูนย์
รับเรื่องร้องเรียน รวมถึงมาตรการคุ้มครองและรักษาความลับของ 
ผู้ร้องเรียน มีกระบวนการตรวจสอบ ติดตาม ควบคุม เพื่อเป็นการ
ส่งสัญญาณการเฝ�าระวังปัญหาทุจริต คอร์รัปชันของบริษัทฯ อย่าง
จริงจัง มีกระบวนการสืบสวน สอบสวนที่โปร่งใส น่าเชื่อถือและมี
ความยุติธรรม มีการกำาหนดบทลงโทษที่ชัดเจน และเข้มงวดต่อ
คณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกระดับที่กระทำาการทุจริต 
คอร์รัปชัน โดยบริษัทฯ จะถือปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านการ
ทุจริต การคอร์รัปชันอย่างจริงจังและต่อเนื่อง

ความเส่�ยงด�านสิที่ธมินษ้ัยชน 
ในห่ว่งโซ่่อ้ปที่าน

ในปัจจุบันสถานการณ์ต่างๆ ได้เปลี่ยนแปลงไปด้วยแรงผลัก
ดันจากสังคมทั้งจากภายในประเทศและต่างประเทศ จนทำาให้
ธุรกิจไม่สามารถที่จะหลีกเลี่ยงการเคารพสิทธิมนุษยชนได้ ทั้ง
ในกรณีต่อบุคลากรของตนเอง และต่อบุคคลภายนอก ธุรกิจกับ
สิทธิมนุษยชนจึงเป็นสิ่งที่ต้องไปด้วยกัน ธุรกิจที่ไม่คำานึงถึงสิทธิ
มนุษยชนของลูกจ้าง ผู้มีส่วนได้เสีย ลูกค้า ผู้บริโภคและสังคม ย่อม
ไม่อาจสร้างความเชื่อมั่นและเติบโตอย่างยั่งยืนได้ รวมถึงอาจถูก
ฟ�องร้องดำาเนินคดี และถูกกีดกันทางการค้าได้

การบรหิ่ารความเส่�ยง

บริษัทฯ ตระหนักและให้ความสำาคัญด้านสิทธิมนุษยชน และ
เพื่อให้มั่นใจว่าการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ ตลอดห่วงโซ่อุปทาน
จะปลอดจากการละเมิดสิทธิมนุษยชน อีกทั้งเป็นการป�องกัน
การละเมิดสิทธิมนุษยชนในทุกกิจกรรมทางธุรกิจของบริษัทฯ
ครอบคลุมผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วน อาทิ พนักงาน ชุมชน สังคม 
คู่ค้าและคู่ธุรกิจตลอดห่วงโซ่อุปทานของบริษัทฯ รวมถึงสิทธิใน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมด้วย บริษัทฯ จึงได้กำาหนดการ
บริหารจัดการประเด็นความเสี่ยงด้านสิทธิมนุษยชนในห่วงโซ่
อุปทานดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง ดังนี้

1. การจัดทำานโยบายสิทธิมนุษยชนของกลุ่มบริษัทฯ ตาม
มาตรฐานสิทธิมนุษยชนสากลที่สอดคล้องกับมาตรฐานสากล
ต่างๆ เช่น 

• ปฏญิญาสากลวา่ดว้ยสทิธมินษุยชน (Universal Declaration 
of Human Rights: UDHR) 

• หลักการช้ีแนะว่าด้วยธุรกิจและสิทธิมนุษยชนแห่งสหประชาชาติ 
(United Nations Guiding Principles on Business and 
Human Rights: UNGP) 

• ปฏิญญาว่าด้วยหลักการและสิทธิขั้นพื้นฐานในการทำางาน
ขององค์การแรงงานระหว่างประเทศ (The International 
Labor Organization Declaration on Fundamental 
Principles and Rights at Work: ILO) 

2. การดำาเนินการตรวจสอบการตรวจสอบสิทธิมนุษยชนอย่าง
รอบด้าน (Human Rights Due Diligence: HRDD) ในทุกขั้น
ตอนการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ รวมไปถึงกิจกรรมต่างๆ ใน
ห่วงโซ่อุปทาน นอกจากนี้บริษัทฯ ได้ขยายความรับผิดชอบการ
ดำาเนินงานด้านสิทธิมนุษยชนอย่างรอบด้านไปยังคู่ค้า โดยขอ
ความร่วมมือคู่ค้าให้ปฎิบัติตาม มาตรฐานและจริยธรรมความ
รบัผดิชอบสำาหรบัคู่คา้ธรุกจิ (Supplier Code of Conduct) ซึง่
ประกอบด้วย การปฏิบัติด้านแรงงานและสิทธิมนุษยชน ความ
ปลอดภัยในการทำางาน อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม เป็นต้น 

3. การกำาหนดกลไกการรอ้งเรยีนสำาหรบัผู้มสีว่นไดเ้สยีท่ีไดร้บั หรอื 
อาจจะไดร้บัผลกระทบจากกจิกรรมของบรษิทัฯ รวมถงึขอ้กงัวล 
และข้อเสนอแนะจากผู้มีส่วนได้เสีย โดยจะมีการเข้าไปจัดการ
และเยียวยาอย่างทันท่วงที เมื่อเกิดผลกระทบข้ึน รวมถึงการ
ฟื้นฟูผู้ที่ได้รับผลกระทบทั้งในระยะสั้นและระยะยาว 

4. การสรา้งวฒันธรรม และการสือ่สาร ให้กบัผู้บริหารและพนักงาน
ทุกคนได้รับทราบ เพ่ือให้เข้าใจในสิทธิเสรีภาพข้ันพ้ืนฐานท่ี
มนุษย์ทุกคนพึงได้รับ เคารพในความแตกต่าง มุ่งปฏิบัติต่อ
พนักงานและคนงานบนพ้ืนฐานของความเท่าเทียม เป็นธรรม
ซ่ึงจะช่วยลดความเสี่ยงอันจะนำาไปสู่การละเมิดสิทธิมนุษยชน

ในการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ
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3. ความเส่�ยงด�านการเงนิ

ความเส่�ยงด�านสภาพคลอ่งที่างการเงนิ 

ความเสี่ยงด้านสภาพคล่องเป็นความเสี่ยงสำาคัญที่ส่ง
ผลกระทบต่อกิจการทุกกิจการได้ หากกิจการประสบปัญหาในการ
จัดหาเงินทุนไม่เพียงพอกับความต้องการใช้ในกิจการ หรือ ต้นทุน
ในการจัดหาเงินทุนสูงกว่าสถานการณ์ปกติ ซึ่งธุรกิจของบริษัทฯ 
เป็นธุรกิจที่ใช้เงินลงทุนสูง หากเกิดเหตุการณ์ที่เหนือความคาด
หมายอย่างรุนแรง อาจทำาให้เกิดปัญหาสภาพคล่องทางการเงินได้ 
อันจะส่งผลให้ขาดความต่อเนื่องของการดำาเนินธุรกิจ ดังนั้น การ
บริหารความเสี่ยงด้านสภาพคล่องด้วยการจัดวางระบบที่เหมาะสม
จึงมีความสำาคัญยิ่งต่อบริษัทฯ

การบรหิ่ารความเส่�ยง

บริษัทฯ มีนโยบายที่ถือปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง เรื่องการรักษา
สภาพคล่อง มีการควบคุมและบริหารสภาพคล่อง เพื่อให้มั่นใจ
ว่าบริษัทฯ มีกระแสเงินสดเพียงพอต่อการดำาเนินกิจกรรมภายใต้
ภาวะปกติและภาวะวิกฤต โดยบริษัทฯ มีการกำาหนดนโยบายในการ
รกัษาอตัราสว่นสภาพคลอ่ง (Liquidity ratio) ในระดบัสงู รวมถงึหา
มาตรการดูแลสภาพคล่องของบริษัทฯ อย่างใกล้ชิดและครอบคลุม
ในทุกมุมมองความเสี่ยงอย่างสม่ำาเสมอ เพื่อให้เป็นไปตามกรอบ
ความเสี่ยงที่บริษัทฯ กำาหนดไว้

ความเส่�ยงจำากความผนัผวนของอัตั้รา
แลกเปล่�ยนเงนิตั้ราตั้า่งประเที่ศิ

ในปี 2563 ค่าเงินบาทยังเผชิญแรงกดดันด้านแข็งค่าอยู่ 
ต่อเนื่อง แต่ในอัตราที่น้อยลงจากปี 2562 เนื่องจากประเทศไทย
ยังเผชิญปัจจัยเชิงโครงสร้างที่ทำาให้ดุลบัญชีเดินสะพัด ยังคงเกิน
ดุลในระดับสูงจึงเป็นแรงดึงดูดเม็ดเงินจากต่างประเทศ ขณะที่
ความตอ้งการไปลงทนุตา่งประเทศยงัต่ำา อกีทัง้ดชันคีา่เงนิดอลลาร์
สหรฐัไดป้รบัตวัออ่นคา่ลงจากนโยบายการเงนิและการคลงัในสหรฐั 

แม้ว่าบริษัทฯจะไม่สามารถควบคุมความผันผวนของอัตรา
แลกเปลี่ยนได้ แต่ก็สามารถบริหารความเสี่ยงจากอัตราแลก
เปลีย่น โดยใชเ้ครือ่งมอืตา่งๆ ทีเ่หมาะสมในการป�องกนัความเสีย่ง 
ล่วงหน้า เพื่อให้สามารถบริหารจัดการรายได้และต้นทุนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

บริษัทฯ มีความตระหนักในเรื่องของการบริหารความเสี่ยง
จากอัตราแลกเปลี่ยน และยังคงมีนโยบายไม่เก็งกำาไรในอัตรา
แลกเปลี่ยน บริษัทฯ มีรายการค้าที่เป็นเงินตราต่างประเทศ ทั้งที่
เป็นการส่งออกและการนำาเข้า ดังนั้นบริษัทฯ อาจได้รับผลกระทบ
จากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ โดยใน
ด้านของการส่งออก หากเงินบาทแข็งค่าขึ้นย่อมส่งผลต่อรายได้ที่
ลดลงเมื่อแปลงเป็นสกุลเงินบาท และในด้านการนำาเข้าวัตถุดิบที่
ใช้ในการผลิตอาหารสัตว์ หากเงินบาทอ่อนค่าลง ย่อมส่งผลต่อ
ต้นทุนวัตถุดิบที่สูงขึ้นเช่นกัน ประกอบกับบริษัทฯ ยังมีการนำาเข้า
เครื่องจักร วัสดุ และอุปกรณ์บางส่วนจากต่างประเทศ

การบรหิ่ารความเส่�ยง

บรษิทัฯ มกีารบรหิารจดัการความเสีย่งโดยใชเ้ครือ่งมอืทางการ
เงิน โดยมีนโยบายทำาสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 
(Forward Contract) ไว้กับสถาบันการเงินหลายแห่ง สำาหรับ
รายการค้าที่เป็นเงินตราต่างประเทศ เพื่อลดความผันผวนของ
อตัราแลกเปลีย่นเงนิตราตา่งประเทศ และยงัทำาใหบ้รษิทัฯ ทราบถงึ
ต้นทุนการผลิตที่ชัดเจนและแน่นอน ช่วยให้การกำาหนดราคาขายมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และเป็นหลักประกันได้ในระดับหนึ่ง ว่าบริษัทฯ 
จะได้รับผลกำาไรตามแผนที่คาดการณ์ไว้ นอกจากนี้การที่บริษัทฯ มี
ทัง้การซือ้วตัถดุบิและขายสนิคา้ในสกลุเงนิตราตา่งประเทศเดยีวกนั 
เป็นการป�องกันความเสี่ยงแบบธรรมชาติ (Natural Hedge)  
บางส่วน ถ้ามีส่วนต่างเกิดขึ้นก็จะทำา Forward Contract ซึ่ง
สามารถลดความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนลง
ได้ในระดับหนึ่ง และบริษัทฯ มีการกำาหนดเพดานการรับความ
เสี่ยงสูงสุดจากอัตราแลกเปลี่ยน โดยเพดานความเสี่ยงเป็นค่าการ
คำานวณทางสถิติ ได้แก่ Value at Risk บริษัทฯ มีการติดตามและ
วิเคราะห์ความเคลื่อนไหวของภาวะเศรษฐกิจและปัจจัยต่างๆ ที่ส่ง
ผลกระทบต่ออัตราแลกเปลี่ยนอย่างใกล้ชิดเพื่อให้สามารถบริหาร
จัดการได้อย่างเหมาะสมภายใต้สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง
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ความเส่�ยงจำากความผนัผวนของ 
อัตั้ราดอกเบ่�ย

เนื่องจากบริษัทฯ มีการลงทุนและขยายธุรกิจอย่างต่อเนื่อง
ทำาให้ต้องมีการระดมเงินทุนในโครงการต่างๆ โดยการกู้ยืมเงิน
ผา่นสถาบนัการเงนิ จงึหลกีเลีย่งไมไ่ดท้ีจ่ะตอ้งเผชญิกบัความเสีย่ง
จากการผนัผวนของอตัราดอกเบีย้ ซึง่อาจจะสง่ผลกระทบตอ่ตน้ทนุ
ทางการเงินของบริษัทฯ และเพื่อช่วยให้บริษัทฯ สามารถบริหาร
ต้นทุนอัตราดอกเบี้ยได้อย่างมีประสิทธิภาพ และช่วยให้สามารถ
วางแผนทางการเงนิไดด้ขีึน้ บรษิทัฯ จงึมเีครือ่งมอืการบรหิารความ
เสี่ยงอัตราดอกเบี้ยจ่ายหลากหลายวิธี

การบรหิ่ารความเส่�ยง

บริษัทฯ บริหารความเสี่ยงด้วยการมีหน่วยงานติดตามสภาวะ
ความเปลี่ยนแปลงของปัจจัยที่จะส่งผลกระทบต่ออัตราดอกเบี้ย
อย่างสม่ำาเสมอ และได้ทำาการบริหารให้สอดคล้องกับสถานการณ์
ต่างๆ ตลอดมา นอกจากนี้ บริษัทฯ มีนโยบายรักษาสัดส่วน
โครงสรา้งหนีส้นิทีม่อีตัราดอกเบีย้คงที ่และหนีส้นิทีม่อีตัราดอกเบีย้
ลอยตัว ให้อยู่ในระดับที่เหมาะสมและสอดคล้องกับสภาวะความ
ตอ้งการใชเ้งนิทนุ รวมทัง้สภาวะและแนวโนม้อตัราดอกเบีย้ในแตล่ะ
ช่วงเวลา ทั้งนี้บริษัทฯ มีการพิจารณาใช้เครื่องมือทางการเงินเพื่อ
บรหิารความเสีย่งดา้นอตัราดอกเบีย้ เชน่ สญัญาป�องกนัความเสีย่ง
ด้านอัตราดอกเบี้ย (Interest Rate Swap) ตามความจำาเป็นและ
เหมาะสม และสอดคล้องกับสถานการณ์ในขณะใดขณะหนึ่ง เพื่อ
ช่วยลดต้นทุน และความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยของบริษัทฯ

4. ความเส่�ยงด�านกฎระเบ่ยบ ห่รอื
กฎห่มายท่ี่�เก่�ยวข�อง

ในปัจจุบันกฎหมาย กฎระเบียบ และข้อบังคับ ที่เกี่ยวข้องกับ
การดำาเนินงานธุรกิจของบริษัทฯ มีแนวโน้มเข้มงวดมากขึ้น การ
ฝ่าฝืนกฎหมาย กฎระเบียบ และข้อบังคับดังกล่าว อาจส่งผลกระ
ทบต่อการดำาเนินงานและชื่อเสียง บริษัทฯ มีการดำาเนินธุรกิจส่ง
ออกไปยังหลายประเทศ ปัจจุบันแม้การกีดกันทางการค้าระหว่าง
ประเทศโดยใช้ระบบกำาแพงภาษีศุลกากรได้ลดบทบาทลงตาม
นโยบายการค้าเสรีโลก แต่ประเทศผู้นำาเข้าได้มีการกีดกันทางการ
ค้าในรูปแบบใหม่ที่ไม่ใช่ภาษีเกิดขึ้น เช่น การกำาหนดโควต้า การ
เพิ่มมาตรการด้านสุขอนามัย รวมทั้งการกำาหนดมาตรฐานการนำา
เข้าให้สูงขึ้น การที่จะเปิดตลาดใหม่หรือขยายตลาดไปยังประเทศ
อื่น อาจไม่สามารถกระทำาได้ง่าย หรืออาจจะต้องใช้ระยะเวลานาน 
เนื่องจากแต่ละประเทศ มีนโยบายปกป�องอุตสาหกรรมการปศุสัตว์
ของแต่ละประเทศไว้ การเปลี่ยนแปลงปัจจัยดังกล่าว อาจมีผลกระ
ทบต่อต้นทุนการผลิต ยอดขายและความสามารถในการทำากำาไรใน
อนาคตของบริษัทฯ ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมอย่างมีนัยสำาคัญ อีก
ทั้งยังส่งผลกระทบต่อความสามารถในการแข่งขันของอุตสาหกรรม
การส่งออกโดยรวม

การบรหิ่ารความเส่�ยง

บริษัทฯ ตระหนักถึงความสำาคัญและมีความมุ่งมั่นที่จะดำาเนิน
ธุรกิจให้ถูกต้องตามกฎหมาย กฎระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่างครบ
ถ้วนจึงได้มีการริเริ่มจัดตั้งหน่วยงานการกำากับดูแลการปฏิบัติงาน 
(Compliance) และเนื่องจากบริษัทฯ ประกอบด้วย บริษัทย่อย
หลายบริษัท จึงมีการกำาหนดตัวแทนของแต่ละบริษัท เพื่อทำาหน้าที่
รวบรวมและจัดทำารายงานการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ 
(Compliance Checklist) ที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจ เพื่อ
ใชส้อบทานการดำาเนนิธรุกจิใหถ้กูตอ้งเปน็ไปตามกฎหมายทีก่ำาหนด
ไว้และเพื่อป�องกันการกระทำาที่ขัดต่อกฎหมาย กฎระเบียบโดยไม่
เจตนา ทั้งนี้หน่วยงาน Compliance จะวางระบบการควบคุมและ
รายงานการปฏิบัติตามกฎหมายให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
เหมาะสมกับบริษัทฯ
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5. ความเส่�ยงด�านชื�อเส่ยง 
และภาพลักษัณ์

เป็นที่ทราบกันดีว่าความเสี่ยงต่อชื่อเสียงและภาพลักษณ์ของ
องค์กรเป็นความเสี่ยงที่สำาคัญ สามารถส่งผลกระทบที่รวดเร็ว 
รุนแรง ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว และไม่อาจประเมินค่าเป็น
ตัวเงินได้ และภาพลักษณ์ขององค์กรยังมีผลต่อความเชื่อมั่นของ
ผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ ซึ่งหมายถึง ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ผู้ขาย
สินค้าและบริการให้แก่บริษัทฯ ผู้ซื้อสินค้าและรับบริการจากบริษัทฯ 
และเป็นปัจจัยหนึ่งที่มีความสำาคัญต่อความสำาเร็จขององค์กร 
หากบรษิทัฯ มภีาพลกัษณท์ีไ่มถ่กูตอ้งเหมาะสมหรอืไมต่รงกบัความ
เป็นจริง อาจส่งผลให้ผู้มีส่วนได้เสียลดความเชื่อถือและไว้วางใจใน
องค์กร นอกจากนั้น ชื่อเสียงและภาพลักษณ์ขององค์กรยังมีผลต่อ
การตัดสินใจเลือกซื้อสินค้าของผู้บริโภคในปัจจุบัน นอกเหนือจาก
การพิจารณาจากคุณภาพของสินค้า ดังนั้น บริษัทฯ จึงตระหนักและ
ใหค้วามสำาคญัของชือ่เสยีง และภาพลกัษณข์ององคก์รมาโดยตลอด 
โดยคำานงึและใสใ่จตอ่ผูม้สีว่นไดเ้สยี ชมุชน สงัคม และประเทศชาติ

การบรหิ่ารความเส่�ยง

เพื่อลดความเสี่ยงในด้านชื่อเสียง และภาพลักษณ์องค์กร 
บริษัทฯ จึงได้ให้ความสำาคัญในเรื่องของการกำากับดูแลกิจการ 
ที่ดี  การเปิดเผยข้อมูลของบริษัทฯ ให้มีความชัดเจน ถูกต้องและ
เหมาะสม โดยเน้นให้ความสำาคัญกับจรรยาบรรณ บทบาท และ
หน้าที่ ตลอดจนสิทธิ เสรีภาพ ที่ผู้มีส่วนได้เสียจะต้องได้รับอย่าง
ถูกต้อง เท่าเทียม และเป็นธรรม โดยบริษัทฯ ได้กำาหนดแนวทาง
ในการดูแลผู้มีส่วนได้เสียไว้ในคู่มือจรรยาบรรณทางธุรกิจ โดย
คำานึงถึงความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย ตั้งแต่ผู้ถือหุ้น พนักงาน 
ลูกค้า คู่ค้า คู่สัญญา ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม ทั้งยังส่งเสริม
การแข่งขันทางการค้าอย่างเสรี หลีกเลี่ยงการดำาเนินการที่อาจก่อ
ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และการละเมิดทรัพย์สินทาง
ปญัญา ตอ่ตา้นการทจุรติทกุรปูแบบ รวมถงึสง่เสรมิความรบัผดิชอบ
ต่อสังคมในห่วงโซ่ธุรกิจทุกขั้นตอน (Business Chain) นอกจากนี้ 
บริษัทฯ ยังมีนโยบายดำาเนินธุรกิจด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 
(Corporate Social Responsibility: CSR) ภายใต้หลักพื้นฐาน
ทางจริยธรรม เพื่อให้เกิดความเป็นธรรมต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งนำาหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดีมาเป็นแนวทาง 
เพื่อรักษาดุลยภาพของการดำาเนินงานทั้งทางด้าน เศรษฐกิจ ชุมชน 
สังคม และสิ่งแวดล้อม อันนำาไปสู่การพัฒนาธุรกิจ ที่ประสบความ
สำาเร็จอย่างยั่งยืน

6. ความเส่�ยงจำากผู�ถืือห่้�นรายให่ญ่

ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2563 กลุ่มตระกูลศิริมงคลเกษม ถือ
หุ้นในบริษัทจำานวน 660,433,140 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 52.67 ของ
จำานวนหุน้ทีจ่ำาหนา่ยไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิทัฯ จงึทำาใหก้ลุม่ตระกลู
ศริมิงคลเกษม สามารถควบคมุมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ไดเ้กอืบทัง้หมด 
ไม่ว่าจะเป็นเรื่องการแต่งตั้งกรรมการ หรือการขอมติในเรื่องอื่นที่
ต้องใช้เสียงส่วนใหญ่ของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ยกเว้นเรื่องที่กฎหมาย
หรอืขอ้บงัคบับรษิทัฯ กำาหนดใหต้อ้งไดร้บัเสยีง 3 ใน 4 ของทีป่ระชมุ
ผู้ถือหุ้น ดังนั้น ผู้ถือหุ้นรายอื่นจึงไม่สามารถรวบรวมคะแนนเสียง
เพื่อตรวจสอบและถ่วงดุลเรื่องที่ผู้ถือหุ้นรายใหญ่เสนอได้ 

การบรหิ่ารความเส่�ยง

บริษัทฯ ได้ให้คำาชี้แจงกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ เกี่ยวกับเงื่อนไข 
หลักเกณฑ์ต่างๆ รวมถึงใช้ดุลพินิจอย่างระมัดระวัง เพื่อให้ได้มาซึ่ง
ผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ การบริหารจัดการธุรกิจที่เป็นธรรม โปร่งใส 
และยุติธรรม โดยที่ผู้มีอำานาจบริหารจัดการธุรกิจนั้นๆ มีความรับ
ผิดชอบต่อหน้าที่และผลการกระทำาของตนต่อผู้ที่มีส่วนได้เสียกับ
บริษัทฯ ทุกราย รวมถึงผู้ถือหุ้น เจ้าหนี้ พนักงาน ลูกค้า คู่ค้า ตลอด
จนประชาชน
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7. ความเส่�ยงที่่�เกดิขึ�นให่ม่

นอกจากการบริหารความเสี่ยงที่มีสาระสำาคัญ บริษัทฯ ยังให้
ความสำาคัญกับความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่ โดยผลจากการวิเคราะห์
และประเมินความเสี่ยงพบว่า บริษัทฯ มีความเสี่ยงในเรื่อง ความ
เสี่ยงจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19, ความ
เสี่ยงจากภัยคุกคามทางไซเบอร์ (Cyberattacks), ความเสี่ยง
จากการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Transformation) 
และความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Extreme 
Weather Events) รายละเอียดเพิ่มเติมเกี่ยวกับความเสี่ยงที่เกิด
ขึ้นใหม่ บริษัทฯ ได้พิจารณาปัจจัยความเสี่ยงที่ส่งผลกระทบกับ
บริษัทฯ และแนวทางการบริหารความเสี่ยง ดังนี้

ความเส่�ยงจำากสถืานการณก์ารแพร่
ระบาดของเชื�อไวรสัโควิด-19

 เนื่องจากเกิดการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ที่มีการ
ระบาดใหญ่ (Pandemic) ไปทั่วโลกทำาให้ส่งผลกระทบให้กับทุก
ธุรกิจอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ ซึ่งในส่วนของบริษัทฯ ก็ได้รับผลกระ
ทบด้วยเช่นกัน อย่างไรก็ตาม แม้ว่าปัจจุบันหลายประเทศทั่วโลก
รวมถึงไทย ได้ทยอยผ่อนคลายมาตรการ Lockdown เพื่อเร่งฟื้น
กิจกรรมทางเศรษฐกิจต่างๆ แต่โลกหลังวิกฤติการแพร่ระบาดของ
เชื้อไวรัสโควิด-19 ยังมีความเสี่ยง ดังนั้นการบริหารจัดการความ
เสี่ยง และการสื่อสารข้อมูลที่ถูกต้อง เป็นสิ่งสำาคัญมาก สำาหรับ
ความอยู่รอดของธุรกิจ

การบรหิ่ารความเส่�ยง

 บริษัทฯ ให้ความสำาคัญสูงสุดในด้านสุขภาพและความ
ปลอดภัยของพนักงาน คู่ค้า ผู้บริโภค และชุมชนโดยรอบ มีการ
เพิ่มมาตรการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย โดยมีมาตรการ
คัดกรองผู้ที่จะเข้ามาปฏิบัติงานทั้งในส่วนของสำานักงานใหญ่และ
โรงงาน และงดการประชุมติดต่อระหว่างกัน ซึ่งครอบคลุมทั้ง
พนักงานของบริษัทฯ และผู้ที่มาติดต่อ ยกเว้นธุรกรรมที่จำาเป็น 
ซึ่งต้องได้รับอนุญาตจากคณะผู้บริหารของบริษัทฯ ก่อนเท่านั้น 
นอกจากนี้ บริษัทฯ เพิ่มความยืดหยุ่นในการทำางาน อาทิ มีนโยบาย
ในการทำางานแบบ Work from Home และการผลัดเวรเพื่อเข้ามา
ทำางานที่สำานักงานใหญ่และโรงงาน ซึ่งสามารถลดความเสี่ยงใน
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 รวมถึงเลือกใช้วิธีการประชุม
งานผ่านวิดีโอทางไกล (VDO Conference) หรือผ่านแอพพลิเคชัน
ต่างๆ เพื่อให้งานขับเคลื่อนต่อไปได้ตามปกติ

บริษัทฯ ยังมีการจำากัดการเคลื่อนย้ายพนักงานทั้งในส่วนของ
สำานักงานใหญ่และภายในโรงงาน มีการทำาความสะอาดฆ่าเชื้อ
ต่างๆ ในบริเวณสถานที่ปฏิบัติงาน รวมถึงให้พนักงานปฏิบัติตาม
ข้อแนะนำาด้านสุขภาพและความปลอดภัยอย่างเคร่งครัด อีกทั้ง

บริษัทฯ ยังมีแผนการเตรียมพร้อมในด้านต่างๆ อาทิ การฝึกซ้อม
รับมือสถานการณ์ต่างๆ และมีแผนการดำาเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง 
ทั้งหมดนี้เพื่อให้มั่นใจได้ว่าบริษัทฯ ได้ดำาเนินการตามมาตรฐาน
สูงสุดในด้านสุขภาพและความปลอดภัยรวมถึงการดำาเนินงาน
ของบริษัทฯ อย่างเต็มที่

นอกจากนี้บริษัทฯ ยังมีการทบทวนและปรับเปลี่ยนการบริหาร
กระแสเงินสดและสภาพคล่องของบริษัทฯ เพื่อรองรับเหตุการณ์
ดังกล่าวที่ยังมีความไม่แน่นอนสูง ซึ่งอาจส่งผลต่อบริษัทฯ รวม
ถึงบริษัทฯ ได้มีการปรับช่องทางการจัดจำาหน่ายผลิตภัณฑ์ โดย
เพิ่มสัดส่วนการซื้อขายของลูกค้าออนไลน์ให้มากขึ้นผ่าน Online 
Platform ต่างๆ

ความเส่�ยงจำากภยัคก้คามที่างไซ่เบอร์

การเปลี่ยนแปลงรูปแบบการดำาเนินธุรกิจและวิธีการทำางาน
ที่พึ่งพิงเทคโนโลยีดิจิทัลมากขึ้น การนำาระบบอัตโนมัติมาใช้ทั้ง
ในโรงงานและกระบวนการผลิต รวมถึงแนวโน้มการเชื่อมโยง
ข้อมูลของอุปกรณ์และส่วนงานต่างๆ ในโรงงานอุตสาหกรรมผ่าน
อินเตอร์เน็ต ส่งผลให้การดำาเนินธุรกิจมีความเสี่ยงต่อภัยคุกคาม
ทางไซเบอร์มากขึ้น เช่น การโจมตีระบบเครือข่าย (Network) หรือ
ระบบวางแผนทรัพยากรองค์กร (ERP) การทำาลายข้อมูลโดยผู้ที่ไม่
ได้รับอนุญาต หรือนำาข้อมูลไปใช้ในทางที่ผิด ภัยคุกคามเหล่านี้อาจ
ส่งผลกระทบต่อธุรกิจหรือชื่อเสียงของบริษัทฯ

การบรหิ่ารความเส่�ยง

บริษัทฯ ตระหนักถึงภัยคุกคามทางไซเบอร์ ซึ่งมีความหลาก
หลายและมีผลกระทบที่รุนแรงมากขึ้นในปัจจุบัน จึงได้ดำาเนินการ
ในด้านต่างๆ เพื่อลดผลกระทบและโอกาสที่เครือข่ายของบริษัทฯ 
จะถูกผู้ไม่หวังดีรุกราน โดยเริ่มจากมีนโยบายการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และแผน
สำารองฉุกเฉินระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น บริษัทฯ ได้ปรับปรุง
ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ให้มีความพร้อมใช้งานเพื่อหลีกเลี่ยง
การล้มเหลวของระบบ โดยสำารองระบบเครือข่าย (Network) และ
เครื่องแม่ข่าย (Server) เพื่อให้ระบบสามารถทำางานได้อย่างต่อ
เนื่องและมีโอกาสล้มเหลวน้อยที่สุด บริษัทฯ มีมาตรการควบคุม
ความปลอดภัยอย่างเข้มงวด เช่น ระบบรักษาความปลอดภัยของ
คอมพิวเตอร์ (Firewall) การตรวจทานการให้สิทธิ์ตามกำาหนดระยะ
เวลา การสำารองข้อมูลและการออกแบบการกู้คืนข้อมูลจากเหตุ
ขัดข้องหรือภัยพิบัติที่ไม่คาดคิด ตลอดจนการตรวจจับการเข้าถึง
เครือข่ายโดยไม่ได้รับอนุญาต รวมถึงส่งเสริมให้มีการสร้างความ
ตระหนกัรูใ้นการใชเ้ทคโนโลยใีหก้บัพนกังานอยา่งตอ่เนือ่ง ผา่นการ
จดัอบรมและกจิกรรมตา่งๆ เพือ่ใหพ้นกังานมคีวามรูค้วามเขา้ใจใน
การใช้งานเทคโนโลยีอย่างถูกต้องและมีความปลอดภัยจากการถูก
คุกคามทางไซเบอร์
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ความเส่�ยงจำากการเปล่�ยนแปลง 
เที่คโนโลยดิ่จำทิี่ลั

เทคโนโลยีดิจิทัลกลายเป็นส่วนประกอบสำาคัญของระบบธุรกิจ 
และเปน็พืน้ฐานสำาคญัของการกำาหนดยทุธศาสตรไ์มว่า่จะเปน็ธรุกจิ
ขนาดใด เทคโนโลยดีจิทิลัไดเ้ขา้มามบีทบาทอยา่งมากในการดำาเนนิ
ชวีติประจำาวนัและการทำาธรุกจิ อาท ิการนำาเทคโนโลยดีจิทิลัมาใชใ้น
การใหบ้รกิารขนสง่ การทำาการตลาดและการจำาหนา่ยสนิคา้ออนไลน ์
ซึ่งในระยะยาว การเปลี่ยนแปลงดังกล่าว เป็นความเสี่ยงที่อาจส่ง
ผลตอ่รปูแบบการดำาเนนิธรุกจิและชอ่งทางการจดัจำาหนา่ยแบบเดมิ 
จนทำาให้บริษัทฯ สูญเสียความสามารถในการแข่งขัน รวมทั้งอาจ
เป็นโอกาสในการสร้างธุรกิจใหม่ๆ ที่สร้างมูลค่าเพิ่มให้กับองค์กร

การบรหิ่ารความเส่�ยง

บริษัทฯ ได้กำาหนดให้มีการติดตาม และวิเคราะห์แนวโน้มการ
เปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อนำามาพัฒนาการทำางาน 
ปรับปรุง และสร้างสรรค์ธุรกิจใหม่ๆ เพื่อเพิ่มความสามารถในการ
แข่งขัน อาทิ การนำาเทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data) มาใช้
วเิคราะหค์วามตอ้งการ และพฤตกิรรมของลกูคา้ เพือ่หาสิง่ทีจ่ะตอบ
สนองความตอ้งการของลกูคา้ และเพิม่ประสทิธภิาพการทำางานจาก
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล โดยเน้นการสร้างคุณค่า (Value Creation) 
และเน้นการบริการลูกค้าให้ได้รับความประทับใจสูงสุด รวมถึง
พัฒนาศักยภาพของพนักงาน การสร้างความเข้าใจ และการปรับ
วิถีการทำางาน เพื่อให้มั่นใจว่าจะมีการใช้ประโยชน์ของเทคโนโลยี
อย่างเต็มที่และยั่งยืน ทั้งนี้เพื่อรักษา หรือเพิ่มขีดความสามารถใน
การแข่งขันของบริษัทฯ

ความเส่�ยงจำากการเปล่�ยนแปลง 
สภาพภมูอิากาศิ

การเปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศ อนัเนือ่งมาจากปรากฏการณ์
ภาวะโลกร้อนที่ผิดปกติในปัจจุบัน อันนำาไปสู่ภัยพิบัติต่างๆ ทั้งใน
รูปแบบภัยแล้ง น้ำาท่วม พายุ ฯลฯ เหล่านี้ หากเกิดขึ้นแล้วล้วน
แต่ส่งผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อมต่อการดำาเนินธุรกิจอย่าง
หลีกเลี่ยงไม่ได้ ถือเป็นความเสี่ยงที่ไม่สามารถจัดการควบคุม หรือ
ประเมินรูปแบบ และระดับความรุนแรงได้อย่างแน่ชัด ดังนั้น การ
ดำาเนินการเตรียมการรับมือต่อสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงของโลก
นี้ จึงเป็นการช่วยบรรเทา และลดระดับความรุนแรงจากผลกระทบ
ที่บริษัทฯ ไม่อาจหลีกเลี่ยงได้

การบรหิ่ารความเส่�ยง

บริษัทฯ ได้มีการจัดเตรียมแผนสำารองในการดำาเนินธุรกิจยาม
ฉกุเฉนิในกรณตีา่งๆ ตามแผนแมบ่ทการดำาเนนิธรุกจิอยา่งตอ่เนือ่ง 
โดยมีการกำาหนดผู้ดำาเนินการและผู้รับผิดชอบ พร้อมให้ดำาเนินการ
ติดตามข้อมูลและสถานการณ์สภาพภูมิอากาศตามฤดูกาลต่างๆ 
รายงานต่อคณะผู้บริหารอย่างสม่ำาเสมอ เพื่อพิจารณาเตรียมการ
รับมือและการปรับปรุงพัฒนาแผนสำารองอย่างต่อเนื่อง
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นโยบายการพัฒนาที่่�ยั�งยนื

บริษัทฯ มีนโยบายดำาเนินธุรกิจปกติที่ยั่งยืนโดยคำานึงผู้มีส่วนได้
เสียทุกกลุ่ม ด้วยการยึดมั่นในหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดีขององค์กร 
จริยธรรมธุรกิจ และการปฏิบัติตามกฎหมาย และข้อกำาหนดทางการ
ตา่งๆ ประกอบการเปดิโอกาสสรา้งการรบัรู ้ความเขา้ใจในความตอ้งการ
และความคาดหวังของกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียทุกประเภท เพื่อสร้างสมดุล
ระหว่างองค์กรและผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มให้สามารถอยู่ร่วมกันได้ เกิด
ดุลยภาพทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม

 3. การขบัเคลื�อนธร้กิจำเพื�อความยั�งยนื

SDGs 2 Zero hunger SDGs 4 Quality education SDGs 6 Clean water and 
sanitation

 1. นโยบายและเปา้ห่มายการจัำดการด�านความยั�งยนื

ความเป็นเลิศ

เศรษฐกิจส่ิงแวดลอ้ม สังคม

ให้ ค ว ามสำาคัญ ใน เ รื่ อ ง ของ
คุณภาพ ความปลอดภัยตลอด
ห่วงโซ่อาหาร เพื่อให้ผู้บริโภค
มี ค ว า มมั่ น ใ จ ว่ า ผ ลิ ต ภั ณฑ์
ของบริษัทฯ มีความปลอดภัย
ต่ อ ก า ร บ ริ โ ภ ค แ ล ะ ถู ก สุ ข
อนามัยตามหลักโภชนาการ 
ที่ดี รวมถึงมีราคาที่เหมาะสม  
เ พื่ อ ใ ห้ ผู้ บ ริ โ ภ ค ส า ม า ร ถ
เข้ าถึ งสินค้ า ได้  นอกจากนี ้ 
บรษิทัฯ มกีารสนบัสนนุผลติภณัฑ์
สินค้าไก่ปรุงสุกมอบให้แก่เด็ก 
และชุมชนใกล้เคียงเป็นประจำา
ทุกปี

มีการส่งเสริมเยาวชนในด้านการ
ศึกษา และการพัฒนาความรู้ของ
เยาวชนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ
ทางสังคม รวมทั้งสนับสนุนให้
ทุกคนสามารถเข้าถึงการศึกษา
ที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียม โดย
บริษัทฯ มีการมอบทุนการศึกษา
แก่บุตรพนักงาน มอบทุนและ
อปุกรณท์างการศกึษาแกเ่ยาวชน

มี แ บ บ แ ผ น ป ริ ม า ณ ก า ร ใ ช้
นำ้าอย่างเหมาะสม และเ พ่ิม
ประสิทธิภาพการใช้นำ้าให้คุ้มค่าที่
สุด รวมไปถึงมีการจัดการนำ้าเสีย
อย่างมีความรับผิดชอบ โดยมี
การควบคุมระบบบำาบัดนำ้าเสีย 
เพื่อวัดคุณภาพนำ้าให้เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานก่อนปล่อยออก
สู่ภายนอก ซึ่งบริษัทฯ ได้รับการ
รบัรองระบบมาตรฐานการจดัการ
ด้านสิ่งแวดล้อม ISO 14001 
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การวางแผนการพัฒนาความยั�งยนื 
การวางแผนการพฒันาความยัง่ยนื ถกูกำาหนดขึน้เปน็กรอบแนวทาง

ในการพฒันาธรุกจิอยา่งยัง่ยนื โดยพจิารณาจากนโยบายธรุกจิ การกำากบั
ดูแลกิจการที่ยึดหลักธรรมาภิบาล และแผนการบริหารความเสี่ยง เพื่อ
เป็นการสร้างคุณค่าร่วมกันทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
ซึ่งกระบวนการวางแผนการพัฒนาความยั่งยืนนี้ ดำาเนินการภายใต้การ
บริหารจัดการของคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับ
ดูแลกิจการ ซึ่งมีหน้าที่รายงานต่อคณะกรรมการบริษัท

นอกจากนี้บริษัทฯ สนับสนุนเป�าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของ
องค์การสหประชาชาติ (Sustainable Development Goals: SDGs) 
ซึ่งจากการพิจารณาพบว่า สอดคล้องกับเป�าหมายและการดำาเนินงาน
ของบริษัทฯ อาทิ

GRI 102-42, GRI 102-46

SDGs 8 Decent work and 
economic growth

SDGs 13 Climate action SDGs 16 Peace justice and 
strong institutions

เศรษฐกิจและบรรษัทภิบาล

ส่ิงแวดล้อม

สัง
คม

GFPT
GOAL

กา

รบร
�หารความเสีย่ง

การกำกับดูแลก
ิจก

าร

ความปลอดภัย
ของอาหาร

ความเช่ียวชาญ

พันธมิตร

ความพึงพอใจ

นวัตกรรม

ความรับผิดชอบ

คุณภาพ

มีการจ้างงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
มีค่าตอบแทนท่ีเท่าเทียม การ
ไม่สนับสนุนการบังคับใช้แรงงาน 
การต่อต้านการใช้แรงงานเด็ก 
การปกป�องสิทธิแรงงาน และ
ส่งเสริมสภาพแวดล้อมในการ
ทำางานท่ีปลอดภัยและมัน่คงสำาหรบั
พนักงานทุกคน ซ่ึงในปีท่ีผ่านมา 
บริษทัฯ ได้รบัการรบัรองมาตรฐาน
ด้านแรงงานท่ีดี (Good Labour 
Practices: GLP), ได้ประกาศ
แสดงตนเองมาตรฐานแรงงานไทย 
ตามข้อกำาหนดมาตรฐานแรงงาน
ไทย มรท.8001-2553 (Self-
Declaration TLS 8001-2010), 
เป็นสมาชิก SEDEX (องค์กรการ
คุ้มครอง และความปลอดภัยใน
ท่ีทำางาน) และร่วมมือกับองค์กร 
NGO Issara Institute

บ ริ ษั ท ฯ  ต ร ะ ห นั ก ถึ ง ก า ร
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ซึง่อาจนำาไปสูภ่ยัพบิตัติา่งๆ จงึมี
การเตรียมรับมือต่อสถานการณ์
ที่เปลี่ยนแปลง มีการจัดเตรียม
แผนสำารอง และติดตามข้อมูล
อย่างสมำ่าเสมอ โดยให้คณะ
กรรมการบริหารความเสี่ยงเป็น
ผู้รับผิดชอบในการทบทวนแผน
บริหารความเสี่ยงเป็นประจำา
ทุกปี เพื่อเป็นการรับมือการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ให้ความสำาคัญเรื่องการกำากับ
ดูแลกิจการที่ดี จึงมีการกำาหนด
นโยบายการกำากับดูแลกิจการ 
เพื่อให้ดำาเนินงานเป็นไปอย่าง
โปร่งใสและตรวจสอบได้ รวมถึง
การเคารพสิทธิความเท่าเทียม
กัน และมีความรับผิดชอบต่อผู้
มีส่วนได้เสีย โดยในปีที่ผ่านมา 
บริษัทฯ ได้รับผลการประเมิน
การกำากับดูแลกิจการของบริษัท
จดทะเบียน ประจำาปี 2563 อยู่
ในระดับ “ดีเลิศ” 
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1.) ห่ว่งโซ่่คณ้ค่าของธร้กจิำ

การจัด้ซื้อจัด้หาวัตถัุ่ด้ิบ: มีการเลือกวัตถุดิบอาหารสัตว์ที่มี
คุณภาพ จากแหล่งผลิตที่มีความรับผิดชอบอย่างยั่งยืน รวมถึง
ทดสอบคณุภาพการคดัเลอืกวตัถดุบิอาหารสตัว ์นอกจากนี ้ยงัมกีาร
บริหารจัดการความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบ ควบคู่
ไปกับการบริหารจัดการคู่ค้า โดยคำานึงถึงการกำากับดูแลกิจการที่ด ี
และความรับผิดชอบต่อสังคม และสิ่งแวดล้อม

กระบวนการผลิต: มีการพัฒนาการผลิตสินค้า และการตรวจ
รับรองมาตรฐานในทุกๆ ขั้นตอนการผลิต โดยมุ่งเน้นการสร้าง
ความมั่นใจให้แก่ลูกค้าและผู้บริโภค ว่าสินค้ามีคุณภาพดี มีความ
ปลอดภัยทางด้านอาหารและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม อีกทั้ง มี
ความรับผิดชอบต่อผลกระทบที่อาจส่งผลต่อชุมชน สังคม และสิ่ง
แวดล้อม

ชำ่องทางการกระจายสินค้า: มีการจัดจำาหน่ายสินค้าไปยัง
ลูกค้าทั้งในประเทศและต่างประเทศ ซึ่งมีทั้งการจำาหน่ายภายใต้
เครื่องหมายการค้าของบริษัทฯ และของลูกค้า

การตลาด้และการขาย: มกีารพฒันาคณุภาพสนิคา้และบรกิาร
อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้สินค้ามีคุณภาพได้มาตรฐาน ถูกสุขอนามัย
ตามหลักโภชนาการที่ดี รวมถึงมีระดับราคาที่เหมาะสม เพื่อตอบ
สนองความต้องการของลูกค้าและผู้บริโภค 

การบริการ: มีระบบตรวจสอบย้อนกลับตั้งแต่แหล่งที่มาของ
วตัถดุบิจนถงึมอืผูบ้รโิภค เพือ่ใหผู้บ้รโิภคมคีวามมัน่ใจในมาตรฐาน
คุณภาพสินค้าของบริษัทฯ

 2. การจำดัการผลกระที่บตั้อ่ผู�มส่่วนได�เส่ยในห่ว่งโซ่่ 
คณ้คา่ของธร้กจิำ

GRI 102-9
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ผูม้ส่ีวน
ไดเ้สีย
ของ 

GFPT

พนักงาน

ลูกค�า

คู�ค�า

ชุมชนและ
สังคม

สิ่งแวดล�อม

ผู�ถือหุ�น

GRI 102-40, GRI 102-42, GRI 102-43, GRI 102-44, GRI 102-46, GRI 102-47
ความสัมพันธร์ะห่ว่างองค์กรและผู�ม่ส่วนได�เส่ย

บริษัทฯ คำานึงถึงผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม ที่อาจ
ส่งผลต่อบุคคล สภาพแวดล้อม และการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ 
บรษิทัฯ จงึใหค้วามสำาคญัในเรือ่งความสมัพนัธร์ะหวา่งองคก์รและผู้
มีส่วนได้เสีย เพื่อช่วยให้มีการสื่อสารกับผู้มีส่วนได้เสีย ทำาให้เข้าใจ
ถึงความคาดหวัง และความต้องการของผู้มีส่วนได้เสีย ลดมูลเหตุ
ที่ก่อให้เกิดปัญหา ไม่สร้างภาระซึ่งกันและกันเอื้อเฟื้อเกื้อกูลให้
คุณภาพแวดล้อมต่างๆ ดีขึ้น เพื่อการดำารงอยู่ร่วมกันอย่างยั่งยืน 
ดังนั้น กระบวนการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างองค์กรและผู้มีส่วน
ได้เสียจึงเกิดขึ้นและกำาหนดให้จัดขึ้นเป็นประจำาทุกปี เพื่อให้ได้มา
ซึ่งข้อมูลที่มีความเป็นปัจจุบันและทันต่อเหตุการณ์ สามารถนำามา
ใชใ้นการกำาหนดประเดน็สำาคญัเพือ่การพฒันาทีย่ัง่ยนืขององคก์รได้

โดยกระบวนการศึกษาเรื่องความสัมพันธ์ระหว่างบริษัทฯ และ
ผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ สามารถสรุปได้ ดังนี้

1. ระบุกลุม่ผูม้สีว่นไดเ้สยี พรอ้มระบุผลกระทบสำาคัญทีผู่ม้สีว่นได้
เสียแต่ละประเภทได้รับจากบริษัทฯ

2. รวบรวมประเด็นปัญหา ประเด็นความต้องการ และผลกระทบ
จากการดำาเนินธุรกิจที่สำาคัญต่างๆ ด้วยการเปิดรับฟังปัญหา
และข้อคิดเห็น จากกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียทุกประเภท ผ่านช่อง
ทางการสื่อสารต่างๆ เช่น การสำารวจความพึงพอใจ, การตอบ
แบบสอบถาม, การจัดกิจกรรมและการจัดประชุมในรูปแบบ
ต่างๆ รวมทั้งการจัดการเกี่ยวกับข้อร้องเรียน

3. นำาข้อมูลความต้องการ ความคาดหวังและผลกระทบข้างต้น
ทั้งหมด มาประมวลผล วิเคราะห์เป็นประเด็นสำาคัญของผู้มี
ส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ ที่มีความสำาคัญต่อบริษัทฯ ตามลำาดับ 

4. หาแนวทางการตอบสนองต่อประเด็นสำาคัญตามลำาดับการ
วิเคราะห์ข้างต้น พร้อมทั้งการตอบสนองต่อปัจจัยความ
ต้องการจากข้อมูลทั้งหมดเท่าที่บริษัทฯ สามารถดำาเนินการได้ 
และไม่ก่อให้เกิดภาระต่อการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

5. ดำาเนินการตามแนวทางการตอบสนองต่อประเด็นสำาคัญ
และปัจจัยความต้องการข้างต้น พร้อมจัดเก็บข้อมูลเพื่อ
การพัฒนาปรับปรุงแนวทางการบริหารจัดการธุรกิจที่คำานึง
ถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม โดยนำาหลักเกณฑ์ของ GRI 
Standard มาเป็นตัวชี้วัดด้วย

2.) การวิเคราะห่ผ์ู�มส่่วนได�เส่ยในห่ว่งโซ่่คณ้ค่าธร้กจิำGRI 102-9
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

ตั้ารางแสดงความสัมพันธร์ะห่ว่างองคก์รและผู�มส่่วนได�เส่ย

ผูม้ส่่วนได้เส่ย ชุ่องทางการสื�อสาร ความต่อ้งการ / ความคาดหุ้วัง แนวทางการต่อบสนองของบรษัิัทฯ

• การสำารวจความพึงพอใจ
ของลูกค้า 

• ช่องทางการรับข้อร้องเรียน
และการรับฟังความคิดเห็น 

• การพบปะ เยี่ยมเยียนลูกค้า
ของผู้บริหาร เพื่อเข้าถึง
ทุกปัญหา และสร้างความ
สัมพันธ์อันดีอย่างยั่งยืน

• สินค้าดี มีคุณภาพ ปลอดภัย  
ได้มาตรฐาน 

• กำาหนดราคาด้วยความยุติธรรม

• ส่งมอบสินค้าภายในกำาหนดระยะ
เวลา 

• รักษาความพึงพอใจของลูกค้า

• การสร้างความเชื่อมั่นในสินค้า 
และผลิตภัณฑ์

• มุ่งมั่นพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานความ
ปลอดภัยตลอดห่วงโซ่อาหารของสินค้าอย่าง
ต่อเนื่อง ด้วยกระบวนการผลิตที่เป็นมิตรต่อสิ่ง
แวดล้อม สามารถตรวจสอบย้อนกลับได้จาก
แหล่งที่มาก่อนถึงมือลูกค้า 

• ควบคุมต้นทุนสินค้าเพื่อการกำาหนดราคาเป็นไป
อย่างยุติธรรม 

• มุ่งพัฒนาและรักษาสัมพันธภาพที่ยั่งยืน รวม
ทั้งจัดให้มีระบบการควบคุมดูแลการปฏิบัติตาม
ข้อตกลงที่ได้ให้ไว้กับลูกค้าอย่างเคร่งครัด ด้วย
ความซื่อสัตย์สุจริต

• การสำารวจความพึงพอใจ
ของพนักงาน

• ช่องทางการรับข้อร้องเรียน
และการรับฟังความคิดเห็น 

• การจัดอบรม พัฒนาความรู้ 
ส่งเสริมศักยภาพ และความ
สามารถในการปฏิบัติงาน 

• การจัดกิจกรรม
แรงงานสัมพันธ์ต่างๆ

• คู่มือการปฏิบัติงานของ
พนักงานบริษัทฯ และคู่มือ
จริยธรรมธุรกิจ 

• ประกาศคำาสั่ง/ข่าวสาร
ต่างๆ ที่ประชาสัมพันธ์ผ่าน
บอร์ดกิจกรรม หรือระบบ
อินทราเน็ต

• ผลตอบแทนทั้งในรูปแบบค่าจ้าง 
เงินเดือน และสวัสดิการต่างๆ 

• การจัดการสภาพแวดล้อมการ
ทำางานที่ดี ปลอดภัย  
ถูกสุขอนามัย 

• การฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพ
พนักงาน                                                                                                                                         

• ความมั่นคงก้าวหน้าในหน้าที่
การงาน

• ความน่าเชื่อถือจากประวัติการ
เกิดข้อพิพาทแรงงาน

• การจัดการต่อข้อร้องเรียนและ
การเคารพต่อสิทธิมนุษยชน

• เคารพสิทธิมนุษยชน ปฏิบัติต่อพนักงานและ
แรงงานอย่างเป็นธรรมเสมอภาค และเท่าเทียม

• มีการกำาหนดกฎเกณฑ์ มาตรฐานการให้ผล
ตอบแทนที่เหมาะสมและยุติธรรม 

• จัดให้มีการพัฒนาศักยภาพส่งเสริมความรู้ในการ
ปฏิบัติงานอย่างสมำ่าเสมอ 

• เปิดโอกาสและสนับสนุนให้พนักงานและแรงงาน
ทุกระดับ สามารถแสดงความสามารถเสนอ
ความคิดเห็นในการปฏิบัติงานได้ 

• จัดให้มีสภาพแวดล้อมการทำางานที่ดี ปลอดภัย 
มีการดูแลสุขอนามัย ส่งเสริมคุณภาพชีวิตการ
ทำางานของพนักงานและแรงงานให้ดียิ่งขึ้น 

• เคารพในสิทธิส่วนบุคคลของพนักงานทุกคน 
เข้าใจความต้องการพื้นฐานของพนักงานและ
แรงงานเพื่อสร้างสัมพันธภาพที่ดีภายในองค์กร

• ช่องทางการรับข้อร้องเรียน
และการรับฟังความคิดเห็น 

• เปิดเผยนโยบายและ
แนวทางการปฏิบัติต่อคู่ค้า  
ซึ่งเป็นมาตรฐานของ 
บริษัทฯ ให้ชัดเจน 

• ผู้บริหารมีการประชุมร่วมกับ
คู่ค้าเพื่อสร้างความสัมพันธ์
ที่ดีอย่างยั่งยืน และเพื่อรับ
ทราบปัญหา และหารือถึง
แนวทางแก้ไขปรับปรุงกับ
คู่ค้า

• ความซื่อสัตย์ โปร่งใส ในการ
ดำาเนินธุรกิจ

• กำาหนดราคาด้วยความยุติธรรม

• ปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการค้า 
และเงื่อนไขการชำาระหนี้อย่าง
เคร่งครัด ตรงต่อเวลา

• ให้ความร่วมมือในการป�องกัน
ขจัดปัญหาการทุจริตคอร์รัปชัน
ทุกรูปแบบ

• กำากับดูแลกิจการ บริหารงานด้วยธรรมาภิบาล 
และปฏิบัติตามหลักจริยธรรมธุรกิจ 

• จัดให้มีส่วนงานตรวจสอบภายในดำาเนินการ
ตรวจสอบและควบคุมการปฏิบัติตามนโยบายต่อ
ต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน 

• แบ่งปัน แลกเปลี่ยน ให้ความช่วยเหลือทาง
เทคนิค เพื่อให้เกิดความเชื่อถือ และความไว้
วางใจทางธุรกิจ พร้อมด้วยร่วมกันหาแนวทาง
การจัดการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

บริษัทฯ สามารถจัดกลุ่มประเภทผู้มีส่วนได้เสียได้ 6 กลุ่ม คือ ลูกค้า, พนักงาน, คู่ค้า (หมายรวมถึง คู่ค้าธุรกิจ เจ้าหนี้ และคู่แข่ง), 
ผู้ถือหุ้น, ชุมชนและสังคม และสิ่งแวดล้อม

ลกูคา้

พนักงาน

คูค่า้
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

ผูม้ส่่วนได้เส่ย ชุ่องทางการสื�อสาร ความต่อ้งการ / ความคาดหุ้วัง แนวทางการต่อบสนองของบรษัิัทฯ

• การจัดประชุมผู้ถือหุ้น

• การเปิดเผยสารสนเทศต่างๆ 
ตามหลักเกณฑ์ของหน่วยงาน
ทางการที่กำากับดูแลกิจการ 

• การเปิดเผยช่องทางติดต่อ
เลขานุการบริษัทและหน่วยงาน
นักลงทุนสัมพันธ์ 

• การสื่อสารผ่านนักวิเคราะห์
หลักทรัพย์ผู้ได้รับอนุญาต
แนะนำาการลงทุนแก่นักลงทุน
ทั่วไปจากสำานักงาน ก.ล.ต. 
เป็นประจำา

• ผลตอบแทนทางการเงิน 
(เงินปันผล และมูลค่าหุ้น)  
ผลประกอบการที่ดี และการจ่าย
เงินปันผลที่สมำ่าเสมอ

• การบริหารงานด้วยหลัก 
ธรรมาภิบาล

• ความโปร่งใส และความถูกต้อง
ของข้อมูล

• กำากับดูแลกิจการ บริหารงานด้วยธรรมาภิบาล 

• ปฏิบัติตามหลักจริยธรรมธุรกิจ 

• ปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียม ด้วยความ
รับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

• หน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์มีหน้าที่เปิดเผย
ข้อมูล ข่าวสารต่างๆ ที่ถูกต้อง และมีการปฏิบัติ
หน้าที่ด้วยความระมัดระวัง

• ช่องทางการรับข้อร้องเรียน
และการรับฟังความคิดเห็น 

• กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 
และการพัฒนาชุมชน

• จัดให้มีหน่วยงานชุมชน
สัมพันธ์ เพื่อรับผิดชอบดำาเนิน
การตั้งแต่การรับเรื่องร้องเรียน 
การจัดหาแนวทางแก้ไขปัญหา 
รวมถึงการรายงานผลตาม
ลำาดับขั้น

• ดำาเนินธุรกิจภายใต้การคำานึงถึง
ชุมชนและสังคม ทั้งบริเวณใกล้
เคียงและส่วนรวม

• การพัฒนาคุณภาพชีวิตรวมถึง
การสร้างรายได้ให้แก่คนในชุมชน

• ได้ปฏิบัติตามนโยบายด้านความรับผิดชอบต่อ
สังคมอย่างเคร่งครัด 

• กำาหนดขั้นตอน กระบวนการ และหน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบในการจัดการรับเรื่องร้องเรียน การ
ติดตามผล และการรายงานต่อผู้บังคับบัญชา
ตามลำาดับขั้น 

• จัดกิจกรรมเพื่อชุมชนและสังคม สร้างความ
สัมพันธ์ และการมีส่วนร่วมให้บริษัทฯ สามารถ
เข้าถึงชุมชนบริเวณใกล้เคียง ทำาให้เกิดการแลก
เปลี่ยนข้อมูล สร้างความเข้าใจซึ่งกันและกัน

• ช่องทางการรับข้อร้องเรียน 
และการรับฟังความคิดเห็น
จากผู้มีส่วนได้เสียต่างๆ ทั้ง
ลูกค้า ชุมชน สังคม และหน่วย
งานภาครัฐและภาคเอกชน
ที่ให้การดูแลควบคุมเรื่อง
สิ่งแวดล้อม 

• ดำาเนินธุรกิจภายใต้การคำานึงถึง
สิ่งแวดล้อม ไม่ก่อให้เกิดมลพิษ
ต่อสิ่งแวดล้อม 

• มีการจัดการภายในสถาน
ประกอบการ ไม่ก่อให้เกิดการ
แพร่เชื้อโรค 

• มีการจัดการนำ้าทิ้ง  
และของเสีย และการจัดการ
มลพิษทางอากาศ

• ดำาเนินธุรกิจตามนโยบายสิ่งแวดล้อม  
ที่มีการทบทวนความเหมาะสมสมำ่าเสมอ 

• สร้างจิตสำานึก ส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรให้มี
ความรับผิดชอบ คำานึงถึงเรื่องผลกระทบต่างๆ 
ต่อสิ่งแวดล้อม 

• ให้ความสำาคัญต่อการศึกษา ป�องกัน และ
จัดการต่อทุกกระบวนการดำาเนินธุรกิจที่สามารถ
ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

• ให้ความสำาคัญต่อการจัดการรับเรื่องร้องเรียนที่
เกี่ยวกับผลกระทบทางด้านสิ่งแวดล้อม รวมถึง
การติดตามผล 

• กำาหนดหน่วยงานผู้รับผิดชอบ และการรายงาน
ต่อผู้บังคับบัญชา ตามลำาดับขั้น

ชุ้มชุนและสังคม

สิ�งแวดลอ้ม

ผูถ้ือืหุ้้น้
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 การวิเคราะห่ป์ระเดน็สำาคญัของผู�ม่ส่วนได�เส่ย

E4 E5 E3 S8

E2 S7

E1

S6

G2

G1

S3

S2

ความสำคัญต่อบริษัทฯ

คว
าม

สำ
คัญ

ต่อ
ผ

ู้มีส
่วน

ได
้เส

ีย

S1 S4 S5

GRI 102-44, GRI 102-46, GRI 102-47

เมื่อพิจารณาถึงความต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ สามารถกำาหนดเป็นประเด็นสำาคัญ (Materiality)  
และประเมินนัยสำาคัญของแต่ละประเด็น (Prioritization) ทั้งจากบทบาทของผู้มีส่วนได้เสียและบทบาทของบริษัทฯ ได้ดังนี้

E1 : วัตถุดิบที่ไม่ทำาลายสิ่งแวดล้อม
E2 : การจัดการนำ้า
E3 : การจัดการของเสีย
E4 : การจัดการคุณภาพอากาศ
E5 : การจัดการพลังงาน

G1 : การกำากับดูแลกิจการที่ดี
G2 : การต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน

S1 : สิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อแรงงาน 
S2 : การดูแลและการพัฒนาศักยภาพพนักงาน
S3 : อาชีวอนามัยและความปลอดภัย
S4 : หลักสวัสดิภาพสัตว์
S5 : คุณภาพและความปลอดภัยของสินค้า
S6 : ความรับผิดชอบต่อลูกค้า
S7 : ความรับผิดชอบต่อคู่ค้า
S8 : พัฒนาคุณภาพชีวิตชุมชนและสังคม

ดา้นเศรษัฐกิจ่และบรรษััทภิบาลดา้นสิ�งแวดลอ้ม ดา้นสังคม
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จากผลการวเิคราะหป์ระเดน็สำาคญัของผูม้สีว่นไดเ้สยี ประกอบกบัแผนการบรหิารความเสีย่งธรุกจิผนวกกบัพนัธกจิและกลยทุธท์ีอ่งคก์ร
กำาหนดไว้ สามารถช่วยให้บริษัทฯ เกิดการพัฒนา ปรับปรุงแนวทางการบริหารจัดการธุรกิจของบริษัทฯ ให้มีการตระหนักถึงความสำาคัญของ
ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ทั้งกลุ่มลูกค้า พนักงาน ผู้ถือหุ้น คู่ค้า ชุมชนสังคม และสิ่งแวดล้อม ให้บรรลุเป�าหมายธุรกิจตามที่ได้ตั้งไว้ และนำา
ไปสู่การพัฒนาองค์กรอย่างยั่งยืน ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 

อีกทั้ง ยังทำาให้บริษัทฯ เกิดความมุ่งมั่นในการส่งมอบคุณค่าและความรับผิดชอบที่มี ด้วยคุณภาพที่หลากหลาย เป็นคำาตอบที่สร้าง
คุณค่าต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม “GFPT aims for EXCELLENCE” 

สังคม

เศรษฐก
ิจ

สิ่งแวดล้อม

สู่ความเป็นเลิศ

พนักงาน

ผู้ถือหุ้น

ลูกค้า/
คู่ค้าธุรกิจ

ชุนชนและสังคม

ส่ิงแวดลอ้ม

การส่งมอบคณ้คา่และความรบัผดิชอบขององค์กร 

GFPT aims for EXCELLENCE
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การผลิตั้อาห่ารด�วยเนื�อไก่แปรรูปแบบครบวงจำร 
ด�วยความรบัผิดชอบ

การผลติั้

ธุรกิจหลักของบริษัทฯ คือ การผลิตอาหารแปรรูปจากเนื้อ
ไก่ ดังนั้น บริษัทฯ จึงเชื่อว่าการส่งมอบสินค้าที่ดีมีคุณภาพได้
มาตรฐาน สามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้า ถือเป็น
หัวใจสำาคัญและเป็นพื้นฐานในการพัฒนาธุรกิจอย่างยั่งยืน ตลอด
ระยะการดำาเนินงานกว่า 30 ปี บริษัทฯ ได้พัฒนาการผลิตสินค้า
เนื้อไก่แปรรูปในหลายมิติ ทั้งการขยายฐานการผลิตสู่ต้นน้ำาเพื่อ
เป็นผู้ผลิตเนื้อไก่แปรรูปแบบครบวงจร การใช้เครื่องจักรที่ทัน
สมัยในกระบวนการผลิตเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิตเนื้อไก่
แปรรูป การใช้วัตถุดิบอาหารสัตว์ที่มีคุณภาพเพื่อให้ได้เนื้อไก่ที่มี
ค่าโภชนาการที่ดี การพัฒนาสูตรอาหารไก่และมีระบบการเลี้ยงไก่
เนื้อที่มีประสิทธิภาพเพื่อให้ได้ต้นทุนการเลี้ยงไก่ที่ต่ำาลง การตรวจ
รับรองมาตรฐานการบริหารคุณภาพการผลิตเนื้อไก่แปรรูปในทุกๆ 
ขั้นตอนการผลิต มีระบบตรวจสอบย้อนกลับตั้งแต่แหล่งที่มาของ
วัตถุดิบจนถึงมือผู้บริโภคเพื่อให้ผู้บริโภคมีความมั่นใจในมาตรฐาน
คณุภาพสนิคา้เนือ้ไกข่องบรษิทัฯ ในทกุกระบวนการผลติ การพฒันา
ของบริษัทฯ ที่ผ่านมานั้น มุ่งเน้นการสร้างความมั่นใจให้แก่ลูกค้า
และผู้บริโภค ว่าสินค้าเนื้อไก่แปรรูปปรุงสุกของบริษัทฯ มีคุณภาพด ี 
มีความปลอดภัยทางด้านอาหารและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

การทดสอบคุุณภาพท้�งทาง
กายภาพและชีีวภาพในแต่่ละ
กระบวนการผลิต่ ต่้� งแต่่
การคุ้ดเลือกว้ต่ถุุดิบอาหาร
ส้ต่ว์  ฟาร์ม เลี� ยงไก่  และ
กระบวนการผลิต่

ระบบควบคุม
คุณภาพ

ระบบควบคุม
คุณภาพ

ชำแหละและแปรรูป

ฟ
ารม์เลีย้งไก่

อา
หา

รส
ัตว์

ความรบัผดิชอบตั้อ่ผู�บรโิภค

ในฐานะผู้นำาธุรกิจกลุ่มอุตสาหกรรมการผลิตและแปรรูปสินค้า
ปศุสัตว์และเกษตรอย่างครบวงจร จีเอฟพีที จึงให้ความสำาคัญใน
เรื่องของการควบคุมคุณภาพความปลอดภัยตลอดห่วงโซ่อาหาร 
บรษิทัฯ ตระหนกัดีวา่ “คณุภาพและความปลอดภัยทางดา้นอาหาร” 
เปน็พืน้ฐานสำาคญัยิง่ของการดำาเนนิธรุกจิ ตลอดจนความพรอ้มของ
บุคลากรที่มีคุณภาพ ควบคู่ไปกับมาตรการเข้มงวดในการประกัน
คุณภาพตลอดห่วงโซ่อาหาร ตั้งแต่วัตถุดิบต้นทางไปจนถึงผลผลิต
ปลายทาง และสือ่สารดว้ยความรบัผดิชอบ เพือ่สรา้งเสรมิความรูใ้น
เรื่องการบริโภคอย่างถูกสุขอนามัยตามหลักโภชนาการที่ดี โดยยึด
หลักในการดำาเนินงาน ดังนี้
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บริษัทฯ ให้ความสำาคัญกับคุณภาพและความปลอดภัยในวัตถุดิบและผลิตภัณฑ์ทุกชนิด จึงได้เชื่อมกระบวนการผลิตเนื้อไก่
แปรรูปแบบครบวงจร ตั้งแต่ธุรกิจอาหารสัตว์ ฟาร์มเลี้ยงไก่ ธุรกิจชำาแหละและแปรรูปผลิตภัณฑ์จากเนื้อไก่ เข้ากับระบบควบคุม
คุณภาพแบบครบวงจรจากฟาร์มสู่ผู้บริโภค และให้มีการทดสอบคุณภาพทั้งทางกายภาพและชีวภาพในแต่ละกระบวนการผลิต 
ตั้งแต่การคัดเลือกวัตถุดิบผู้ผลิต กระบวนการผลิต การขนส่งและการจำาหน่าย เพื่อให้เนื้อไก่และผลิตภัณฑ์อาหารจากเนื้อไก่ของ 
บริษัทฯ มีความปลอดภัยทางอาหาร โดยจัดให้มีการดำาเนินงานในการควบคุมคุณภาพในแต่ละขั้นตอนการผลิตเนื้อไก่แปรรูปแบบครบ
วงจรของบริษัทฯ ที่สำาคัญ

ระบบประกันคณ้ภาพ และความปลอดภยัอาห่าร

การรับรองมาต่รฐานด้านค้ณภาพและความปัลอดภัย ในปัี 2563

GMP (Good Manufacturing Practice)

HACCP (Hazard Analysis Critical Control Point)

Lloyd’s Register GMP (Good Manufacturing Practice)

HACCP (Hazard Analysis Critical Control Point)

ISO 9001 (Quality Management System)

McDonald’s Agricultural Assurance Program

ISO 9001: 2015 (Quality Management System)

ISO 17025 (Competence of Testing Laboratories)

Tesco Welfare Standard

ISO/IEC 17025: 2017
ISO 14001 (Environmental Management System) 

มาตรฐานฟาร์มรับรองโดยกรมปศุสัตว์

ISO 22000: 2018 (Food Safety Management System)

HALAL (Food Permitted under the Islamic Law)ISO/TS 22002-6
(Prerequisite programs on food safety - Part 6: Feed production) RSPO Supply Chain Certification Systems

BRC Global Food Safety Standard:
The British Retail Consortium

Lloyd’s Register (Animal welfare)

EST 11(Export Establishment Certificate) 
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โรงงานผลติั้อาห่ารสัตั้ว์ 
โรงงานผลิตอาหารสัตว์เป็นจุดเริ่มต้นของคุณภาพความปลอดภัย บริษัทฯ จัดให้มี “ห้องปฏิบัติการอาหารสัตว์” ที่โรงงานอาหารสัตว์

ของบริษัทฯ ทั้ง 2 แห่ง เพื่อทำาหน้าที่ทดสอบคุณภาพและรับรองวัตถุดิบ กระบวนการผลิต และผลิตภัณฑ์อาหารสัตว์ เพื่อควบคุมคุณภาพ
สนิคา้ใหไ้ดต้ามมาตรฐาน ตรวจคณุคา่โภชนาการใหอ้ยูใ่นระดบัทีเ่พยีงพอเหมาะสม ตรวจหาสารพษิหรอืสารตกคา้งตา่งๆ ทีม่ผีลตอ่คณุภาพ
สัตว์ ให้เป็นไปตามระเบียบข้อบังคับของหน่วยงานภาครัฐ ทั้งนี้ ห้องปฏิบัติการอาหารสัตว์ของบริษัทฯ มีความทันสมัย ถูกต้อง มีความ
แม่นยำา และได้ผ่านการรับรองความสามารถตามมาตรฐานห้องปฏิบัติการ ISO 17025 (General requirements for the competence 
of testing and calibration laboratories) จากกรมวิทยาศาสตร์บริการ กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
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โรงงานผลติั้อาห่ารสัตั้ว์ได�รบัการรบัรอง 
มาตั้รฐานสากลด�านค้ณภาพและความ
ปลอดภยัอาห่าร

GMP
HACCP
ISO 9001
ISO 17025
ISO 22000

• โรงงานอาหารสัตว์ของเราทำาการผลิตอาหารไก่เนื้อและอาหาร
ไก่พันธุ์ เพื่อใช้เฉพาะในฟาร์มเลี้ยงไก่ของกลุ่มบริษัทเท่านั้น

• สูตรอาหารไก่ได้รับการออกแบบโดยผู้เชี่ยวชาญ เพื่อให้มี
คุณค่าทางโภชนาการที่เหมาะสมสำาหรับไก่เนื้อของจีเอฟพีที

• สูตรอาหารไก่ของเราเป็นสูตรธัญพืช ที่มีข้าวโพด ถ่ัวเหลือง 
และเมล็ดข้าว เป็นวัตถุดิบหลัก โดยไม่มีเนื้อสัตว์ผสม

• โรงงานอาหารสตัวเ์ลอืกซือ้วตัถุดบิอาหารสตัวท์ีม่คีณุภาพ จาก
แหล่งผลิตที่มีความรับผิดชอบ

• โรงงานอาหารสัตว์ มีการควบคุมกระบวนการผลิตด้วยระบบ
คอมพิวเตอร์ในทุกขั้นตอน เพื่อให้มั่นใจว่าอาหารสัตว์ มี
คุณภาพที่ดีสมำ่าเสมอ

ยกระดบัคณ้ภาพอาห่ารสัตั้ว์อย่างยั�งยืน
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Environmental Enrichment ในการเลี้ยงไก่ คือ การเสริม
สร้างสวัสดิภาพสัตว์ให้กับไก่ โดยการเสริมสภาพแวดล้อม 
ทีด่ ีเสรมิอปุกรณเ์พือ่ใหไ้กแ่สดงพฤตกิรรมตามธรรมชาตแิละ
สัญชาตญาณของสัตว์ เช่น จัดหากองฟางหรือหญ้าให้ไก่ได้
เดินหรือนอน เพื่อสร้างกิจกรรมให้ไก่กระตุ้นความแข็งแรง
ของร่างกาย ลดความเครียดในไก่ได้

การเสรมิสร�างสภาพแวดล�อมท่ี่�ด่ให่�กบัไก่
(Environmental Enrichment)

ฟารม์เล่�ยงไก ่
ฟาร์มเลี้ยงไก่เนื้อเป็นกระบวนการหลักในการผลิตไก่เนื้อแบบ

ครบวงจร เนื่องจากไก่เนื้อมีชีวิต เป็นทรัพย์สินที่มีความสำาคัญ
อย่างมาก ไก่เนื้อของบริษัทฯ ได้รับอาหารที่ดีมีโภชนาการ มีน้ำา
อย่างเพียงพอ ได้รับการดูแลตามหลักสวัสดิภาพสัตว์ อยู่ในสภาวะ
แวดล้อมที่เหมาะสม (Environmental Enrichment) และปลอดภัย
จากโรค อีกทั้ง บริษัทฯ ยังจัดให้มี “ฝ�ายวิชำาการสัตว์บก” เพื่อทำา
หนา้ทีใ่นการดแูลสขุภาพสตัว ์วางมาตรการป�องกนัโรค กำาหนดและ
ควบคุมการใช้ยาวัคซีนและเคมีภัณฑ์ระหว่างการเลี้ยงไก่เนื้ออย่าง
ถูกต้องตามกฎหมายและมาตรฐานสากล โดยมีทีมสัตวแพทย์ขึ้น
ทะเบียนกับกรมปศุสัตว์ ประสานงานกับฝ่ายผลิตในการวางแผน
การจัดการด้านสุขภาพสัตว์ รวมถึงการถ่ายทอดความรู้ด้านสุขภาพ
สัตว์และการป�องกันโรคแก่บุคลากรที่เกี่ยวข้อง
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เล่ย้งไกแ่บบปัลอ่ยอิสระใน
โรงเรือนปิัดปัรับอากาศ 
ด้วยระบบความปัลอดภัย
ทางชุ่วภาพ

ปัราศจ่ากการใชุ้ฮอร์โมน
เพ่ือการเรง่การเจ่รญิเต่บิโต่

ย้ดหุ้ลักสวัสดิภาพสัต่ว์  
ภายใต้่การควบค้มดูแล
อยา่งใกลชิุ้ดของสัต่วแพทย์
ควบค้มฟารม์

ไก่เนื้อของบรษัิัทฯ ได้รบัการ
ปัฏิิบัต่ิต่ามสวัสดิภาพสัต่ว์
ป่ักสำาหุ้รบัการผลติ่ไก่เพ่ือส่ง
ออก (Genesis GAP)

เสริมสร้างสภาพแวดล้อม
ท่ด่ใ่นโรงเรอืนดว้ยอ้ปักรณ์
ต่่างๆ เพ่ือใหุ้้ไก่ได้แสดง
พฤต่ิกรรมต่ามธุรรมชุาต่ิ

GFPT ม้ง่เน�นการเล่�ยงไกเ่นื�อตั้ามห่ลกัสวัสดิภาพสัตั้ว์

Closed House with 
Evaporative System

Free of Growth  
Hormone

Animal Care Animal Welfare Farm Enrichment
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ห่ลกัสวัสดภิาพสัตั้ว์ 

บริษัทฯ ให้ความสำาคัญในเรื่องสวัสดิภาพสัตว์ในการดำาเนินธุรกิจมาอย่างต่อเนื่อง ฟาร์มเลี้ยงไก่ของบริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามมาตรฐาน
การปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีสำาหรับสัตว์ (Good Agriculture Practices: GAP) ตลอดจนมาตรฐานสินค้าเกษตรที่เกี่ยวกับการปฏิบัติ
ที่ดีทางด้านสวัสดิภาพสัตว์ การขนส่งสัตว์ทางบกของสำานักงานมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหารแห่งชาติ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

บริษัทฯ ยังได้รับการรับรองระบบการจัดการสวัสดิภาพสัตว์ปีกสำาหรับการผลิตไก่เพื่อส่งออกตามมาตรฐาน Genesis GAP ซึ่งเป็น
มาตรฐานของกลุ่มสหภาพยุโรป และมาตรฐานคู่ค้าสำาหรับการผลิตเนื้อไก่เพื่อการส่งออกตลอดห่วงโซ่อุปทาน ภายใต้มาตรฐานดังกล่าว
บริษัทฯ ได้ดำาเนินการทุกขั้นตอนโดยคำานึงถึงความสุขของไก่ตลอดระยะเวลาการเลี้ยง เป็นต้นว่า ไก่ที่เลี้ยงจะต้องมีอิสระจากความหิว
และกระหาย (มีระบบการเลี้ยงที่ให้อาหารและน้ำาเพียงพอ) มีอิสระจากความอึดอัด (สภาพแวดล้อมโรงเรือนมีความเหมาะสม กว้างขวาง) 
มีอิสระจากความเจ็บปวด บาดเจ็บ หรือเป็นโรค (มีระบบการป�องกันโรคที่ดี การจับไก่แต่ละครั้งเป็นไปอย่างนุ่มนวล) มีอิสระในการเป็น
อยู่อย่างธรรมชาติ มีอิสระจากความกลัวและกังวล (ด้วยสภาวะการเลี้ยงดูที่ไม่ทำาให้เกิดความทุกข์ทรมานทางจิตใจ เช่น ระหว่างการจับ
ไก่ก่อนเข้าโรงเชือด)

88 รายงานประจำำาป่ 2563 แบบ 56-1 One Report
บริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน)
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ห่ลกัสวัสดภิาพสัตั้ว์ 5 ประการ (Five Freedoms)

อิสระจ่ากความหุ้วิ และความกระหุ้าย

อิสระจ่ากความรูส้้ก ไมส่บาย

อิสระจ่ากความเจ็่บปัวด บาดเจ็่บ และเปัน็โรค

อิสระในการแสดง พฤต่กิรรมต่ามปักต่ิ

อิสระจ่ากความกลวั และความทก้ข์

ไก่ท่่เล่้ยงม่อิสระจ่ากความหิุ้ว กระหุ้าย และการใหุ้้
อาหุ้ารไก่ท่่ถืูกต่้องต่ามหุ้ลักโภชุนาการ ท่่ด่

ไก่ท่่ เล่้ ยงม่ อิสระจ่ากความไม่สะดวกสบาย 
อันเนื่องมาจ่ากสภาวะแวดล้อม ม่การระบาย
อากาศในโรงเรือนท่่ด่และไม่เล้่ยงเบ่ยดเส่ยดหุ้นา
แน่นจ่นเกินไปั

ไก่ท่่เล่้ยงม่อิสระจ่ากความเจ็่บปัวด การบาดเจ็่บ 
หุ้รือเป็ันโรค โดยม่ระบบการป้ัองกันโรคท่่ด่ และใชุ้
อ้ปักรณ์อย่างเหุ้มาะสม 

ไก่ท่่ เล่้ ยงม่ อิสระการเป็ันอยู่อย่างธุรรมชุาติ่  
และม่ความสบายต่ามธุรรมชุาติ่ของไก่

ไก่ท่่ เล่้ยงม่อิสระจ่ากความกลัวและความท้กข์
ทรมาน ด้วยสภาวะการเล้่ยงดูท่่ไม่ทำาใหุ้้เกิดความ
ท้กข์ทรมานทางจิ่ต่ใจ่

จากการปฏิบัติตามกฎระเบียบและมาตรฐานการปฏิบัติของกรมปศุสัตว์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ รวมถึงกฎระเบียบและมาตรฐาน
สากลด้านสวัสดิภาพสัตว์อย่างเคร่งครัด ซึ่งมีหลักเกณฑ์ครอบคลุมตั้งแต่การเลือกสถานที่ การจัดการเลี้ยงอาหารและการให้อาหาร การ
จัดการสุขภาพและการป�องกันโรค การจับหรือการเก็บเกี่ยวผลผลิต การขนส่ง สุขอนามัยฟาร์ม การจดบันทึกข้อมูล และการฝึกอบรม
พนักงานนั้น บริษัทฯ จึงมั่นใจและรับรองได้ว่าผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ มาจากฟาร์มที่มีคุณภาพ ถูกสุขอนามัย ปราศจากยาปฏิชีวนะและสาร
ตกค้าง ไม่มีการใช้ฮ่อร์โมนเร่งการเจริญเติบโต ปลอดภัยต่อผู้บริโภคทั้งในและต่างประเทศ

1

2

3

4

5
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โรงงานแปรรูปเนื้อไก่มีความสำาคัญมากเนื่องจากเป็นปลายทางในการผลิตเพื่อส่งมอบให้แก่ลูกค้าและผู้บริโภค ดังนั้น ความปลอดภัย
อาหารและคุณภาพเนื้อไก่จึงได้รับการควบคุมดูแลอย่างเข้มงวดในทุกขั้นตอนการผลิตก่อนส่งผลิตภัณฑ์ไปยังลูกค้าและผู้บริโภค นอกจาก
การมีระบบควบคุมคุณภาพด้วยมาตรฐานการผลิตอาหารสากล เช่น GMP HACCP ฯลฯ บริษัทฯ จัดให้มีฝ่ายห้องปฏิบัติการ ซึ่งประกอบ
ด้วย “ห้องปฏิบัติการทางเคมี” เพื่อทดสอบสารตกค้าง ยาฆ่าแมลง คุณค่าทางโภชนาการและสารเคมีต่างๆ และ “ห้องปฏิบัติการทางจุล
ชีววิทยา” เพื่อทดสอบเชื้อจุลินทรีย์ที่ก่อโรคและจุลินทรีย์ที่บ่งชี้ถึงสุขลักษณะของผลิตภัณฑ์และสายการผลิต การตกค้างของยาปฏิชีวนะ 
เพื่อสร้างความมั่นใจแก่ลูกค้าและผู้บริโภคถึงคุณภาพและความปลอดภัย โดยฝ่ายห้องปฏิบัติการได้รับการรับรองมาตรฐาน ISO/IEC 
17025: 2017 ซึ่งเป็นมาตรฐานสากลที่ใช้ในการรับรองความสามารถของห้องปฏิบัติการทดสอบและสอบเทียบ จากนั้นได้มีการขยายงาน 
และขยายขอบข่ายการรับรองเพิ่มขึ้นเรื่อยมา ซึ่งฝ่ายห้องปฏิบัติการของบริษัทฯ ได้รับการรับรองความสามารถรวมทั้งสิ้น 78 วิธีการทดสอบ 
ใน 20 ประเภทตัวอย่าง โดยเป็นการมุ่งเน้นในวิธีการทดสอบที่ให้ผลการทดสอบที่รวดเร็ว เพื่อช่วยลดระยะเวลาที่ต้องจัดเก็บสินค้า และ
ยังได้มีการพัฒนาวิธีการทดสอบขึ้นใหม่ที่ลดการใช้สารเคมี เพื่อลดภาระการจัดการสารเคมี และลดปัญหาสิ่งแวดล้อมแต่ยังคงไว้ซึ่งผล
การทดสอบที่ถูกต้อง แม่นยำาเช่นเดิม

โรงงานแปรรูปเนื�อไก่

การปัระกันค้ณภาพและความปัลอดภัย

ตรวจสอบอุณหภูมิ, ตรวจสอบสี

ผลิตภัณฑ�เนื้อไก�แปรรูป

ตรวจสอบน้ำหนัก, สารปนเป��อน

ไก�สด

ตรวจสอบอุณหภูมิ

ช�้นส�วนไก�

ตรวจสอบสุขภาพ

ไก�เนื้อ

ตรวจสอบบรรจุภัณฑ�

บรรจุกล�อง

QUALITY

ตรวจสอบโลหะ, สิ่งแปลกปลอม

บรรจุภัณฑ�

CONTROL
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มาต่รฐานสากลท่�ใชุ้ในการรบัรองความสามารถืของหุ้อ้ง
ปัฏิิบัต่ิการทดสอบและสอบเท่ยบ

ISO/IEC 
17025

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังได้รับการขึ้นทะเบียนห้องปฏิบัติการ
ที่มีความสามารถตามข้อกำาหนดคุณภาพตามมาตรฐานสากล  
ISO/IEC 17025: 2017 ของสำานักงานมาตรฐานสินค้าเกษตรและ
อาหารแห่งชาติ (มกอช.) และได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นห้องปฏิบัติ
การที่รับการถ่ายโอนภารกิจด้านการวิเคราะห์สินค้าปศุสัตว์ ของ
กรมปศุสัตว์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ทำาให้บริษัทฯ สามารถ
ใช้ผลการทดสอบสินค้าที่ออกโดยห้องปฏิบัติการเพื่อประกอบการ
ขอ Health Certificate จากกรมปศุสัตว์ได้

ระบบการตรวจสอบยอ้นกลบั เปน็กลไกทีส่ำาคญัในการตอบ
สนองความคาดหวังของลูกค้าและผู้บริโภคถึงผลิตภัณฑ์และ
บริการที่มีคุณภาพและปลอดภัย รวมถึงเป็นเครื่องยืนยันขีด
ความสามารถของการดำาเนนิธรุกจิในระดบัสากล โดยผลติภณัฑ์
ของบริษัทฯ สามารถตรวจสอบย้อนกลับได้ในทุกขั้นตอน 
(Traceability) ด้วยการเชื่อมโยงข้อมูลจากเทคโนโลยีการผลิต
ของโรงงานอาหารสัตว์เข้ากับการจัดการฟาร์มที่ทันสมัย และ
ผสานต่อกับการผลิตของโรงงานอาหารแปรรูปที่ได้มาตรฐาน
สากล ทำาให้สามารถตรวจสอบย้อนกลับได้จากผลิตภัณฑ์ไปยัง
กระบวนการผลิตจนถึงต้นทางแหล่งที่มาของวัตถุดิบ

ขณะเดียวกัน บริษัทฯ ยังได้นำาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เชื่อมโยงผลิตภัณฑ์จากโรงงาน เข้ากับกระบวนการขนส่งและ
กระจายสินค้าสู่ลูกค้า และผู้บริโภค จึงทำาให้สามารถติดตาม
สถานภาพผลิตภัณฑ์ ณ จุดใดๆ ในห่วงโซ่อาหาร โดยหากพบ
วา่มปีญัหาใดๆ เกดิขึน้กบัลกูคา้และผูบ้รโิภค อนัมสีาเหตมุาจาก
ผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ ทางบริษัทฯ จะทำาการเรียกคืนผลิตภัณฑ์
ได้อย่างเป็นระบบ ถูกต้อง และรวดเร็ว ผู้บริโภคจึงมั่นใจได้ว่า
ผลิตภัณฑ์มีความปลอดภัยต่อการบริโภค 100%

ตั้รวจำสอบย�อนกลับ 
ได�จำากแห่ลง่ที่่�มากอ่นถืงึมอืผู�บรโิภค

วัตถุดิบ

อาหารไก�

ฟาร�มไก�เนื้อ

ผลิตภัณฑ�ไก�สด

ผลิตภัณฑ�เนื้อไก�แปรรูป

คู�ค�า / ลูกค�า

บาร�โค�ด

ระ
บ
บ
ต
รว

จส
อบ

ย�อ
น
กล

ับ

Lot Number 
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ระบบความปลอดภัยที่างช่วภาพ

บริษัทฯ ให้ความสำาคัญเรื่องระบบความปลอดภัยทางชีวภาพเพื่อใช้เป็นมาตรการ
ป�องกันโรคระบาดสัตว์ โดยจัดให้มีการบริหารจัดการสุขอนามัยอย่างเข้มงวดในทุก
ขั้นตอน อาทิเช่น

อาห่ารไก่ 

บรษิทัฯ มผีูเ้ชีย่วชาญดา้นโภชนาการอาหารสตัวเ์พือ่ทำาการวจิยัและพฒันาสตูรอาหาร
สตัว ์มรีะบบการผลติอาหารสตัวท์ีท่นัสมยั ควบคมุดว้ยคอมพวิเตอร ์ผลติภณัฑอ์าหารสตัว์
จึงมีคุณภาพตรงตามความต้องการและความปลอดภัยต่อสัตว์ในแต่ละช่วงอายุ

การเล่�ยงไกเ่นื�อ 

บริษัทฯ ใช้เทคโนโลยีโรงเรือนปิดปรับอากาศ (Evaporative Cooling System) มี
ระบบการให้อาหารและนำ้าอัตโนมัติ มีระบบการระบายอากาศและสามารถป�องกันสัตว์
พาหะนำาโรคต่างๆ ตลอดจนนำาระบบกล้องวงจรปิดเข้ามาใช้ในการดูแลความเป็นอยู่
ของไก่เนื้อ

บ้คคลและยานพาห่นะ

บริษัทฯ ได้กำาหนดระเบียบข้อบังคับอย่างเข้มงวดสำาหรับการเข้าฟาร์มของบุคลากร
และยานพาหนะ ซึ่งอนุญาตให้เข้า-ออกได้เฉพาะบุคลากรและยานพาหนะที่เกี่ยวข้องกับ
การเลี้ยงไก่และพื้นที่ที่เลี้ยงไก่เท่านั้น โดยบุคลากรที่จะเข้าฟาร์มเลี้ยงไก่จะต้องผ่านนำ้า
ยาฆ่าเชื้อ อาบนำ้าสระผม และเปลี่ยนชุดที่ทางฟาร์มจัดเตรียมไว้ ส่วนยานพาหนะต้องผ่าน
การฆา่เชือ้เชน่เดยีวกนั เพือ่มัน่ใจไดว้า่จะไมม่พีาหะนำาโรค ฝุน่ละออง และสิง่ปนเปือ้นจาก
ภายนอกเข้าไปทำาอันตราย และก่อให้เกิดโรคกับสัตว์เลี้ยงภายในฟาร์ม

ระบบคอมพารท์ี่เมนต์ั้

เพื่อเป็นการป�องกันความเสี่ยงในการเกิดไข้หวัดนก บริษัทฯ ได้ปฏิบัติตาม
ประกาศของกรมปศุสัตว์เรื่องระบบคอมพาร์ทเมนต์ในอุตสาหกรรมสัตว์ปีกไทย 
พ.ศ. 2554 ดังนี้

• จัดให้มีมาตรฐานการจัดการด้านความปลอดภัยทางชีวภาพ (Biosecurity 
Management) ตามหลักการวิเคราะห์อันตรายและจุดวิกฤตที่ต้องควบคุมหรือ 
HACCP สำาหรับโรคไข้หวัดนก

• มีการเฝ�าระวังโรคไข้หวัดนกในฟาร์ม และพื้นที่กันชนในรัศมี 1 กิโลเมตรรอบ
ฟาร์ม (Surveillance)

• มีการควบคุมโรคไข้หวัดนกในฟาร์ม และพื้นที่กันชนในรัศมี 1 กิโลเมตรรอบฟาร์ม

• จัดให้มีระบบการตรวจสอบย้อนกลับ (Traceability)
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ผลสำารวจ่ความพ้งพอใจ่ของลูกค้า 
ทั�งในปัระเทศและลูกค้าต่่างปัระเทศเฉล่�ย

จากความตั้งใจ เอาใจใส่ทุกขั้นตอนกระบวนการผลิตให้ได้
มาตรฐานสากล ในปี 2563 ที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้รับการตอบรับที่
ดีจากลูกค้าทั้งในและต่างประเทศมาโดยตลอด ประกอบกับระดับ
ความพึงพอใจของลูกค้าที่อยู่ในระดับสูง นอกจากนี้ บริษัทฯ ยัง
มีการจัดการข้อร้องเรียนของลูกค้า เพื่อส่งมอบสินค้าที่ดีและมี
คุณภาพให้แก่ลูกค้า
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นโยบายสิ�งแวดล�อม

บริษัทฯ มีนโยบายที่จะปฏิบัติเพื่อให้บรรลุถึงปรัชญา บริษัทฯ มุ่งเน้นผลิตและบริการอย่างมีคุณภาพ ตระหนักถึงความสำาคัญของการใช้
ทรพัยากรธรรมชาตติลอดจนผลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้ม ภายใตบ้รบิทของบรษิทัฯ จงึแสดงเจตจำานงทีจ่ะบรหิารจดัการดา้นสิง่แวดลอ้มไว ้ดงันี ้
“ลด้การใชำ้ทรัพยากร ปกป้องสิ�งแวด้ล้อม ปฏิบัติตามข้อผูกมัด้บังคับ ร่วมสร้างจิตสำานึกรักษ์สิ�งแวด้ล้อม และรับผิด้ชำอบต่อสังคม” 
สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่เว็บไซต์บริษัทฯ https://www.gfpt.co.th ภายใต้หัวข้อ นโยบายสิ่งแวดล้อม

นโยบายการส่งเสรมิให่�มก่ารใช�
ที่รพัยากรอยา่งมป่ระสิที่ธภิาพ 

บริษัทฯ ส่งเสริมให้ กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกระดับ 
ในองค์กรใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ เหมาะสมและเพียงพอ 
และเกิดประโยชน์สูงสุด รวมถึงสื่อสาร ให้ความรู้ สนับสนุนและ
สรา้งจติสำานกึแกพ่นกังาน รวมถงึผูท้ีเ่กีย่วขอ้งทกุฝา่ย ในการบรหิาร
การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่องค์กร  

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังได้กำาหนดโครงสร้างการบริหารงาน
ด้านสิ่งแวดล้อม เพื่อผลักดันการดำาเนินการตามนโยบายอย่างมี
ประสิทธิภาพ กำาหนดให้ทุกหน่วยงานต้องดำาเนินงานตามบทบาท
หน้าที่และตามกฎหมายกำาหนด จากนโยบายสู่การปฏิบัติด้าน
สิ่งแวดล้อม  

บริษัทฯ ได้รับการรับรองระบบมาตรฐานการจัดการด้าน
สิ่งแวดล้อม ISO 14001 โดยบริษัทฯ ตรวจประเมินอิสระด้านการ
จัดการพลังงานตามระบบมาตรฐานสากล และสนับสนุนให้มีการ
สื่อสารถึงการดำาเนินธุรกิจภายใต้มาตรฐานสิ่งแวดล้อมผ่านช่อง
ทางการสื่อสารต่างๆ ทั้งภายในองค์กรและสู่สาธารณชนภายนอก 

การจำดัการที่รพัยากรและสิ�งแวดล�อม

บริษัทฯ มุ่งเน้นให้มีการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและ
ให้เกิดประโยชน์สูงสุด เพราะถือเป็นต้นทุนและต้นทางที่สำาคัญ
ของกระบวนการผลิตแบบครบวงจร ขณะเดียวกันเพื่อร่วมบรรเทา
ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ของโลกด้วย

 3. การจำดัการด�านความยั�งยนืในมิตั้สิิ�งแวดล�อม

https://www.gfpt.co.th/gfpt.php?sp=Y2c=&ref=cG9zdGVy&l
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ที่รพัยากรนำา

ทรัพยากรน้ำ า เป็นสิ่ งสำาคัญในกระบวนการผลิตเนื้อไก่
แปรรูป บริษัทฯ ได้มีแบบแผนการกำาหนดปริมาณการใช้น้ำาอย่าง
เหมาะสมในทกุขัน้ตอนการผลติ มรีะบบการจดัเกบ็ขอ้มลูปรมิาณการ
ใชน้้ำาเพือ่นำามาวเิคราะหแ์ละวางแผนควบคมุการใชน้้ำาอยา่งตอ่เนือ่ง  
รวมถงึการปรบัปรงุกระบวนการผลติ ควบคูไ่ปกบัการวจิยัและพฒันา 
วธิกีาร ระบบ หรอืเทคโนโลยกีารผลติ เพือ่ลดปรมิาณการใชน้้ำา หรอื
เพิ่มประสิทธิภาพการใช้น้ำาให้คุ้มค่ามากที่สุด

โดยในการใช้น้ำาเพื่อการผลิตและการอุปโภคของบริษัทฯ มีการ
ใช้น้ำาทั้งจากน้ำาประปาและน้ำาบาดาล โดยบริษัทฯ ได้รับใบอนุญาต
ใช้น้ำาบาดาลจากสำานักควบคุมกิจการน้ำาบาดาล กรมทรัพยากรน้ำา
บาดาล เพื่อประกอบธุรกิจอุตสาหกรรม ในปริมาณรวมวันละไม่เกิน 
3,500 ลูกบาศก์เมตร

ในปี 2563 บริษัทฯ มีปริมาณการใช้น้ำาจำานวน 1.875 ลูกบาศก์
เมตร ซึ่งลดลง 9.76% เมื่อเทียบกับปี 2562 ซึ่งถือว่าในปีนี้ บริษัทฯ 
มีการวางแผนการใช้น้ำาได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น

GRI 103-1, GRI 103-2, GRI 303-1, GRI 303-3

สัดส่วนการใชุ้นำาจ่ากแหุ้ล่งนำาต่่างๆ 
และปัริมาณการใชุ้นำาปัระปัา 
และนำาบาดาล ในปัี 2563

ปัริมาณการใชุ้นำา

พลงังาน

บริษัทฯ ให้ความสำาคัญกับการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ
และการอนุรักษ์พลังงานมาอย่างต่อเนื่องมีระบบการจัดเก็บข้อมูล
การใช้พลังงานของกระบวนการผลิตเพื่อการวิเคราะห์และวางแผน
การควบคุมการใช้พลังงาน ขณะเดียวกันยังได้ออกแบบเครื่องจักร
อปุกรณแ์ละกระบวนการผลติใหม้ปีระสทิธภิาพสงูสดุและใชพ้ลงังาน
น้อยที่สุด

นอกจากนี ้บรษิทัฯ ไดร้ณรงคแ์ละสง่เสรมิการประหยดัพลงังาน
ทางอ้อม อาทิ การใช้หลอด LED ที่ประหยัดพลังงาน, การใช้ระบบ
ประชุมทางไกลทางจอภาพ (VDO Conference), มีการควบคุม
ปริมาณการใช้ไฟฟ�าในกระบวนการผลิต โดยการลดค่าไฟฟ�าใน
โรงงาน และมีมาตรการในการเปลี่ยน Bare Compressor แทน
เครื่องเดิม ซึ่งช่วยทำาให้ประหยัดพลังงานไฟฟ�าและค่าใช้จ่าย รวม
ถึงลดผลกระทบทางด้านสิ่งแวดล้อมอีกด้วย 

ในปี 2563 บริษัทฯ มีปริมาณการใช้ไฟฟ�าจำานวน 58.19 ล้าน
กิโลวัตต์ ลดลง 7.80% จากปีก่อน ซึ่งปริมาณการใช้ไฟฟ�าส่วนใหญ ่
69% ใช้ในระบบทำาความเย็น เพื่อเก็บรักษาสินค้า และ 19% ใช้
ในกระบวนการผลิต 

GRI 103-1, GRI 103-2, GRI 302-1, GRI 302-4

การใชุ้พลังงานไฟฟ้า
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สัดส่วนการใชุ้พลังงานไฟฟ้าแยกต่ามระบบ ในปัี 2563

การอนร้กัษ์ัพลงังาน

บริษัทฯ ได้กำาหนดนโยบายอนุรักษ์พลังงาน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำาเนินงานด้านพลังงาน เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ และประโยชน์
สูงสุด โดยกำาหนดให้การอนุรักษ์พลังงานเป็นส่วนหนึ่งของการดำาเนินงานบริษัทฯ ดำาเนินการปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรอย่าง
ตอ่เนือ่งใหเ้หมาะสมกบัธรุกจิ กำาหนดแผนเป�าหมายและมาตรการอนรุกัษพ์ลงังานในแตล่ะป ีและสือ่สารใหพ้นกังานทกุคนเขา้ใจและปฏบิตัิ
ได้อย่างถูกต้อง โดยถือว่าการอนุรักษ์พลังงานเป็นความรับผิดชอบของผู้บริหารและพนักงานทุกคน ที่ต้องร่วมกันกำาหนดมาตรการ และ
ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติตาม ตลอดจนมีการติดตามและรายงานผลต่อคณะทำางานด้านการจัดการพลังงาน อีกทั้ง บริษัทฯ ให้การ
สนับสนุนทรัพยากรด้านบุคลากร ด้านงบประมาณ ด้านฝึกอบรม และอื่นๆ ตามความเหมาะสม เพื่อปรับปรุงพัฒนางานด้านการจัดการ
พลังงาน และให้มีการทบทวน ปรับปรุงนโยบาย เป�าหมาย และแผนดำาเนินงานด้านพลังงานเป็นประจำาทุกปี

GRI 103-1, GRI 103-2, GRI 302-4

การจำดัการมลพิษัและของเส่ย

มลพิษัที่างอากาศิ 

บริษัทฯ มีระบบกำาจัดมลพิษก่อนปล่อยออกสู่ภายนอก
โรงงานและมีการติดตามเฝ�าระวังผลการตรวจวัดค่าที่ปล่อยออก
สู่ภายนอกให้เป็นไปตามที่กฎหมายกำาหนด โดยผู้ที่รับอนุญาต
จากกรมโรงงานอุตสาหกรรมจะทำาการตรวจวัดปีละ 2 ครั้ง โดย
ในปี 2563 ผลการตรวจวัดปริมาณการปล่อยสารเจือปนในอากาศ
ทั้งปริมาณฝุ่น ซัลเฟอร์ไดออกไซด์ และไนโตรเจนออกไซด์ พบ
ว่าระบบกำาจัดมลพิษทางอากาศของโรงงานมีประสิทธิภาพ ทำาให้

ปริมาณมลพิษที่ปล่อยออกสู่ภายนอกอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน

GRI 103-1, GRI 103-2, GRI 305-7

 มลพิษัที่างเส่ยง 

บริษัทฯ มีการตรวจวัดคุณภาพเสียงในบรรยากาศ (Ambient 
noise measurement) เพื่อวัดระดับความดังเสียงจากโรงงาน
เฉลีย่ 24 ชัว่โมง และวดัระดบัเสยีงรบกวน โดยระดบัความดงัเสยีง
ที่ปล่อยออกสู่ภายนอกให้เป็นไปตามที่กฎหมายกำาหนด ดำาเนิน
การตรวจวัดโดยผู้รับอนุญาตจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม โดย
ในปี 2563 ผลการตรวจวัดระดับความดังเสียงจากโรงงานเฉลี่ย 
24 ชั่วโมง และระดับเสียงรบกวน พบว่าทุกจุดตรวจวัดมีค่าอยู่
ในเกณฑ์มาตรฐานที่กฎหมายกำาหนดไว้ทั้งหมด

ผลการต่รวจ่วัดปัริมาณการปัล่อยสารเจื่อปันในอากาศ
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มลพิษัที่างนำา 

บริษัทฯ มีการควบคุมระบบบำาบัดน้ำาเสียให้มีประสิทธิภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐานของกฎหมายกำาหนด รวมถึงมีเทคโนโลยี
ที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพสูงในการบำาบัดน้ำาเสีย และมีการ
ติดตามและวัดผลคุณภาพน้ำาทิ้งก่อนปล่อยออกสู่ภายนอก โดยมี
การใช้ระบบการบำาบัดน้ำาเสีย คือ Upflow Anaerobic Sludge 
Blanket (UASB) และ Activated Sludge (AS) เพื่อให้ได้คุณภาพ
น้ำาทิ้งที่เป็นไปตามกฎหมายกำาหนดและไม่ส่งผลกระทบต่อระบบ
นิเวศโดยรวม นอกจากนี้ ยังให้ความสำาคัญกับการนำาน้ำาเสียที่ผ่าน
การบำาบัดแล้วหมุนเวียนกลับมาใช้ใหม่ แต่เนื่องด้วยมีกฎหมาย
เกี่ยวกับคุณภาพและความปลอดภัยของอาหาร และข้อกำาหนดของ
ลูกค้า จึงทำาให้มีข้อจำากัดในการนำาน้ำากลับมาใช้ใหม่ โดยปริมาณ
น้ำาเสียที่เกิดจากกระบวนการผลิต และการอุปโภคบริโภคต่อวัน
เฉลี่ยอยู่ที่ 5,000 ลูกบาศก์เมตร / วัน ซึ่งระบบบำาบัดน้ำาเสียที่
บริษัทฯ มีอยู่มีความสามารถรองรับน้ำาเสียที่เกิดขึ้นต่อวันได้ถึง 
7,000 ลูกบาศก์เมตร / วัน โดยปริมาณน้ำาทิ้งที่ผ่านการบำาบัดและ
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานน้ำาทิ้งจะถูกปล่อยออกเป็นปริมาณเฉลี่ย 3,500 
ลูกบาศก์เมตร / วัน และปริมาณน้ำาทิ้งที่นำากลับมาใช้ใหม่เฉลี่ย 300 
ลูกบาศก์เมตร / วัน

GRI 103-1, GRI 103-2, GRI 303-3, GRI 306-1

ของเส่ย 

บริษัทฯ มีการจัดการของเสียแยกตามประเภทของเสียตามที่
กฎหมายกำาหนด และมรีะบบป�องกนัการปนเปือ้นสิง่แวดลอ้มตัง้แต่
การจัดเก็บ การขนส่ง และการกำาจัด อีกทั้งมีระบบบริหารจัดการ
ของเสียอันตราย การคัดแยกของเสียในแต่ละประเภท ซึ่งรวมถึง
การจัดทำาระบบการจัดการภายใน บัญชีปริมาณของเสียที่เกิดขึ้นใน
แต่ละเดือน การรวบรวมจัดเก็บอย่างถูกวิธี การส่งไปกำาจัดโดยผู้ที่
ได้รับอนุญาตจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม 
ซึ่งสามารถตรวจสอบย้อนกลับได้ทั้งระบบงาน อาทิ

• ขยะอันตราย 
ได้แก่ Solvent ใช้แล้ว, หลอดไฟเสื่อมสภาพ, ภาชนะปนเปื้อน 
และน้ำามนัหลอ่ลืน่ใชแ้ลว้ สง่กำาจดักบับรษิทัทีไ่ดร้บัอนญุาตตาม
กฎหมาย โดยวิธีการกำาจัดจะมีทั้งนำามารีไซเคิล และฝังกลบ

• ขยะทั�วไป (ไม่อันตราย) 
เช่น ถุงพลาสติก, กระดาษ, เศษเหล็ก และเศษสแตนเลส ส่ง
กำาจัดกับบริษัทที่ได้รับอนุญาตตามกฎหมาย เพื่อนำาไปรีไซเคิล 
ทั้งการคัดแยกเพื่อจำาหน่ายต่อ 

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีการส่งเสริมการใช้ทรัพยากรให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด โดยมีโครงการลดปริมาณขยะจากถุงพลาสติก ซึ่ง
เป็นโครงการรณรงค์ให้เกิดความระมัดระวัง ลดความผิดพลาดใน
การปฏิบัติงานขั้นตอนการบรรจุสินค้า เพื่อลดต้นทุนที่สิ้นเปลือง
และปริมาณขยะจากถุงพลาสติกได้

GRI 103-1, GRI 103-2, GRI 306-2, GRI 306-3

สร้ปัปัริมาณของเส่ย

จ่ำานวนขยะถื้งพลาสต่ิกต่่อปัริมาณผลผลิต่สินค้า(พัันใบ/ตััน)

จำนวนถุงทิ้ง (พันใบ) จำนวนถุงทิ้ง (ใบ) /ปร�มาณผลผลิต (ตัน)

เมื่อเทียบจำนวนขยะถุงพลาสติก ป� 2562

19.75%
ลดลง

25622561 2563

12.01
15.26 13.54

1,
75

5

2,
18

5

1,
75

4

ในปี 2563 ที่ผ่านมา บริษัทฯ ไม่มีกรณีพิพาททางกฎหมาย
ในเรื่องการปล่อยมลพิษและของเสีย หรือการเกิดผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมจากการดำาเนินธุรกิจ รวมถึงไม่ได้ต้องโทษปรับจากการ
ละเมิดกฎหมายและข้อบังคับด้านสิ่งแวดล้อมแต่อย่างใด
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การปฏิบิตัั้ติั้อ่แรงงานอยา่งเปน็ธรรม

นโยบายด�านแรงงานสัมพันธ์

บริษัทฯ จะปฏิบัติต่อพนักงานโดยเท่าเทียมกันโดยไม่มี 
ข้อยกเว้น และจัดสภาพการทำางานของพนักงานให้เหมาะสม ดูแล
ผลประโยชนต์อบแทนใหก้บัพนกังานทกุคนอยา่งเหมาะสม ใหค้วาม
เปน็ธรรมตอ่พนกังานทกุระดบั ผูบ้งัคบับญัชาตอ้งเปน็ทีพ่ึง่และเปน็
ตัวอย่างที่ดีของพนักงาน รวมถึงการส่งเสริมกิจกรรมพนักงาน เพื่อ
สร้างสัมพันธภาพที่ดี

 4. การจำดัการด�านความยั�งยนืในมิตั้สัิงคม 

การปฏิบิตัั้ติั้อ่แรงงานอยา่งเปน็ธรรม

บริษัทฯ มีนโยบายและข้อปฏิบัติต่อพนักงานโดยเท่าเทียม
กันโดยไม่มีข้อยกเว้น และให้ความเป็นธรรมต่อพนักงานทุกระดับ 
ทั้งในเรื่องของการกำาหนดค่าตอบแทน การโอนและการโยกย้าย
พนกังาน การฝกึอบรม การพฒันาฝมีอืแรงงาน สขุภาพอาชวีอนามยั 
ความปลอดภัย ความก้าวหน้าทางการงาน รวมถึงการคุ้มครอง
แรงงาน และจัดให้มีฝ่ายแรงงานสัมพันธ์ ซึ่งจะรับผิดชอบในการจัด
ทำาแผนการดำาเนินงาน ดูแล ควบคุม ประเมินผล การจัดกิจกรรม
แรงงานสัมพันธ์ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

นโยบายด�านสิที่ธมิน้ษัยชน 

บริษัทฯ ยึดถือหลักสิทธิมนุษยชนเป็นหลักปฏิบัติในการดำาเนิน
ธุรกิจ ครอบคลุมผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วน อาทิ พนักงาน ชุมชน 
สังคม คู่ค้า และคู่ธุรกิจตลอดห่วงโซ่อุปทานของกลุ่มบริษัท รวม
ถึงสิทธิในทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเพื่อสร้าง
ความมั่นใจว่าการดำาเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท เป็นไปด้วยความ
รอบคอบ ระมัดระวัง และไม่กระทำาการใดที่จะก่อให้เกิดการละเมิด
หรือสร้างผลกระทบต่อสิทธิมนุษยชน ทั้งทางตรงและทางอ้อม 
กลุ่มบริษัทจึงได้กำาหนดนโยบายด้านสิทธิมนุษยชนที่สอดคล้อง
ตามหลักกฎหมายและมาตรฐานสากลที่สำาคัญ อาทิ ปฏิญญา
สากลว่าด้วยสิทธิมนุษยชน (Universal Declaration of Human 
Rights: UDHR) หลักการชี้แนะว่าด้วยธุรกิจและสิทธิมนุษยชน
แห่งสหประชาชาติ (United Nations Guiding Principles on 
Business and Human Rights: UNGP) และปฏิญาณว่าด้วย
หลักการและสิทธิขั้นพื้นฐานในการทำางานขององค์การแรงงาน
ระหว่างประเทศ (The International Labor Organization 
Declaration on Fundamental Principles and Rights at 
Work: ILO) เป็นต้น รายละเอียดเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ  
https://www.gfpt.co.th ภายใต้หัวข้อ นโยบายด้านสิทธิมนุษยชน

GRI 103-1, GRI 103-2, GRI 414-1

https://www.gfpt.co.th/gfpt.php?sp=Y2c=&ref=cG9zdGVy&l
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นโยบาย Social Accountability 

บริษัทฯ ได้ยอมรับและไว้วางใจให้กลุ่มพันธมิตรดำาเนินธุรกิจต่อจากบริษัทฯ ในการปฏิบัติให้เป็นไปตามข้อกำาหนดในมาตรฐานสากล 
“เรื่องจริยธรรมของผู้ประกอบการต่อพนักงานในสถานที่ทำางานในระบบ Social Accountability” โดยมีการกำาหนดนโยบาย Social 
Accountability ไวค้อื “ปฏบิตัติามหลกัสทิธมินษุยชนตามขอ้กำาหนดมาตรฐานสากล กฎหมายและจรยิธรรมของผูป้ระกอบการตอ่พนกังาน”

บริษััทฯ ปัฏิิบัต่ิต่่อแรงงาน
และบ้คลากรท้กระดับอย่าง
เปั็นธุรรม เท่าเท่ยมกัน และ
ไม่ละเมิดสิทธุมิน้ษัยชุน

ในปี 2563 ที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้รับการรับรองและประกาศตน
ว่าเป็นโรงงานที่ได้รับมาตรฐานด้านแรงงานที่ดี (Good Labour 
Practices: GLP), ได้ประกาศแสดงตนเองมาตรฐานแรงงานไทย 
ตามข้อกำาหนดมาตรฐานแรงงานไทย มรท.8001-2553 (Self-
Declaration TLS 8001-2010), เป็นสมาชิก SEDEX (องค์กรการ
คุ้มครอง และความปลอดภัยในที่ทำางาน) และร่วมมือกับองค์กร 
NGO Issara Institute ซึ่งเป็นเครื่องยืนยันจากหน่วยงานทางการ
ภายนอก แสดงถึงการที่บริษัทฯ ปฏิบัติต่อแรงงานและบุคลากรทุก

ระดับอย่างเป็นธรรม เท่าเทียมกัน ไม่มีเหตุการณ์การเลือกปฏิบัติ 
อีกทั้ง บริษัทฯ ไม่ได้รับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการละเมิดสิทธิมนุษย
ชน อันเนื่องมาจากการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ ทั้งจากหน่วยงาน
ภายในและภายนอกองค์กร ตลอดจนบริษัทฯ ไม่มีกรณีพิพาททาง
กฎหมายทั้งในเรื่องแรงงาน การบังคับใช้แรงงานหรือแรงงานทาส 
การใช้แรงงานเด็ก สิทธิของผู้บริโภค และการดำาเนินธุรกิจการค้า
แต่ประการใด 
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อัตราการเข้า - ออก

เป�าหมาย < 3.50%
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อัตราการคงอยู่ของพนักงาน 
หลงัการใช้สิทธลิาคลอด 

คงอยู�หลังคลอด

1.85%

2.07%

1.78%

การจำ�างงาน

บริษัทฯ มีนโยบายการจ้างงานที่มุ่งเน้นการให้ความเท่าเทียมกัน ไม่จำากัดหรือกีดกันในเรื่องของเพศ เชื้อชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม 
ในปี 2563 บริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) มีพนักงานทั้งหมด จำานวน 5,027 คน โดยมีช่วงอายุ เพศ ระดับการศึกษา และลักษณะการ
ปฏิบัติงานที่หลากหลาย

อัตั้ราการเข�า - ออก (Turnover Rate)

อัตราการเข้า - ออก (Turnover Rate) ของพนักงานปี 2563 
เฉลี่ย 2.07% เพิ่มขึ้น 0.22% จากปี 2562 แต่น้อยกว่า 3.50% 
ตามเป�าหมายที่วางไว้

อัตั้ราการคงอยูข่องพนกังานห่ลงัการ 
ใช�สิที่ธลิาคลอด

ในปี 2563 พนักงานหญิงจำานวน 2,810 คน มีพนักงานหญิงใช้
สิทธิลาคลอด 125 คน ซึ่งภายหลังการใช้สิทธิกลับเข้าทำางานตาม
ปกติจำานวน 94 คน คิดเป็นอัตราการคงอยู่ของพนักงาน หลังการ
ใช้สิทธิลาคลอด 75% ของพนักงานหญิงใช้สิทธิลาคลอด

GRI 103-1, GRI 103-2, GRI 401-3

GRI 102-7, GRI 102-8, GRI 102-41

GRI 103-1, GRI 103-2, GRI 401-1
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

อัต่ราการหุ้ย้ดงานจ่ากการบาดเจ็่บ (คริั�ง/ปีี) 

ไม�หยุดงานหยุดงานไม�เกิน 3 วันหยุดงานเกิน 3 วัน

2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563

2 5
0

42 25 26 83 93 67

อัต่ราการบาดเจ็่บท่�ม่การหุ้ย้ดงาน (คริั�ง/ 1 ล้านชั่ั่วโมงการิทำางาน) 

เป�าหมาย < 10.00

6.47
/ 1 ล�านชั่วโมงการทํางาน

ครั้ง

25622561 2563

10
.0

1

9.
76

6.
47

การส่งเสริมและพัฒนาค้ณภาพชุ่วิต่คนพิการ (คน)

67 คน

25622561 2563

56 57 67

นโยบายการส่งเสรมิผู�พิการ

บริษัทฯ ได้เห็นถึง การยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิตคน
พิการให้ดีขึ้น และเพื่อเป็นการส่งเสริมให้คนพิการได้มีโอกาสแสดง
ความสามารถ ซึ่งก่อให้เกิดการมีรายได้ พึ่งพาตนเองได้ และลด
ภาระของครอบครัวและสังคมที่ต้องให้การอุปการะเลี้ยงดู รวมทั้ง
เป็นการส่งเสริมให้คนพิการเป็นพลังสำาคัญในการเสริมสร้างทาง
เศรษฐกิจของครอบครัวและประเทศต่อไป โดยเฉพาะกลุ่มคนพิการ
ทีอ่ยูใ่นกลุม่วยัแรงงาน ทัง้นี ้ตามพระราชบญัญตัสิง่เสรมิและพฒันา
คณุภาพชวีติคนพกิาร พ.ศ. 2550 มวีตัถปุระสงคเ์พือ่สง่เสรมิพฒันา
คุณภาพชีวิตคนพิการ ซึ่งมีบทบัญญัติเพื่อกำาหนดมาตรการสำาคัญ
เกี่ยวกับการส่งเสริมอาชีพและคุ้มครองการมีงานทำาของคนพิการ

ในปี 2563 บริษัทฯ ได้ดำาเนินการตาม พ.ร.บ.ส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ.2550 มาตรา 33 และมาตรา 
35 โดยมีการรับผู้พิการเข้าทำางานในแผนกต่างๆ ร่วมกับการให้
สัมปทานจัดสถานที่จำาหน่ายสินค้า จ้างเหมาบริการล่ามภาษามือ 
และผู้ดูแลคนพิการ รวมจำานวน 67 คน โดยมีการรับผู้พิการเข้า
ทำางานมากกว่าอัตราส่วนระหว่างคนปกติกับคนพิการที่ 1 ต่อ 
100 คน ตามที่กฎหมายกำาหนด

GRI 103-1, GRI 103-2, GRI 403-9

อัตั้ราการห่ยด้งานจำากการบาดเจ็ำบ

ในปี 2563 อัตราการหยุดงานจากการบาดเจ็บลดลงจาก
ปี 2562 และไม่พบการเสียชีวิตจากการทำางาน ซึ่งบริษัทฯ ได้มี
การวิเคราะห์สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุ และนำามาป�องกันและแก้ไข 
ลดอัตราการเกิดอุบัติเหตุ รวมถึงลดอัตราการหยุดงานจากการ
บาดเจ็บด้วย นอกจากนี้มีการตรวจสอบความปลอดภัยและสภาพ
แวดล้อมในการทำางานเพื่อเสนอแนะแนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

บริษัทฯ มีการกำาหนดเป�าหมายอัตราการบาดเจ็บที่มีการหยุด
งาน ไว้ไม่เกิน 10 ครั้งต่อ 1 ล้านชั่วโมงการทำางาน โดยใช้อัตราการ
บาดเจบ็ทีม่กีารหยดุงานของปกีอ่นหนา้เปน็เกณฑใ์นการกำาหนดเป�า
หมาย ซึ่งในปี 2563 บริษัทฯ มีอัตราการบาดเจ็บที่มีการหยุดงาน 
6.47 ครั้งต่อ 1 ล้านชั่วโมงการทำางาน ซึ่งถือว่าดีกว่าเป�าหมายที่
กำาหนดไว้
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

การอบรมเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำางาน, การฝึกซ้อมแผนฉุกเฉินรังสีรั่วไหล ประจำาปี 2563, ฝึกซ้อมแผนฉุกเฉินอัคคีภัยและอพยพหนีไฟ ประจำาปี 2563, ฝึกอบรมดับเพลิงขั้นต้น ประจำาปี 2563

นโยบายความปลอดภยัและอาช่วอนามยั

บริษัทฯ กำาหนดนโยบายที่สนับสนุนให้พนักงานปฏิบัติงานได้อย่างปลอดภัย และมีสุขอนามัยในสถานที่ทำางานที่ดี บริษัทฯ มุ่งเน้นการ
ป�องกันอุบัติเหตุที่อาจเกิดขึ้นได้อย่างเต็มความสามารถ และจะเสริมสร้างให้พนักงานมีจิตสำานึกด้านความปลอดภัย อีกทั้งมีการให้ความ
รู้ผ่านการฝึกอบรม และส่งเสริมให้พนักงานมีสุขภาพอนามัยที่ดี (และไม่ทำาการใดที่เป็นผลร้ายต่อสุขภาพ อนามัยแก่ลูกค้า) รวมถึง ดูแล
สถานที่ทำางานให้ถูกสุขลักษณะ และมีความปลอดภัยอยู่เสมอ

GRI 103-1, GRI 103-2, GRI 403-1

การแพรร่ะบาดของเชื�อไวรสัโควิด-19

เนือ่งจากในปทีีผ่า่นมา มกีารแพรร่ะบาดของเชือ้ไวรสัโควดิ-19 
บริษัทฯ มีมาตรการในการป�องกันความเสี่ยงของการแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโควิด-19 ซึ่งสอดคล้องตามประกาศของกรมควบคุม
โรค กระทรวงสาธารณสุข และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง โดยมีการส่ง
เสรมิและประชาสมัพนัธใ์หค้วามรูแ้ละวธิกีารป�องกนัตนเองจากการ
แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ทั้งการปฏิบัติในสถานที่ทำางาน 
และในพื้นที่สาธารณะ มีจุดตรวจคัดกรองด้วยเครื่อง Thermo 
scan เพื่อตรวจวัดค่าอุณหภูมิในร่างกาย และให้พนักงานทุกคน
สวมหน้ากากอนามัยก่อนเข้าภายในสถานประกอบการ ส่งเสริมให้
มีการทำาความสะอาดมือด้วยแอลกอฮ่อล์เจล มีการดูแลระบบรักษา
ความสะอาดของสถานประกอบการ โดยการทำาความสะอาดจุดที่
มีความเสี่ยง ดูแลระบบรักษาความสะอาดของสถานประกอบการ 
และที่พักของพนักงานอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังให้ 
การช่วยเหลือแก่ผู้ที่ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของเชื้อ
ไวรัสโควิด-19 และมีการติดตามสถานการณ์อย่างใกล้ชิด เพื่อให้
สามารถดำาเนินงานได้ โดยคำานึงถึงความปลอดภัยและสุขภาวะ
อนามัยของทุกคนในบริษัทฯ
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

การป� องกันอ้บัตั้ิเห่ตั้้จำากการปฏิิบัตั้ิงาน
GRI 103-1, GRI 103-2, GRI 403-5 

ช่องที่างการร�องเรย่นและกระบวนการ
จำัดการข�อร�องเรย่นของพนักงาน 

บริษัทฯ จัดให้มีช่องทางรับเรื่องร้องเรียนของพนักงาน และ
กระบวนการดำาเนินการเมื่อได้รับข้อร้องเรียน อีกทั้งยังได้กำาหนด
มาตรการคุ้มครองและรักษาความลับของผู้ร้องเรียน ดังนี้

ช่องที่างการรบัเรื�อง

ผู้ร้องเรียนสามารถแจ้งข้อร้องเรียน โดยระบุรายละเอียดของ
เรื่องที่จะร้องเรียน พร้อมชื่อ ที่อยู่ และหมายเลขโทรศัพท์ที่สามารถ
ติดต่อได้ และส่งมายังคณะกรรมการตรวจสอบได้ 2 ช่องทาง คือ

1. ตู้รับข้อร้องเรียนที่ติดตั้งอยู่ภายในโรงงาน

2. หน้าเว็บไซต์ภายในของบริษัทฯ

ซึ่งข้อมูลการร้องเรียนจะส่งมายังฝ่ายบุคคลของบริษัทฯ 
โดยตรงเพื่อส่งต่อให้กับคณะกรรมการตรวจสอบต่อไป

การดำาเนนิการเมื�อได�รบัเรื�องร�องเรย่น

คณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผู้พิจารณาเรื่องร้องเรียน
ที่ได้รับและแจ้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องดำาเนินการสอบสวน 
ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับเรื่องที่ได้รับการร้องเรียนและดำาเนินการ
แก้ไขอย่างเหมาะสมโดยคณะกรรมการตรวจสอบจะติดตามผล
ความคืบหน้าเป็นระยะซึ่งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจะแจ้งผลการ
ดำาเนินงานภายในระยะเวลาที่เหมาะสมให้แก่ผู้ร้องเรียนทราบ 
และคณะกรรมการตรวจสอบจะรายงานให้คณะกรรมการบริษัท
ทราบ

มาตั้รการค้�มครองและรกัษัาความลบั 
ของผู�ร�องเรย่น

เพื่อเป็นการคุ้มครองสิทธิของผู้ร้องเรียนและผู้ให้ข้อมูลที่
กระทำาโดยเจตนาสุจริต บริษัทฯ จะปกปิด ชื่อ ที่อยู่ หรือข้อมูลใดๆ 
ที่สามารถระบุตัวผู้ร้องเรียนหรือผู้ให้ข้อมูลได้ และเก็บรักษาข้อมูล
ของผู้ร้องเรียนและผู้ให้ข้อมูลไว้เป็นความลับ โดยจำากัดเฉพาะผู้รับ
ผดิชอบในการดำาเนนิการตรวจสอบเรือ่งรอ้งเรยีนเทา่นัน้ทีจ่ะเขา้ถงึ
ขอ้มลูดงักลา่วได ้ทัง้นี ้ผูไ้ดร้บัขอ้มลูจากการปฏบิตัหินา้ทีท่ีเ่กีย่วขอ้ง
กับเรื่องร้องเรียน มีหน้าที่เก็บรักษาข้อมูล ข้อร้องเรียน และเอกสาร
หลกัฐานของผูร้อ้งเรยีนและผูใ้หข้อ้มลูไวเ้ปน็ความลบั หา้มเปดิเผย
ข้อมูลแก่บุคคลอื่นที่ไม่มีหน้าที่เกี่ยวข้อง เว้นแต่เป็นการเปิดเผย
ตามหน้าที่ที่กฎหมายกำาหนด

บริษัทฯ ส่งเสริมให้พนักงานทุกคนมีจิตสำานึกด้านความ
ปลอดภัย ด้วยการให้ความรู้และการฝึกอบรมและส่งเสริมให้
พนักงานทุกคนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์และประเมินความ
เสี่ยงจากการทำางาน เพื่อจัดทำาแผนป�องกันอุบัติเหตุจากการ
ปฏิบัติงาน ตลอดจนให้มีการค้นหาสาเหตุเพื่อป�องกันไม่ให้เกิด
อุบัติเหตุซำ้า และมีการรณรงค์ใหด้ำาเนนิโครงการสร้างจติสำานึกดา้น
ความปลอดภัยอย่างต่อเนื่อง

1) โครงการ NEAR MISS

บริษัทฯ ได้จัดทำาแผนป�องกันอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงาน 
เน้นการค้นหาสาเหตุป�องกันไม่ให้เกิดอุบัติเหตุซำ้า และส่ง
เสริมให้พนักงานทุกคนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์และประเมิน
ความเสี่ยงจากการทำางาน

2) โครงการกิจกรรม 5ส.

บริษัทฯ ได้จัดให้พนักงานทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการรักษาความ
สะอาด ความเปน็ระเบยีบของสำานกังาน และบรเิวณทีป่ฏบิตังิาน

3) โครงการสัปด้าห์ความปลอด้ภัยในการทำางาน

บริษัทฯ ได้จัดให้มีการจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์เรื่องความ
ปลอดภัยเป็นประจำาทุกปี เพื่อให้ความรู้และเป็นการกระตุ้น
พนักงานให้ตระหนักถึงอุบัติเหตุในการปฏิบัติงาน เช่น 
นิทรรศการสัปดาห์ความปลอดภัยในการทำางาน

4) โครงการจัด้ฝึกอบรมด้้านความปลอด้ภัย

บริษัทฯ ได้จัดให้มีการฝึกอบรมด้านความปลอดภัยมุ่งเน้นการ
ใหค้วามรูเ้กีย่วกบัการใชอ้ปุกรณใ์นการปฏบิตังิานและวธิปีฏบิตัิ
ในกรณีที่เกิดเหตุการณ์ไม่คาดฝัน

5) โครงการวารสาร สานความรู้ความปลอด้ภัย

บริษัทฯ จัดให้มีการทำาวารสาร เพื่อประชาสัมพันธ์ถึงมาตรฐาน
ความปลอดภยัทีค่วรรู ้วธิกีารป�องกนัเหตกุารณท์ีไ่มพ่งึประสงค ์
โดยจะจัดทำาขึ้นเป็นประจำาทุกเดือน มีการสื่อสารผ่านทาง 
Intranet ของบริษัทฯ และยังจัดทำาเป็นวารสารแจกให้กับ
พนักงานทั่วไป

การปอ้งกนัโรคร�ายแรง 

บริษัทฯ ได้ดำาเนินการในการป�องกันเกี่ยวกับโรคร้ายแรงต่างๆ 
โดยการให้ความรู้ การให้คำาปรึกษา การฝึกอบรมจากบุคลากร
เชี่ยวชาญ พร้อมทั้งการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อและกิจกรรมให้แก่
พนักงาน และชุมชน รวมถึงการดำาเนินแผนป�องกันโรคระบาดโดย
การฉีดวัคซีนให้แก่พนักงานเป็นประจำาทุกปีอีกด้วย
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บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนที่เป็นธรรม รวม
ถึงสร้างความมั่นคงในสายอาชีพและมีโอกาสก้าวหน้าในอาชีพ
อย่างเป็นธรรม และจัดให้มีสวัสดิการด้านต่างๆ สำาหรับพนักงาน
ของบริษัทฯ ตามที่กฎหมายกำาหนด เช่น ประกันสังคม และนอก
เหนือจากที่กฎหมายกำาหนด เช่น มีประกันสุขภาพและอุบัติเหตุให้
แก่พนักงานขาย พนักงานสารสนเทศ รวมทั้งพนักงานที่ปฏิบัติงาน
ต่างจังหวัด ให้การช่วยเหลือสำาหรับชุดฟอร์มพนักงาน รวมทั้งเงิน
ช่วยเหลือประเภทต่างๆ เช่น เงินช่วยเหลือพนักงานสำาหรับค่าพิธี
ฌาปนกิจบิดามารดาที่เสียชีวิตของพนักงาน ทุนการศึกษาสำาหรับ
บุตรพนักงาน เป็นต้น

บริษัทฯ มีนโยบายส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร โดยสนับสนุน
ให้พนักงานมีการพัฒนาความรู้ ความสามารถ ศักยภาพ มีทัศนคติ
ที่ดี มีคุณธรรมและจริยธรรม และการทำางานเป็นทีม โดยผ่าน
กระบวนการฝึกอบรม การสัมมนา การดูงาน เพื่อให้พนักงานได้
รับการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ อีกทั้ง บริษัทฯ เน้นการเลื่อน
ตำาแหน่งจากภายใน และมีการประเมินผลการทำางาน ซึ่งเป็นปัจจัย
ที่สำาคัญสำาหรับการเติบโตของธุรกิจอย่างมั่นคงและแข็งแกร่ง

ทั้งนี้ บริษัทฯ ยังได้สนับสนุนการพัฒนาองค์กรและทรัพยากร
บุคคล โดยเน้นกระบวนการทำางานที่มีประสิทธิภาพ การกำาหนด
บทบาทหน้าที่ของพนักงานให้ชัดเจน การกำาหนดผลตอบแทนที่
เหมาะสมและปรับปรุงโครงสร้างเงินเดือนให้ทันสมัยอยู่เสมอ การ
พฒันาระบบการประเมินและเพิม่สมรรถนะการทำางานของพนกังาน 
ทีผ่า่นมา บรษิทัฯ ไดจ้ดัการฝกึอบรมหลกัสตูรตา่งๆ อาท ิปฐมนเิทศ
พนักงานใหม่ ภาวะผู้นำาพลังกลุ่ม หลักสูตรระบบบริหารคุณภาพ 
เป็นต้น

นอกจากนี้ การคำานึงเรื่องความเป็นอยู่ของพนักงาน นอก
เหนอืเวลาการปฏบิตังิาน กเ็ปน็สิง่สำาคญัทีบ่รษิทัฯ ตระหนกัถงึ โดย
บริษัทฯ จัดให้มีสวัสดิการช่วยเหลือที่พักอาศัยบริเวณใกล้ที่ทำางาน
จำานวนรวม 3 โครงการ 22 อาคาร ประกอบด้วยห้องพักมากกว่า 
1,750 หอ้งพกั พรอ้มดว้ยความสะดวก ปลอดภยั และสาธารณปูโภค
ต่างๆ อย่างครบครัน รวมถึงได้จัดให้มีสถานรับเลี้ยงเด็ก ที่มี
มาตรฐานได้รับใบอนุญาตจัดตั้งสถานรับเลี้ยงเด็ก เพื่อรองรับบุตร
หลานของพนักงาน ในขณะที่พนักงานปฏิบัติงานด้วย

การจำ่ายค่าตั้อบแที่นและสวัสดิการแก่พนักงาน

การพัฒนาความรู�ศัิกยภาพของพนกังาน
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การฝึึกอบรม

บริษัทฯ ได้ออกแบบและปรับปรุงหลักสูตรการฝึกอบรมอย่าง
ต่อเนื่องเพื่อตอบสนองต่อเป�าหมาย และทิศทางขององค์กรทั้งใน
ระยะสั้นและระยะยาว และเพื่อพัฒนาความรู้ ทักษะ ประสบการณ์
ของบุคลากร ให้มีความรู้เฉพาะทาง ความรู้ด้านเทคนิค ความรู้
ด้านบริหาร และความรู้เพื่อรองรับธุรกิจใหม่ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 
นอกเหนือจากนั้น บริษัทฯ ได้มีการจัดอบรมให้ความรู้ที่เกี่ยวข้อง
ดา้นการเคารพสทิธมินษุยชน อาท ิพระราชบญัญตัคิุม้ครองแรงงาน 
พ.ศ. 2551 (ฉบับปรับปรุงใหม่) มาตรา 11/1 การเปลี่ยนแผน 
นโยบาย กฎหมายแรงงานให้แก่พนักงาน ตลอดจนสนับสนุนให้มี
การสัมมนา ดูงาน เพื่อให้พนักงานได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้
และประสบการณ์กับองค์กรอื่นๆ และนำามาประยุกต์ใช้เพื่อพัฒนา
องค์กร 

2561 2562 2563

จำานวนชั่วโมงในการอบรม 612,002 695,600 656,183

จ่ำานวนชัุ�วโมงในการอบรมพนักงาน (ชั่ั่วโมง)

ชั่วโมง/คน
131

25622561 2563

95 12
9

13
1

  ชัุ�วโมงการอบรมพนักงานเฉล่�ย (ชั่ั่วโมง / คน / ปีี)
ชั�วโมงการอบรมพนกังานในป ี2563

656,183 ชั�วโมง

GRI 103-1, GRI 103-2, GRI 403-5, GRI 404-1

ในปี 2563 บริษัทฯ มีจำานวนชั่วโมงการอบรมพนักงานทั้งหมด 
656,183 ชัว่โมง ซึง่คดิเปน็ชัว่โมงการอบรมพนกังานเฉลีย่อยูท่ี ่131 
ชั่วโมงต่อคนต่อปี หลักสูตรอบรมที่มีความหลากหลายครอบคลุม
ทักษะที่จำาเป็น เช่น นโยบายการต่อต้านการทุจริตและการ
คอรร์ปัชนั, การอบรมความปลอดภยัเบือ้งตน้, การเพิม่ประสทิธภิาพ
การใช้พลังงาน, ระเบียบปฏิบัติงานการจัดการข้อกำาหนดกฎหมาย
ด้านแรงงาน, การประเมินความเสี่ยงในกระบวนการผลิตสินค้า, 
ความปลอดภัยชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำางาน และพื้น
ฐานด้านความยั่งยืนของธุรกิจ เป็นต้น
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2.   สร�างสังคมที่่�ด ่ห่นึ�งในภารกจิำที่่�สำาคญั 

บริษัทฯ มีนโยบายสนับสนุนผู้ด้อยโอกาสทางสังคมในถิ่น
ชนบท และทุรกันดาร และผู้ที่ได้รับผลกระทบจากภัยพิบัติต่างๆ 
และมีนโยบายส่งเสริมให้คุณภาพชีวิตชุมชน ทั้งชุมชนโดยรอบและ
ชุมชนห่างไกล มีความเป็นอยู่ที่ดี มีการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม จึงมี
การดำาเนินการต่างๆ ผ่านกิจกรรมที่บริษัทฯ จัดทำาขึ้นเอง และ/
หรือผ่านหน่วยงานภาครัฐ องค์กรการกุศลและองค์กรเอกชน ซึ่ง
การจัดกิจกรรมที่บริษัทฯ มีส่วนร่วมกับชุมชนนั้น มีการพูดคุย และ
รับฟังความคิดเห็นจากชุมชน เพื่อให้เข้าใจถึงความต้องการและ
ผลกระทบที่ชุมชนได้รับจากการดำาเนินงานของบริษัทฯ นอกจาก
นี้ยังมีการจัดกิจกรรมที่เป็นการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมที่ได้ทำาร่วมกับ
ชุมชน เพื่อให้ชุมชนและสังคมมีสภาพแวดล้อมที่ดีขึ้น โดยในปี 
2563 บริษัทฯ มีการจัดกิจกรรมรวมทั้งสิ้น 46 กิจกรรม เช่น มอบ
ชุดป�องกันสารเคมี (PPE) แว่นตา (PPE) และ Face Shield ให้
โรงพยาบาลหนองใหญ่ โรงพยาบาลบ้านบึง และโรงพยาบาล
ศิริราช, บริจาคอาหารและของใช้จำาเป็นให้แก่ “ตู้ปันสุข” กับ อบต.
บางเสาธง, สนับสนุนซื้ออุปกรณ์การศึกษา คอมพิวเตอร์พร้อมแป�น
พิมพ์อักษรเบลล์ แก่สมาคมคนพิการกรุงเทพมหานคร, บริจาคเงิน
ช่วยเหลือผู้รับผลกระทบจากโควิด-19 ผ่าน อบต.หนองไผ่แก้ว, 
สนับสนุนโครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ อบต.
เขาคันทรง อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี เป็นต้น

1.   ส่งเสรมิเยาวชน เพ่ือสังคมที่่่ด่ ม่ค้ณภาพ

บริษัทฯ เชื่อว่า “เยาวชนที่ดี จะเป็นเสาหลักของสังคมที่ดีในวัน
หนา้” ดงันัน้ บรษิทัฯ จงึตระหนกัถงึความสำาคญัของเดก็และเยาวชน 
โดยการสนับสนุนไข่ไก่และผลิตภัณฑ์สินค้าไก่ปรุงสุกของบริษัทฯ, 
การมอบทุน พร้อมอุปกรณ์ทางการศึกษาให้แก่เยาวชนอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตนักเรียนระดับประถมศึกษาใน
พืน้ทีใ่กลเ้คยีง และโครงการสนบัสนนุทนุการศกึษาแกบ่ตุรพนกังาน
กลุ่มบริษัทจีเอฟพีที เพื่อสร้างขวัญและกำาลังใจให้แก่พนักงานที่ดี
อย่างยิ่งแล้ว นอกจากนี้บริษัทฯ ยังส่งเสริมกิจกรรมทางด้านสังคม
ทั้งชุมชนโดยรอบและชุมชนที่ห่างไกล โดยมุ่งเน้นเรื่องการพัฒนา
ความรู้ของเยาวชนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทางสังคม ตลอดจน
สนับสนุนให้เยาวชนกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ ผ่านโครงการ
ต่างๆ รวมจำานวนทั้งสิ้น 77 กิจกรรมดังเช่น กิจกรรมวันเด็กแห่ง
ชาติ ณ ชุมชนและโรงเรียนต่างๆ รวม 45 แห่ง และกิจกรรมส่ง
เสริมคุณภาพชีวิตแก่เยาวชนด้านต่างๆ เช่น บริจาคให้ “มูลนิธิ
รัฐบุรุษ พลเอกเปรม ติณสูลานนท์” เพื่อสนับสนุนโครงการกองทุน
การศกึษาพฒันาโรงเรยีนในถิน่ธรุกนัดาร, สนบัสนนุโครงการตา่งๆ  
เพื่อสมทบทุนการศึกษาแก่นักเรียนที่ ขาดแคลนทุนทรัพย์ และ
กิจกรรมสาธารณกุศล เป็นต้น

การม่ส่วนรว่มพัฒนาเยาวชน ช้มชน และสังคม
GRI 103-1, GRI 103-2, GRI 413-1

นโยบายด�านความรบัผิดชอบตั้่อสังคม

บริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) มีนโยบายดำาเนินธุรกิจด้านความรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibility: CSR) 
ภายใต้หลักพื้นฐานทางจริยธรรม เพื่อให้เกิดความเป็นธรรมต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งนำาหลักการกำากับดูแลกิจการ
ที่ดีมาเป็นแนวทาง เพื่อรักษาดุลยภาพของการดำาเนินงานทั้งทางด้านเศรษฐกิจ ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม อันนำาไปสู่การพัฒนาธุรกิจ
ที่ประสบความสำาเร็จอย่างยั่งยืน

ในปี 2563 บริษัทฯ ได้ดำาเนินโครงการและกิจกรรมเพื่อชุมชนและสังคม สรุปได้ดังนี้

กิจกรรมวันเด็ก, มอบผลิตภัณฑ์ไก่แปรรูปแก่โรงเรียนและชุมชน, มอบชุดป�องกันสารเคมี(PPE) แว่นตา(PPE) และ Face Shield ให้โรงพยาบาลหนองใหญ่  โรงพยาบาลบ้านบึง และโรงพยาบาลศิริราช, มอบ
เงินบริจาค และไข่ไก่ เพื่อช่วยเหลือการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19
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3.   ที่ำาน้บำาร้งศิาสนา และวัฒนธรรมไที่ย

ศาสนาและวัฒนธรรมเป็นสถาบันทางสังคมที่สำาคัญซึ่งมี
อทิธพิลในการกำาหนดความเชือ่ คา่นยิม และพฤตกิรรมอนัเปน็แบบ
วถิชีวีติของบคุคลในสงัคม บรษิทัฯ ตระหนกัดวีา่สงัคมไทยมศีาสนา
เป็นศูนย์รวม และเป็นที่ยึดเหนี่ยวทางจิตใจ จึงให้ความสำาคัญกับ
การมุ่งมั่นส่งเสริมและทำานุบำารุงพุทธศาสนา ตลอดจนสนับสนุน
ศิลปวัฒนธรรมไทยอย่างต่อเนื่อง ซึ่งบริษัทฯ ได้จัดกิจกรรมเพื่อ
สังคมด้านทำานุบำารุงศาสนา และวัฒนธรรมไทย และร่วมกิจกรรม
ผ่านหน่วยงานภาครัฐ องค์กรการกุศลและองค์กรเอกชนต่างๆ

บริษัทฯ มีการกำาหนดนโยบายจริยธรรมความรับผิดชอบ
ต่อคู่ค้าธุรกิจ โดยตระหนักถึงการบริหารจัดการให้เป็นไปตาม
ข้อกำาหนดมาตรฐานสากล ซึ่งให้คู่ค้าธุรกิจลงนามปฏิบัติตาม
แนวทางปฏิบัติของคู่ค้าธุรกิจ โดยครอบคลุมในเรื่องการเคารพ
สิทธิมนุษยชน การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม การจ้างงาน
อยา่งถกูกฎหมาย ความปลอดภยัในการทำางาน การจดัการตอ่สภาพ
แวดล้อม และการมีจริยธรรมในการดำาเนินธุรกิจ 

 นอกจากนี ้บรษิทัฯ มกีารประเมนิความเสีย่งทีอ่าจเกดิจาก
คู่ค้า โดยมีการจัดทำา Supplier Self-Assessment เพื่อเป็นการจัด
ลำาดับคู่ค้ารายสำาคัญที่มีนัยต่อความเสี่ยงของบริษัทฯ

การปฏิิบัตั้ิตั้่อคู่ค�าอย่างม่จำรยิธรรม
GRI 103-1, GRI 103-2, GRI 414-1 

บริษัทฯ ได้มีโอกาสเข้ามีส่วนร่วมในการเป็นสมาชิก “สมาคมผู้ผลิตไก่เพื่อการ
ส่งออก” ผู้ทำาหน้าที่เป็นศูนย์กลางส่งเสริมกิจการผู้ทำาฟาร์มเลี้ยงไก่ ผู้ผลิตไก่และ
ผลิตภัณฑ์จากไก่เพื่อส่งออก โดยสมาคมฯ จะให้การสนับสนุน ข้อมูลข่าวสาร สถิติทาง
เศรษฐกิจที่เกี่ยวข้อง รวมถึงบทความวิชาการและงานวิจัยต่างๆ เพื่อพัฒนาคุณภาพไก ่
และผลิตภัณฑ์จากไก่ ตลอดจนวิวัฒนาการกระบวนการผลิตต่างๆ ให้ดียิ่งขึ้น เป็นไป
ตามมาตรฐานในการส่งออกรวมถึงเป็นเวทีแลกเปลี่ยนความรู้ ข้อมูลการเฝ�าระวังและ
แนวทางการป�องกันโรคระบาด รวมถึงทำาหน้าที่เป็นตัวแทนที่มีศักยภาพในการเจรจา 
ข้อตกลง แก้ปัญหาและอุปสรรคต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ให้กับสมาชิกสมาคมฯ สามารถ
ช่วยประสานความสามัคคีแก่เหล่าสมาชิกได้ ซึ่งเหล่านี้ล้วนเป็นการช่วยส่งเสริมรายได้
อุตสาหกรรมการส่งออกผลิตภัณฑ์จากไก่ ช่วยกระตุ้นภาคเศรษฐกิจทั้งในและระหว่าง
ประเทศใหม้คีวามมัน่คงขึน้ ชว่ยพฒันาคณุภาพสงัคมทัง้ในเรือ่งการจา้งงานและคณุภาพ
ชวีติจากสนิคา้บรโิภคทีม่คีณุคา่ รวมถงึชว่ยในเรือ่งการดำาเนนิธรุกจิทีค่ำานงึถงึผลกระทบ
ต่อสิ่งแวดล้อมให้ดียิ่งขึ้น นับเป็นความภาคภูมิใจให้บริษัทฯ อย่างหนึ่งด้วย

GRI-102-12, GRI 102-13การเป็นสมาชิกของสมาคม
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

 ข�อมูลสำาคญัที่างการเงนิ

รายได้จ่ากการขายรวม  
(ล้านบาท)

กำาไรขั�นต่้น 
(ล้านบาท)

ในประเทศ

ส�งออก

81%

19%

ญี่ปุ�นอื่นๆ

จ�น 10%

40%22%

สหภาพยุโรปและอังกฤษ

28%

ไก�ปรุงสุก

ช�้นส�วนไก�สด

60%

40%

ส่งออกแยกต่ามปัระเทศ

EBITDA

รายได้แยกต่ามปัระเภท

มูลค่าหุ้้้นทางบัญชุ่

ส่งออกแยกต่ามปัระเภทสินค้า

เงินปัันผล

GRI 102-6, GRI 102-7, GRI 103-1, GRI 103-2, GRI 201-1

อัตราการจ�ายเง�นป�นผล (%)
เง�นป�นผล (บาท/หุ�น)

2561 25622560

22.6%

30.2%

21.0%

0.
30

0.
25

0.
20

มูลค�าทางบัญช� (บาท/หุ�น)
ส�วนของผู�ถือหุ�น (ล�านบาท)

2562 25632561

10.15
10.86

11.73

12
,7

26

13
,6

15

14
,7

09

EBITDA Margin (%)
EBITDA (ล�านบาท)

2562 25632561

2,
65

9

2,
86

0

2,
97

9

17.0%

20.6%

16.0%

ภาษ่ัเงินได้นิต่ิบ้คคล (ล้านบาท) 

2562 25632561

16
2.

23

23
0.

54

14
1.

38

2559255825572556 2560 2561 2562

16
,6

47

16
,9

28

16
,6

93

16
,4

67

17
,8

29

16
,6

92

2563

16
,8

64

14
,4

71

14%

16
,6

93

16
,4

67

17
,8

29

16
,6

92

กำาไรส้ทธุ ิ
(ล้านบาท)

อัตรากำไรสุทธ� (%)
กำไรสุทธ� (ล�านบาท)

2562 25632561

6.1%

7.0%

9.0%

1,
03

8

1,
19

5

1,
35

2

อัตราส�วนกำไรขั้นต�น (%)
กำไรขั้นต�น (ล�านบาท)

2562 25632561

14.3%

14.4% 14.6%

2,
38

3

2,
42

0

2,
11

0
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

 ณ วนัท่� 31 ธุนัวาคม

ปั ี2561 ปั ี2562 ป ี2563

ล้านบาท รอ้ยละ ล้านบาท รอ้ยละ ล�านบาที่ ร�อยละ

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 1,240.09 6.84 1,087.26 5.78 1,187.46 5.82

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 974.80 5.38 889.86 4.73 715.06 3.50

สินค้าคงเหลือ 3,527.98 19.46 3,716.83 19.75 3,798.30 18.61

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 27.15 0.15 19.60 0.10 37.00 0.18

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 5,770.02 31.83 5,713.54 30.36 5,737.82 28.11

เงินลงทุนในบริษัทร่วม 2,687.52 14.82 2,891.82 15.37 3,159.11 15.48

ไก่ปู่ย่าพันธุ์ 104.49 0.58 99.90 0.53 101.98 0.50

ไก่พ่อแม่พันธุ์ 396.12 2.18 438.39 2.33 402.34 1.97

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 349.77 1.93 346.91 1.84 340.52 1.67

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 8,447.16 46.59 9,038.06 48.02 10,045.27 49.22

สินทรัพย์สิทธิการใช้ - - - - 379.48 1.86

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 275.85 1.52 180.28 0.96 118.29 0.58

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 98.73 0.55 111.20 0.59 124.95 0.61

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 12,359.64 68.17 13,106.56 69.64 14,671.94 71.89

รวมสินทรัพย์ 18,129.66 100.00 18,820.10 100.00 20,409.77 100.00

งบแสดงฐานะการเงินรวมของบริษััท จ่่เอฟพ่ท่ จ่ำากัด (มหุ้าชุน) และบริษััทย่อย                                                                         
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

งบแสดงฐานะการเงินรวมของบริษััท จ่่เอฟพ่ท่ จ่ำากัด (มหุ้าชุน) และบริษััทย่อย (ต่่อ)

ณ วนัท่� 31 ธุนัวาคม

ปั ี2561 ปั ี2562 ป ี2563

ลา้นบาท รอ้ยละ ลา้นบาท รอ้ยละ ล�านบาที่ ร�อยละ

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 1,380.00 7.61 830.00 4.41 700.00 3.43

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 1,143.42 6.31 982.01 5.22 1,080.43 5.30

รายได้ค่าเช่ารับล่วงหน้าที่ถึงกำาหนดรับรู้ในหนึ่งปี 9.17 0.05 9.17 0.05 9.76 0.04

เงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงกำาหนดชำาระภายในหนึ่งปี 300.00 1.66 - - 553.00 2.71

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 155.59 0.85 115.83 0.62 172.54 0.85

รวมหน่้สินหมุนเวียน 2,988.18 16.48 1,937.02 10.29 2,515.73 12.33

เงินกู้ยืมระยะยาวจากบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 1,760.00 9.71 2,594.40 13.79 2,160.00 10.58

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 520.12 2.87 551.45 2.93 568.12 2.78

รายได้ค่าเช่ารับล่วงหน้า 115.93 0.64 106.76 0.57 98.00 0.48

หนี้สินตามสัญญาเช่า - - - - 344.35 1.69

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 19.24 0.10 15.43 0.08 14.14 0.07

รวมหน่้สินไม่หมุนเวียน 2,415.29 13.32 3,268.03 17.36 3,184.61 15.60

รวมหน่้สิน 5,403.47 29.80 5,205.05 27.66 5,700.34 27.93

รวมส่วนของผู้ถั่ือหุ้น 12,726.19 70.20 13,615.04 72.34 14,709.43 72.07

รวมหน่้สินและส่วนของผู้ถั่ือหุ้น 18,129.66 100.00 18,820.10 100.00 20,409.77 100.00
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

สำาหุ้รบัปีัสิ�นส้ดวันท่� 31 ธุนัวาคม

ปั ี2561 ปั ี2562 ป ี2563

ล้านบาท รอ้ยละ ล้านบาท รอ้ยละ ล�านบาที่ ร�อยละ

รายได้จากการขาย 16,647.02 98.25 16,863.74 98.42 14,471.02 96.59

รายได้อื่น 296.85 1.75 270.64 1.58 511.05 3.41

รวมรายได้้ 16,943.87 100.00 17,134.38 100.00 14,982.08 100.00

ต้นทุนขาย (14,263.56) (84.18) (14,443.47) (84.30) (12,361.50) (82.51)

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร (1,372.02) (8.10) (1,406.57) (8.21) (1,323.46) (8.83)

รวมค่าใชำ้จ่าย (15,635.58) (92.28) (15,850.04) (92.50) (13,684.95) (91.34)

ส่วนแบ่งกำาไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 71.13 0.42 255.90 1.49 354.92 2.37

กำาไรก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษ่เงินได้้ 1,379.42 8.14 1,540.24 8.99 1,652.04 11.03

ต้นทุนทางการเงิน (78.74) (0.46) (79.39) (0.46) (91.03) (0.61)

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (252.24) (1.49) (257.80) (1.50) (204.02) (1.36)

กำาไรหลังภาษ่เงินได้้ 1,048.44 6.19 1,203.05 7.02 1,356.99 9.06

ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอำานาจควบคุม (10.47) (0.06) (7.60) (0.04) (5.27) (0.04)

กำาไรสุทธุ์ิ 1,037.97 6.13 1,195.45 6.98 1,351.73 9.02

งบกำาไรขาดท้นเบ็ดเสร็จ่ของบริษััท จ่่เอฟพ่ท่ จ่ำากัด (มหุ้าชุน) และบริษััทย่อย 

งบกระแสเงินสดของบริษััท จ่่เอฟพ่ท่ จ่ำากัด (มหุ้าชุน) และบริษััทย่อย 

สำาหุ้รบัปีัสิ�นส้ดวันท่� 31 ธุนัวาคม

ปั ี2561  
(ล้านบาท)

ปั ี2562  
(ล้านบาท)

ป ี2563 
(ล้านบาท)

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดำาเนินงาน 2,478.04 2,021.24 2,549.54

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (1,375.10) (1,765.91) (2,067.81)

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (599.11) (408.17) (381.52)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น(ลดลง) 503.83 (152.84) 100.21

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี 736.26 1,240.10 1,087.26

เงินสด้และรายการเท่ยบเท่าเงินสด้ ณ วันสิ้นปี 1,240.09 1,087.26 1,187.46
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

อัต่ราส่วนทางการเงินท่�สำาคัญสำาหุ้รับงบการเงินรวมของบริษััท จ่่เอฟพ่ท่ จ่ำากัด (มหุ้าชุน) และบริษััทย่อย

ปั ี2561 ปั ี2562 ป ี2563

อัตราส่วนสภาพคล่อง

อัตราส่วนสภาพคล่อง 
1
 (เท่า) 1.93 2.95 2.28

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว 
2
 (เท่า) 0.72 0.99 0.74

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด 
3
 (เท่า) 0.83 0.82 1.15

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า 
4
 (เท่า) 17.11 18.54 18.65

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย 
5
 (วัน) 21 19 19

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ 
6
 (เท่า) 66.25 69.01 56.01

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย 
7
 (วัน) 5 5 6

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้การค้า 
8
 (เท่า) 18.03 17.94 16.17

ระยะเวลาชำาระหนี้เฉลี่ย 
9
 (วัน) 20 20 22

Cash Cycle 
10
 (วัน) 7 5 3

อัตราส่วนแสด้งความสามารถั่ในการทำากำาไร

อัตรากำาไรขั้นต้น 
11
 (%) 14.32 14.35 14.58

อัตรากำาไรจากการดำาเนินงาน 
12
 (%) 8.29 9.13 11.42

อัตราส่วนเงินสดต่อการทำากำาไร 
13
 (%) 179.64 131.23 154.33

อัตรากำาไรสุทธิ 
14
 (%) 6.13 6.98 9.02

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น 
15
 (%) 8.37 9.08 9.54

อัตราส่วนแสด้งประสิทธุ์ิภาพในการด้ำาเนินงาน

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ 
16
 (%) 5.86 6.47 6.89

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร 
17
 (%) 18.97 19.62 19.17

อัตราการหมุนของสินทรัพย์ 
18
 (เท่า) 0.96 0.93 0.76

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 
19
 (เท่า) 0.42 0.38 0.39

อัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 
20
 (เท่า) 0.27 0.25 0.23

อัตราส่วนความสามารถชำาระดอกเบี้ย 
21
 (เท่า) 23.09 19.34 22.54

อัตราส่วนความสามารถชำาระภาระผูกพัน 
22
 (เท่า) 0.24 0.25 0.31

อัตราการจ่ายเงินปันผล 
23
 (%) 81.13 78.76 N/A *
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หมายเหตุ :

1) อัตราส่วนสภาพคล่อง = สินทรัพย์หมุนเวียน / หนี้สินหมุนเวียน

2) อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว = (เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด + เงินลงทุนชั่วคราว + ลูกหนี้การค้าสุทธิ) /  
หนี้สินหมุนเวียน

3) อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด = กระแสเงินสดจากการดำาเนินงาน / หนี้สินหมุนเวียนเฉลี่ย

4) อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า = ขายสุทธิ / (ลูกหนี้การค้าก่อนหนี้สงสัยจะสูญ + ตั๋วเงินรับการค้า (เฉลี่ย))

5) ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย = 360 / อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า

6) อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ = ต้นทุนขาย / สินค้าคงเหลือ (เฉลี่ย)

7) ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย = 360 / อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ

8) อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้การค้า = ต้นทุนขาย / เจ้าหนี้การค้า (เฉลี่ย)

9) ระยะเวลาชำาระหนี้เฉลี่ย = 360 / อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้การค้า

10) Cash Cycle = ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย + ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย - ระยะเวลาชำาระหนี้เฉลี่ย

11) อัตรากำาไรขั้นต้น = (กำาไรขั้นต้น / ขายสุทธิ) x 100

12) อัตรากำาไรจากการดำาเนินงาน = (กำาไรจากการดำาเนินงาน / ขายสุทธิ) x 100

13) อัตราส่วนเงินสดต่อการทำากำาไร = (กระแสเงินสดจากการดำาเนินงาน / กำาไรจากการดำาเนินงาน) x 100

14) อัตรากำาไรสุทธิ = (กำาไรสุทธิ / รายได้รวม) x 100

15) อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น = (กำาไรสุทธิ / ส่วนของผู้ถือหุ้น (เฉลี่ย)) x 100

16) อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ = (กำาไรสุทธิ / สินทรัพย์รวม (เฉลี่ย)) x 100

17) อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร = ((กำาไรสุทธิ + ค่าเสื่อมราคา) / สินทรัพย์ถาวรสุทธิ (เฉลี่ย)) x 100

18) อัตราการหมุนของสินทรัพย์ = รายได้รวม / สินทรัพย์รวม (เฉลี่ย)

19) อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น = หนี้สินรวม / ส่วนของผู้ถือหุ้น

20) อัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น = หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย / ส่วนของผู้ถือหุ้น

21) อัตราส่วนความสามารถชำาระดอกเบี้ย = (กระแสเงินสดจากการดำาเนินงาน + ดอกเบี้ยจ่ายจากการดำาเนินงาน  
+ ภาษี) / ดอกเบี้ยจ่ายจากการดำาเนินงานและลงทุน

22) อัตราส่วนความสามารถชำาระภาระผูกพัน = กระแสเงินสดจากการดำาเนินงาน /  
(การจ่ายชำาระหนี้สิน + รายจ่ายลงทุน + ซื้อสินทรัพย์ + เงินปันผลจ่าย)

23) อัตราการจ่ายเงินปันผล = (เงินปันผล / กำาไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ) x 100 
 
* อัตราการจ่ายเงินปันผลปี 2563 ขึ้นอยู่กับการพิจารณาอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2564
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 4. การวิเคราะห่แ์ละคำาอธบิายของฝึ�ายจำดัการ

4.1 ภาพรวมของการดำาเนนิธร้กจิำ 
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ทำาให้เศรษฐกิจทั่วโลกต้องหยุดชะงัก กิจกรรมการ

ผลิตเกิดการชะลอตัวไปพร้อมๆ กับกำาลังซื้อที่ลดลง ทั้งตลาดในประเทศ และตลาดต่างประเทศ 
นอกจากนี้ กำาลังการผลิตไก่แปรรูปปรุงสุกของบริษัทฯ ลดลงจาก 24,000 ตันต่อปี เหลือ 12,000 
ตันต่อปีในปี 2563 จากผลกระทบไฟไหม้ที่โรงงานแปรรูปปรุงสุกในไตรมาสที่ 4 ปี 2562

ทำาให้กลุ่มบริษัทมีรายได้จากการขายรวมในปี 2563 จำานวน 14,471.02 ล้านบาท ลดลง 
2,392.72 ลา้นบาท หรอืลดลง รอ้ยละ 14.19 จากป ี2562 กลุม่บรษิทัมกีำาไรขัน้ตน้ในป ี2563 จำานวน 
2,109.53 ล้านบาท ลดลง 310.74 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 12.84 จากปี 2562 เนื่องจากราย
ได้จากการขายรวมลดลง 

อย่างไรก็ตาม ส่วนแบ่งกำาไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมของกลุ่มบริษัทในปี 2563 จำานวน 
354.92 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 99.01 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 38.69 จากปี 2562 ทำาให้กลุ่มบริษัท
มีกำาไรสุทธิในปี 2563 จำานวน 1,351.73 ล้านบาท หรือคิดเป็น 1.08 บาทต่อหุ้น เพิ่มขึ้น 156.28 
ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 13.07 จากปี 2562 

สำาหรับโครงสร้างเงินทุนของกลุ่มบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วน
ของผู้ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) เท่ากับ 0.39 เท่า
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ป� 2562 ป� 2563

(ล�านบาท)
รายได้

16,864

14,471-1,859
-381 -153

17,000

16,000

14,000

13,000

15,000

12,000

11,000

0
ธุรกิจ

อาหารสัตว�
ธุรกิจฟาร�ม
เลี้ยงสัตว�

ธุรกิจอาหาร

ผลการดำาเนินงานและความสามารถืในการทำากำาไร

สัดส่วนรายได้จ่ากการขายรวมในปัี 2563

46.61%

32.53%

20.86%

ธุรกิจอาหารสัตว�

ธุรกิจฟาร�มเลี้ยงสัตว�

ธุรกิจอาหาร

รายได�จำากการขายรวม 

กลุ่มบริษัทมีรายได้จากการขายรวมในปี 2563 จำานวน 14,471.02 ล้านบาท ลดลง 2,392.72 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 14.19 เมื่อ
เทียบกับปี 2562 จากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 และเศรษฐกิจทั่วโลกชะลอตัว โดยมีรายได้จากธุรกิจอาหารในปี 2563 จำานวน 
6,744.55 ล้านบาท ลดลง 1,858.71 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 21.60 โดยมีสาเหตุหลักจากปริมาณส่งออกไก่แปรรูปลดลง รายได้จาก
ธุรกิจฟาร์มเลี้ยงสัตว์ในปี 2563 จำานวน 4,707.56 ล้านบาท ลดลง 380.97 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 7.49 โดยมีสาเหตุหลักจากปริมาณ
ขายไก่เนื้อลดลง ในขณะที่รายได้จากธุรกิจอาหารสัตว์ในปี 2563 จำานวน 3,018.91 ล้านบาท ลดลง 153.04 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 
4.82 โดยมีสาเหตุหลักจากปริมาณขายอาหารสัตว์บกลดลง อย่างไรก็ตาม ปริมาณขายอาหารปลาเพิ่มขึ้น

โดยรายได้จากธุรกิจอาหาร คิดเป็นร้อยละ 46.61 ธุรกิจฟาร์มเลี้ยงสัตว์ คิดเป็นร้อยละ 32.53 และธุรกิจอาหารสัตว์ คิดเป็นร้อยละ 
20.86 ของรายได้จากการขายรวมในปี 2563

ธร้กจิำอาห่าร

ในปี 2563 รายได้จากธุรกิจอาหาร ประกอบด้วยรายได้จากการ
ส่งออกเนื้อไก่แปรรูปและเนื้อไก่สด ส่งออกทางอ้อมเนื้อไก่ตัดแต่ง 
การขายชิ้นส่วนไก่สดในประเทศ และผลิตภัณฑ์อาหารแปรรูปจาก
เนื้อไก่ เช่น ไส้กรอกไก่ ในปี 2563 ธุรกิจอาหารมีรายได้คิดเป็น
สัดส่วนร้อยละ 46.61 ของรายได้จากการขายรวม โดยกลุ่มบริษัท
มีรายได้จากธุรกิจเนื้อไก่แปรรูปจำานวน 6,744.55 ล้านบาท ลดลง
จำานวน 1,858.71 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 21.60 เมื่อเปรียบ
เทียบกับปี 2562 

รายไดจ้ากการสง่ออกลดลง 1,345.75 ลา้นบาท จากปรมิาณสง่
ออกไก่แปรรูปลดลงร้อยละ 36.25 โดยส่วนใหญ่ลดลงจากประเทศ
ญี่ปุ่น ประเทศอังกฤษ และสหภาพยุโรป รายได้จากการขายชิ้น
ส่วนไก่ในประเทศ ลดลง 333.03 ล้านบาท จากราคาขายเฉลี่ยและ
ปริมาณขายชิ้นส่วนไก่ในประเทศลดลง และรายได้จากส่งออกทาง
อ้อม ลดลง 191.35 ล้านบาท จากราคาขายเฉลี่ยส่งออกทางอ้อม
ลดลง อย่างไรก็ตาม รายได้จากการขายผลิตภัณฑ์อาหารแปรรูป
จากเนื้อไก่ เพิ่มขึ้น 9.29 ล้านบาท จากปริมาณขายไส้กรอกไก่ใน
ประเทศเพิ่มขึ้น

14,471
รายได�จำากการขายรวมในป ี2563

ล�านบาที่

4.2 ผลการดำาเนนิงาน

GRI 102-6
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2558 2559 2560 2561 2562

อัตราส�วนกำไรขั้นต�น (%)

2563

กำไรขั้นต�น (ล�านบาท)
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กำาไรขั�นต่้นและอัต่รากำาไรขั�นต่้น

ธร้กจิำอาห่ารสัตั้ว์

รายได้จากธุรกิจอาหารสัตว์ ประกอบด้วยรายได้จากการขาย
อาหารสัตว์บก อาหารปลา และอาหารกุ้ง ธุรกิจอาหารสัตว์มีราย
ได้คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 20.86 ของรายได้จากการขายรวม ในปี 
2563 กลุ่มบริษัทมีรายได้จากการขายอาหารสัตว์ จำานวน 3,018.91 
ล้านบาท ลดลง 153.04 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 4.82 เมื่อ
เปรียบเทียบกับปี 2562

รายได้จากการขายอาหารสัตว์บก ลดลง 236.23 ล้านบาท 
จากปริมาณขายอาหารสัตว์บกลดลง ร้อยละ 10.96 นอกจากนี้  
รายได้จากการขายอาหารกุ้ง ลดลง 94.30 ล้านบาท จากปริมาณ
ขายอาหารกุ้งลดลง อย่างไรก็ตาม รายได้จากการขายอาหารปลา  
เพิ่มขึ้น 122.66 ล้านบาท จากปริมาณขายอาหารปลาเพิ่มขึ้น

ธร้กจิำฟารม์เล่�ยงสัตั้ว์

รายได้จากธุรกิจฟาร์มเลี้ยงสัตว์ในปี 2563 ประกอบด้วยราย
ได้จากการขายไก่เนื้อให้กับบริษัท GFN (บริษัทร่วมทุน) รายได้
จากการขายลูกไก่ให้แก่ตลาดต่างประเทศและในประเทศ และราย
ได้จากการขายไข่ไก่ Cage-Free ในประเทศ ธุรกิจฟาร์มเลี้ยงสัตว์
มีรายได้คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 32.53 ของรายได้จากการขายรวม 
ในปี 2563 กลุ่มบริษัทมีรายได้จากธุรกิจฟาร์มเลี้ยงสัตว์ จำานวน 
4,707.56 ล้านบาท ลดลง 380.97 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 7.49 
เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562

รายได้จากการขายไก่เนื้อให้กับบริษัท GFN ในปี 2563 ลดลง 
472.44 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 10.23 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 
2562 จากปริมาณขายไก่เนื้อลดลง ในขณะที่รายได้จากการขาย
ลูกไก่ลดลง 40.53 ล้านบาท จากปริมาณขายและราคาขายเฉลี่ย
ลูกไก่ลดลง อย่างไรก็ตาม รายได้จากการขายไข่ไก่ในประเทศ 
เพิ่มขึ้น 120.82 ล้านบาท จากปริมาณขายไข่ไก่ Cage-Free ใน
ประเทศเพิ่มขึ้น

ตั้�นท้ี่นขายและกำาไรขั�นตั้�น

กลุ่มบริษัทมีต้นทุนขายรวมในปี 2563 จำานวน 12,361.50 
ล้านบาท ลดลง 2,081.98 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 14.41 จาก
ปี 2562 ในขณะที่กำาไรขั้นต้นในปี 2563 จำานวน 2,109.53 ล้านบาท 
ลดลง 310.74 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 12.84 จากปี 2562 
เนื่องจากกลุ่มบริษัทมีรายได้จากการขายรวมลดลง กลุ่มบริษัทมี
อัตราส่วนต้นทุนขายในปี 2563 คิดเป็นร้อยละ 85.42 ของรายได้
จากการขาย ลดลงเล็กน้อยจากร้อยละ 85.65 ในปี 2562 ในขณะ
ที่อัตรากำาไรขั้นต้นของกลุ่มบริษัทในปี 2563 คิดเป็นร้อยละ 14.58 
ของรายไดจ้ากการขาย เพิม่ขึน้เลก็นอ้ยจากรอ้ยละ 14.35 ในป ี2562

รายได�อื�น

ในปี 2563 รายได้อื่นของกลุ่มบริษัทมีจำานวน 511.05 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจำานวน 240.41 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 88.83 จากปี 
2562 โดยรายได้อื่นที่เพิ่มขึ้นส่วนใหญ่มาจากรับเคลมค่าสินไหมทดแทนจากเหตุการณ์ไฟไหม้ จำานวน 199.04 ล้านบาท รายได้อื่นของกลุ่ม
บริษัทในปี 2563 คิดเป็นร้อยละ 3.53 ของรายได้จากการขาย เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 1.60 ในปี 2562
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คา่ใช�จ่ำายในการขายและบรหิ่าร

ในปี 2563 กลุ่มบริษัทมีค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารรวม
จำานวน 1,323.46 ล้านบาท ลดลงจำานวน 83.11 ล้านบาท หรือลด
ลงร้อยละ 5.91 จากปี 2562 โดยค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร
ส่วนใหญ่ลดลงจากค่าขนส่งออกลดลงจากปริมาณส่งออกลดลง 
เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารของ
กลุ่มบริษัทในปี 2563 คิดเป็นร้อยละ 9.15 ของรายได้จากการขาย 
เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 8.34 ในปี 2562

ส่วนแบง่กำาไรจำากเงนิลงที่น้ใน
บรษัิัที่รว่ม

ในปี 2563 ส่วนแบ่งกำาไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมตามวิธี
ส่วนได้เสียของกลุ่มบริษัทมีจำานวนรวม 354.92 ล้านบาท เพิ่มขึ้น
จำานวน 99.01 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 38.69 จากปี 2562 
โดยกลุ่มบริษัทมีส่วนแบ่งกำาไรเพิ่มขึ้นจาก บริษัท แมคคีย์ ฟู�ด 
เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) จำากัด (McKey) มีส่วนแบ่งกำาไรจำานวน 
321.74 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จำานวน 68.34 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 
26.97 จากปี 2562 โดยมีสาเหตุหลักจากปริมาณส่งออกไก่แปรรูป
ปรุงสุกเพิ่มขึ้น นอกจากนี้ บริษัท จีเอฟพีที นิชิเร (ประเทศไทย) 
จำากัด (GFN) ซึ่งมีส่วนแบ่งกำาไรจำานวน 33.18 ล้านบาท เพิ่มขึ้น
จำานวน 30.67 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 1,221.98 จากปี 2562 
โดยมีสาเหตุหลักจากปริมาณส่งออกไก่สดแช่แข็งไปประเทศจีน
เพิ่มขึ้น

ตั้�นท้ี่นที่างการเงนิ 

ต้นทุนทางการเงินของกลุ่มบริษัทประกอบด้วยดอกเบี้ยจ่ายให้
กับสถาบันการเงินและบุคคลที่เกี่ยวข้อง ในปี 2563 กลุ่มบริษัทมี
ต้นทุนทางการเงิน จำานวน 91.03 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจำานวน 11.64 
ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 14.66 เมื่อเทียบกับปี 2562 โดยอัตรา
ดอกเบีย้เฉลีย่ของตน้ทนุทางการเงนิในป ี2563 คดิเปน็รอ้ยละ 2.67 
เพิ่มขึ้นเล็กน้อยจากร้อยละ 2.32 ในปี 2562 ต้นทุนทางการเงินของ
กลุ่มบริษัทในปี 2563 คิดเป็นร้อยละ 0.63 ของรายได้จากการขาย 
เพิ่มขึ้นเล็กน้อยจากร้อยละ 0.47 ในปี 2562

คา่ใช�จำา่ยภาษ่ัเงนิได�

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ประกอบด้วยค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้
นิติบุคคลและค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้รอตัดบัญชี ในปี 2563 กลุ่ม
บรษิทัมคีา่ใชจ้า่ยภาษเีงนิได ้จำานวน 204.02 ลา้นบาท ลดลงจำานวน 
53.78 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 20.86 เปรียบเทียบกับค่าใช้จ่าย
ภาษีเงินได้ในปี 2562 จำานวน 257.80 ล้านบาท โดยมีสาเหตุจาก
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ลดลง เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562



119รายงานประจำาปี 2563 แบบ 56-1 One Report
บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

อัตั้ราผลตั้อบแที่นผู�ถือืห่้�น

ในปี 2563 กลุ่มบริษัทมีอัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้นที่ร้อยละ 9.54 เพิ่มขึ้นเล็กน้อยจากร้อยละ 9.08 ในปี 2562 จากประสิทธิภาพในการ
ทำากำาไรที่เพิ่มขึ้น ในขณะที่ประสิทธิภาพในการใช้สินทรัพย์ให้เกิดรายได้ลดลงเล็กน้อย และมีความเสี่ยงลดลงเล็กน้อย จากปี 2562 ดังนี้
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อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น15 (%) 8.37 9.08 9.54

อัตรากำาไรจากการดำาเนินงาน12 (%) 8.29 9.13 11.42

อัตราการหมุนของสินทรัพย์18 (เท่า) 0.96 0.93 0.76

ตัวคูณความเสี่ยง (Equity Multiplier) (เท่า) 1.43 1.40 1.39

กำาไรส้ทธุแิละอัต่รากำาไรส้ทธุิ EBITDA

กำาไรส้ที่ธ ิ

ในปี 2563 กลุ่มบริษัทมีกำาไรสุทธิ 1,351.73 ล้านบาท หรือคิด
เป็น 1.08 บาทต่อหุ้น เพิ่มขึ้นจำานวน 156.28 ล้านบาท หรือเพิ่ม
ขึ้นร้อยละ 13.07 จากปี 2562 ซึ่งมีผลการดำาเนินงานกำาไรสุทธิ 
จำานวน 1,195.45 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักจากส่วนแบ่งกำาไรจาก
เงินลงทุนในบริษัทร่วมเพิ่มขึ้น และรับเคลมค่าสินไหมทดแทนจาก
เหตุการณ์ไฟไหม้ เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562 กำาไรสุทธิของกลุ่ม
บริษัทในปี 2563 คิดเป็นร้อยละ 9.34 ของรายได้จากการขาย เพิ่ม
ขึ้นจากร้อยละ 7.09 ในปี 2562

กำาไรกอ่นห่กัคา่เสื�อม ดอกเบ่�ย ภาษ่ั 
และคา่ตั้ดัจำำาห่น่าย (EBITDA) 

ในปี 2563 กลุ่มบริษัทมีกำาไรก่อนหักค่าเสื่อม ดอกเบี้ย ภาษี 
และค่าตัดจำาหน่าย จำานวน 2,978.59 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจำานวน 
118.77 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 4.15 เมือ่เทยีบกบัป ี2562 จาก
การที่กลุ่มบริษัทมีส่วนแบ่งกำาไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมเพิ่มขึ้น 
และรายได้อื่นเพิ่มขึ้น ซึ่งทำาให้ EBITDA Margin ในปี 2563 อยู่ที่
ร้อยละ 20.58 เพิ่มขึ้นจากปี 2562 ที่ร้อยละ 16.96
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4.3 ฐานะที่างการเงนิ และความสามารถื 
ในการบรหิ่ารที่รพัยสิ์น

สินที่รพัย์

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษัทมีสินทรัพย์รวมจำานวน 
20,409.77 ล้านบาท ประกอบด้วย สินทรัพย์หมุนเวียน  5,737.82 
ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 28.11 ของสินทรัพย์รวม ที่ดิน อาคาร
และอุปกรณ์ 10,045.27 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 49.22 ของ
สินทรัพย์รวม เงินลงทุนในบริษัทร่วม 3,159.11 ล้านบาท คิดเป็น 
ร้อยละ 15.48 ของสินทรัพย์รวม ไก่ปู่ย่าพันธุ์และไก่พ่อแม่
พันธุ์ 504.32 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 2.47 ของสินทรัพย์รวม 
อสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทนุและสนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอืน่ 963.25 
ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.72 ของสินทรัพย์รวม

สินทรัพย์รวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 เพิ่มขึ้น 1,589.67 
ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 8.45 จากสิ้นปี 2562 (ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2562) เนื่องจาก ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ เพิ่มขึ้น 
1,007.20 ลา้นบาท และสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้ซึง่บนัทกึตามมาตรฐาน
บัญชีใหม่ เพิ่มขึ้น 379.48 ล้านบาท ในปี 2563 อัตราผลตอบแทน
จากสินทรัพย์ของกลุ่มบริษัทอยู่ที่ร้อยละ 6.89 เพิ่มขึ้นเล็กน้อยจาก
ร้อยละ 6.47 ในปี 2562

ลกูห่น่�การค�าและลกูห่น่�อื�น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษัทมีการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัย
จะสูญ จำานวน 29.60 ล้านบาท ลดลงเล็กน้อยจาก 33.92 ล้านบาท 
ในปี 2562 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญยังอยู่ในระดับที่เหมาะสม ซึ่งคิด
เป็นอัตราร้อยละ 4.27 ของลูกหนี้การค้าและตั๋วเงินรับรวม ระยะ
เวลาการเกบ็หนีเ้ฉลีย่ 19 วนั ในป ี2563 คงทีจ่ากป ี2562 อตัราสว่น
หมุนเวียนลูกหนี้การค้า ในปี 2563 เท่ากับ 18.65 เท่า เพิ่มขึ้นเล็ก
น้อยจาก 18.54 เท่า ในปี 2562

สินค�าคงเห่ลือ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษัทมีสินค้าคงเหลือรวม 
3,798.30 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจำานวน 81.47 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้น
รอ้ยละ 2.19 จากป ี2562 จากวตัถดุบิระหวา่งทางและสนิคา้ระหวา่ง
ผลิตเพิ่มขึ้น ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ยในปี 2563 เท่ากับ 6 วัน เพิ่ม
ขึ้นจาก 5 วันในปี 2562 กลุ่มบริษัทมีค่าเผื่อมูลค่าสินค้าคงเหลือไม่
เคลื่อนไหว จำานวน 2.88 ล้านบาท และค่าเผื่อมูลค่าสินค้าคงเหลือ
ลดลงสิ้นปี จำานวน 7.59 ล้านบาท ซึ่งรวมคิดเป็นเพียงร้อยละ 0.28 
ของสินค้าคงเหลือรวม แสดงให้เห็นถึงความสามารถในการบริหาร

ฐานะทางการเงิน
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ส่วนของผู�ถืือห่้�น 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 กลุม่บรษิทัมสีว่นของผูถ้อืหุน้จำานวน 
14,709.43 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 1,094.39 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 
8.04 จากสิ้นปี 2562 (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562) เนื่องจากกลุ่ม
บริษัทมีกำาไรสะสมเพิ่มขึ้นจำานวน 1,098.42 ล้านบาท ทำาให้มูลค่า
หุ้นทางบัญชีปี 2563 เท่ากับ 11.73 บาทต่อหุ้น เพิ่มขึ้นเล็กน้อยจาก 
10.86 บาทต่อหุ้นในปี 2562

ห่น่�สิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษัทมีหนี้สินรวมจำานวน 
5,700.34 ล้านบาท ประกอบด้วย หนี้สินหมุนเวียน 2,515.73  
ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 44.13 ของหนี้สินรวม เงินกู้ยืมระยะ
ยาวจากบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน จำานวน 2,160.00 ล้านบาท หรือ
คิดเป็นร้อยละ 37.89 ของหนี้สินรวม ภาระผูกพันผลประโยชน์
พนักงาน จำานวน 568.12 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 9.97 ของ
หนี้สินรวม รายได้ค่าเช่ารับล่วงหน้า จำานวน 98.00 ล้านบาท หรือ
คิดเป็นร้อยละ 1.72 ของหนี้สินรวม หนี้สินตามสัญญาเช่าและ 
หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น จำานวน 358.49 ล้านบาท หรือคิดเป็น 
ร้อยละ 6.29 ของหนี้สินรวม   

หนีส้นิรวม ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 เพิม่ขึน้ 495.29 ลา้นบาท 
หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 9.52 จากสิ้นปี 2562 (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2562) จากการที่กลุ่มบริษัทมีหนี้สินตามสัญญาเช่า ซึ่งบันทึกตาม
มาตรฐานบัญชีใหม่ เพิ่มขึ้น 344.35 ล้านบาท ทั้งนี้ เงินกู้ยืมระยะ
ยาวและระยะสัน้ของกลุม่บรษิทั เปน็การกูย้มืในสกลุเงนิบาทเทา่นัน้ 
ไม่มีเงินกู้ยืมสกุลเงินตราต่างประเทศ หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยของ
กลุ่มบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 จำานวน 3,413.00 ล้านบาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 59.87 ของหนี้สินรวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษัทมีเจ้าหนี้การค้าและ
เจ้าหนี้อื่นรวมจำานวน 1,080.43 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 98.42 ล้านบาท 
หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 10.02 จากปี 2562 อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้
การค้า ในปี 2563 เท่ากับ 16.17 เท่า ลดลงจาก 17.94 เท่า ในปี 
2562 กลุ่มบริษัทมีระยะเวลาการชำาระหนี้เฉลี่ย ในปี 2563 ที่ 22 
วัน เพิ่มขึ้นจาก 20 วันในปี 2562 

เง�นกู�ยืมระยะสั้น

เง�นกู�ยืมระยะยาว
ครบกำหนดชำระในหนึ่งป�

เง�นกู�ยืมระยะยาว

700

2,160

553

หุ้น่�สินท่�ม่ภาระดอกเบ่�ย ในปีั 2563 (ล้านบาท) 
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4.4 สภาพคลอ่งและความเพ่ยงพอของเงนิที่น้

สินค้าคงเหลือให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม

กระแสเงนิสด

ในปี 2563 กลุ่มบริษัทมีกระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรม
การดำาเนินงานเป็นจำานวน 2,549.54 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจำานวน 
528.30 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2562 ระยะเวลาหมุนเวียนเงินสด 
(Cash Cycle) ในปี 2563 อยู่ที่ 3 วัน ลดลงจาก 5 วันในปี 2562 

กลุ่มบริษัทมีกระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมการลงทุน จำานวน 
2,067.81 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจำานวน 301.90 ล้านบาท เมื่อเทียบ
กับปี 2562 โดยส่วนใหญ่เป็นการลงทุนในสินทรัพย์ถาวรจำานวน 
1,566.66 ล้านบาท การลงทุนในไก่ปู่ย่าพันธุ์และไก่พ่อแม่พันธุ์
จำานวน 609.14 ล้านบาท 

กลุ่มบริษัทมีกระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงินจำานวน 
381.52 ล้านบาท ลดลงจำานวน 26.65 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 
2562 โดยสว่นใหญเ่ปน็การจา่ยเงนิปนัผล จำานวน 250.71 ลา้นบาท

ดังนั้น ณ วันสิ้นปี 2563 กลุ่มบริษัทมีเงินสดและรายการเทียบ
เท่าเงินสด จำานวน 1,187.46 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2562 จำานวน 
100.20 ล้านบาท

สภาพคลอ่งที่างการเงนิ

ในปี 2563 กลุ่มบริษัทมีสภาพคล่องทางการเงินที่เหมาะสม 
เพียงพอต่อการดำาเนินงาน และมีฐานะทางการเงินที่แข็งแกร่ง 
เห็นได้จากอัตราส่วนสภาพคล่องตามงบการเงินรวม ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2563 เท่ากับ 2.28 เท่า ลดลงจาก 2.95 เท่า ในปี 2562 
อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่ากับ 0.74 เท่า ลดลงจาก 0.99 
เท่า ในปี 2562 อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด เท่ากับ 1.15 
เท่า เพิ่มขึ้นจาก 0.82 เท่า ในปี 2562

ระยะเวลาครบกำาห่นดห่น่�ระยะสั�น 
ท่ี่�ม่ผลตั้อ่สภาพคล่อง

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 กลุม่บรษิทัมหีนีส้นิหมนุเวยีนจำานวน
รวม 2,515.73 ล้านบาท โดยเป็นเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการ
เงินจำานวน 700.00 ล้านบาท เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่นจำานวน 
1,081.01 ลา้นบาท สว่นของเงนิกูย้มืระยะยาวจากบคุคลทีเ่กีย่วขอ้ง
กันที่ถึงกำาหนดชำาระในหนึ่งปีจำานวน 553.00 ล้านบาท และหนี้สิน
หมุนเวียนอื่นจำานวน 181.72 ล้านบาท 

สำาหรับหนี้สินระยะสั้นที่จะครบกำาหนดชำาระในหนึ่งปีทั้งที่เป็น
เจ้าหนี้การค้า เงินกู้ระยะสั้น และภาระดอกเบี้ยจ่ายนั้น กลุ่มบริษัท
มีผลการดำาเนินงานที่ดี มีสภาพคล่องเพียงพอ สามารถจ่ายชำาระ
คืนได้จากกระแสเงินสดจากการดำาเนินงาน และเงินทุนหมุนเวียน
จากการดำาเนินงาน

กลุ่มบริษัทยังคงมีแหล่งเงินทุนกับสถาบันการเงินคงเหลือที่
ยังไม่ได้ใช้ ทั้งที่เป็นวงเงินเบิกเกินบัญชีจำานวน 242.00 ล้านบาท 
เงินกู้ยืมระยะสั้น เลตเตอร์ออฟเครดิต ทรัสต์รีซีท แพ็คกิ้งเครดิต
จำานวน 7,262.81 ล้านบาท และสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศ
ล่วงหน้าจำานวน 1,160.32 ล้านบาท

โครงสร�างเงนิท้ี่น

กลุ่มบริษัทมีเสถียรภาพทางการเงินที่มั่นคง ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2563 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Debt to 
Equity Ratio) เท่ากับ 0.39 เท่า เพิ่มขึ้นเล็กน้อยจาก 0.38 เท่า ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2562

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 จำานวน 
3,413.00 ล้านบาท ลดลงเล็กน้อยจาก 3,424.40 ล้านบาท ณ วัน
ที่ 31 ธันวาคม 2562 ดังนั้นอัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้นอยู่ในระดับต่ำา 0.23 เท่า ลดลงเล็กน้อยจาก 0.25 
เท่า ในปี 2562 แสดงให้เห็นถึงโครงสร้างเงินทุนว่าอยู่ในระดับที่
เหมาะสม

ปจัำจำยัห่รอืเห่ตั้ก้ารณท์ี่่�จำะมผ่ลตั้อ่ฐานะการเงนิห่รอืการดำาเนนิงานในอนาคตั้

ข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยเสี่ยงและการบริหารจัดการความความเสี่ยง สามารถอ่านรายละเอียดเพิ่มเติมในหัวข้อปัจจัยความเสี่ยง  
ในรายงานประจำาปี 2563 แบบ 56-1 One Report หน้า 60 



123รายงานประจำาปี 2563 แบบ 56-1 One Report
บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

4.5 ภาระผูกพันด�านห่น่�สิน
หน่วย : ล�านบาท

ภาระข้อผกูพัน รวม
ระยะเวลาการชุำาระ

น้อยกว่า 1 ปัี 1 – 3 ปัี 3 – 5 ปัี มากกว่า 5 ปัี

ภาระผูกพันด้านหนี้สินระยะยาว 2,713.00 553.00 1,360.00 800.00 -

ภาระผูกพันด้านสัญญาเช่าทางการเงิน 363.47 19.13 37.25 36.96 270.13

ภาระผูกพันด้านสัญญาเช่าดำาเนินการ - - - - -

ภาระผูกพันด้านการซื้อ 36.16 24.96 11.20 - -

ภาระผูกพันด้านหนี้สินอื่นๆ 94.67 94.67 - - -

รวม 3,207.30 691.76 1,408.45 836.96 270.13
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เงินลงท้น (ล้านบาท) 

รายจ่ำายลงที่น้และแห่ลง่เงนิที่น้ 

ในปี 2563 กลุ่มบริษัทมีรายจ่ายจากกิจกรรมการลงทุนเป็นจำานวน 2,067.81 ล้านบาท โดยมีการซื้อสินทรัพย์ถาวรจำานวน 1,566.66 
ล้านบาท ลงทุนในไก่ปู่ย่าพันธุ์และไก่พ่อแม่พันธุ์จำานวน 609.14 ล้านบาท การลงทุนในปี 2563 เป็นการขยายฟาร์มเลี้ยงไก่เนื้อ โดยเงิน
ลงทุนของกลุ่มบริษัท มาจากกระแสเงินสดจากการดำาเนินงาน เงินทุนหมุนเวียน เงินกู้ยืมระยะสั้น และเงินกู้ยืมระยะยาว 

ในอนาคตกลุ่มบริษัทมีแผนการขยายกำาลังการผลิตไก่เนื้อทั้งวงจรอย่างต่อเนื่อง โดยเน้นการขยายการผลิตตั้งแต่ต้นน้ำา เพื่อเป็น
รากฐานสำาหรับการขยายธุรกิจในอนาคต กลุ่มบริษัทมีเป�าหมายที่จะขยายกำาลังการเลี้ยงไก่เนื้อสู่ระดับ 380,000 ตัวต่อวัน อีกทั้ง กลุ่ม
บริษัทอยู่ในระหว่างการก่อสร้างโรงงานแปรรูปเนื้อไก่แห่งใหม่ โดยจะมีกำาลังการเชือดไก่ 150,000 ตัวต่อวัน และมีโครงการสร้างโรงงาน
แปรรูปปรุงสุกแห่งใหม่ ด้วยกำาลังการผลิตไก่แปรรูปเพื่อส่งออกประมาณ 24,000 ตันต่อปี

โดยที่กลุ่มบริษัทตั้งงบลงทุนไว้ประมาณปีละ 1,200 - 1,500 ล้านบาท อย่างไรก็ตาม การลงทุนดังกล่าวอาจมีการปรับเปลี่ยนได้ตาม
สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป 
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ผู�แที่นผู�ถืือห่้�นกู� -ไม่มี-

 5. ข�อมูลที่ั�วไปและข�อมูลสำาคญัอื�น 

 5.1 ข�อมูลที่ั�วไป

GRI 102-1, GRI 102-3, GRI 102-7

ผลติและจำาหน่ายผลติภณัฑ์ ไก่
สดแช่แข็ง เน้ือไก่แปรรูป และ
ผลิตภณัฑ์อาหารจากเน้ือไก่

ผลิตและจำาหน่ายอาหารสัตว์ 
และจำาหน่ายลูกไก่

ฟาร์มเลี้ยงไก่ปู่ย่าพันธุ์ ฟารม์เล้ียงไกพ่่อแม่พนัธ์ุ และ
ฟาร์มไก่ไข่แบบ Cage Free

0107537001471
0 2473 8000
0 2473 8398
1,400,000,000 บาท
1,253,821,000 บาท
1,253,821,000 หุ้น
หุ้นสามัญ
www.gfpt.co.th

0107537001463
0 2473 8000
0 2473 8398
 400,000,000 บาท
 400,000,000 บาท
 40,000,000 หุ้น
 หุ้นสามัญ
www.ktfood.co.th

0105536132457
0 2473 8000
0 2473 8398
200,000,000 บาท
200,000,000 บาท
20,000,000 หุ้น
หุ้นสามัญ

0105521016944
0 2473 8000
0 2473 8398
350,000,000 บาท
350,000,000 บาท
35,000,000 หุ้น
หุ้นสามัญ

312 ถนนพระรามที่ 2 
แขวงบางมด เขตจอมทอง 
กรุงเทพฯ 10150

312 ถนนพระรามที่ 2 
แขวงบางมด เขตจอมทอง 
กรุงเทพฯ 10150

312 ถนนพระรามที่ 2 
แขวงบางมด เขตจอมทอง 
กรุงเทพฯ 10150

312 ถนนพระรามที่ 2 
แขวงบางมด เขตจอมทอง 
กรุงเทพฯ 10150

 บรษัิัท จ่่เอฟพ่ท ่ 
จ่ำากดั (มหุ้าชุน)

 บรษัิัท กร้งไทยอาหุ้าร 
จ่ำากดั (มหุ้าชุน)

บรษัิัท จ่่พ่ บรด่ดิ�ง  
จ่ำากดั

บรษัิัท ฟารม์กร้งไทย 
จ่ำากดั

บรษัิัทท่�ออกหุ้ลกัทรพัย์ บรษัิัทยอ่ย บรษัิัทยอ่ย บรษัิัทยอ่ย

GFPT KT GP FKT 
 ชืุ�อบรษัิัท

 ปัระเภทธุร้กจิ่

 ท่�ต่ั�งสำานกังานใหุ้ญ่ 

 เลขทะเบ่ยนบรษัิัท
 โทรศัพท์
 โทรสาร
 ทน้จ่ดทะเบ่ยน
 ทน้ชุำาระแลว้

 ชุนดิของ  หุ้้น้ท่�จ่ำาหุ้นา่ยแลว้
จ่ำานวนหุ้้น้ท่�จ่ำาหุ้นา่ยแลว้

เวบ็ไซ่ต์่

บ้คคลอ้างอิง นายที่ะเบ่ยนห่ลักที่รัพย์
บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำากัด
ที่อยู่ 93  ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง  
เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400
โทรศัพท์ 0 2009 9000, 0 2009 9991
www.set.or.th/tsd

ผู�สอบบัญช่
บริษัท สำานักงาน เอ เอ็ม ซี จำากัด
ที่อยู่ 191 อาคารสีลมคอมเพล็กซ์ ชั้น 19 
ถนนสีลม แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500
โทรศัพท์ 0 2231 3980-7 
www.amc-mri.com

http://www.gfpt.co.th
http://www.ktfood.co.th
http://www.set.or.th/tsd
http://www.amc-mri.com
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0105524028536
0 2473 8000
0 2473 8398
550,000,000 บาท
550,000,000 บาท
55,000,000 หุ้น
หุ้นสามัญ

0105525001496
0 2473 8000
0 2473 8398
160,000,000 บาท
160,000,000 บาท 
1,600,000 หุ้น
หุ้นสามัญ

0115536003282
0 2315 4763-4
0 2315 4765
100,000,000 บาท
100,000,000 บาท
1,000,000 หุ้น
หุ้นสามัญ

0105551130397
038 932 900
038 932 999
3,014,000,000 บาท
3,014,000,000 บาท
30,140,000 หุ้น
หุ้นสามัญ

312 ถนนพระรามที่ 2 
แขวงบางมด เขตจอมทอง 
กรุงเทพฯ 10150

312 ถนนพระรามที่ 2 
แขวงบางมด เขตจอมทอง 
กรุงเทพฯ 10150

210 หมู่ 1 ถนนเทพารักษ์ 
ก.ม. 20.5 ตำาบลบางเสาธง 
อำาเภอบางเสาธง จังหวัด
สมุทรปราการ 10570

77 หมู่ที่ 4 ตำาบลห้างสูง 
อำาเภอหนองใหญ่  
จังหวัดชลบุรี 20190

ฟาร์มเลี้ยงไก่เนื้อ ผลิตและจำาหน่ายผลิตภัณฑ์
อาหารแปรรูป

บรษัิัท เอ็ม.เค.เอส. ฟารม์ 
จ่ำากดั

บรษัิัท จ่่เอฟ ฟูดส์  
จ่ำากดั

บรษัิัทยอ่ย บรษัิัทยอ่ย

ผลิตและจำาหน่ายผลิตภัณฑ์
อาหารกึ่งสำาเร็จรูปแช่แข็ง

ผลติและจำาหน่ายผลติภณัฑ์ไก่
สดแช่แข็ง เน้ือไก่แปรรปู และ
ผลิตภัณฑ์อาหารจากเน้ือไก่

บรษัิัท แมคคย์่ ฟู้ด เซ่อรว์สิเซ่ส 
(ปัระเทศไทย) จ่ำากดั

 บรษัิัท จ่่เอฟพ่ท ่นิชิุเร 
(ปัระเทศไทย) จ่ำากดั

บรษัิัทรว่ม บรษัิัทรว่ม

MKS GFF McKey GFN 

5.2 ข�อพิพาที่ที่างกฎห่มาย
- ไมม่ ี-
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นโยบายการกำากบัดแูลกจิำการ

บริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) ตระหนักถึงความสำาคัญของการกำากับดูแลกิจการที่ดี และ
เชื่อมั่นว่าระบบการบริหารจัดการที่ดี การมีคณะกรรมการและผู้บริหารที่มีวิสัยทัศน์ มีความรับ
ผิดชอบต่อหน้าที่ มีกลไกการควบคุมและการถ่วงดุลอำานาจ เพื่อให้การบริหารงานเป็นไปอย่าง
โปร่งใส ตรวจสอบได้ การเคารพสิทธิความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น และมีความรับผิดชอบต่อ 
ผู้มีส่วนได้เสีย จะเป็นปัจจัยสำาคัญในการเพิ่มมูลค่าและผลตอบแทนสูงสุด ให้แก่ผู้ถือหุ้น
ของบริษัทฯ ในระยะยาว 

โดยในปี 2563 จากการถือปฏิบัติตามนโยบายการกำากับดูแลกิจการของทุกคนในองค์กร ทำา
ให้บริษัทฯ ได้รับผลการประเมินการกำากับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียน ประจำาปี 2563 อยู่ใน
ระดับ “ดีเลิศ” โดยได้รับสัญลักษณ์ของคณะกรรมการบรรษัทภิบาลแห่งชาติ จำานวน 5 ดวง ซึ่งจัด
โดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ร่วมกับ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
และสำานักงาน ก.ล.ต. เป็นปีที่ 5 ติดต่อกัน และได้รับผลการประเมินคุณภาพการจัดประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2563 จัดโดยสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย, สมาคมบริษัทจดทะเบียน 
และสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ด้วยคะแนน 100 คะแนน  

นอกจากนี ้บรษิทัฯ ยงัคงไดร้บัการรบัรองเปน็สมาชกิโครงการ Collective Action Coalition: 
CAC ของภาคเอกชนไทยในการตอ่ตา้นทจุรติ อกีทัง้ บรษิทัฯ ไมพ่บประเดน็ปญัหาหรอืขอ้บกพรอ่ง
ที่เป็นสาระสำาคัญเกี่ยวกับการดำาเนินคดีที่เกี่ยวข้องกับการต่อต้านการแข่งขัน การทำาลายความ
น่าเชื่อถือ การผูกขาดทางการค้า เหตุการณ์เลือกปฏิบัติ เหตุทุจริตคอร์รัปชัน ตลอดจนไม่มีค่า
ปรับหรือการถูกลงโทษที่ไม่ใช่การปรับ อันเนื่องจากการดำาเนินงานไม่สอดคล้องกับกฎหมายหรือ
ข้อกำาหนดที่เกี่ยวข้อง และการละเมิดจรรยาบรรณในการดำาเนินธุรกิจแต่อย่างใด 

บริษัทฯ ได้กำาหนดนโยบายการกำากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ ภายใต้หลักเกณฑ์ของ
ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย1 และขอ้กำาหนดขององคก์ารเพือ่ความรว่มมอืทางเศรษฐกจิและ
การพัฒนา2 (OECD) รวมไปถึงมีการปรับให้มีความสอดคล้องกับหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดี
สำาหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2560 (CG Code)3 ที่ออกโดยสำานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. เพื่อใช้
เป็นแนวทางในการดำาเนินธุรกิจสำาหรับกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ และกำาหนด
ให้มีการทบทวนนโยบายและแนวปฏิบัติเป็นประจำาทุกปี เพื่อให้เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงซึ่ง
อาจเกิดจากการดำาเนินธุรกิจ สภาพแวดล้อม สถานการณ์ หรือกฎหมาย โดยรายละเอียดปรากฏ
บนเว็บไซต์บริษัทฯ https://www.gfpt.co.th ภายใต้หัวข้อ การกำากับดูแลกิจการ ซึ่งแบ่งออก
เป็น 5 หมวด ได้แก่ 

 6.1 ภาพรวมของนโยบาย 
และแนวปฏิบัิตั้กิารกำากบัดแูลกิจำการ

 6. นโยบายการกำากับดแูลกจิำการ GRI 102-16, GRI 102-17, GRI 102-18

 1     หลักการกำากับดูแลกิจการท่ีดีสำาหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2555 ศูนย์พัฒนาการกำากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียน ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2     หลักการกำากับดูแลกิจการของ The Organization for Economic Co-Operation and Development (OECD) 2004 
3     หลักการกำากับดูแลกิจการที่ดีสำาหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2560 Corporate Governance Code for listed companies 2017

https://www.gfpt.co.th/gfpt.php?sp=Y2c=&ref=cG9zdGVy&l
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ห่มวดที่่� 1 สิที่ธขิองผู�ถือืห่้�น  
(Rights of Shareholders)

นโยบายการค้�มครองสิที่ธขิองผู�ถืือห่้�น

คณะกรรมการให้ความสำาคัญต่อการคุ้มครองสิทธิของ
ผู้ถือหุ้น และส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิของตน โดยครอบคลุม
สิทธิขั้นพื้นฐานของผู้ถือหุ้นตามกฎหมาย อันได้แก่ สิทธิในการซื้อ
ขายหรือโอนหลักทรัพย์ที่ตนถืออยู่ สิทธิในการรับส่วนแบ่งเงินปันผล 
สิทธิในการได้รับข่าวสารข้อมูลของกิจการอย่างเพียงพอ สิทธิในการ
เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น สิทธิในการเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น
ลว่งหนา้ สทิธใินการออกเสยีงลงคะแนนในทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ เพือ่เลอืก
ตั้งหรือถอดถอนกรรมการบริษัท การกำาหนดค่าตอบแทนกรรมการ
บริษัท การแต่งตั้งผู้สอบบัญชี กำาหนดจำานวนเงินค่าสอบบัญชี และ
เรื่องที่มีผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงในปัจจัยพื้นฐานของบริษัทฯ 
อันได้แก่ การแก้ไขข้อบังคับบริษัทฯ และหนังสือบริคณห์สนธิ การลด
ทุนหรือเพิ่มทุน และการอนุมัติรายการพิเศษ เป็นต้น

คณะกรรมการกำาหนดให้มีแนวปฏิบัติที่ดีในการดูแลผู้ถือหุ้น
มากกว่าสิทธิขั้นพื้นฐานตามกฎหมาย โดยการให้สิทธิในการได้
รับทราบข้อมูลข่าวสารที่มีนัยสำาคัญของบริษัทฯ อย่างสม่ำาเสมอ 
ทันกาล และเพียงพอ เช่น ผลประกอบการ คำาวิเคราะห์ผลการดำาเนิน
งาน ผลการจดัอนัดบัความนา่เชือ่ถอื จดหมายขา่วถงึผูถ้อืหุน้ เปน็ตน้ 
ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ และเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ ซึ่งเป็น
ช่องทางที่สามารถเข้าถึงได้โดยง่ายและสะดวก

นอกจากนี ้คณะกรรมการจะไมก่ระทำาการใดๆ อนัเปน็การละเมดิ 
หรือลิดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น

การประช้มสามญัผู�ถืือห่้�นประจำำาปี 2563

บรษิทัฯ ไดเ้ปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอระเบยีบวาระและชือ่บคุคล
ลว่งหนา้ เพือ่แตง่ตัง้เปน็กรรมการและเสนอคำาถาม เปน็เวลา 3 เดอืน
ก่อนวันสิ้นปี ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม ถึง 30 ธันวาคม 2562 และเมื่อ
ครบกำาหนดเวลาดงักลา่ว พบวา่ ไมม่ผีูถ้อืหุน้รายใดเสนอระเบยีบวาระ 
หรือเสนอชื่อบุคคล หรือส่งคำาถามล่วงหน้าก่อนการประชุม  

ในวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2563 บริษัทฯ ได้เผยแพร่มติคณะ
กรรมการบริษัท ผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
และเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ พรอ้มกำาหนดวนัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำา
ปี 2563 ในวันที่ 3 เมษายน 2563 เวลา 9.30 น. โดยกำาหนดรายชื่อ
ผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นและออกเสียงลงคะแนน และ
มีสิทธิรับเงินปันผล ในวันที่ 10 มีนาคม 2563 (Record Date) และ
กำาหนดจ่ายเงินปันผลในวันที่ 23 เมษายน 2563 

บริษัทฯ ได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำาป ี
2563 เอกสารประกอบการประชุมต่างๆ รวมถึงรายงานการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี 2563 ทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ผ่าน
ระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์ฯ และเว็บไซต์ของบริษัทฯ ตั้งแต่วัน
ที่ 1 มีนาคม 2563 นับเป็น 33 วันก่อนวันประชุม และบริษัทฯ มอบ
หมายให้ บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำากัด ซึ่ง
เป็นนายทะเบียนหลักทรัพย์ เป็นผู้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมให้แก่
ผู้ถือหุ้นทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตั้งแต่วันที่ 19 มีนาคม 2563 นับ
เป็น 14 วันก่อนวันประชุม  

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี 2563 จัดขึ้นในวันศุกร์ที่ 
3 เมษายน 2563 เวลา 9.30 น. ณ อาคารจีเอฟพีที เลขที่ 312 
ถนนพระรามที่ 2 แขวงบางมด เขตจอมทอง กรุงเทพฯ 10150 
โดยมีผู้ถือหุ้นมาประชุมด้วยตนเอง และผู้รับมอบฉันทะ รวมจำานวน 
309 ราย นับเป็นจำานวนหุ้นทั้งสิ้น 865,061,768 หุ้น คิดเป็น 
68.99% ของจำานวนหุ้นที่จำาหน่ายได้แล้วทั้งหมด ซึ่งภายหลังการ
ประชุมเสร็จสิ้น บริษัทฯ ได้มีการเผยแพร่มติที่ประชุมและผลการ
ลงคะแนนของแต่ละวาระภายในวันที่ประชุม อีกทั้ง บริษัทฯ มีการ
เผยแพรร่ายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำาป ี2563 พรอ้มภาพ
และเสียงที่บันทึกการประชุม ผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์
แหง่ประเทศไทย และเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ ในวนัที ่17 เมษายน 2563 

โดยในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี 2563 บริษัทฯ 
มีการเผยแพร่รายละเอียดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านทาง ระบบ
ข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเว็บไซต์ของบริษัทฯ 
https://www.gfpt.co.th ภายใต้หัวข้อ ข้อมูลสำาหรับผู้ถือหุ้น

ห่มวดที่่� 2 การปฏิบัิตั้ติั้อ่ผู�ถือืห้่�นอย่าง
เท่ี่าเที่ย่มกนั (Equitable Treatment of 
Shareholders)

1. มาตั้รการปอ้งกนัการใช�ข�อมูลภายใน

บริษัทฯ มีมาตรการป�องกันการใช้ข้อมูลภายใน ไม่ให้กรรมการ 
ผู้บริหาร พนักงาน และผู้ที่เกี่ยวข้อง ใช้ข้อมูลภายในเพื่อหาผล
ประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้อื่นในทางมิชอบ เพื่อป�องกันการกระทำา
อันไม่เป็นธรรมเกี่ยวกับการซื้อขายหลักทรัพย์จากบุคคลซึ่งรู้หรือ
ครอบครองข้อมูลภายใน โดยได้กำาหนดนโยบายป�องกันการใช้
ข้อมูลภายใน และข้อปฏิบัติในการเก็บรักษาข้อมูล และการซื้อขาย
หลักทรัพย์ของบริษัทฯ ของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน เป็น
ลายลักษณ์อักษรในคู่มือจริยธรรมธุรกิจของบริษัทฯ ซึ่งจะมอบให้
แก่กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานเมื่อแรกเข้าทำางาน โดยสรุป
สาระสำาคัญ ดังนี้

https://www.gfpt.co.th/gfpt.php?sp=aW52ZXN0b3I=&ref=c2hhcmhvbGRtZWV0&l
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นโยบายป้องกนัการใช�ข�อมูลภายใน

กำาหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน บุคคลที่อยู่ในฐานะที่
สามารถรู้หรือครอบครองข้อมูลภายในของบริษัทฯ4 อันเนื่องมาจาก
การปฏิบัติหน้าที่ และบุคคลตามมาตรา 243 พ.ร.บ. หลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2559 รวมถึงบุคคลตาม
มาตรา 244 พ.ร.บ. หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 5)  
พ.ศ. 2559 ซึ่งเป็นผู้ที่มีความใกล้ชิดของบุคคลตามมาตรา 243 
หา้มดำาเนนิการเปดิเผย เผยแพรห่รอืใชป้ระโยชน์จากการทีม่โีอกาส
ไดร้บัรูข้อ้มลูภายในทีม่ผีลกระทบตอ่ราคาหลกัทรพัยห์รอืการตดัสนิ
ใจลงทุนในหลักทรัพย์ของบริษัทฯ และเป็นข้อมูลที่ยังมิได้เปิดเผย
ต่อสาธารณชนหรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพื่อการซื้อ 
ขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ หรือการเข้าผูกพันตามสัญญาซื้อขาย
ล่วงหน้าที่เกี่ยวข้องกับหลักทรัพย์ไม่ว่าเพื่อตนเองหรือผู้อื่น อัน
เป็นการกระทำาผิดตามมาตรา 240 และมาตรา 242 พ.ร.บ. หลัก
ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2559

• กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกระดับ ต้องเก็บรักษาข้อมูล
ท่ีสำาคญัทางธุรกจิ ตลอดจนขอ้มลูความลับเก่ียวกบับรษิทัฯ และ
ผู้มีส่วนได้เสียต่างๆ ของบริษัทฯ ไว้อย่างเข้มงวดท่ีสุดและ
อยู่ในวงจำากัด โดยไม่เปิดเผยต่อผู้ไม่เก่ียวข้องท้ังภายในและ 
ภายนอกบริษัทฯ หรือใช้แสวงหาผลประโยชน์แก่ตนเองและ
ผู้อ่ืนในทางมิชอบ แม้จะเกษียณอายุ ลาออก หรือสิ้นสุดการ
ทำางานกับบริษัทฯ แล้วก็ตาม เว้นแต่เป็นข้อมูลท่ีต้องเปิดเผย
ต่อบุคคลภายนอกตามกฎหมายต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง

• บริษัทฯ มีกฎระเบียบการรักษาความปลอดภัยทางด้านระบบ
คอมพิวเตอรแ์ละขอ้มลูสารสนเทศอยา่งเขม้งวด เพ่ือป�องกนัไม่
ให้ข้อมูลข่าวสารท่ีสำาคัญถูกเปิดเผย กรณีท่ีกรรมการ ผู้บริหาร 
หรือพนักงาน นำาข้อมูลภายในของบริษัทฯ ไปใช้ในทางมิชอบ 

• บคุคลภายนอกซึง่มโีอกาสเขา้มาเก่ียวขอ้งหรอืมโีอกาสไดล้ว่งรู้ 
ข้อมูลภายในท่ีสำาคัญของบริษัทฯ ต้องลงนามในข้อตกลงการ
รักษาความลับข้อมูล (Confidentiality Agreement) เพ่ือให้
มั่นใจว่าบุคคลเหล่าน้ันจะใช้ความระมัดระวังรักษาความลับ
และข้อมูลภายในทำานองเดียวกับบุคลากรของบริษัทฯ

• การเปิดเผยข้อมูลท่ีสำาคัญทางธุรกิจต้องเป็นไปโดยบุคลากร
ของบริษัทฯ ท่ีมีอำานาจหน้าท่ี เมื่อได้รับคำาถามเก่ียวกับข้อมูล
ท่ีสำาคัญทางธุรกิจ โดยท่ีตนไม่มีหน้าท่ีในการเปิดเผยข้อมูลน้ัน 
ควรแนะนำาให้ผู้ถามติดต่อไปยังผู้มีหน้าท่ีเปิดเผยข้อมูล

• กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และบุคคลที่อยู่ในฐานะที่สามารถ
รูข้อ้มลูภายในของบรษิทัฯ อนัเน่ืองมาจากการปฏบิตัหินา้ท่ี และ
บุคคลตามมาตรา 243 พ.ร.บ. หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
(ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2559 รวมถึงบุคคลตามมาตรา 244 พ.ร.บ.  
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2559 ซึง่เปน็ผูท่ี้
มีความใกล้ชิดของบุคคลตามมาตรา 243 ห้ามนำาข้อมูลภายใน
ของบริษัทฯ งบการเงิน หรือข้อมูลอ่ืนท่ีมีผลกระทบต่อราคา
หลักทรัพย์ของบริษัทฯ ท่ียังมิได้เปิดเผยต่อสาธารณชนหรือ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพ่ือการซื้อขายหลักทรัพย์ 
ของบริษัทฯ อันนำามาซึ่งผลประโยชน์ของตนเองและผู้อ่ืน

• กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และบุคคลที่อยู่ในฐานะที่สามารถ
รูข้อ้มลูภายในของบรษิทัฯ อนัเน่ืองมาจากการปฏบิตัหินา้ท่ี และ
บุคคลตามมาตรา 243 พ.ร.บ. หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
(ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2559 รวมถึงบุคคลตามมาตรา 244 พ.ร.บ. 
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2559 ซึ่งเป็น
ผู้ท่ีมีความใกล้ชิดของบุคคลตามมาตรา 243 ท่ีได้ล่วงรู้ข้อมูล
ภายในท่ีสำาคัญ ห้ามทำาการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ใน
ช่วงระยะเวลา 1 เดือนก่อนการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชน 
และภายใน 24 ชั่วโมงหลังจากการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าว 
(Blackout Period)

• หากพบว่ากรรมการ ผู้บริหาร หรือพนักงาน ท่ีได้ล่วงรู้ข้อมูล
ภายในท่ีสำาคัญ คนใดกระทำาผิดวินัย หรือมีความประพฤติท่ี
ส่อไปในทางท่ีจะทำาให้บริษัทฯ ได้รับความเสื่อมเสียและความ
เสียหาย จะได้รับโทษต้ังแต่การตักเตือน การตัดค่าจ้าง การ
พักงานโดยไม่ได้รับค่าจ้าง จนถึงการเลิกจ้าง 

• บริษัทฯ ได้กำาหนดให้กรรมการและผู้บริหาร (ตามคำานิยามของ
สำานักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ) ซึ่งรวมถึงจำานวน
หลกัทรพัยท่ี์ถือครองของบุคคลท่ีมีความเก่ียวขอ้ง (คูส่มรสหรอื
ผู้ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามีภรรยา บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ 
และนิติบุคคลซึ่งตนเอง รวมท้ังคู่สมรสและบุตรท่ียังไม่บรรลุ
นิติภาวะ ถือหุ้นรวมกันเกินร้อยละ 30 ของจำานวนสิทธิออก
เสียงท้ังหมดของนิติบุคคลน้ัน) มีหน้าท่ีต้องรายงานการถือ
ครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ5 ต่อสำานักงานคณะกรรมการ 
ก.ล.ต. ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2559 ภายใน 3 วัน นับจาก
วันท่ีมีการเปล่ียนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ และแจ้งให้
เลขานกุารบรษิทัรบัทราบเพ่ือจัดทำาบนัทกึการเปล่ียนแปลงและ
สรปุจำานวนหลกัทรพัยข์องกรรมการและผูบ้รหิารเปน็รายบคุคล 
เพ่ือนำาเสนอให้แก่คณะกรรมการบริษัททราบในการประชุมครั้ง
ถัดไป และให้มีการเปิดเผยข้อมูลการถือครองหลักทรัพย์ไว้ใน 
56-1 One Report 

5     รายงานการถือครองหลักทรัพย์ และรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์

 4     กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน บุคคลท่ีอยู่ในฐานะท่ีสามารถรู้หรือครอบครองข้อมูลภายในของบริษัทฯ ได้แก่ กรรมการ ผู้บริหารตามคำานิยามท่ีกำาหนดโดยประกาศคณะกรรมการกำากับตลาดทุนและหลัก           
    เกณฑ์ของบริษัทฯ พนักงาน ลูกจ้างทุกระดับ ผู้สอบบัญชี ท่ีปรึกษาทางการเงิน ท่ีปรึกษาทางกฎหมาย ท่ีปรึกษาด้านอ่ืนๆ และผู้ประเมินทรัพย์สินของบริษัท บริษัทย่อย หรือบริษัทในเครือท่ีได้รับ ครอบครอง 
    หรือสามารถเข้าถึงข้อมูลภายในของบริษัท บริษัทย่อย หรือบริษัทในเครือ ตลอดจนบุพการี พ่ี น้อง บุตร ญาติ-สนิท และคู่สมรสหรือผู้ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยาของบุคคลดังกล่าวข้างต้นด้วย เป็นต้น
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2. การกำากบัดแูลด�านความขัดแย�ง 
ที่างผลประโยชน์

บริษัทฯ ดำาเนินธุรกิจซึ่งอาจเกิดสถานการณ์ที่มีผลประโยชน์
ส่วนตนของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกระดับ ขัดแย้งกับ
ผลประโยชน์ของบริษัทฯ ความขัดแย้งทางผลประโยชน์นั้น อาจเกิด
ขึ้นได้หลายรูปแบบ ดังนั้น เพื่อผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ โดย
ปราศจากผลประโยชนส์ว่นตนเขา้มาเกีย่วขอ้ง บรษิทัฯ จงึไดก้ำาหนด
แนวทางที่ทุกคนพึงถือปฏิบัติ ดังนี้

การรบัเงนิห่รอืประโยชน์ตั้อบแที่น

กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ต้องไม่รับเงินหรือประโยชน์
ตอบแทนใดๆ เป็นการส่วนตัวจากลูกค้า คู่ค้าของบริษัทฯ หรือจาก
บุคคลใด อันเนื่องจากการทำางานในนามบริษัทฯ

การเสนอเงนิ สิ�งจูำงใจำ ห่รอืรางวัล

บริษัทฯ ไม่มีนโยบายเสนอเงิน สิ่งจูงใจ ของกำานัล สิทธิ
ประโยชน์พิเศษในรูปแบบใดๆ แก่ลูกค้า คู่ค้าของบริษัทฯ หน่วยงาน
ภายนอกหรือบุคคลใดๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งธุรกิจ ยกเว้นการให้ 
การเลี้ยงรับรองทางธุรกิจตามประเพณีนิยม ส่วนลดการค้า และ
โครงการส่งเสริมการขายของบริษัทฯ ซึ่งแนวทางปฏิบัติดังกล่าวนี้  
ไดถ้กูนำาไปใชเ้ปน็พืน้ฐานการกำาหนดนโยบายการตอ่ตา้นทจุรติ และ
คอร์รัปชันของบริษัทฯ ดังรายละเอียดปรากฏบนเว็บไซต์บริษัทฯ 
https://www.gfpt.co.th ภายใต้หัวข้อ นโยบายการต่อต้านการ
ทุจริตคอร์รัปชัน

การดำารงตั้ำาแห่นง่กรรมการบรษัิัที่ 
ภายนอกบรษัิัที่ฯ 

ในกรณีที่กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน ไปมีส่วนร่วมโดย
เป็นผู้ถือหุ้นหรือมีอำานาจจัดการในกิจการที่แข่งขันกับธุรกิจของ 
บริษัทฯ อันก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ จะต้องแจ้งให้
คณะกรรมการบริษัททราบเป็นลายลักษณ์อักษร ยกเว้นการดำารง
ตำาแหน่งกรรมการในองค์กรการกุศลที่ไม่แสวงหากำาไร ทั้งนี้ การ
ดำารงตำาแหน่งดังกล่าว จะต้องไม่ขัดต่อบทบัญญัติของกฎหมาย 
หรือข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ และต้อง
ไมใ่ชต้ำาแหนง่งานในบรษิทัฯ ไปใชอ้า้งองิเพือ่สง่เสรมิธรุกจิภายนอก

การประกอบธร้กจิำอื�นนอกบรษัิัที่ฯ และบรษัิัที่
ยอ่ย

การทำาธุรกิจส่วนตัวใดๆ ของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน 
ตอ้งไมก่ระทบตอ่การปฏบิตัหินา้ที ่และเวลาทำางานของบรษิทัฯ และ
ห้ามประกอบธุรกิจหรือมีส่วนร่วมในธุรกิจใดอันเป็นการแข่งขันกับ
ธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ไม่ว่ากรรมการ ผู้บริหาร หรือ
พนักงานดังกล่าวจะได้รับประโยชน์โดยตรงหรือโดยอ้อมก็ตาม

การที่ำาธร้กจิำใดๆ กบับรษัิัที่ฯ และบรษัิัที่ยอ่ย

การทำาธุรกิจใดๆ กับบริษัทฯ และบริษัทย่อย ทั้งในนามส่วนตัว  
ครอบครัว หรือในนามนิติบุคคลใดๆ ที่กรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงาน นั้นมีส่วนได้เสีย จะต้องเปิดเผยส่วนได้เสียต่อบริษัทฯ 
ก่อนเข้าทำารายการ อีกทั้งห้ามกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน 
ที่มีส่วนได้เสียเป็นผู้อนุมัติในการตกลงเข้าทำารายการหรือกระทำา
การใดๆ ในนามบริษัทฯ ผู้ทำารายการในนามบริษัทฯ มีหน้าที่ตรวจ
สอบความสัมพันธ์ของคู่ค้าว่าเกี่ยวข้องกับกรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานหรือไม่ก่อนทำารายการ เพื่อป�องกันความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์ใดๆ ที่อาจเกิดขึ้น ทั้งนี้ นิยามของความสัมพันธ์ให้เป็น
ไปตามหลักเกณฑ์เรื่อง “การเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติของ
บริษัทจดทะเบียนในรายการที่เกี่ยวโยงกัน” ภายใต้ประกาศของ
ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยและสำานกังานคณะกรรมการกำากบั
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

การที่ำารายการระห่ว่างกนั

ในกรณีที่มีการทำารายการระหว่างกัน บริษัทฯ จะดูแลให้การ
เข้าทำารายการระหว่างกันทุกรายการจะต้องผ่านการพิจารณา และ
อนุมัติโดยคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัท ตาม
ลำาดบั โดยการพจิารณารายการทีเ่กีย่วโยงกนัเปน็ไปตามหลกัเกณฑ ์
เงื่อนไขและวิธีการ ตามประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
และสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย ์
(ก.ล.ต.) โดยถือเสมือนหนึ่งเป็นรายการที่กระทำากับบุคคลภายนอก 
(Fair and Arm’s Length Basis) มกีารกำาหนดราคาตามการดำาเนนิ
ธุรกิจปกติ และคำานึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ โดยผู้ที่มีส่วน
ได้เสียจะต้องไม่มีส่วนในการพิจารณารายการที่ตนมีความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ และให้มีการเปิดเผยข้อมูลรายการระหว่างกันไว้
ใน 56-1 One Report

3. การมส่่วนได�เส่ยของกรรมการ

บริษัทฯ กำาหนดให้กรรมการและผู้บริหาร รวมถึงคู่สมรสและ
บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ มีหน้าที่รายงานการมีส่วนได้เสียของ
ตนเองและของบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องที่เข้าข่ายการมีส่วนได้เสีย 
รายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่เกี่ยวกับการได้มาและจำาหน่าย
ไปซึง่สนิทรพัยข์องตนเองและผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง โดยใหย้ดึแนวปฏบิตัติาม
กฎระเบียบของคณะกรรมการกำากับตลาดทุนและตลาดหลักทรัพย์
แหง่ประเทศไทย กอ่นนำาเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทั หรอืทีป่ระชมุ
ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติทุกครั้งก่อนทำารายการ โดยกรรมการผู้มี
ส่วนได้เสียจะไม่เข้าร่วมพิจารณา หรือไม่มีสิทธิออกเสียงในการ
ลงมติในวาระที่เกี่ยวกับการมีส่วนได้เสียของตน ซึ่งเลขานุการ
บริษัทมีหน้าที่รวบรวมและจัดส่งสำาเนารายงานการมีส่วนได้เสีย
ให้แก่ประธานกรรมการบริษัท และประธานกรรมการตรวจสอบ 
ทราบ ภายใน 7 วันทำาการ นับแต่วันที่ได้รับรายงาน

https://www.gfpt.co.th/gfpt.php?sp=Y2c=&ref=cG9zdGVy&l
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ห่มวดที่่� 3 บที่บาที่ของผู�มส่่วนได�เส่ย (Roles of Stakeholders)

นโยบายการปฏิิบติัั้ต่ั้อผู�ม่ส่วนได�เส่ย

คณะกรรมการให้ความสำาคัญในสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียในกลุ่มต่างๆ อย่างเท่าเทียมกันตามกฎหมาย หรือตามข้อตกลงที่มีกับบริษัทฯ 
รวมถึงการปฏิบัติตามมาตรฐานสากลต่างๆ ทั้งในด้านสิทธิมนุษยชน การจัดการสิ่งแวดล้อม ฯลฯ โดยได้มีการกำาหนดนโยบายการปฏิบัติ
ต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ ดังนี้

ทั้งนี้ ข้อมูลการดำาเนินการ การปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย เรื่องการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างองค์กรและผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ 
ของบริษัทฯ ในปี 2563 ที่ผ่านมา ปรากฏดังรายงานประจำาปี ซึ่งเปิดเผยบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ https://www.gfpt.co.th ภายใต้หัวข้อ 
การบริหารอย่างยั่งยืน

การกำาหุ้นดนโยบายการปัฏิิบัต่ิต่่อผู้ม่ส่วนได้เส่ยกล้่มต่่างๆ

บร�ษัทฯ มุ�งมั่นในการสร�างความเติบโต และผลตอบแทนที่ดีให�ผู�ถือหุ�นอย�างยั่งยืน โดยคำนึงถึงสภาวะเศรษฐกิจและความเสี่ยงใน
ป�จจุบันและอนาคต เพื่อเพิ่มมูลค�าให�แก�ผู�ถือหุ�นในระยะยาว รวมไปถึงการให�ข�อมูลที่ถูกต�องและการปฏิบัติต�อผู�ถือหุ�นอย�างเท�าเทียมกัน

บร�ษัทฯ มุ�งมั่นในการปฏิบัติต�อพนักงานและลูกจ�างอย�างเป�นธรรมและเคารพสิทธ�มนุษยชน เพื่อให�พนักงานได�รับผลตอบแทนที่ยุติธรรม
และสวัสดิการที่เหมาะสมไม�น�อยกว�าที่กฎหมายกำหนด มีการอบรมให�ความรู� พัฒนาศักยภาพอย�างสม่ำเสมอ มีคุณภาพช�ว�ตที่ดี มีการ
ดูแลสุขอนามัยและความปลอดภัยในการทำงาน

บร�ษัทฯ มุ�งมั่นในการพัฒนาคุณภาพสินค�าและบร�การอย�างต�อเนื่อง เพื่อให�มั่นใจว�าสินค�ามีคุณภาพได�มาตรฐาน ในระดับราคาที่เหมาะสม 
เพื่อให�ลูกค�ามีความพึงพอใจอย�างสูงสุด ตลอดจนมุ�งพัฒนาและรักษาสัมพันธภาพที่ยั่งยืน มีการติดตามวัดผลความพึงพอใจของลูกค�า
เพื่อการพัฒนาปรับปรุงสินค�าและบร�การ รวมทั�งยังจัดให�มีระบบการควบคุมดูแลการปฏิบัติตามข�อตกลงที่ได�ให�ไว�กับลูกค�าอย�างเคร�งครัด 
และปฏิบัติต�อลูกค�าด�วยความซ�่อสัตย�สุจร�ต

บร�ษัทฯ มุ�งมั่นในการปฏิบัติตามเง�่อนไข ข�อกำหนดของสัญญา และพันธะทางการเง�นอย�างเคร�งครัด ทั�งในเร�่องการชำระคืนหนี้ เง�นกู�ยืม 
ดอกเบี้ย โดยเฉพาะเร�่องเง�่อนไขค�ำประกันต�างๆ รวมถึงกรณีที่เกิดการผิดนัดชำระหนี้

บร�ษัทฯ มุ�งมั่นในการประกอบธุรกิจอย�างเป�ดเผย โปร�งใส และไม�สร�างความได�เปร�ยบทางการแข�งขันอย�างไม�เป�นธรรม ปฏิบัติตามกรอบ
กติกาการแข�งขันสากล สนับสนุนและส�งเสร�มการแข�งขันทางการค�าอย�างเสร� ไม�กระทำผิดกฎหมายหร�อขัดต�อจร�ยธรรมธุรกิจ และจะไม�
กล�าวหาคู�แข�งในทางเสื่อมเสียโดยไม�มีข�อมูลจร�ง 

บร�ษัทฯ มุ�งมั่นในการดำเนินธุรกิจที่เป�นประโยชน�ต�อเศรษฐกิจและสังคม เป�นมิตรต�อสิ่งแวดล�อม ควบคู�กับการเติบโตของบร�ษัทฯ 
อย�างยั่งยืน โดยป�องกัน ลด จัดการและดูแลให�มั่นใจว�าบร�ษัทฯ จะไม�สร�างหร�อก�อให�เกิดผลกระทบในทางลบต�อสิ่งแวดล�อม อีกทั�งยัง
ส�งเสร�มให�คนในองค�กรตระหนักถึงการดูแลพัฒนา สร�างจ�ตสำนึก และรับผิดชอบต�อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล�อม รวมถึงการร�วม
กิจกรรม และการเป�ดรับฟ�งความคิดเห็นและข�อเสนอแนะต�างๆ จากภาคประชาสังคมในทุกๆ ส�วน เพื่อให�เกิดแนวทางร�วมกันในการ
ดำเนินธุรกิจที่ยั่งยืนเคียงคู�ไปกับการพัฒนาชุมชน สังคม และสิ่งแวดล�อม

บร�ษัทฯ มุ�งมั่นในการปฏิบัติต�อคู�ค�าอย�างยุติธรรมและเสมอภาค เพื่อสร�างความน�าเช�่อถือซ�่งกันและกัน รวมถึงมีกระบวนการและ
ข�อตกลงที่เป�นธรรม และจัดให�มีระบบการควบคุมดูแลมิให�มีการนำข�อมูลของคู�ค�าไปเป�ดเผยหร�อนำไปใช�เพื่อดำเนินธุรกิจโดยว�ธ�ที่ผิด
กฎหมาย รวมถึงการคัดเลือกคู�ค�าที่มีความโปร�งใส เป�นธรรม โดยพิจารณาจากการวางกลยุทธ�ทางธุรกิจของคู�ค�าที่สอดคล�องกับกลยุทธ�
ทางธุรกิจของบร�ษัทฯ มีการช�้แจงและดูแลให�คู�ค�าเคารพสิทธ�มนุษยชนและปฏิบัติต�อแรงงานตนเองอย�างเป�นธรรม รับผิดชอบต�อสังคม
และสิ่งแวดล�อม

ผูถ้อืหุน้

พนักงาน

ลกูคา้

คูค่า้

เจา้หน้ี

คูแ่ขง่

ชุมชน สังคม
และส่ิงแวดลอ้ม

https://www.gfpt.co.th/gfpt.php?sp=YWJvdXQ=&ref=c3VzdGFpbmFiaWxpdHk=&l
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ห่มวดที่่� 4 การเปดิเผยข�อมูล 
และความโปรง่ใส (Disclosure and 
Transparency)

นโยบายการเปิดเผยข�อมูล

คณะกรรมการบริษัทดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลสำาคัญ
ของบริษัทฯ ทั้งข้อมูลทางการเงินและข้อมูลที่ไม่ใช่ทางการเงิน6  
อย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา และโปร่งใส ตามข้อกำาหนดของ
สำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
(ก.ล.ต.) และข้อบังคับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง หลัก
เกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการเกี่ยวกับการเปิดเผยสารสนเทศ และ
การปฏิบัติการใดๆ ของบริษัทจดทะเบียน รวมถึงแนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการเปิดเผยสารสนเทศของบริษัทจดทะเบียน ของประกาศ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และหน่วยงานอื่นของรัฐ 

นโยบายการต่ั้อตั้�านการท้ี่จำรติั้คอรร์ปัชัน

บริษัทฯ มีการจัดการบริหารความเสี่ยง ในเรื่องการทุจริต 
คอร์รัปชัน และกำาหนดนโยบายต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน 
เสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาประกาศใช้ โดยมีกำาหนด
สื่อสารให้แก่พนักงานทุกระดับ ตั้งแต่ขั้นตอนการปฐมนิเทศ
พนักงานใหม่ ตลอดจนมีการวางแผนพัฒนาการรณรงค์เรื่องการ
ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันไปยังองค์กรผู้ที่เกี่ยวข้องกับ
บริษัทฯ ในอนาคตตามลำาดับด้วย ซึ่งปัจจุบันบริษัทฯ ได้เริ่มดำาเนิน
การรณรงค ์สง่เสรมิใหบ้รษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม ในกลุม่บรษิทัจเีอฟพที ี
รว่มปฏบิตัติามนโยบายการตอ่ตา้นทจุรติฯ ของบรษิทัฯ กอ่นดำาเนนิ
การส่งเสริมให้คู่ค้า และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับบริษัทฯ รายอื่นๆ 
ร่วมปฏิบัติตามโครงการ Collective Action Coalition: CAC ของ
ภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชันเป็นลำาดับต่อไป

“หา้มคณะกรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษิทั จเีอฟพที ี
จำากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ดำาเนินการหรือยอมรับการทุจริต
และการคอร์รัปชันในทุกรูปแบบทั้งทางตรงและทางอ้อม เพื่อหา
ประโยชน์ให้กับตนเอง ครอบครัว เพื่อน คนรู้จัก ไม่ว่าจะอยู่ใน
ฐานะเป็นผู้รับ ผู้ให้ หรือผู้เสนอให้สินบน ทั้งที่เป็นตัวเงิน และไม่
เป็นตัวเงิน โดยนโยบายการต่อต้านการทุจริตและการคอร์รัปชันนี้
ครอบคลุมถึงทุกธุรกิจและทุกหน่วยงานทั้งภายนอกและภายในที่
เกี่ยวข้องกับบริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และ
จะใหม้กีารประเมนิผลการปฏบิตัติามนโยบายการตอ่ตา้นการทจุรติ
และการคอร์รัปชันนี้อย่างสม่ำาเสมอ ตลอดจนทบทวนแนวทางการ
ปฏิบัติ และข้อกำาหนดในการดำาเนินการเพื่อให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงของธุรกิจ ระเบียบ ข้อบังคับ ของทางบริษัทฯ และข้อ
กำาหนดของกฎหมาย” 

ห่มวดที่่� 5 ความรบัผดิชอบของคณะ
กรรมการ (Board Responsibilities)

คณะกรรมการบริษัท มีบทบาทสำาคัญในการกำากับดูแลกิจการ 
โดยได้กำาหนดแนวทางปฏิบัติ เช่น โครงสร้างคณะกรรมการ, 
บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท และ
คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ ซึ่งสามารถดูข้อมูลเพิ่มเติมใน
แบบ 56-1 One Report หัวข้อ “โครงสร้างการกำากับดูแลกิจการ 
และข้อมูลสำาคัญเกี่ยวกับคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย 
ผู้บริหาร พนักงานและอื่นๆ”  

คณะกรรมการกำาหนดให้มีการติดตามการปฏิบัติตามนโยบาย
การกำากับดูแลกิจการและแนวปฏิบัติที่ดีอย่างสม่ำาเสมอ และมีการ
ประชาสัมพันธ์ให้พนักงานทุกคนทราบถึงนโยบายการกำากับดูแล
กิจการและแนวปฏิบัติ ผ่านระบบสารสนเทศ ทั้งภายใน (Intranet) 
และได้แสดงให้สาธารณชนรับทราบผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ 
https://www.gfpt.co.th ภายใต้หัวข้อ การกำากับดูแลกิจการ

6.2 จำรรยาบรรณธร้กจิำ

นโยบายจำรยิธรรมธร้กจิำ

บริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) ยึดหลักการดำาเนินธุรกิจ
อย่างซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรมและจริยธรรม ตลอดจนปฏิบัติตาม
กฎหมาย กฎระเบียบ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง โดยคำานึงถึงสิทธิ
ของผู้มีส่วนได้เสีย ได้แก่ ผู้ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า คู่ค้า เจ้าหนี้ 
คู่แข่ง ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม อย่างเท่าเทียมกัน ทั้งยังส่ง
เสรมิการแขง่ขนัทางการคา้อยา่งเสร ีหลกีเลีย่งการดำาเนนิการทีอ่าจ
ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์และการละเมิดทรัพย์สิน
ทางปัญญา ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงส่งเสริมความรับ
ผิดชอบต่อสังคมในห่วงโซ่ธุรกิจทุกขั้นตอน (Business Chain) 
(รายละเอียดอยู่ใน https://www.gfpt.co.th ภายใต้หัวข้อ คู่มือ
จริยธรรมทางธุรกิจ)   

โดยรายละเอียด คำานิยาม ข้อพึงปฏิบัติ ช่องทางการแจ้ง และ
การรับเรื่องร้องเรียนการทุจริต และการคอร์รัปชัน ปรากฏบนเว็บ
ไซต์บริษัทฯ https://www.gfpt.co.th ภายใต้หัวข้อ นโยบายการ
ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน 

GRI 103-1, GRI 103-2, GRI 205-2

6    ข้อมูลขั้นต่ำาของบริษัท ที่ระบุในหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดีสำาหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2555 หมวดที่ 4 ข้อ 2

https://www.gfpt.co.th/gfpt.php?sp=Y2c=&ref=cG9zdGVy&l
https://www.gfpt.co.th/gfpt.php?sp=Y2c=&ref=cG9zdGVy&l
https://www.gfpt.co.th/gfpt.php?sp=Y2c=&ref=cG9zdGVy&l
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 6.3 การเปล่�ยนแปลงและพัฒนาการที่่�สำาคญัของนโยบาย 
แนวปฏิบิตัั้ ิและระบบการกำากับดแูลกิจำการในรอบปีที่่�ผ่านมา

หุ้ลักปัฏิิบัต่ิ 1 ต่ระหุ้นักถื้งบทบาทและความรับผิดชุอบของ
คณะกรรมการในฐานะผู้นำาองค์กรท่�สร้างค้ณค่าใหุ้้แก่
กจิ่การอยา่งยั�งยืน (Establish Clear Leadership Role and 
Responsibilities of the Board of Directors)

• คณะกรรมการบริษัทมีการปฏิบัติตามบทบาทหน้าท่ีความ
รับผิดชอบตามนโยบายท่ีกำาหนดไว้ โดยบริหารจัดการให้
เป็นไปตามเป�าหมายของบริษัทฯ โดยประกอบธุรกิจด้วย
ความซื่อสัตย์สุจริต (Duty of Loyalty) ระมัดระวัง (Duty 
of Care) มีความรับผิดชอบ (Accountability) และมี
จริยธรรม (Ethic) รักษาผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ บน
หลักการกำากับดูแลกิจการท่ีดี โดยคำานึงถึงประโยชน์ของ 
ผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน รวมไปถึงเคารพสิทธิและมี
ความรับผิดชอบผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย

หุ้ลักปัฏิิบัต่ิ 2 กำาหุ้นดวัต่ถื้ปัระสงค์และเปั้าหุ้มายหุ้ลักของ
กิจ่การท่�เปั็นไปัเพื�อความยั�งยืน (Define Objectives that 
Promote Sustainable Value Creation)

• คณะกรรมการบริษัทมีการกำาหนดเป�าหมาย และนโยบาย
ธุรกิจ ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และกลยุทธ์ของ 
บริษัทฯ โดยคณะกรรมการบริษัทมีการมอบหมายให้ฝ่าย
จัดการมีหน้าท่ีควบคุม และติดตามการดำาเนินงานให้เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ และเป�าหมายของบริษัทฯ ซึ่งมีการวิเคราะห์
สภาพแวดลอ้มท้ังภายในและภายนอก รวมไปถงึมกีารวเิคราะห์
ปัจจัยความเสี่ยงท่ีอาจมีผลกระทบต่อบริษัทฯ และผู้มีส่วนได้
เสียทุกฝ่าย นอกจากน้ีมีการนำานโยบายกำากับดูแลกิจการมา
ปฏบิตั ิเพ่ือใหก้ารบรหิารงานเปน็ไปอยา่งโปรง่ใส ตรวจสอบได้ 
การเคารพสิทธิความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น และมีความรับ
ผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย จะเป็นปัจจัยสำาคัญในการเพ่ิมมูลค่า
และผลตอบแทนสูงสุด ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ในระยะยาว

หุ้ลักปัฏิิบัติ่ 3 เสริมสร้างคณะกรรมการท่�ม่ปัระสิทธุิผล 
(Strengthen the Board of Directors Effectiveness)

• บริษัทฯ มีการกำาหนดแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับความรับผิดชอบ
ของคณะกรรมการท่ีครอบคลุมในด้านต่างๆ มีการทบทวน
แนวทางปฏิบัติเป็นประจำาทุกปี เพ่ือให้คณะกรรมการบริษัท
ตระหนักถึงบทบาทหน้าท่ี และความรับผิดชอบ รวมไปถึงให้
คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแล
กิจการ จัดการประเมินผลการปฏิบัติงานคณะกรรมการบริษัท 
เพ่ือนำาผลการประเมินและข้อเสอแนะต่างๆ มาเสริมสร้าง
ประสิทธิผลของการทำางานของคณะกรรมการบริษัท

หุ้ลักปัฏิิบัต่ิ 4 สรรหุ้าและพัฒนาผู้บรหิุ้ารระดับสูงและการ
บริหุ้ารบ้คลากร (Ensure Effective CEO and People 
Management)

• คณะกรรมการบริษัทได้กำาหนดให้ฝ่ายบริหารเป็นผู้รับผิดชอบ
ในการวางแผนการพัฒนาและสืบทอดตำาแหน่ง (Succession 
Plan) เพ่ือเตรียมความพร้อม และให้การดำาเนินธุรกิจเป็นไป
อย่างต่อเนือ่ง รวมทัง้คณะกรรมการบริษัท จัดให้มีการประเมิน
ผลการปฏิบัติงานของประธานกรรมการบริหาร (CEO) เป็น
ประจำาทุกปี อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง โดยใช้แนวทางการประเมิน
จากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

หุ้ลักปัฏิิบัต่ิ 5 ส่งเสริมนวัต่กรรมและการปัระกอบธุ้รกิจ่
อย่างม่ความรับผิดชุอบ (Nurture Innovation and 
Responsible Business)

• บริษัทฯ มีการดำาเนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วน
ได้เสียทุกฝ่าย โดยมีการจัดทำาระบบการตรวจสอบย้อนกลับ 
(Traceability) ซึ่งเป็นการเชื่อมโยงข้อมูลจากผลิตภัณฑ์ไป
ยังกระบวนการผลิตจนถึงต้นทางแหล่งท่ีมาของวัตถุดิบ ถือ
เป็นการตอบสนองความคาดหวังของลูกค้า และผู้บริโภคใน
การได้รับสินค้าท่ีมีคุณภาพ ปลอดภัยต่อการบริโภค

คณะกรรมการได้พิจารณาและทบทวนการนำาหลักปฏิบัติตาม CG Code รวมถึงศึกษาจนเข้าใจประโยชน์ เพื่อนำาไปใช้สร้างคุณค่าให้
แก่บริษัทฯ อย่างยั่งยืน ซึ่งคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ เป็นผู้ประเมินการปฏิบัติตามหลักการปฏิบัติ
ใน CG Code เพื่อให้มั่นใจว่ามีกระบวนการที่ได้ปรับใช้หรือพัฒนาให้เหมาะสมกับธุรกิจ

ในปี 2563 มีการปรับให้สอดคล้องกับนโยบายกำากับดูแลกิจการที่ดี ดังนี้ 
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หุ้ลกัปัฏิบัิต่ ิ6 ดูแลใหุ้ม่้ระบบการบรหิุ้ารความเส่�ยงและการ
ควบค้มภายในท่�เหุ้มาะสม (Strengthen Effective Risk 
Management and Internal Control)

• คณะกรรมการบริษัทมอบหมายให้คณะกรรมการบริหารความ
เสีย่งทำาหนา้ท่ีดแูลบรหิารความเสีย่งของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย
ใหม้คีวามเหมาะสม และมปีระสทิธภิาพ โดยมกีารจดัทำานโยบาย
และการจัดการความเสี่ยงไว้อย่างชัดเจน เพ่ือใช้เป็นแนวทาง
ในการประเมินความเสี่ยง รวมท้ังติดตามและประเมินผล  
เพ่ือให้การบริหารความเสี่ยงบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีกำาหนด
ไว้อย่างมีประสิทธิผล

• คณะกรรมการบรษิทั ใหค้วามสำาคัญตอ่ระบบการควบคมุภายใน 
จึงกำาหนดเป�าหมายและแผนการดำาเนินงาน เพ่ือเป็นแนวทาง
ในการปฏิบัติงานและสามารถวัดผลได้ โดยมอบหมายให้คณะ
กรรมการตรวจสอบ มหีนา้ท่ีดแูลระบบควบคมุภายในใหม้คีวาม
เหมาะสม มีการทบทวนแผนงานของฝ่ายตรวจสอบภายใน
และผู้สอบบัญชีให้ปฏิบัติอย่างต่อเน่ือง ติดตามการดำาเนิน
งานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยเพ่ือไม่ให้เกิดความขัดแย้ง 
ทางผลประโยชน์ และประเมินประสิทธิภาพการดำาเนินงานของ
ระบบการควบคุมภายในให้มีความเพียงพอ

หุ้ลกัปัฏิิบัต่ ิ7 รกัษัาความน่าเชืุ�อถือืทางการเงนิและการเปิัด
เผยขอ้มูล (Ensure Disclosure and Financial Integrity)

• คณะกรรมการบริษัทควบคุม ดูแลให้มีการจัดทำารายงาน
ทางการเงินและการเปิดเผยข้อมูลสำาคัญต่างๆ อย่างถูกต้อง  
ครบถ้วน ทันเวลา และโปร่งใส โดยมีการเปิดเผยทางตลาด 
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเว็บไซต์ของบริษัทฯ เพ่ือให้
ผู้ถือหุ้น นักลงทุน และบุคคลท่ัวไปสามารถเข้าถึงข้อมูลได้
อย่างเท่าเทียม

หุ้ลักปัฏิิบัต่ิ 8 สนับสน้นการม่ส่วนร่วมและการสื�อสารกับ
ผูถ้ือืหุ้้น้ (Ensure Engagement and Communication with 
Shareholders)

• คณะกรรมการบริษัทให้ความสำาคัญ และดูแลให้มีการปฏิบัติ
ต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม ท้ังรายใหญ่
และรายย่อย และไม่มีผู้ถือหุ้นใดมีสิทธิพิเศษเหนือผู้ถือหุ้น
รายอ่ืน บริษัทฯ มีการดำาเนินการก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น การ
ดำาเนินการในวันประชุมผู้ถือหุ้น และการดำาเนินการภายหลัง
การประชุม ตามหลักการกำากับดูแลกิจการท่ีดี ควบคู่ไปกับ
แนวปฏิบัติท่ีดีตาม AGM Checklist ของสมาคมส่งเสริม 
ผู้ลงทุนไทย
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 7. โครงสร�างการกำากบัดแูลกจิำการ  
และข�อมูลสำาคญัเก่�ยวกบัคณะกรรมการ  
คณะกรรมการช้ดยอ่ย ผู�บรหิ่าร พนกังานและอื�นๆ
 โครงสร�างการกำากบัดแูลกจิำการ
โครงสร้างองค์กรของบริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563

รายนามผู้บริหารปรากฏดังรายละเอียดตารางผู้บริหาร หน้า 148

1 – 70    คือ ผู้บริหารของบริษัทฯ ซึ่งกำาหนดตามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
8 – 10    คือ ผู้บริหารของบริษัทฯ ซึ่งเพิ่มเติมด้วยหลักเกณฑ์ของบริษัทฯ

 หมายเหตุ:

ฝ�ายบร�หารความเสี่ยง

ฝ�ายผลิตไก�ชำแหละ

ฝ�ายแปรรูป

ฝ�ายผลิตภัณฑ�อาหาร

ฝ�ายวางแผน

ฝ�ายคลังสินค�า

ฝ�ายพัสดุ

ฝ�ายประกันคุณภาพ

ฝ�ายซ�อมบำรุง

ฝ�ายไฟฟ�า-เคร�่องเย็น

ฝ�ายก�อสร�าง

ฝ�ายพัฒนาคุณภาพ

ฝ�ายว�จัยและเพิ่มประสิทธ�ภาพ

ฝ�ายระบบน้ำดี - น้ำเสีย

ฝ�ายว�จัยและพัฒนาผลิตภัณฑ�อาหาร

ฝ�ายโรงงาน
(ผู�อำนวยการฝ�ายโรงงาน)

8

คณะกรรมการสรรหา 
พิจารณาค�าตอบแทน และกำกับดูแลกิจการคณะกรรมการบร�หาร

กรรมการผู�จัดการ
1

รองกรรมการผู�จัดการอาวุโส
2

คณะกรรมการบร�หารความเสี่ยง คณะกรรมการตรวจสอบ

ฝ�ายตรวจสอบภายใน 9
(ผู�อำนวยการฝ�ายตรวจสอบภายใน)

สายงานการผลิตและการตลาด
(รองกรรมการผู�จัดการสายงานการผลิตและการตลาด)

5

10

สายงานบร�หาร 2
(รองกรรมการผู�จัดการอาวุโสสายงานบร�หาร)

ฝ�ายบัญช� (ผู�จัดการอาวุโสฝ�ายบัญช�)

ฝ�ายธุรการ

ฝ�ายสารสนเทศ

ฝ�ายทรัพยากรบุคคล

ฝ�ายห�องปฏิบัติการ

ฝ�ายความปลอดภัย อาช�วอนามัย

ฝ�ายจัดซ�้อทั่วไป

ฝ�ายจัดซ�้อระวางสินค�า

ฝ�ายพัฒนาระบบงาน ERP

และสภาพแวดล�อมในการทำงาน

สายงานการเง�น
3

(รองกรรมการผู�จัดการอาวุโสสายงานการเง�น)

ฝ�ายการเง�น

สายงานจัดซ�้อไก�เนื้อ
4

(รองกรรมการผู�จัดการสายงานจัดซ�้อไก�เนื้อ)

ฝ�ายจัดซ�้อไก�เนื้อ

ฝ�ายนักลงทุนสัมพันธ�

สายงานนักลงทุนสัมพันธ�
(รองกรรมการผู�จัดการสายงานนักลงทุนสัมพันธ�)

7

สายงานพัฒนาธุรกิจ
6

(รองกรรมการผู�จัดการสายงานพัฒนาธุรกิจ)

คณะกรรมการบริษัท

ฝ�ายขายต�างประเทศ
(ผู�อำนวยการฝ�ายขายต�างประเทศ)

ฝ�ายขายภายในประเทศ 2
(รักษาการผู�อำนวยการฝ�ายขายภายในประเทศ)

เลขานุการบร�ษัท
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นพ.อนนัตั้ ์ ศิิรมิงคลเกษัม นายประสิที่ธิ� ศิิรมิงคลเกษัม นายวิรชั ศิิรมิงคลเกษัม

คณะกรรมการบรษัิัที่

 กรรมการบริษัท 
(กริริมการิผู้้�ม่อำานาจลงนาม)

กรรมการผู้จัดการ

รองประธานกรรมการบริษัท  
(กริริมการิผู้้�ม่อำานาจลงนาม)

ประธานกรรมการบริษัท  
(กริริมการิผู้้�ม่อำานาจลงนาม)

ประธานคณะกรรมการบริหาร
 รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส
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นพ.สาธติั้  กรเณศิ นายปารเมศิ  เห่ตั้ระกูล นายธนาธปิ พิเชษัฐวณิชยโ์ชค

นางสมสิร ิอิงโพธิ�ชัย น.ส.วรรณ ่ศิิรมิงคลเกษัม นายส้จำนิ ศิิรมิงคลเกษัม
 กรรมการบริษัท
 รองกรรมการผู้จัดการ สายงานจัดซื้อไก่เนื้อ

 กรรมการบริษัทกรรมการบริษัท

 กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิสระ
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
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องคป์ระกอบของคณะกรรมการบรษัิัที่

1) คณะกรรมการบริษัทต้องมีจำานวนอย่างน้อยห้า (5) คน และ
ไม่เกินสิบสอง (12) คน 

2) คณะกรรมการบริษัทต้องมีจำานวนกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่ง
หนึ่งของจำานวนกรรมการทั้งหมดจะต้องมีถิ่นที่อยู่ในราช
อาณาจักรไทย 

3) คณะกรรมการบริษัทต้องมีกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 3 คน  
และมีสัดส่วนไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของคณะกรรมการทั้ง
คณะ (ตามหลักเกณฑ์ที่กำาหนดไว้ในประกาศที่ ทจ.4/2552)

4) คณะกรรมการบริษัทต้องมีความหลากหลายของทักษะ
ประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถเฉพาะด้านที่เป็น
ประโยชนต์อ่บรษิทัฯ โดยประกอบดว้ย ผูท้รงคณุวฒุใินธรุกจิ
ของบริษัทฯ อย่างน้อย 3 ท่าน ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย
อย่างน้อย 1 ท่าน ผู้ทรงคุณวุฒิด้านบัญชีและการเงินอย่าง
น้อย 1 ท่าน และกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารอย่างน้อย 1 
ท่าน เป็นผู้มีประสบการณ์ในธุรกิจ หรืออุตสาหกรรมหลัก
ที่บริษัทฯ ดำาเนินการอยู่ โดยไม่จำากัดเพศ เชื้อชาติ ศาสนา 
อายุ หรือคุณสมบัติเฉพาะด้านอื่นๆ

5) ประธานกรรมการบริษัทต้องไม่ดำารงตำาแหน่งเป็นประธาน 
หรอืสมาชกิในคณะกรรมการชดุยอ่ย และไมเ่ปน็บคุคลเดยีว
กับกรรมการผู้จัดการ

ณ 31 ธันวาคม 2563 บริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) มี
กรรมการจำานวนทั้งหมด 9 ท่าน ประกอบด้วย

• กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 3 ท่าน (คิดเป็นร้อยละ 33.33 
ของจำานวนคณะกรรมการบริษัท) 

• กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 3 ท่าน (คิดเป็นร้อยละ 33.33 ของ
จำานวนคณะกรรมการบริษัท) 

• กรรมการอิสระ 3 ท่าน (คิดเป็นร้อยละ 33.33 ของจำานวน
คณะกรรมการบริษัท)

ค้ณสมบตัั้แิละห่ลกัเกณฑ์ก์ารคดัเลอืก 
กรรมการบรษัิัที่

1) กรรมการบริษัท ต้องมีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้อง
ห้ามตามที่กำาหนดใน มาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจำากัด พ.ศ. 2535; มาตรา 89/3 แห่งพระ
ราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
พ.ศ. 2535 แก้ไขเพิ่มเติมโดย พระราชบัญญัติหลัก
ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551; ข้อ
กำาหนดของประกาศคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ที่ กจ. 8/2553 เรื่อง การกำาหนดลักษณะ
ขาดความน่าไว้วางใจของกรรมการและผู้บริหารของ 
บริษัทฯ และข้อบังคับของบริษัทฯ 

2) กรรมการบริษัทต้องเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ และ
ความเข้าใจในลักษณะการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ และ
อุตสาหกรรมที่บริษัทฯ ดำาเนินกิจการอยู่ อีกทั้งมีประวัติการ
ทำางานดี มีความซื่อสัตย์ สุจริต และจริยธรรมที่ดีงาม

3) กรรมการบริษัท (รวมถึงกรรมการผู้จัดการซึ่งเป็นผู้บริหาร
สงูสดุ) ตอ้งไมด่ำารงตำาแหนง่กรรมการหรอืตำาแหนง่ผูบ้รหิาร
ระดับสูงสุดในบริษัทมหาชน ที่เป็นบริษัทจดทะเบียนไทย
เกิน 3 บริษัท 

4) กรณีที่กรรมการบริษัทมีการดำารงตำาแหน่งเป็นกรรมการ 
หรอืผูบ้รหิารในบรษิทัอืน่ทีม่ใิชบ่รษิทัยอ่ย หรอืบรษิทัรว่ม จะ
ต้องรายงานข้อมูลการดำารงตำาแหน่งให้บริษัทฯ ทราบด้วย

ค้ณสมบตัั้ติั้ำาแห่นง่ประธานคณะกรรมการ

บริษัทฯ กำาหนดนโยบายให้ประธานคณะกรรมการมีคุณสมบัติ 
ดังนี ้

1) เป็นผู้มีอาวุโส 

2) เป็นผู้มีความรู้ ความเข้าใจในอุตสาหกรรมของบริษัทฯ 

3) เป็นที่ยอมรับของกรรมการ

 ข�อมูลเก่�ยวกบัคณะกรรมการ

 1. โครงสร�างคณะกรรมการ
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คณ้สมบตัั้ขิองกรรมการอิสระ

กรรมการอิสระของบริษัทฯ ต้องมีคุณสมบัติตามที่กำาหนด
ในประกาศคณะกรรมการกำากับตลาดทุน และประกาศแก้ไขเพิ่ม
เติม ซึ่งอาจมีในอนาคต โดยกำาหนดให้เข้มข้นกว่าข้อกำาหนด
ของนิยามกรรมการอิสระของ ก.ล.ต. ในเรื่องสัดส่วนการถือหุ้น  
(ก.ล.ต. กำาหนดร้อยละ 1)

1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจำานวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียง
ทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ
นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง โดยให้นับรวมหุ้นที่ถือโดย 
ผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย

2) ไม่เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง ที่
ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจำา หรือผู้มีอำานาจควบคุมของ 
บริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำาดับ
เดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งกับบริษัทฯ ทั้ง
ในปัจจุบันและก่อนได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระไม่
น้อยกว่า 2 ปี

3) ไมม่คีวามสมัพนัธท์างสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนใน
ลักษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้ง
คู่สมรสของบุตร กับผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำานาจ
ควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหาร หรือ
ผู้มีอำานาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

4) ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัท
ย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำานาจควบคุม
ของบริษัทฯ ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้
วิจารณญาณอย่างอิสระ รวมทั้งไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือ
ผู้มีอำานาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับ
บริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่ 
หรือผู้มีอำานาจควบคุมของบริษัทฯ ทั้งในปัจจุบันและก่อน
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 2 ปี โดย
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจดังกล่าว รวมถึงการทำารายการ
ทางการค้าที่กระทำาเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่า
หรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือ
บริการหรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ที่
มีมูลค่าตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของ 
บริษัทฯ หรือตั้งแต่ 20 ล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จำานวนใดจะ
ต่ำากว่าตามวิธีการคำานวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกัน 
ตามประกาศคณะกรรมการกำากับตลาดทุน โดยให้นับรวม
ภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่าง 1 ปี ก่อนวันที่มีความสัมพันธ์
ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกันด้วย

5) ไม่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งกับบริษัทฯ 
และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย (ถือหุ้นเกินกว่าร้อยละ 10 ของ
จำานวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ โดยนับ
รวมผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย) ผู้มีอำานาจควบคุม หรือหุ้นส่วน ของ
สำานกังานสอบบญัช ีซึง่มผีูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ บรษิทัใหญ ่
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำานาจ
ควบคุมของบริษัทฯ สังกัดอยู่ ทั้งในปัจจุบันและก่อนได้รับ
การแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 2 ปี

6) ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ รวมถึงการให้บริการเป็น
ทีป่รกึษากฎหมาย ทีป่รกึษาทางการเงนิ หรอืผูป้ระเมนิราคา
ทรัพย์สิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปี จาก 
บริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่
หรือผู้มีอำานาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่
มีนัย ผู้มีอำานาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทาง
วิชาชีพนั้นด้วยทั้งในปัจจุบันและก่อนได้รับการแต่งตั้งเป็น
กรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 2 ปี

7) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของ
กรรมการของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็น
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ

8) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการ
แข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย หรือ
ไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัย ในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่
มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้รับ
เงินเดือนประจำา หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจำานวนหุ้นที่
มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่
มีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการ
ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

9) ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำาให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็น
อิสระเกี่ยวกับการดำาเนินงานของบริษัทฯ 

ภายหลังได้รับการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการอิสระของบริษัทฯ 
แล้ว กรรมการอิสระอาจได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
ให้ตัดสินใจในการดำาเนินกิจการของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัท
ย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำาดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ
ผู้มีอำานาจควบคุมของบริษัทฯ โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบของ
องค์คณะ (Collective decision) ได้ โดยไม่ถือว่ากรรมการอิสระ
นั้นเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน เพื่อเป็นการให้
กรรมการอสิระสามารถทำางานรว่มกบัคณะกรรมการทัง้หมดไดอ้ยา่ง
มีประสิทธิภาพ และแสดงความเห็นได้อย่างอิสระ
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วาระการดำารงตั้ำาแห่น่งและการเลือกตั้ั�ง
กรรมการบรษัิัที่

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปีทุกครั้ง ให้กรรมการซึ่งอยู่
ในตำาแหน่งนานที่สุดออกจากตำาแหน่งจำานวน 1 ใน 3 ของจำานวน
กรรมการทั้งหมด ถ้าจำานวนกรรมการแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วน
ไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำานวนที่ใกล้ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3 ทั้งนี้ กรรมการ
ที่พ้นจากตำาแหน่งตามวาระดังกล่าวอาจได้รับการแต่งตั้งจากที่
ประชุมผู้ถือหุ้นให้กลับเข้าดำารงตำาแหน่งต่อไปได้ 

โดยการแต่งตั้งกรรมการบริษัท ผู้ที่ได้รับการเสนอพิจารณา
แต่งตั้งจะต้องผ่านกระบวนการพิจารณาสรรหาจากคณะกรรมการ
สรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ ซึ่งประกอบ
ด้วย กรรมการอิสระจำานวน 3 ราย จากจำานวนคณะกรรมการ
สรรหาฯ 5 ราย โดยคณะกรรมการสรรหาฯ จะเสนอรายชื่อผู้ที่มี
คุณสมบัติเหมาะสมต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเป็นจำานวน
ไม่น้อยกว่าจำานวนกรรมการที่ครบกำาหนดวาระ และคณะกรรมการ
บรษิทัจะพจิารณานำาเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เปน็ผูพ้จิารณาแตง่ตัง้  
โดยบริษัทฯ มีการเสนอให้ผู้ถือหุ้นสามารถลงคะแนนเสียงแต่งตั้ง
กรรมการบรษิทัเปน็รายบคุคล โดยบคุคลทีไ่ดร้บัคะแนนเสยีงสงูสดุ
เรียงตามลำาดับ จะเป็นผู้ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท โดยจะ
แต่งตั้งเท่าจำานวนกรรมการที่จะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่
บุคคลซึ่งได้รับเลือกตั้งในลำาดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากัน เกิน
จำานวนกรรมการที่จะพึงมี ให้ประธานที่ประชุมออกเสียงได้เพิ่มขึ้น
อีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด

ในกรณีที่ตำาแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่น นอกจากถึง
คราวออกตามวาระให้คณะกรรมการเลือกบุคคล ซึ่งมีคุณสมบัติ
และไม่ต้องห้ามตามกฎหมายเข้าเป็นกรรมการแทน เว้นแต่วาระ
ของกรรมการจะเหลือน้อยกว่าสองเดือน โดยกรรมการที่ได้รับแต่ง
ตั้งใหม่จะมีวาระการดำารงตำาแหน่งเพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของ
กรรมการซึ่งตนแทน ทั้งนี้ การแต่งตั้งดังกล่าวต้องผ่านมติอนุมัติ
ของคณะกรรมการด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำานวน
กรรมการที่ยังเหลืออยู่

การแบ่งแยกบที่บาที่ห่น�าท่ี่�ความรบัผิดชอบ
ระห่ว่างคณะกรรมการและฝึ�ายจำดัการ

บริษัทฯ ได้แบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบระหว่างคณะ
กรรมการ และฝ่ายจัดการอย่างชัดเจน ดังนี้

1) คณะกรรมการมหีนา้ทีใ่นการกำาหนดนโยบายและกำากบัดแูล
การดำาเนินงานของผู้บริหารในระดับนโยบาย 

2) ฝ่ายจัดการมีหน้าที่บริหารงานของบริษัทฯ ในด้านต่างๆ 
โดยมีกรรมการผู้จัดการเป็นหัวหน้าและผู้นำาคณะผู้บริหาร
ของบริษัทฯ ในการบริหารจัดการ ให้เป็นไปตามนโยบายที่
กำาหนด โดยครอบคลุมเรื่องต่างๆ ดังนี้

• บริหารจัดการและควบคุมการดำาเนินกิจการที่เกี่ยวข้อง
กับการบริหารงานทั่วไปของบริษัทฯ เพื่อให้ เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ นโยบาย ระเบียบและข้อบังคับของ 
บริษัทฯ

• พิจารณาแผนการลงทุนในธุรกิจต่างๆ นำาเสนอต่อคณะ
กรรมการบริหาร และคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณา
อนุมัติต่อไป

• มีอำานาจในการทำานิติกรรมผูกพันบริษัทฯ ตามขอบเขต
ที่ กำ าหนดไว้ ในนโยบายและระ เบียบวิ ธีปฏิบัติ ของ 
บริษัทฯ เรื่องอำานาจอนุมัติดำาเนินการ

• การดำาเนินการใดๆ ที่ได้รับมอบหมายตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการ และ/หรือมติที่ ประชุมผู้ ถื อหุ้ นของ 
บริษัทฯ

การมอบหมายอำานาจหน้าที่และความรับผิดชอบให้กรรมการ
ผู้จัดการนั้น จะไม่มีลักษณะเป็นการมอบอำานาจ หรือมอบอำานาจ
ช่วงที่ทำาให้กรรมการผู้จัดการ หรือผู้รับมอบอำานาจจากกรรมการ 
ผูจ้ดัการ สามารถอนมุตัริายการทีต่นหรอืบคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ 
มสีว่นไดเ้สยี หรอือาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ในลกัษณะอืน่
ใดกับทางบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยของบริษัทฯ ยกเว้นเป็นการอนุมัติ
รายการทีเ่ปน็ไปตามนโยบาย และหลกัเกณฑท์ีค่ณะกรรมการบรษิทั 
พิจารณาอนุมัติไว้ โดยการอนุมัติรายการดังกล่าวจะต้องเสนอต่อที่
ประชมุคณะกรรมการบรษิทั และ/หรอืทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เพือ่พจิารณา
และอนุมัติรายการดังกล่าวตามข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ 
ก.ล.ต. หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

การแบ่งแยกบที่บาที่ห่น�าที่่�ความรบัผดิชอบ
ระห่ว่างประธานกรรมการและ 
กรรมการผู�จำดัการ

บรษิทัฯ กำาหนดใหม้กีารแยกตำาแหนง่ระหวา่งประธานกรรมการ
และกรรมการผู้จัดการออกจากกัน ดังนี้

1) ประธานกรรมการ

• เป็นผู้นำาของคณะกรรมการบริษัทในการกำาหนดนโยบาย 
ทิศทางการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงกำากับดูแลการ
บริหารงานของคณะกรรมการบริหาร และคณะอนุกรรมการ 
อื่นๆ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนงานที่กำาหนดไว้

• เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการ และประชุม 
ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

• เปน็ผูล้งคะแนนเสยีงชีข้าดในกรณทีีท่ีป่ระชมุคณะกรรมการ
บริษัทมีการลงคะแนนเสียง และลงคะแนนเสียง 2 ฝ่าย
เท่ากัน
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2) กรรมการผู้จัดการมีหน้าที่รับนโยบายจากคณะกรรมการ
บริษัทนำามาปฏิบัติให้สัมฤทธิ์ผล

ดังนั้น ประธานกรรมการ และกรรมการผู้จัดการ จึงเป็นบุคคล
คนละคนกัน โดยทั้งสองตำาแหน่งต้องผ่านการคัดเลือกจากคณะ
กรรมการบริษัท เพื่อให้ได้บุคคลที่มีความเหมาะสมที่สุด

2. บที่บาที่ ห่น�าที่่� และความรบัผดิชอบ 
ของคณะกรรมการบรษัิัที่

บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการให้
ครอบคลุมในเรื่องดังต่อไปนี้

1) ดูแลและจัดการให้การดำาเนินการของบริษัทฯ เป็นไป
ตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัทฯ และ
มติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต (Duty of 
Loyalty) ระมัดระวัง (Duty of Care) มีความรับผิดชอบ  
(Accountability) และมจีรยิธรรม (Ethic) รกัษาผลประโยชน์
สูงสุดของบริษัทฯ บนหลักการกำากับดูแลกิจการท่ีดี โดย
คำานึงถึงประโยชน์ของผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน

2) พิจารณาและให้ความเห็นชอบในเรื่องที่สำาคัญเกี่ยวกับการ
ดำาเนินงานของบริษัทฯ เช่น วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ เป�า
หมายธุรกิจ แผนธุรกิจ แผนการเงินและการระดมทุน ความ
เสี่ยง แผนงาน และงบประมาณ เป็นต้น รวมทั้งติดตามให้
มีการนำาไปปฏิบัติ และจัดให้มีการทบทวนความเหมาะสม
เป็นประจำาทุกปี

3) กำาหนดทิศทางการดำาเนินงานของบริษัทฯ รวมถึงการ
ระดมทุน การบริหารเงินทุน การบริหารความเสี่ยงของ 
บริษัทฯ และกำากับดูแล

4) ติดตามและดูแลให้ฝ่ายจัดการดำาเนินการตามนโยบายและ
แผนที่กำาหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

5) พิจารณาอนุมัติหรือให้ความเห็นชอบต่อรายการที่มี
สาระสำาคัญ เช่น การอนุมัติใช้วงเงินสินเชื่อจากสถาบัน
การเงิน การกู้ยืม การค้ำาประกัน โครงการลงทุนใหม่  
การได้มาและจำาหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน รายการที่เกี่ยวโยง
กัน และรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เป็นต้น โดยให้เป็นไปตาม
กฎระเบียบข้อบังคับของสำานักงานคณะกรรมการกำากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย ตามกฎหมาย และขอ้บงัคบัหรอืระเบยีบปฏบิตัิ
ของบริษัทฯ

6) พิจารณาอนุมัติงบการเงินก่อนนำาส่งตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย

7) จดัใหม้รีะบบบญัช ีและการรายงานทางการเงนิและการสอบ
บัญชีที่เชื่อถือได้

8) จัดให้มีระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 
ทั้งด้านการดำาเนินงานและการรายงานทางการเงิน ที่เพียง
พอและมีประสิทธิผล ซึ่งสามารถประเมิน ติดตาม และ
บริหารความเสี่ยงที่สำาคัญได้

9) กำากับดูแลให้มีการรายงานข้อมูลทางการเงินและเปิด
เผยข้อมูลที่สำาคัญ อย่างครบถ้วน ถูกต้อง และเพียงพอ  
และจัดให้มีช่องทางการสื่อสารกับผู้ถือหุ้นแต่ละกลุ่มและผู้
มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ อย่างเหมาะสม

10) พิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ ได้แก่ 
คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่า
ตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ คณะกรรมการบรหิารความ
เสีย่ง คณะกรรมการบรหิาร ฝ่ายจดัการ และกำาหนดแบ่งแยก
บทบาทหน้าท่ี และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการชดุยอ่ย
ต่างๆ อยา่งชดัเจน เพ่ือชว่ยในการกำากับดูแลกิจการให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ท่ีได้กำาหนดไว้ ท้ังน้ีสมาชิกของคณะกรรมการ
ชุดย่อยประกอบด้วยกรรมการอิสระเป็นส่วนใหญ่

11) ประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายการกำากับดูแลกิจการ
ของบริษัทฯ และให้มีการทบทวนอย่างสม่ำาเสมอ

12) จัดให้มีแผนงานการสืบทอดงาน (Succession Plan)  
และแผนงานการพฒันาบคุลากร ทัง้พนกังาน กรรมการ และ
ผู้บริหาร อย่างต่อเนื่อง 

13) คณะกรรมการมีอำานาจกำาหนด และแก้ไขเปลี่ยนแปลงชื่อ
กรรมการ ซึ่งมีอำานาจลงนามผูกพันบริษัทฯ ได้

14) คณะกรรมการมีอำ านาจที่ จะมอบหมายให้กรรมการ 
คนหนึ่ง หรือหลายคน หรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอย่างใด
อย่างหนึ่งแทนคณะกรรมการได้ โดยในการมอบอำานาจนั้น
จะต้องอยู่ในภายใต้ขอบเขตแห่งอำานาจของคณะกรรมการ 
และกำาหนดหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้รับมอบอำานาจไว้
อย่างชัดเจน



142 รายงานประจำาปี 2563 แบบ 56-1 One Report
บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

ขอบเขตั้และอำานาจำห่น�าที่่�ของคณะกรรมการ 
ตั้รวจำสอบ

ดา้นการรายงานทางการเงนิ การเปัดิเผยขอ้มูล 
และการสอบบัญชุ่

1) สอบทานรายงานทางการเงินของบริษัทฯ ให้มีความถูกต้อง  
ครบถว้น เชือ่ถอืได ้เปน็ไปตามมาตรฐานการบญัช ีกฎหมาย 
และมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง

2) พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทฯ ในกรณีที่เกิด
รายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ ให้มีความถูกต้องครบถ้วน และเป็น
ไปตามข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ เพื่อให้มั่นใจว่า 
รายการดังกล่าวสมเหตุผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อ
บริษัทฯ และดูแลการบันทึกบัญชีให้มีความถูกต้องครบถ้วน  
และโปร่งใส

3) จัดทำารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบในรายงาน 
ประจำาปีของบริษัทฯ และให้ความเห็นในหัวข้อต่างๆ เช่น

• ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้
ของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ

• ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน
ของบริษัทฯ และระบบบริหารความเสี่ยง

• ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี

• ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลัก
ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ ข้อกำาหนดของตลาดหลัก
ทรัพย์ฯ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

• ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์และการทำารายการระหว่างกัน

• ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบ
ได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร

• ความเห็นเกี่ยวกับรายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุน
ทั่วไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่ และความรับผิดชอบ
ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

4) พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งต้ังบุคคล ท่ีมีความเป็นอิสระ 
เพียงพอ เพื่อทำาหน้าที่ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ รวมถึงการ
เสนอเลิกจ้างผู้สอบบัญชีได้

5) พิจารณาเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 

6) ส่งเสริมความเป็นอิสระและไม่มีข้อจำากัดในการปฏิบัติงาน
ของผู้สอบบัญชี

 คณะกรรมการช้ดยอ่ย
คณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย 

เพือ่ชว่ยศกึษากลัน่กรอง โดยเฉพาะเรือ่งทีต่อ้งอาศยัความเปน็กลาง 
ในการวินิจฉัย อีกทั้งได้กำาหนดขอบเขตอำานาจหน้าที่และความ 
รับผิดชอบของคณะอนุกรรมการในแต่ละชุด โดยกำาหนดให้สมาชิก
สว่นใหญข่องคณะกรรมการชดุยอ่ยเปน็กรรมการอสิระ และประธาน
คณะกรรมการชุดย่อยเป็นกรรมการอิสระอีกด้วย

ปัจจุบัน บริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) ได้แต่งตั้งคณะ
กรรมการชุดย่อยจำานวน 4 ชุด คือ คณะกรรมการตรวจสอบ, คณะ
กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ, คณะ
กรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการตั้รวจำสอบ
องคป์ระกอบและคณ้สมบติัั้

1) คณะกรรมการบริษัท เป็นผู้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ

2) คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วย กรรมการอิสระ
จำานวน 3 ท่าน โดยกรรมการอย่างน้อย 1 ท่าน ต้องมีความ
รู้ด้านบัญชีและการเงิน

3) คณะกรรมการบริษัท แต่งตั้งกรรมการอิสระ 1 ท่าน เป็น
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

4) คณะกรรมการตรวจสอบ สามารถแต่งตั้งพนักงานของ 
บรษิทัฯ จำานวน 1 คน ทำาหนา้ทีเ่ปน็เลขานกุารคณะกรรมการ
ตรวจสอบ

วาระการดำารงตั้ำาแห่น่ง

1) คณะกรรมการตรวจสอบ มีวาระการดำารงตำาแหน่งคราวละ 
3 ปี โดยกรรมการตรวจสอบที่พ้นตำาแหน่งตามวาระ อาจได้
รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัทอีกได้

2) คณะกรรมการตรวจสอบ มีวาระการดำารงตำาแหน่งเท่ากับ
ระยะเวลาการดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท โดยจะครบ
วาระการดำารงตำาแหนง่ในการประชมุสามญัประจำาปผีูถ้อืหุน้ 
พร้อมกับการครบวาระการดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท 

3) กรณทีีต่ำาแหนง่กรรมการตรวจสอบวา่งลง ใหค้ณะกรรมการ
บริษัท เลือกกรรมการที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้อง
ห้ามเข้าเป็นกรรมการตรวจสอบ โดยกรรมการตรวจสอบที่
เขา้ดำารงตำาแหนง่แทนนัน้จะอยูใ่นตำาแหนง่ไดเ้พยีงเทา่วาระ
ที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการซึ่งตนแทน

ข�อมูลเก่�ยวกบัคณะกรรมการช้ดยอ่ย
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

ดา้นการต่รวจ่สอบภายใน

1) สอบทานให้บริษัทฯ มีระบบควบคุมภายใน (Internal 
Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) 
ที่เพียงพอ รวมถึงความปลอดภัยของระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้มีการควบคุมภายในที่รัดกุม เหมาะสม และ
มีประสิทธิภาพ 

2) กำากับดูแลนโยบายและมาตรการต่อต้านการทุจรติคอรร์ปัชนั  
(Collective Action Coalition Against Corruption: CAC) 
ให้มีการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (The Personal Data 
Protection Act B.E.2562: PDPA) ตลอดจนมกีระบวนการ
ตรวจสอบด้านสทิธิมนุษยชนอยา่งรอบด้าน (Human Rights 
Due Diligence: HRDD) กำาหนดแนวทางของระบบตรวจ
สอบภายใน (Internal Audit) เพ่ือให้มั่นใจว่าการดำาเนิน
งานของบริษัทฯ มีความรัดกุม เหมาะสม และมีประสิทธิ
ภาพคลอบคลุมทุกด้าน

3) กำากับดูแลการปฏิบัติงานของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
ทั้งในระดับนโยบาย และระดับการปฏิบัติงาน โดยพิจารณา
ให้ความเห็นชอบ กฎบัตร ความเป็นอิสระ รวมทั้งขอบเขต
และแผนการตรวจสอบของหน่วยงานตรวจสอบภายใน

4) จัดให้มีการสอบถามประสิทธิผลของระบบการตรวจสอบ
ภายใน โดยผู้ประเมินอิสระจากภายนอกองค์กร (Independent 
Quality Assessment Review) อย่างน้อยในทุก 5 ปี

5) พิจารณาอนุมัติแผนการตรวจสอบภายในประจำาปี และงบ
ประมาณที่ใช้ในกระบวนการตรวจสอบภายใน เพื่อมุ่งไปสู่
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกิจกรรมต่างๆ 

6) พิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มีความเหมาะสมทำาหน้าที่ผู้ตรวจ
สอบภายใน รวมถึงการพิจารณาโยกย้าย เลิกจ้างผู้ตรวจ
สอบภายในได้

ดา้นการบรหิุ้ารความเส่�ยง

1) พิจารณาเรื่องที่มีความเสี่ยงสูงที่อาจนำาไปสู่เรื่องทุจริต
คอร์รัปชัน ความเสี่ยงจากการฝ่าฝืนมาตรการรักษาความ
ปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลบริษัทฯ จนเป็นเหตุให้มี
การละเมิดข้อมูลส่วนบุคคล หรือข้อมูลส่วนบุคคลรั่วไหล
สู่สาธารณะ เพื่อกำาหนดมาตรการป�องกันไว้ชัดเจน การ
กำาหนดมาตรการในการบรรเทาผลกระทบ การติดตามและ
ทบทวนผลการดำาเนินงานด้านสิทธิมนุษยชน เพื่อให้มั่นใจ
ว่าการดำาเนินงานของบริษัทฯ จะไม่ก่อให้เกิดการละเมิด
สิทธิมนุษยชนตลอดห่วงโซ่คุณค่า

2) ให้ความเห็นเกี่ยวกับนโยบายการบริหารความเสี่ยง และ
แนวทางการจัดการความเสี่ยงของบริษัทฯ ต่อคณะ
กรรมการบริษัท

3) สอบทานการควบคุม ติดตาม และประเมินผลการบริหาร
ความเสี่ยง ตามนโยบายบริหารความเสี่ยงที่กำาหนด 

4) พิจารณาผลการทบทวนความเพียงพอของนโยบายและ
ระบบการจัดการความเสี่ยง รวมถึงความมีประสิทธิผลของ
ระบบและการปฏิบัติตามนโยบายที่กำาหนด

ดา้นอื�นๆ

1) ทบทวนและแก้ไขกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อให้
ทันสมัยและเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมขององค์กร และ
นำาเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ

2) สอบทานให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ฯ ข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ 
และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

3) สอบทานให้บรษิทัฯ ปฏบัิติตามแนวทางการกำากับดูแลกิจการ
และคู่มือจริยธรรมธุรกิจ รวมถึงติดตามกระบวนการรับแจ้ง
เบาะแส (Whistle Blowing) จากชอ่งทางต่างๆ รวมถึงเรือ่ง
ทุจริตคอร์รัปชัน ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีการรั่วไหลที่ก่อให้เกิด
ความเสียหาย รวมถึงการละเมิดสิทธิมนุษยชนด้วย

4) สอบทานความถูกต้องของแบบประเมินตนเอง และเอกสาร
อ้างอิงเกี่ยวกับมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชันของกิจการ
ตามโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อ
ต้านการทุจริต

5) สอบทานความถูกต้องของเอกสารเกี่ยวกับนโยบายการ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy policy) ตามกฎหมาย
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล และนโยบายด้านสิทธิมนุษยชน 
ตามมาตรฐานสิทธิมนุษยชนสากล

6) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายให้
เป็นคราวๆ ไป

การปัระชุ้ม : อย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการตรวจสอบของ 
บริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการ จำานวน 
3 ท่าน ดังนี้

นายฉัตรชัย  รัตนาวะไล เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 
(1) เป็นกรรมการตรวจสอบที่มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงิน 
(2) เป็นกรรมการตรวจสอบที่มีความรู้และประสบการณ์ด้านกฎหมาย

 หมายเหตุ:

ชืุ�อ – ชืุ�อสกล้ ต่ำาแหุ้นง่ 

  1. นพ.สาธิต       กรเณศ ประธานคณะกรรมการ 
ตรวจสอบ

  2. นายปารเมศ     เหตระกูล(1) กรรมการตรวจสอบ

  3. นายธนาธิป  พิเชษฐวณิชย์โชค(2) กรรมการตรวจสอบ
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

คณะกรรมการสรรห่า พิจำารณาคา่
ตั้อบแที่น และกำากบัดแูลกจิำการ 

องคป์ระกอบและคณ้สมบติัั้

1) คณะกรรมการบริษัท เป็นผู้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา 
พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ

2) คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแล
กิจการ ประกอบด้วยกรรมการบริษัท จำานวนไม่น้อยกว่า 5 
ท่าน และอย่างน้อย 3 ท่าน ต้องเป็นกรรมการอิสระ

3) คณะกรรมการบริษัท แต่งตั้งกรรมการอิสระ 1 ท่าน เป็น
ประธานคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และ
กำากับดูแลกิจการ

4) คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแล
กิจการ สามารถแต่งตั้งพนักงานของบริษัทฯ จำานวน 1 คน 
ทำาหน้าที่เป็นเลขานุการคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่า
ตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ

วาระการดำารงตั้ำาแห่น่ง

1) คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแล
กิจการ มีวาระการดำารงตำาแหน่งคราวละ 3 ปี โดยกรรมการ
สรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ ที่พ้น
ตำาแหน่งตามวาระ อาจได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการ
บริษัทอีกได้

2) คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแล
กิจการ มีวาระการดำารงตำาแหน่งเท่ากับระยะเวลาการดำารง
ตำาแหนง่กรรมการบรษิทั โดยจะครบวาระการดำารงตำาแหนง่
ในการประชุมสามัญประจำาปีผู้ถือหุ้นพร้อมกับการครบวาระ
การดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท 

3) กรณีที่ตำาแหน่งกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน 
และกำากับดูแลกิจการว่างลง ให้คณะกรรมการบริษัทเลือก
กรรมการที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามเข้าเป็น
กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแล
กิจการ โดยกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และ
กำากับดูแลกิจการ ที่เข้าดำารงตำาแหน่งแทนนั้นจะอยู่ใน
ตำาแหน่งได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการซึ่ง
ตนแทน

ขอบเขตั้และอำานาจำห่น�าที่่�ของคณะกรรมการ
สรรห่า พิจำารณาคา่ตั้อบแที่น และกำากบัดแูล
กจิำการ

ดา้นการสรรหุ้า

1) ทบทวนโครงสรา้งของคณะกรรมการใหม้คีวามเหมาะสมกบั
ความจำาเป็นเชิงกลยุทธ์ของบริษัทฯ

2) กำาหนดหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา และคัดเลือกให้ดำารง
ตำาแหนง่กรรมการบรษิทั กรรมการในคณะกรรมการชดุยอ่ย 
กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหารระดับสูง และเลขานุการบริษัท 
เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท และ/หรือเสนอขออนุมัติ
ต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี

3) พิจารณาสรรหา คัดเลือก และกลั่นกรองรายชื่อและประวัต ิ
ของผู้ ท่ีจะเสนอชื่อเป็นกรรมการ กรรมการในคณะ
กรรมการชุดย่อย กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหารระดับสูง  
และเลขานุการบริษัท ในกรณีท่ีมีตำาแหน่งว่างลง เพ่ือนำา
เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ ตาม
หลักเกณฑ์การสรรหาประกอบกับการใช้เครื่องมือช่วย
ตรวจหาคุณสมบัติ หรือทักษะที่จำาเป็นที่ยังขาดอยู่ของคณะ
กรรมการ (Board Skill Matrix) ร่วมกับการใช้ฐานข้อมูล
ต่างๆ ที่มีความน่าเชื่อถือ เช่น ระบบข้อมูลรายชื่อกรรมการ
และผู้บริหารบริษัทท่ีออกหลักทรัพย์ บนเว็บไซต์สำานักงาน
คณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
(ก.ล.ต.), ทำาเนียบกรรมการ-กรรมการอาชพีในทำาเนียบ IOD 
(IOD Chartered Director) บนเว็บไซต์สมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) เป็นต้น หากมีการเสนอ
รายชื่อเดิมในกรณีท่ีครบวาระการดำารงตำาแหน่ง จะมีการ
คำานึงถึงผลการปฏิบัติงานของตำาแหน่งนั้นๆ

4) เปิดเผยนโยบายและรายละเอียดของกระบวนการสรรหาใน
รายงานประจำาปีของบริษัทฯ

5) กำาหนดหลักเกณฑ์ในการสืบทอดตำาแหน่งผู้บริหาร เพื่อ
เสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ 

6) จัดทำาแผนการสืบทอดตำาแหน่งและความต่อเนื่องในการ
บรหิารทีเ่หมาะสม สำาหรบัตำาแหนง่ประธานกรรมการบรหิาร 
กรรมการผู้จัดการใหญ่ ผู้มีอำานาจในการจัดการ และผู้
บริหารระดับสูง เพื่อนำาเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัทพิจารณาอนุมัติ 

7) กำาหนดหลักเกณฑ์และประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะ 
กรรมการบริษัทเป็นประจำาทุกปี เพื่อรายงานต่อคณะ
กรรมการบริษัท
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นายฉัตรชัย  รัตนาวะไล เป็นเลขานุการคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน  
และกำากับดูแลกิจการ

 หมายเหตุ:

8) จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
บริษัทและประธานกรรมการบริหารเป็นประจำาทุกปี และ
รายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริษัท

9) จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ
สรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ ด้วย
ตนเองเป็นประจำาทุกปี และรายงานผลการประเมินต่อคณะ
กรรมการบริษัท

10) ปฏิบัติการอื่นใดที่เกี่ยวกับการสรรหาตามที่คณะกรรมการ
บริษัทมอบหมาย

ดา้นการพิจ่ารณาคา่ต่อบแทน

1) กำาหนดนโยบายและหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนและ
ผลประโยชน์อื่นของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุด
ย่อย และผู้บริหาร โดยมีหลักเกณฑ์ที่ชัดเจน โปร่งใส และ
นำาเสนอตอ่ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั และ/หรอืทีป่ระชมุ
ผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาอนุมัติ แล้วแต่กรณี

2) เสนอแนะค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท และคณะ
กรรมการชดุยอ่ย และผูบ้รหิาร ใหม้ผีลตอบแทนทีเ่หมาะสม 
กับหน้าที่และความรับผิดชอบ

3) เปิดเผยนโยบายเกี่ยวกับการกำาหนดค่าตอบแทนและเปิด
เผยค่าตอบแทนในรูปแบบต่างๆ และจัดทำารายงานการ
กำาหนดค่าตอบแทน ไว้ในรายงานประจำาปีของบริษัทฯ

4) ปฏิบัติการอื่นใดที่เกี่ยวกับการพิจารณาค่าตอบแทนตามที่
คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

ดา้นการกำากบัดแูลกิจ่การ

1) กำาหนดนโยบายการกำากับดูแลกิจการของบริษัทฯ เพื่อนำา
เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ

2) กำากับดูแล ให้คำาปรึกษา ติดตามให้มีการปฏิบัติตาม
นโยบายกำากับดูแลกิจการของบริษัทฯ และคู่มือจริยธรรม
ธุรกิจ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

3) ทบทวน และปรับปรุงนโยบายการกำากับดูแลกิจการ ให้มี
ความเหมาะสมอย่างสม่ำาเสมอ

4) เสนอแนะข้อกำาหนดที่เกี่ยวกับหลักการกำากับดูแลกิจการ
ในการดำาเนินธุรกิจ แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน

5) จัดให้มีการประชาสัมพันธ์เรื่องนโยบายการกำากับดูแล
กิจการและแนวปฏิบัติที่ดีให้พนักงานในองค์กรทราบ

6) จัดทำารายงานการกำากับดูแลกิจการของบริษัทฯ เป็นประจำา
ทุกปี

ดา้นจ่รรยาบรรณธุร้กจิ่

1) จัดทำาคู่มือจริยธรรมธุรกิจ เพื่อนำาเสนอต่อที่ประชุมคณะ
กรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ

2) กำากับดูแล ให้คำาปรึกษา ติดตามให้มีการปฏิบัติตามคู่มือ
จริยธรรมธุรกิจ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

3) ทบทวน และปรับปรุงคู่มือจริยธรรมธุรกิจ ให้มีความเหมาะ
สมอย่างสม่ำาเสมอ

4) เสนอแนะข้อกำาหนดที่เกี่ยวกับหลักจรรยาบรรณในการดำาเนิน
ธุรกิจ แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน

5) รบัเรือ่งรอ้งเรยีนการกระทำาทีอ่าจจะฝา่ฝนืจรยิธรรมธรุกจิ รวม
ทัง้ดำาเนนิการสอบสวนขอ้เทจ็จรงิ ชีแ้จงขอ้ซกัถามและตคีวาม 
ในกรณีที่มีข้อสงสัย

6) ดูแลการสร้างจิตสำานึกและการอบรมพนักงาน ให้มีความ
รู้ความเข้าใจจริยธรรมธุรกิจ และเสริมสร้างให้พนักงาน 
ทุกคนยึดถือและปฏิบัติ

7) รายงานเกี่ยวกับจริยธรรมธุรกิจของบริษัทฯ ต่อคณะกรรมการ
เพ่ือทราบเป็นประจำาทุกปี เพ่ือให้คณะกรรมการพิจารณา 
ในกรณีที่มีเรื่องสำาคัญ ซึ่งกระทบต่อบริษัทฯ อย่างมีนัยสำาคัญ  
รวมท้ังให้ความเห็นในแนวปฏบัิติและข้อเสนอแนะ เพ่ือปรบัปรงุ
แก้ไขตามความเหมาะสม

การปัระชุ้ม : อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่า
ตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ ของบริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) 
ประกอบด้วยกรรมการ จำานวน 5 ท่าน ดังนี้

ชืุ�อ – ชืุ�อสกล้ ต่ำาแหุ้น่ง 

  1. นพ.สาธิต       กรเณศ ประธานคณะกรรมการสรรหา 
พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับ
ดูแลกิจการ

  2. นายปารเมศ     เหตระกูล กรรมการสรรหา พิจารณาค่า
ตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ

  3. นายธนาธิป  พิเชษฐวณิชย์โชค กรรมการสรรหา พิจารณาค่า
ตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ

4. นพ.อนันต์ ศิริมงคลเกษม กรรมการสรรหา พิจารณาค่า
ตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ

5. นายสุจิน ศิริมงคลเกษม กรรมการสรรหา พิจารณาค่า
ตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ
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คณะกรรมการบรหิ่ารความเส่�ยง 

องคป์ระกอบและคณ้สมบติัั้

1) คณะกรรมการบริษัท เป็นผู้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง

2) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง จำานวนไม่น้อยกว่า 5 ท่าน  
ประกอบดว้ย กรรมการอสิระ กรรมการบรษิทั ผูบ้รหิาร และ/
หรือพนักงานในกลุ่มบริษัท

3) คณะกรรมการบริษัท แต่งตั้งกรรมการบริหารความเสี่ยง 
1 ท่าน เป็นประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

4) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง สามารถแต่งตั้งพนักงาน
ของบริษัทฯ จำานวน 1 คน ทำาหน้าที่เป็นเลขานุการคณะ
กรรมการบริหารความเสี่ยง

วาระการดำารงตั้ำาแห่น่ง

1) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มีวาระการดำารงตำาแหน่ง 
คราวละ 3 ปี โดยกรรมการบริหารความเสี่ยงที่พ้นตำาแหน่ง
ตามวาระ อาจได้รับการแต่งต้ังจากคณะกรรมการบริษัท
อีกได้

2) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มีวาระการดำารงตำาแหน่ง
เท่ากับระยะเวลาการดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท โดยจะ
ครบวาระการดำารงตำาแหน่งในการประชุมสามัญประจำาปี 
ผู้ถือหุ้นพร้อมกับการครบวาระการดำารงตำาแหน่งกรรมการ
บริษัท 

3) กรณีที่ตำาแหน่งกรรมการบริหารความเสี่ยงว่างลง ให้
คณะกรรมการบริษัทเลือกกรรมการที่มีคุณสมบัติและไม่มี
ลักษณะต้องห้ามเข้าเป็นกรรมการบริหารความเสี่ยง โดย
กรรมการบริหารความเสี่ยงที่เข้าดำารงตำาแหน่งแทนนั้นจะ
อยู่ในตำาแหน่งได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการ
ซึ่งตนแทน

ขอบเขตั้และอำานาจำห่น�าท่ี่�ของคณะกรรมการ 
บรหิ่ารความเส่�ยง

1) กำากบัดแูล และสนบัสนนุใหม้กีารดำาเนนิงานดา้นการบรหิาร
ความเสี่ยงองค์กรสอดคล้องกับกลยุทธ์และเป�าหมายทาง
ธุรกิจ รวมถึงสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป

2) พิจารณาและระบุความเสี่ยงที่สำาคัญของการประกอบธุรกิจ
ของบริษัท เช่น ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ ความเสี่ยงด้าน
การดำาเนินงาน ความเสี่ยงด้านการเงิน ความเสี่ยงด้าน
กฎระเบียบหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และความเสี่ยงด้านชื่อ
เสียงและภาพลักษณ์ เป็นต้น รวมถึงพิจารณากำาหนดกรอบ
นโยบายการบรหิารความเสีย่ง ระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัได ้ 
(Risk Appetite) ความเบี่ยงเบนของระดับความเสี่ยงที่
ยอมรับได้ (Risk Tolerance) พร้อมจัดทำาคู่มือแนวทางการ
จัดการบริหารความเสี่ยง

3) สื่อสารนโยบาย และแนวทางการจัดการบริหารความเสี่ยง 
แก่ทุกหน่วยงานในองค์กรในฐานะ Risk Owner พร้อมจัด
ให้มีการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) วิเคราะห์
และทบทวนความเสี่ยงของบริษัทฯ และบริษัทย่อยอย่าง
สม่ำาเสมอ พร้อมจัดทำาตัวชี้วัดด้านความเสี่ยง (Key Risk 
Indicators)  

4) กำากับดูแลให้มีแผนจัดการความเสี่ยง หรือกระบวนการ
บริหารจัดการความเสี่ยง เพื่อลดผลกระทบต่อธุรกิจของ 
บริษัทฯ รวมทั้งการติดตาม ควบคุมและประเมินผลการ
บริหารความเสี่ยงของแต่ละหน่วยงานในองค์กร พร้อมให้
ข้อเสนอแนะแนวทางในการควบคุมหรือบรรเทา เพื่อลด
ระดับความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

5) ทบทวนนโยบายการบรหิารความเสีย่ง และระบบการจดัการ
บริหารความเสี่ยง รวมถึงความมีประสิทธิภาพของระบบ
และแผนการปฏิบัติงาน โดยให้รายงานต่อคณะกรรมการ
บรษิทัรบัทราบและในกรณทีีม่ปีจัจยัหรอืเหตกุารณส์ำาคญัซึง่
อาจจะมผีลกระทบตอ่บรษิทัฯ อยา่งมนียัสำาคญั ตอ้งรายงาน
ต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาโดยเร็ว

6) มีอำานาจขอข้อมูลจากหน่วยงานต่างๆ ของบริษัทฯ และ
บรษิทัยอ่ย เพือ่ประกอบการพจิารณาเพิม่เตมิในเรือ่งเกีย่วเนือ่ง 
กับการบริหารความเสี่ยงได้

7) ทบทวนและแก้ไขคู่มือการบริหารจัดการความเสี่ยง ให้ทัน
สมัยและเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ เป็นประจำา
ทุกปี

8) สนับสนุนและพัฒนาการบริหารความเสี่ยงในทุกระดับทั่ว
ทั้งองค์กร รวมทั้งเครื่องมือต่างๆ อย่างต่อเนื่อง ให้มี
ประสิทธิภาพ รวมถึงส่งเสริมวัฒนธรรมบริหารความเสี่ยง
ในองค์กร

9) ปฏิบัติหน้าที่อื่นใด ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย
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นายธีระศักดิ์ เปี�ยมสุภัคพงศ์ เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงหมายเหตุ:

คณะกรรมการบรหิ่าร

องค์ประกอบและคณ้สมบัติั้

1) คณะกรรมการบริษัท เป็นผู้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร 

2) คณะกรรมการบริหาร ประกอบด้วย กรรมการบริษัท 
กรรมการผู้จัดการ รองกรรมการผู้จัดการ ผู้บริหารของ 
บริษัทฯ และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก

วาระการดำารงตั้ำาแห่น่ง

คณะกรรมการบริหาร มีวาระการดำารงตำาแหน่งคราวละ 3 ปี 
โดยกรรมการบริหารที่พ้นตำาแหน่งตามวาระ อาจได้รับการแต่งตั้ง
จากคณะกรรมการบริษัท

ขอบเขตั้และอำานาจำห่น�าท่ี่�ของคณะกรรมการ
บรหิ่าร

1) กำาหนดเป�าหมาย แนวนโยบายในด้านต่างๆ เพื่อนำาเสนอ
คณะกรรมการบริษัทพิจารณา

2) พิจารณากลั่นกรองงานทุกประเภทที่จะเสนอคณะกรรมการ
บริษัทพิจารณา ยกเว้น งานที่อยู่ภายใต้หน้าที่ความ
รับผิดชอบ และ/หรือเป็นอำานาจของคณะกรรมการชุด
ย่อยอื่นๆ โดยตรง

3) ดำาเนินการตามแนวนโยบายที่ได้รับจากคณะกรรมการ
บริษัทพร้อมมีอำานาจสั่งการ ถ่ายทอด วางแผน และดำาเนิน
กิจการของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามนโยบายที่คณะกรรมการ
บริษัทกำาหนด

4) มีอำานาจในการพิจารณาเรื่องที่เกี่ยวกับการดำาเนินงานของ 
บริษัทฯ และมีอำานาจแต่งตั้ง หรือมอบหมายให้บุคคลอื่น
กระทำาการอยา่งหนึง่อยา่งใดแทนคณะกรรมการบรหิารตาม
ที่เห็นสมควรได้

5) มีอำานาจในการพิจารณาปรับแผนงาน / งบประมาณ ในการ
ดำาเนินกิจการต่างๆ ของบริษัทฯ ได้

6) มอีำานาจในการพจิารณากำาหนดขอ้ปฏบิตั ิขอ้บงัคบั ระเบยีบ
หลักเกณฑ์เกี่ยวกับการดำาเนินงานของบริษัทฯ

7) มีอำานาจในการติดตามผลงานของหน่วยงานต่างๆ ของ 
บริษัทฯ ให้เป็นไปตามเป�าหมายและแผนงานที่กำาหนด

8) ให้ข้อเสนอแนะ คำาปรึกษา แนวนโยบายต่อกรรมการผู้จัดการ
และคณะทำางานต่างๆ ท่ีได้มอบหมาย

9) ดำาเนนิการดา้นตา่งๆ ตามทีค่ณะกรรมการบรษิทัมอบหมาย

การประช้ม : อย่างน้อยปีละ 12 ครั้ง

วันที่ 31 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการบริหาร ของบริษัท 
จเีอฟพที ีจำากดั (มหาชน) ประกอบดว้ยกรรมการ จำานวน 7 ทา่น ดงันี้

การประช้ม : อย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
ของบริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการ 
จำานวน 8 ท่าน ดังนี้

ชืุ�อ – ชืุ�อสก้ล ต่ำาแหุ้น่ง 

  1.  นายเจษฎา       ศิริมงคลเกษม ประธานคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง

  2.  นายสุจิน     ศิริมงคลเกษม กรรมการบริหารความเสี่ยง

  3.  น.ส.วิภาวดี   ศิริมงคลเกษม กรรมการบริหารความเสี่ยง

4.  นายกิตติชัย ศิริมงคลเกษม กรรมการบริหารความเสี่ยง

5.  น.ส.วิวรรยา ศิริมงคลเกษม กรรมการบริหารความเสี่ยง

6.  น.ส.ปภิญญา ศิริมงคลเกษม กรรมการบริหารความเสี่ยง

7.  นายวงศกร ศิริมงคลเกษม กรรมการบริหารความเสี่ยง

8.  น.ส.จุฑามาส  อิงโพธิ์ชัย กรรมการบริหารความเสี่ยง

ชืุ�อ – ชืุ�อสกล้ ต่ำาแหุ้นง่ 

1.  นพ.อนันต์     ศิริมงคลเกษม ประธานคณะกรรมการบริหาร

2.  นายวิรัช     ศิริมงคลเกษม กรรมการบริหาร

3.  นางสมสิริ   อิงโพธิ์ชัย กรรมการบริหาร

4.  นางปรานี ภาคสุข กรรมการบริหาร

5.  นายเจษฎา ศิริมงคลเกษม กรรมการบริหาร

6.  นายสุจิน ศิริมงคลเกษม กรรมการบริหาร

7.  นายวงศกร ศิริมงคลเกษม กรรมการบริหาร
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

 ข�อมูลเก่�ยวกบัผู�บรหิ่าร

ชืุ�อ – ชืุ�อสกล้ ต่ำาแหุ้นง่

1. นายวิรัช  ศิริมงคลเกษม กรรมการผู้จัดการ

2.  นพ.อนันต์  ศิริมงคลเกษม  รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส**
 รองกรรมการผู้จัดการอาวุโสสายงานบริหาร 
 และรักษาการตำาแหน่งผู้อำานวยการฝ่ายขายภายในประเทศ

3. นางปรานี  ภาคสุข  รองกรรมการผู้จัดการอาวุโสสายงานการเงิน

4.  นายสุจิน  ศิริมงคลเกษม  รองกรรมการผู้จัดการสายงานจัดซื้อไก่เนื้อ

 5.  นายกิตติชัย  ศิริมงคลเกษม  รองกรรมการผู้จัดการสายงานการผลิตและการตลาด

6.  น.ส.วิภาวดี  ศิริมงคลเกษม  รองกรรมการผู้จัดการสายงานพัฒนาธุรกิจ

7. น.ส.จุฑามาส  อิงโพธิ์ชัย  รองกรรมการผู้จัดการสายงานนักลงทุนสัมพันธ์  และเลขานุการบริษัท

 8.  นายฐิติ  วรรณเชษฐ์  ผู้อำานวยการฝ่ายโรงงาน

9.  นายธีระศักดิ์  เปี�ยมสุภัคพงศ์  ผู้อำานวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน

10.  น.ส.รัชนีกร  ปวิตรปก  ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายบัญชี

ผู�บรหิ่าร*

ในปี 2563 ผู้บริหารของบริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) มีจำานวน 10 ท่าน ดังนี้

*  นิยามผู้บริหารของบริษัทฯ กำาหนดตามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. เพ่ิมด้วยหลักเกณฑ์ของบริษัทฯ
** ตำาแหน่งรองกรรมการผู้จัดการอาวุโส ซึ่งรับผิดชอบงานสายงานทางการเงิน และสายงานบริหาร-ฝ่ายบัญชี จึงถือเป็นผู้บริหารสูงสุดสายงานบัญชีและการเงิน (Chief Financial Officer : CFO) 

หมายเหตุ:   
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

รายนามกรรมการและผูบ้รหิุ้าร

จ่ำานวนหุ้้น้

ณ 30 ธุ.ค. 2562 ณ 30 ธุ.ค. 2563
 เพิ�มข้�น / 

ลดลง %การถืือหุ้้น้

ทางต่รง ทางอ้อม ทางต่รง ทางอ้อม 

   1.  นายประสิทธิ์             ศิริมงคลเกษม 33,800,000 - 33,500,000 - -300,000 2.67%

   2.  นายวิรัช                     ศิริมงคลเกษม 30,349,500 - 30,349,500 - - 2.42%

   3.  นพ.อนันต์                  ศิริมงคลเกษม 4,134,080 - 4,134,080 - - 0.33%

   4.  นพ.สาธิต                  กรเณศ - - - - - -

   5.  นายปารเมศ             เหตระกูล 50,000 - 50,000 - - 0.004%

   6.  นายธนาธิป              พิเชษฐวณิชย์โชค - - - - - -

   7.  นางสมสิริ                 อิงโพธิ์ชัย 2,550,400 - 2,550,400 - - 0.20%

   8.  น.ส.วรรณี                ศิริมงคลเกษม 10,100,000 - 10,100,000 - - 0.81%

   9.  นายสุจิน                  ศิริมงคลเกษม 59,901,080 - 59,791,880 - -109,200 4.77%

 10.  นางปรานี              ภาคสุข 1,193,930 - 1,193,930 - - 0.10%

 11.  นายกิตติชัย          ศิริมงคลเกษม 37,400,000 - 37,400,000 - - 2.98%

 12.  น.ส.วิภาวดี  ศิริมงคลเกษม 37,400,000 - 37,400,000 - - 2.98%

 13.  น.ส.จุฑามาส         อิงโพธิ์ชัย 5,000,000 - 5,000,000 - - 0.40%

 14.  นายฐิติ                 วรรณเชษฐ์ - - - - - -

 15.  นายธีระศักดิ์       เปี�ยมสุภัคพงศ์ 1,000 - 1,000 - - 0.0001%

 16.  น.ส.รัชนีกร    ปวิตรปก - - - - - -

 รวม 221,879,990 - 221,470,790 - -409,200 17.66%

 รายงานการถืือหุ้ลักทรัพย์ บริษััท จ่่เอฟพ่ท่ จ่ำากัด (มหุ้าชุน) ของกรรมการและผู้บริหุ้าร  
ณ วันท่� 30 ธุนัวาคม 2563
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

 ข�อมูลเก่�ยวกบัพนกังาน

ปั ี2563
GFPT

ธุร้กจิ่ผลติ่
เนื�อไกแ่ปัรรูปั

บรษัิัทยอ่ย

บรษัิัท KT
ธุร้กจิ่ผลติ่ 
อาหุ้ารสัต่ว ์

บรษัิัท GP
ธุร้กิจ่ฟารม์

เล่�ยงไกปู่ัย่า่พันธุ้์

บรษัิัท FKT
ธุร้กิจ่ฟารม์

เล่�ยงไกพ่่อแมพั่นธุ้์
และโรงฟักไข่

 บรษัิัท MKS
ธุร้กิจ่ฟารม์
เล่�ยงไกเ่นื�อ

บรษัิัท GFF 
ธุร้กิจ่ผลติ่
ผลติ่ภณัฑ์์ 

อาหุ้ารแปัรรูปั

พนักงานปฏิบัติการ/
บริการ (คน)

4,925 953 246 1,555 3,247 368

พนักงานบริหาร (คน) 12 94 6 12 41 23

พนักงานใน 
สำานักงานใหญ่ (คน)

90 244 4 37 24 138

รวม (คน) 5,027 1,291 256 1,604 3,312 529

ค่าตอบแทนพนักงาน 
(ล้านบาท)

1,232.89 510.05 60.91 199.06 553.71 137.63

ทั้งนี้ ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา บริษัทฯ ไม่เคยมีข้อพิพาททางด้านแรงงาน และไม่มีการเปลี่ยนแปลงจำานวนพนักงานอย่างมีนัยสำาคัญแต่
อย่างใด และสำาหรับนโยบายในการพัฒนาความรู้ศักยภาพของพนักงาน ปรากฏรายละเอียดภายในรายงานประจำาปี หัวข้อ การปฏิบัติต่อ
แรงงานอย่างเป็นธรรม

บ้คลากร 

บริษัทฯ มีพนักงานทั้งหมด 5,027 คน โดยในปี 2563 บริษัทฯ ได้จ่ายผลตอบแทนให้แก่พนักงานจำานวนทั้งสิ้น 1,232.89 ล้านบาท ซึ่ง
ผลตอบแทน ได้แก่ เงินเดือน ค่าล่วงเวลา เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ เงินโบนัส เงินช่วยเหลือพิเศษ เงินประกันสังคม เป็นต้น นอกจากนี้ 
บริษัทย่อยได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่พนักงานในลักษณะเดียวกันกับบริษัทฯ รวม 1,461.36 ล้านบาท โดยมีรายละเอียดตามตารางดังนี้
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

 ข�อมูลสำาคญัอื�นๆ

เลขานก้ารบรษัิัที่

คณะกรรมการบริษัท ได้มีการแต่งตั้ง น.ส.จุฑามาส อิงโพธิ์ชัย 
ซึ่งได้จบการศึกษาระดับปริญญาเอก สาขาบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต 
และผ่านการอบรมหลักสูตรเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่ของ
เลขานุการ (หลักสูตรประกาศนียบัตรสำาหรับเลขานุการบริษัท และ
หลักสูตรผู้ปฏิบัติงานเลขานุการบริษัท) เป็นเลขานุการบริษัท ตาม
มาตรา 89/15 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
พ.ศ. 2535 แกไ้ขโดยพระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
ฉบับที่ 4 พ.ศ. 2551 โดยเริ่มปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่วันที่ 16 ตุลาคม 
2551 มีหน้าที่และความรับผิดชอบหลัก ดังนี้

1) ให้คำาแนะนำาเบื้องต้นแก่กรรมการเกี่ยวกับข้อบังคับของ 
บริษัทฯ ข้อกฎหมาย และกฎระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง ซึ่งคณะกรรมการจะต้องทราบและปฏิบัติ

2) จัดการและประสานงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท 
คณะอนุกรรมการบริษัท และการประชุมผู้ถือหุ้น ให้เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัทฯ มติคณะกรรมการ
บริษัท มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ตลอดจนข้อกำาหนดทางด้าน
กฎหมายและกฎระเบียบอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

3) จัดทำารายงานการประชุมผู้ถือหุ้นและรายงานการประชุม
คณะกรรมการบริษัท และติดตามให้มีการปฏิบัติอย่าง 
ถูกต้องตามมติที่ประชุม

4) จัดทำาและเก็บรักษาเอกสารของบริษัทฯ ต่างๆ ได้แก่ 
ทะเบียนกรรมการ หนังสือนัดประชุมและรายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ/ผู้ถือหุ้น และรายงานประจำาปีของ 
บริษัทฯ  

5) เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสีย ซึ่งจัดทำาโดยกรรมการ
และผู้บริหาร และรายงานให้ประธานกรรมการและประธาน
กรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วันทำาการ นับแต่วันที่
บริษัทฯ ได้รับรายงานนั้น

6) ดแูลใหม้กีารเปดิเผยขอ้มลูและรายงานสารสนเทศตอ่หนว่ย
งานที่กำากับดูแลให้เป็นไปตามกฎหมายและกฎระเบียบ

7) จัดอบรมและให้ข้อมูลที่จำาเป็นต่อการปฏิบัติหน้าที่แก่
กรรมการบริษัทที่ได้รับแต่งตั้งใหม่ 

8) เป็นที่ปรึกษาและประสานงานกับเลขานุการของคณะ
กรรมการชุดต่างๆ 

9) ดำาเนินการอื่นใดตามที่คณะกรรมการกำากับตลาดทุน 
ประกาศกำาหนด หรือตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

หมายเหตุ : ข้อมูลของเลขานุการบริษัท ปรากฏในเอกสารแนบ 1  

ห่นว่ยงานนกัลงที่น้สัมพันธ์

บรษิทัฯ จดัตัง้หนว่ยงานนกัลงทนุสมัพนัธ ์(Investor Relations) 
และมอบหมายใหด้ร.จฑุามาส องิโพธิช์ยั และนายวรีะ ธติยางกรวุงศ ์ 
เป็นตัวแทนของบริษัทฯ ในการเปิดเผยข้อมูลและข่าวสารกิจกรรม
ต่างๆ ของบริษัทฯ กับ ผู้ถือหุ้น นักลงทุน นักวิเคราะห์ และ
ประชาชนทั่วไป ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น เว็บไซต์ของบริษัทฯ 
การประชุมแถลงข้อมูลผลการดำาเนินงานในแต่ละไตรมาส การ
ประชุมร่วมนักวิเคราะห์ การประชุมทางโทรศัพท์ การทำาโรดโชว์ใน
ประเทศและต่างประเทศ เป็นต้น อีกทั้ง บริษัทฯ ได้จัดทำาคำาอธิบาย
และวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and 
Analysis: MD&A) และวารสารนักลงทุน เป็นรายไตรมาส เผยแพร่
ผ่านเว็บไซต์ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและเว็บไซต์บริษัทฯ 
เพื่อให้บุคคลทั่วไปได้รับทราบข้อมูลและเข้าใจผลประกอบการได้ดี 
ยิ่งขึ้น ซึ่งการให้ข้อมูลใดๆ เกี่ยวกับบริษัทฯ ต้องอยู่บนพื้นฐาน
ข้อมูลที่เป็นจริง ถูกต้อง และปฏิบัติด้วยความระมัดระวัง ผู้ที่ไม่มี
หน้าที่เกี่ยวข้องหรือไม่ได้รับมอบหมาย ไม่สามารถให้ข้อมูลข่าวสาร
หรอืใหส้มัภาษณต์อ่สือ่มวลชนหรอืตอ่สาธารณชนใดๆ เกีย่วกบัหรอื
พาดพิงบริษัทฯ ไม่ว่าในด้านใด อันอาจส่งผลกระทบต่อชื่อเสียง  
และการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

ท้ังน้ี ผู้ลงทุนสามารถติดต่อหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ ได้ท่ี 
โทรศัพท์ 0 2473 8000 หรือท่ี https://www.gfpt.co.th หรือ ท่ีอีเมล์ 
ir@gfpt.co.th

ในปี 2563 บริษัทฯ มีการจัดกิจกรรมนักลงทุนสัมพันธ์เพื่อเปิด
เผยข้อมูลของบริษัทฯ ให้แก่นักลงทุนอย่างต่อเนื่องตลอดทั้งปี และ
จัดให้มีการประเมินประสิทธิภาพของกระบวนการเปิดเผยข้อมูล ซึ่ง
ได้รับการประเมินจากนักวิเคราะห์หลักทรัพย์ที่เข้าร่วมประชุมนัก
วิเคราะห์ โดยผลการประเมินอยู่ในระดับดี ทั้งนี้ กิจกรรมนักลงทุน
สัมพันธ์ของบริษัทฯ ปี 2563 สรุปได้ดังนี้

 กจิ่กรรมนกัลงทน้สัมพันธุ ์ปั ี2563 จ่ำานวนครั�ง

การประชุมนักวิเคราะห์ 4

การพบปะนักลงทุนต่างประเทศ 2

การพบปะนักลงทุนในประเทศ 
และการประชุมผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์

20

การสัมภาษณ์แบบตัวต่อตัว 
และการสัมภาษณ์ทางโทรศัพท์   

88

https://www.gfpt.co.th/gfpt.php?sp=aW52ZXN0b3I=&ref=aG9tZQ==&l
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ฝึ�ายตั้รวจำสอบภายใน

คณะกรรมการบริษัท ได้มีการจัดตั้งฝ่ายตรวจสอบภายใน
เพื่อทำาหน้าที่ในการดูแลและควบคุมระบบการตรวจสอบภายใน
ของบรษิทัฯ โดยมสีายการรายงานขึน้ตรงตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ  
โดยกำาหนดให้ฝ่ายตรวจสอบภายในและผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 
ประชุมร่วมกับคณะกรรมการตรวจสอบอย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง เพื่อ
รายงานผลการสอบทานระบบการควบคุมภายใน การทำารายการ
ระหว่างกัน การพิจารณาเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชี การสอบทาน
รายงานทางการเงิน การดูแลด้านการปฏิบัติตามกฎระเบียบ และ
นโยบาย รวมทั้งข้อสรุป ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบต่อ
การดำาเนินการในด้านต่างๆ โดยรวมให้แก่คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบไดแ้ตง่ตัง้ นายธรีะศกัดิ ์เปี�ยมสภุคัพงศ ์ 
ดำารงตำาแหน่งผู้อำานวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน โดยมีหน้าที่และ
ความรับผิดชอบ ดังนี้

1) รายงานผลการสอบทานระบบการควบคมุภายในและการทำา
รายการระหว่างกันของบริษัทฯ

2) พิจารณาเสนอแต่งต้ังผู้สอบบัญชท่ีีเป็นอิสระ และมคุีณสมบัติ
ผ่านความเห็นชอบจากสำานักงาน ก.ล.ต.

3) สอบทานรายงานทางการเงิน 

4) ดูแลด้านการปฏิบัติตามกฎระเบียบและนโยบายบริษัทฯ

5) จัดทำาแผนการตรวจสอบภายในท้ังแผนระยะส้ันและระยะยาว

6) ควบคุมงานตรวจสอบภายในให้เป็นไปตามแผนงานและ
มาตรฐาน 

7) สอบทานแผนการตรวจสอบภายใน

8) จัดทำาหรือสอบทานงบประมาณประจำาปีของหน่วยงาน 
ตรวจสอบภายใน 

9) ฝึกอบรมพนักงานหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

10) ปฏิบัติงานอื่นที่ได้รับมอบหมาย

หมายเหตุ : ข้อมูลของผู้อำานวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน ปรากฏ
ในเอกสารแนบ 3
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ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ในรอบปีบัญชี 2563 
ได้แก่ นายนริศ เสาวลักษณ์สกุล ทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
เลขที่ 5369 จากบริษัท สำานักงาน เอ เอ็ม ซี จำากัด

สำาหรับในรอบปีบัญชี 2563 ค่าตอบแทนที่บริษัทฯ และ 
บริษัทย่อย จ่ายให้แก่ บริษัท สำานักงาน เอ เอ็ม ซี จำากัด มีราย
ละเอียดดังต่อไปนี้

 คา่ตั้อบแที่นของผู�สอบบญัช่

1.   คา่ตั้อบแที่นจำากการสอบบญัช่ (Audit fee)

บริษัทฯ และบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชีในรอบปี
บัญชี 2563 จำานวนเงินรวม 3,630,000.00 บาท ดังนี้

คา่ต่อบแทน 
(บาท)

ค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ 1,200,000.00  

ค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อย 5 บริษัท 2,430,000.00  

2.   ค่าบรกิารอื�น (Non-Audit fee)

บรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย ไมม่กีารจา่ยคา่ตอบแทนของงานบรกิาร
อื่นให้แก่สำานักงานสอบบัญชีในรอบปีบัญชี 2563
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การสรรห่า พัฒนา และประเมนิผล
การปฏิบิตัั้หิ่น�าที่่�ของคณะกรรมการ

1. การประเมนิผลการปฏิบิตัั้งิานคณะ
กรรมการ คณะกรรมการช้ดยอ่ย และ
ประธานกรรมการบรหิ่าร (CEO)

คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแล
กิจการ จัดให้มีการประเมินคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุด
ยอ่ย และประธานกรรมการบรหิาร (CEO) อยา่งนอ้ยปลีะ 1 ครัง้ และให ้
เปิดเผยหลักเกณฑ์ ขั้นตอน และผลการประเมินในภาพรวมไว้ใน
รายงานประจำาปี

การประเมนิผลการปฏิิบติัั้งานคณะกรรมการ

หุ้ลกัเกณฑ์์

คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแล
กิจการ จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานคณะกรรมการ
บริษัท ทั้งรูปแบบประเมินรายคณะ และรายบุคคล (ประเมิน
ตนเอง) เป็นประจำาทุกปี อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง โดยใช้แนวทาง
การประเมินตนเองของคณะกรรมการ จากตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย1 มาปรับใช้ให้เหมาะสมกับลักษณะและโครงสร้างของ
คณะกรรมการ เพื่อใช้เป็นกรอบในการตรวจสอบการปฏิบัติงานใน
หนา้ทีข่องคณะกรรมการบรษิทั และสง่เสรมิใหม้กีารรว่มกนัพจิารณา
ผลงานและปัญหา ในประเด็นต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำาเนินงาน
ของบรษิทัฯ และการกำากบัดแูลกจิการทีด่ ีและใหเ้ปดิเผยหลกัเกณฑ ์
ขั้นตอน และผลการประเมินในภาพรวมไว้ในรายงานประจำาปี 

 8. รายงานผลการดำาเนนิงานสำาคญั 
ด�านการกำากบัดแูลกจิำการ

หุ้วัขอ้ในการปัระเมนิผลการปัฏิบัิต่หิุ้นา้ท่�ของคณะ
กรรมการรายคณะ มดั่งน่�

1) โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ

2) บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

3) การประชุมคณะกรรมการ

4) การทำาหน้าที่ของกรรมการ

5) ความสัมพันธ์กับฝ่ายจัดการ

6) การพัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผู้บริหาร

7) ผลการประเมินการกำากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนของ 
บริษัทฯ โดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

หุ้วัขอ้ในการปัระเมนิผลการปัฏิบัิต่หิุ้นา้ท่�ของคณะ
กรรมการรายบ้คคล (ปัระเมนิต่นเอง) มดั่งน่�

1) โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ

2) การประชุมของคณะกรรมการ

3) บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

ขั�นต่อน

บริษัทฯ จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะ
กรรมการเป็นประจำาทุกปี เพื่อประเมินถึงการดำาเนินงานในปีที่
ผ่านมา โดยเลขานุการบริษัทจะจัดส่งแบบการประเมินดังกล่าวให้
กรรมการแตล่ะทา่นดำาเนนิการประเมนิทัง้รปูแบบรายคณะ และราย
บุคคล (ประเมินตนเอง) และรวบรวมเสนอต่อคณะกรรมการสรรหา 
พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ เพื่อทำาการประเมิน
ผลการปฏิบัติงาน และนำาผลการประเมินไปหารือในที่ประชุมคณะ
กรรมการ ทั้งนี้สำาหรับข้อเสนอแนะต่างๆ ที่ได้รับจากการประเมิน
ผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ บริษัทฯ จะนำามาใช้ในการ
ปรับปรุงประสิทธิผลของการทำางานของคณะกรรมการ เพื่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดในการกำากับดูแลกิจการ

1     แบบประเมินตนเองของคณะกรรมการ ฝ่ายพัฒนาธรรมาภิบาลเพื่อตลาดทุน, กุมภาพันธ์ 2558 (เอกสารชุดที่ 1 และชุดที่ 4)

GRI 103-1, GRI 103-2, GRI 419-1

8.1 สร้ปผลการปฏิบัิตั้หิ่น�าที่่�ของคณะกรรมการในรอบปี 
ที่่�ผา่นมา
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ผลการประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการรายคณะ และ
รายบุคคล ในปี 2563 ในหัวข้อ โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะ
กรรมการ บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
การประชุมคณะกรรมการ การทำาหน้าที่ของกรรมการ ความสัมพันธ์
กับฝ่ายการจัดการ การพัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผู้
บริหาร พบว่าผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ที่ดี

การประเมนิผลการปฏิิบติัั้งานคณะกรรมการ
ช้ดย่อย

หุ้ลกัเกณฑ์์

คณะกรรมการบรษิทั จดัใหม้กีารประเมนิผลการปฏบิตังิานของ
คณะกรรมการชุดย่อยแต่ละคณะเป็นประจำาทุกปี อย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง โดยใช้แนวทางการประเมินตนเองของคณะกรรมการ จาก
ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย2 ซึง่มหีวัขอ้เกีย่วกบัโครงสรา้งและ
คุณสมบัติของแต่ละคณะกรรมการชุดย่อย ที่มีความเหมาะสม การ
ประชุมคณะกรรมการชุดย่อย และบทบาท หน้าที่ และความรับผิด
ชอบของแต่ละคณะกรรมการชุดย่อย ได้ให้ความสำาคัญ ใช้เวลาใน
การพิจารณา ทบทวนและปฏิบัติตามในเรื่องต่างๆ อย่างเพียงพอ

ขั�นต่อน

บริษัทฯ จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะ
กรรมการชุดย่อยแต่ละคณะเป็นประจำาทุกปี เพื่อประเมินถึงการ
ดำาเนินงานในปีที่ผ่านมา โดยเลขานุการบริษัทจะจัดส่งแบบการ
ประเมินให้ประธานกรรมการบริหารทำาการประเมินผลการปฏิบัติ
งานของคณะกรรมการชุดย่อยแต่ละคณะ และนำาผลการประเมิน
ไปหารือในที่ประชุมคณะกรรมการ

การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการชุดย่อย 
ประกอบด้วย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา 
พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ และคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง พบว่าผลการประเมินการปฏิบัติงานของคณะ
กรรมการชุดย่อยทุกชุด ในปี 2563 อยู่ในเกณฑ์ที่ดี

2     แบบประเมินตนเองของคณะกรรมการฝ่ายพัฒนาธรรมาภิบาลเพื่อตลาดทุน, กุมภาพันธ์ 2558 ( เอกสารชุดที่ 3 )
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2. การพัฒนากรรมการและผู�บรหิ่าร

ความรู�ความเข�าใจำในการปฏิบิตัั้หิ่น�าที่่�

บรษิทัฯ กำาหนดใหม้กีารปฐมนเิทศกรรมการใหมท่กุครัง้ทีม่กีาร
แต่งตั้งกรรมการใหม่ โดยจัดให้มีคู่มือกรรมการ เอกสารและข้อมูล
ทีเ่ปน็ประโยชนต์อ่การปฏบิตัหินา้ทีข่องกรรมการใหม ่รวมถงึการจดั
แนะนำาลกัษณะธรุกจิ และแนวทางการดำาเนนิธรุกจิของบรษิทัฯ และ
ไดม้อบหมายใหเ้ลขานกุารบรษิทัเปน็ผูแ้นะนำากรรมการใหมใ่หท้ราบ
ถึงภาระหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการ 

นอกจากนี้ยังให้ฝ่ายจัดการเป็นผู้ให้คำาแนะนำาเกี่ยวกับลักษณะ
ธุรกิจและแนวทางการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ

แผนการสืบที่อดตั้ำาแห่นง่และการพัฒนาผู�
บรหิ่าร

1) คณะกรรมการบริษัทได้กำาหนดให้ฝ่ายบริหารเป็นผู้  
รับผิดชอบในการวางแผนการพัฒนาและสืบทอดตำาแหน่ง
เพื่อเตรียมความพร้อม เพื่อให้การดำาเนินธุรกิจเป็นไป
อย่างต่อเนื่อง ในกรณีที่ผู้บริหารระดับสูงไม่สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้ 

2) ประธานกรรมการบริหาร มีหน้าที่รายงานให้คณะกรรมการ
บริษัททราบเป็นประจำาถึงแผนสืบทอดตำาแหน่ง เพื่อให้
มั่นใจได้ว่าบริษัทฯ มีระบบการคัดสรรบุคลากรที่จะเข้ามา
รับผิดชอบในตำาแหน่งงานบริหารที่สำาคัญทุกระดับอย่าง
เหมาะสม

3) คณะกรรมการบริษัทสนับสนุนให้มีโครงการสำาหรับพัฒนา 
ผู้บริหารเป็นประจำาทุกปี โดยส่งเสริมและอำานวยความ
สะดวกให้มีการฝึกอบรมและให้ความรู้แก่กรรมการ 
กรรมการตรวจสอบ ผู้บริหาร เลขานุการบริษัท ตลอดจนผู้
บรหิารระดบัสงูอืน่ๆ ในเรือ่งหลกัการกำากบัดแูลกจิการ การ
ปฏิบัติหน้าที่ และการพัฒนาความรู้ด้านต่างๆ เพื่อเสริม
สร้างประสิทธิภาพในการดำาเนินงานและพัฒนาการปฏิบัติ
งานอย่างต่อเนื่อง 

การประเมนิผลการปฏิิบติัั้งานประธาน
กรรมการบรหิ่าร (CEO) 

หุ้ลกัเกณฑ์์

คณะกรรมการบริษัท จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของประธานกรรมการบริหาร (CEO) เป็นประจำาทุกปี อย่างน้อย
ปีละ 1 ครั้ง ในหัวข้อเกี่ยวกับ ความเป็นผู้นำา การกำาหนดและปฏิบัติ
ตามแผนกลยุทธ์ การวางแผนและผลปฏิบัติทางการเงิน ความ
สัมพันธ์กับคณะกรรมการ ความสัมพันธ์กับภายนอก การบริหาร
งานและความสมัพนัธก์บับคุลากร การสบืทอดตำาแหนง่ ความรูด้า้น
ผลิตภัณฑ์และบริการ การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 
การกำากับดูแลกิจการ และคุณลักษณะส่วนตัว โดยใช้แนวทางการ
ประเมินจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย3

ขั�นต่อน

บริษัทฯ จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของประธาน
กรรมการบรหิารเปน็ประจำาทกุป ีเพือ่ประเมนิถงึการดำาเนนิงานในปี
ที่ผ่านมา โดยเลขานุการบริษัทจะจัดส่งแบบการประเมินดังกล่าวให้
กรรมการอิสระของบริษัทฯ หรือกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารทั้งหมด 
หรือคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแล
กจิการ เพือ่ทำาการประเมนิผลการปฏบิตังิาน และนำาผลการประเมนิ
ไปหารือในที่ประชุมคณะกรรมการ และกำาหนดความเหมาะสมของ
ค่าตอบแทนต่อไป 

ในรอบปี 2563 ที่ผ่านมาผลการประเมินทุกรูปแบบข้างต้น 
แสดงให้เห็นถึงความพอใจในผลการปฏิบัติงานในช่วงปีที่ผ่านมา 
ในภาพรวม จึงได้มีการรายงานสรุปผล ทบทวนประเด็นปัญหา และ
อปุสรรคตา่งๆ ตอ่ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่1/2564 เมือ่
วันที่ 28 มกราคม 2564 ที่ผ่านมา เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติ
งานของคณะกรรมการให้ดียิ่งขึ้น 

3     แบบประเมินผลงานของ CEO ศูนย์พัฒนาการกำากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียน, 2554
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1. การจำดัประช้มคณะกรรมการ

การเข�ารว่มประช้ม

คณะกรรมการบรษิทักำาหนดใหม้กีารประชมุเปน็ประจำาทกุเดอืน 
โดยมีการกำาหนดตารางการประชุมไว้ล่วงหน้าตั้งแต่เดือนมกราคม
ของทุกปี และกำาหนดให้เป็นวันพฤหัสบดีสุดท้ายของทุกเดือน (แต่
ต้องไม่น้อยกว่า 6 ครั้งต่อปี) โดยหน่วยงานเลขานุการบริษัทได้จัด
ส่งกำาหนดการและวาระการประชุมคณะกรรมการเป็นการล่วงหน้า 
อย่างไรก็ตาม การกำาหนดวัน เวลาประชุมอาจมีการเปลี่ยนแปลง
ตามความเหมาะสม ขึ้นอยู่กับความสำาคัญของวาระการประชุมที่
จะต้องนำาเข้าพิจารณา

ทั้งนี้ บริษัทฯ จะส่งรายงานผลการดำาเนินงานให้คณะกรรมการ
ทราบในเดือนที่ไม่ได้มีการประชุม เพื่อให้คณะกรรมการสามารถ
กำากับ ควบคุมและดูแลการปฏิบัติงานของฝ่ายจัดการได้อย่างต่อ
เนื่องและทันการณ์

การพิจำารณากำาห่นดวาระการประช้ม

ประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการ 
ผู้จัดการ ร่วมกันพิจารณาเลือกเรื่องเข้าวาระการประชุมคณะ
กรรมการ โดยดใูหแ้นใ่จวา่เรือ่งทีส่ำาคญัไดน้ำาเขา้รวมไวแ้ลว้ โดยเปดิ
โอกาสใหก้รรมการแตล่ะคนมอีสิระทีจ่ะเสนอเรือ่งทีเ่ปน็ประโยชนต์อ่
บริษัทฯ เข้าสู่วาระการประชุม

เอกสารการประช้ม

คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการบริษัทเป็น
ผู้จัดเตรียมเอกสารประกอบการประชุม และข้อมูลที่จำาเป็นต่อการ
ตดัสนิใจในแตล่ะวาระ และจดัสง่ใหก้รรมการเปน็การลว่งหนา้อยา่ง
น้อย 5 วันทำาการก่อนการประชุม เพื่อให้กรรมการพิจารณาเป็นการ
ล่วงหน้าและมีเวลาเพียงพอในการศึกษาข้อมูล

การดำาเนนิการประช้ม

ประธานกรรมการเป็นผู้จัดสรรเวลาอย่างเพียงพอในการ
พจิารณาในแตล่ะวาระของการดำาเนนิการประชมุ ซึง่ขณะดำาเนนิการ
ประชุม จะส่งเสริมให้กรรมการมีการใช้ดุลยพินิจที่รอบคอบ และให้
ความเห็นอย่างเป็นอิสระ

การนบัองคป์ระช้ม

การนับองค์ประชุม กรณีเริ่มดำาเนินการประชุม ให้ถือปฏิบัติ
ตามข้อบังคับบริษัท ข้อ 27 การประชุมคณะกรรมการ ต้องมี
กรรมการเข้าร่วมการประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งจึงเป็นองค์ประชุม 
สำาหรบัการนบัองคป์ระชมุ กรณทีีค่ณะกรรมการจะลงมตใินทีป่ระชมุ 
กำาหนดให้ต้องมีจำานวนองค์ประชุมขั้นต่ำา ในขณะที่จะมีการลงมติ
ของแต่ละวาระให้มีกรรมการอยู่ไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจำานวน
กรรมการที่เข้าประชุม

การเชิญฝึ�ายจำดัการเข�ารว่มประช้ม

คณะกรรมการบริษัทส่งเสริมให้มีการเชิญฝ่ายจัดการระดับสูง
เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ เพื่อให้รายละเอียดเพิ่มเติมในฐานะ
ที่เกี่ยวข้องกับปัญหาโดยตรง และเพื่อมีโอกาสรู้จักผู้บริหารระดับ
สูงสำาหรับใช้ประกอบการพิจารณาแผนสืบทอดงาน

การเข�าถืงึสารสนเที่ศิ

คณะกรรมการบริษัทสามารถเข้าถึงสารสนเทศที่จำาเป็นเพิ่ม
เติมได้จากกรรมการผู้จัดการ เลขานุการบริษัท ผู้บริหารอื่นๆ ที่
ได้รับมอบหมายไว้ภายในขอบเขตนโยบายที่กำาหนด และในกรณีที่
จำาเป็นคณะกรรมการอาจจัดให้มีความเห็นอิสระจากที่ปรึกษาหรือ
ผู้ประกอบวิชาชีพภายนอก โดยถือเป็นค่าใช้จ่ายของบริษัทฯ

การประช้มของกรรมการที่่�ไมเ่ปน็ผู�บรหิ่าร

คณะกรรมการบริษัทสนับสนุนให้กรรมการที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร
ได้มีโอกาสประชุมระหว่างกันเองตามความจำาเป็น เพื่ออภิปราย
ปัญหาต่างๆ เกี่ยวกับการจัดการที่อยู่ในความสนใจ โดยไม่มีฝ่าย
จัดการร่วมด้วย และควรแจ้งให้กรรมการผู้จัดการทราบถึงผลการ
ประชุมด้วย (ไม่น้อยกว่าปีละ 3 ครั้ง) ซึ่งในปีที่ผ่านมา กรรมการที่
ไม่เป็นผู้บริหารได้มีการประชุมระหว่างกัน โดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้า
ร่วม จำานวน 4 ครั้ง

การเข�ารว่มประช้มและการจำา่ยคา่ตั้อบแที่นคณะกรรมการรายบ้คคล
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รายชืุ�อกรรมการ ต่ำาแหุ้นง่

 คณะ
กรรมการ
บรษัิัท

 คณะ
กรรมการ 
ต่รวจ่สอบ

คณะ
กรรมการ
สรรหุ้า
พิจ่ารณา
คา่ต่อบแทน  
และกำากบั
ดแูลกิจ่การ

 คณะ
กรรมการ 
บรหิุ้าร
ความเส่�ยง

 คณะ
กรรมการ
บรหิุ้าร

ปัระชุ้ม
สามัญ 
ผูถ้ือืหุ้้น้

9 ครั�ง 4 ครั�ง 3 ครั�ง 4 ครั�ง  12 ครั�ง  1 ครั�ง

 1. นายประสิทธิ์   ศิริมงคลเกษม  ประธานกรรมการบริษัท 9/9 - - - - 0/1

 2. นายวิรัช       ศิริมงคลเกษม  รองประธานกรรมการบริษัท
 กรรมการบริหาร

9/9 - - - 12/12 0/1

 3. นพ.อนันต์     ศิริมงคลเกษม  กรรมการบริษัท
 ประธานคณะกรรมการบริหาร
  กรรมการสรรหา พิจารณา 
ค่าตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ

8/9 - 3/3 - 12/12 0/1

 4. นพ.สาธิต      กรเณศ  กรรมการอิสระ
 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
 ประธาน คณะกรรมการสรรหา 
พิจารณาค่าตอบแทน  
และกำากับดูแลกิจการ

9/9 4/4 3/3 - - 1/1

 5. นายปารเมศ    เหตระกูล  กรรมการอิสระ
 กรรมการตรวจสอบ
 กรรมการสรรหา พิจารณา 
ค่าตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ

8/9 4/4 3/3 - - 1/1

 6. นายธนาธิป    พิเชษฐวณิชย์โชค  กรรมการอิสระ
 กรรมการตรวจสอบ
กรรมการสรรหา พิจารณา 
ค่าตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ

9/9 4/4 3/3 - - 1/1

 7. นางสมสิริ      อิงโพธิ์ชัย  กรรมการบริษัท
 กรรมการบริหาร

9/9 - - - 12/12 0/1

 8. น.ส.วรรณี      ศิริมงคลเกษม  กรรมการบริษัท 9/9 - - - - 1/1

 9. นายสุจิน       ศิริมงคลเกษม  กรรมการบริษัท
 กรรมการสรรหา พิจารณา 
ค่าตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ
 กรรมการบริหารความเสี่ยง
 กรรมการบริหาร

9/9 - 3/3 2/4 12/12 1/1

ในป ี2563 ที่่�ผ่านมา กรรมการได�เข�ารว่มประช้มคณะกรรมการ คณะกรรมการช้ดยอ่ย  
และการประช้มผู�ถืือห่้�น ดงัน่� 
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 2. คา่ตั้อบแที่นกรรมการและผู�บรหิ่าร

คา่ตั้อบแที่นกรรมการ

คณะกรรมการบริษัท ได้กำาหนดให้คณะกรรมการสรรหา 
พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ เป็นผู้พิจารณาความ
เหมาะสมของค่าตอบแทนกรรมการในแต่ละปี และเสนอค่าตอบแทน
กรรมการบริษัทต่อคณะกรรมการบริษัท เพ่ือขออนุมัติจากท่ีประชุม
ผู้ถือหุ้น โดยกำาหนดเป็นวาระการประชุมในการประชุมสามัญประจำา
ปีผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแล
กิจการ กำาหนดนโยบายและหลักเกณฑ์ของค่าตอบแทนกรรมการ 
ให้อยูใ่นลักษณะท่ีเปรยีบเทียบได้กับระดับท่ีปฏบัิติอยูใ่นอุตสาหกรรม 
ประสบการณ์ ภาระหน้าที่ ขอบเขตของบทบาทและความรับผิดชอบ 
(Accountability and Responsibility) มีความเป็นธรรม และ
สอดคล้องกับผลการดำาเนินงาน 

คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแล
กิจการ พิจารณาทบทวนค่าตอบแทนกรรมการ โดยใชข้้อมลูผลสำารวจ
ค่าตอบแทนกรรมการท่ีมกีารจดัทำาข้ึน ประกอบการพิจารณาเพื่อให้
ข้อเสนอแนะค่าตอบแทนที่เหมาะสมและเทียบเคียงได้

ในปี 2563 บริษัทฯ ได้มีการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ จำานวน 
9 ท่าน เป็นจำานวนเงินรวม 5,395,000 บาท ในรูปของค่าตอบแทน
รายเดือนและค่าตอบแทนพิเศษตามอัตราซึ่งได้รับอนุมัติจากที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น นอกจากนี้ กรรมการบางท่านยังได้รับค่า
ตอบแทนในฐานะดำารงตำาแหนง่เปน็กรรมการของบรษิทัยอ่ย จำานวน 
650,000 บาท 

คา่ตั้อบแที่นผู�บรหิ่าร

คณะกรรมการบริษัท ได้กำาหนดให้คณะกรรมการสรรหา 
พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ เป็นผู้พิจารณาความ
เหมาะสมของคา่ตอบแทนผูบ้รหิารในแตล่ะป ีและเสนอคา่ตอบแทน
ผู้บริหารต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบใน
การกำาหนดค่าตอบแทนที่เหมาะสม ตามประสบการณ์ ภาระหน้าที่ 
ขอบเขตของบทบาทความรับผิดชอบของตำาแหน่งงาน สอดคล้อง
กับผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ ผลการปฏิบัติงานรายบุคคล ภาย
ใต้หลักเกณฑ์ที่โปร่งใส และเปรียบเทียบได้กับระดับที่ปฏิบัติอยู่ใน
อตุสาหกรรมเกษตรและอาหาร และบรษิทัชัน้นำาในประเทศไทย โดย
ใช้ข้อมูลผลสำารวจค่าตอบแทนผู้บริหารที่มีการจัดทำาขึ้น

ในปี 2563 บริษัทฯ ได้จ่ายค่าตอบแทน ประกอบด้วย  
เงินเดือน โบนัส ให้กับผู้บริหาร จำานวน 9 ท่าน รวมทั้งสิ้น 
48,238,119 บาท (ไม่รวมผู้จัดการอาวุโสฝ่ายบัญชี) 

รายชืุ�อกรรมการ

 คา่ต่อบแทนกรรมการ (บาท)

 กรรมการและกรรมการอิสระ  
 บมจ่. จ่่เอฟพ่ท่

 กรรมการ 
บรษัิัทยอ่ย

 รวม

 1. นายประสิทธิ์  ศิริมงคลเกษม 650,000 130,000 780,000

 2. นายวิรัช  ศิริมงคลเกษม 585,000 130,000 715,000

 3. นพ.อนันต์  ศิริมงคลเกษม 585,000 130,000 715,000

4.  นพ.สาธิต  กรเณศ 650,000 - 650,000

 5. นายปารเมศ  เหตระกูล 585,000 - 585,000

 6. นายธนาธิป  พิเชษฐวณิชย์โชค 585,000 - 585,000

 7. นางสมสิริ  อิงโพธิ์ชัย 585,000 130,000 715,000

 8. น.ส.วรรณี  ศิริมงคลเกษม 585,000 - 585,000

 9. นายสุจิน  ศิริมงคลเกษม 585,000 130,000 715,000

คา่ตั้อบแที่นของกรรมการแตั้ล่ะท่ี่านม่รายละเอ่ยด ดงัน่�
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การตั้ดิตั้ามให่�มก่ารปฏิบัิตั้ติั้าม
นโยบายและแนวปฏิบิตัั้ใินการกำากับ
ดแูลกจิำการ

บริษัทฯ ตระหนักถึงความสำาคัญของการกำากับดูแลกิจการ
ที่ดี และเชื่อมั่นว่าระบบการบริหารจัดการที่ดี การมีคณะกรรมการ
และผู้บริหารที่มีวิสัยทัศน์ มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ มีกลไกการ
ควบคุมและการถ่วงดุลอำานาจ เพื่อให้การบริหารงานเป็นไปอย่าง
โปร่งใส ตรวจสอบได้ การเคารพสิทธิความเท่าเทียมกันของผู้ถือ
หุ้น และมีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย จะเป็นปัจจัยสำาคัญ
ในการเพิ่มมูลค่าและผลตอบแทนสูงสุด ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 
ในระยะยาว โดยในปี 2563 ที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามหลัก
การกำากับดูแลกิจการที่ดีครบถ้วน ไม่มีประวัติการส่งรายงานตาม
มาตรา 56 แบบ 56-1 และแบบ 56-2 และรายงานทางการเงินทั้ง
รายไตรมาสและรายปีล่าช้า

ในปี 2563 ที่ผ่านมา บริษัทฯ ไม่มีเหตุการณ์ที่กรรมการ 
ผู้บริหาร พนักงาน และบุคคลที่เกี่ยวข้อง ประพฤติฝ่าฝืนมาตรการ
ป�องกนัการใชข้อ้มลูภายใน หรอืมกีารซือ้ขายหลกัทรพัยโ์ดยใชข้อ้มลู
ภายในแต่อย่างใด อีกทั้ง กรรมการและผู้บริหารได้มีการปฏิบัติ
ตามข้อพึงปฏิบัติภายในคู่มือจริยธรรมธุรกิจ ในการแจ้งข้อมูล
เกีย่วกบัการจะซือ้จะขายหลกัทรพัยข์องบรษิทัฯ ลว่งหนา้กอ่นทำาการ
ซื้อขาย อย่างน้อย 1 วัน และภายหลังการซื้อขาย หรือดำาเนินการ
เปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ ได้มีการปฏิบัติตามมาตรา 59 
แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 5) 
พ.ศ. 2559 อย่างเคร่งครัด 

บริษัทฯ ไม่มีการกระทำาความผิด หรือกระทำาการใดๆ ใน
ลักษณะฝ่าฝืนกฎหมาย พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำากัด และ
กฎระเบียบของหน่วยงานทางการที่กำากับดูแล อาทิเช่น สำานักงาน 
ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ แต่อย่างใด รวมทั้ง ไม่มีเหตุการณ์ที่
กรรมการ ผู้บริหารและบุคคลที่เกี่ยวข้อง ประพฤติฝ่าฝืนหลักเกณฑ์
การทำารายการระหว่างกันแต่อย่างใด 

ช่องที่างการแจำ�งเบาะแสการกระที่ำาผดิ 
ห่รอืข�อร�องเรย่น

คณะกรรมการบรษิทั จดัใหม้กีระบวนการจดัการและชอ่งทางใน
การรับแจ้งเบาะแส และ/หรือข้อร้องเรียนทุกรูปแบบ จากผู้มีส่วนได้
เสียของบริษัทฯ ทุกกลุ่ม โดยผ่านช่องทางต่างๆ ดังนี้

ตั้ดิตั้อ่กรรมการอิสระ  
ทางอีเมล์  : independentdirectors@gfpt.co.th
โทรสาร   : 0 2473 8398
ทางไปรษณีย์ : กรรมการอิสระ
    บริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน)
    อาคารจีเอฟพีที ชั้น 18 
    312 ถนนพระรามที่ 2 แขวงบางมด
    เขตจอมทอง กรุงเทพฯ 10150

ตั้ดิตั้อ่กรรมการบรษัิัที่
ทางอีเมล์  : bod@gfpt.co.th
โทรสาร  : 0 2473 8398
ทางไปรษณีย์  : กรรมการบริษัท
    บริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน)
    อาคารจีเอฟพีที ชั้น 18 
    312 ถนนพระรามที่ 2 แขวงบางมด
    เขตจอมทอง กรุงเทพฯ 10150

ตั้ดิตั้อ่คณะกรรมการสรรห่า พิจำารณาคา่ตั้อบแที่น
และกำากบัดูแลกิจำการ
ทางอีเมล์  : nrgc@gfpt.co.th
โทรสาร  : 0 2473 8398
ทางไปรษณีย์  : คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน 
    และกำากับดูแลกิจการ
    บริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน)
    อาคารจีเอฟพีที ชั้น 18 
    312 ถนนพระรามที่ 2 แขวงบางมด 
    เขตจอมทอง กรุงเทพฯ 10150
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โดยเมื่อกรรมการอิสระ กรรมการบริษัท คณะกรรมการสรรหา 
พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ หรือช่องทางอื่นใด  
ที่ได้รับแจ้งเบาะแส หรือรับเรื่องร้องเรียนต่างๆ จากผู้มีส่วนได้
เสียของบริษัทฯ บริษัทฯ จะทำาการพิจารณาเบื้องต้นว่า เรื่องที่ได้
รับร้องเรียนเข้าข่ายประเภทใด หากเรื่องที่ร้องเรียนเกี่ยวข้องกับ
หลักธรรมาภิบาล และจริยธรรมการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ หน่วย
งานที่รับเรื่องร้องเรียน จะดำาเนินการรวบรวมข้อมูลเพื่อนำาเสนอต่อ
คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ 
พิจารณาดำาเนินการ รวบรวมหลักฐาน สืบค้นข้อมูล และพิจารณา
ตัดสินเรื่องนั้นๆ ต่อไป หรือหากข้อร้องเรียนดังกล่าวเข้าข่ายการ 
กระทำาผิด ทุจริต (Fraud) หรือคอร์รัปชัน (Corruption) หน่วยงาน
ที่รับเรื่องจะดำาเนินการประสาน เสนอเรื่องให้หน่วยงานตรวจสอบ
ภายในร่วมดำาเนินการ และนำาเสนอแก่คณะกรรมการตรวจสอบ
พิจารณาต่อไป

สำาหรับข้อร้องเรียน และ/หรือการแจ้งเบาะแสของพนักงาน 
บริษัทฯ มีกระบวนการในการจัดการกับเรื่องที่พนักงานร้องเรียน 
โดยพิจารณาว่าเรื่องที่พนักงานร้องเรียนเข้าข่ายเป็นเรื่องที่อาจ
เป็นการกระทำาผิดหรือไม่ และอยู่ในความผิดระดับไหน เพื่อที่จะได้
กำาหนดบทลงโทษสำาหรับการกระทำาผิดนั้นๆ ได้อย่างเป็นธรรมและ
ถกูตอ้ง โดยเพือ่เปน็การสรา้งความเชือ่มัน่ในมาตรการคุม้ครองและ
รักษาความลับของผู้ร้องเรียน พนักงานสามารถแจ้งเบาะแสหรือ
เสนอข้อคิดเห็นได้หลากหลายช่องทาง เช่น ผ่านกล่องแสดงความ
คิดเห็น ผ่านระบบ Online Intranet ของบริษัทฯ หรือแจ้งโดยตรง
ผ่านทางอีเมล์ หรือส่งเป็นจดหมายผ่านไปรษณีย์ไปยังหน่วยงานที่
บริษัทฯ กำาหนดความรับผิดชอบ ทั้งฝ่ายทรัพยากรบุคคล และ/หรือ
ฝา่ยตรวจสอบภายใน ซึง่มรีายละเอยีดกำาหนดภายในคูม่อืจรยิธรรม
ธุรกิจของบริษัทฯ ซึ่งพนักงานทุกคนมีหน้าที่ต้องรับทราบตั้งแต่การ
ปฐมนิเทศเข้าเป็นพนักงานใหม่แล้ว

บริษัทฯ ได้เปิดเผยกระบวนการ และช่องทางในเว็บไซต์ เพื่อ
สร้างความมั่นใจให้แก่ผู้ร้องเรียนหรือผู้ที่แจ้งเบาะแส รวมถึงผู้ที่ให้
ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงว่า บริษัทฯ ให้ความสำาคัญ
กับการเก็บข้อมูลของผู้ร้องเรียน และ/หรือผู้แจ้งเบาะแส และ/
หรือผู้ที่ให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริง รวมถึงเรื่องที่
ร้องเรียนเป็นความลับ และได้กำาหนดขั้นตอนการรับเรื่องและการ
สอบสวน ซึ่งเรื่องร้องเรียนดังกล่าวจะรับรู้เฉพาะในกลุ่มบุคคลที่
เกี่ยวข้องด้วยเท่านั้น

ในปี 2563 ที่ผ่านมา บริษัทฯ ไม่ได้รับเรื่องร้องเรียนการ 
กระทำาผิดทุจริต (Fraud) หรือการคอร์รัปชัน (Corruption) หรือการ 
กระทำาผิดจริยธรรม หรือเกิดกรณีเกี่ยวกับชื่อเสียงในทางลบของ 
บริษัทฯ อันเนื่องมาจากการบริหารงานของคณะกรรมการ รวมถึง
ไม่มีกรณีที่กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารลาออกอันเนื่องมาจากการ
กำากับดูแลกิจการที่ผิดพลาดของบริษัทฯ ตลอดจนไม่มีกรณีพิพาท
ทางกฎหมายทั้งในเรื่องแรงงาน สิทธิของผู้บริโภค และการดำาเนิน
ธุรกิจการค้าแต่ประการใด
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1) สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจำาปี ซึ่ง
ครอบคลุมถึงการสอบทานการปฏิบัติตามมาตรฐานการ
บัญชี การเลือกใช้นโยบายการบัญชี และการเปิดเผยข้อมูล
ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

2) สอบทานการเข้าทำารายการและการเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับ
รายการระหวา่งกันท่ีมกัีบบุคคลท่ีอาจมคีวามขัดแยง้ทางผล
ประโยชน์ ในรอบปี 2563

3) สอบทานความเป็นอิสระของฝ่ายตรวจสอบภายใน และผล
การปฏบัิติงานการตรวจสอบภายใน ซึง่ฝ่ายตรวจสอบภายใน
ได้ดำาเนินการไปในระหวา่งปี รวมถึงการสอบทานความเพียง
พอและเหมาะสมของระบบการควบคุมภายใน

4) สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ และ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

5) สอบทานการเข้าทำารายการและการเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับ 
รายการกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของ 
บรษิทัฯ  ในรอบปี 2563 วา่เหมาะสม โดยคำานึงถึงผู้มสีว่นได้เสยี 
ของบริษัทฯ ความสมเหตุสมผล และเป็นไปตามหลักเกณฑ์
ที่คณะกรรมการกำากับตลาดทุนประกาศไว้

6) สอบทานนโยบายและแนวปฏบัิติของบรษิทัฯ เพ่ือให้แน่ใจวา่
สอดคล้องกับหลักการกำากับดูแลกิจการท่ีดีของบรษิทัฯ ตาม
ที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ได้กำาหนดไว้

7) สอบทานนโยบายและมาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน 
รวมท้ังกำาหนดแนวทางของระบบตรวจสอบภายใน (Internal 
Audit) เพ่ือให้มั่นใจว่าการดำาเนินงานของบริษัทฯ มีความ
รัดกุม เหมาะสม และมีประสิทธิภาพ

8) สอบทานความเป็นอิสระ ผลการปฏิบัติงานการสอบบัญชี
และความเห็นของผู้สอบบัญชี และเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชี
ของบรษิทัฯ รวมท้ังค่าสอบบัญช ีต่อคณะกรรมการบรษิทัเพ่ือ
นำาเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นต่อไป

9) ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีผู้บริหารของบริษัทฯ เพื่อ
ให้ผู้สอบบัญชีสามารถรายงานเหตุการณ์และข้อมูลเกี่ยวกับ
บริษัทฯ ได้อย่างอิสระ และสามารถแลกเปล่ียนความคิด
เห็นกันได้อยา่งเต็มท่ี รวมท้ังความเห็นต่อระบบการควบคุม
ภายในที่มีอยู่ของบริษัทฯ

10) สอบทานกฎบัตรของฝ่ายตรวจสอบภายในให้สอดคล้องกับ
แนวปฏบัิติและกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง โดยมคีวามถ่ีในการสอบ
ทานกฎบัตรปีละ 1 ครั้ง

จากการสอบทานตามที่กล่าวมาข้างต้น คณะกรรมการตรวจสอบ 
มีความเห็นว่า บริษัทฯ และบริษัทย่อย ได้จัดให้มีและดำารงรักษาไว้ซึ่ง
ระบบการควบคุมภายในท่ีเหมาะสมและมปีระสทิธิผล ซึง่สามารถสรา้ง
ความเชือ่มัน่อยา่งมเีหตุผลวา่ งบการเงนิของบรษิทัฯ มคีวามน่าเชือ่ถือ 
และได้จดัทำาข้ึนโดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระสำาคัญ การเข้าทำารายการ
ท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์มีความสมเหตุสมผล สำาหรับ
รายการธุรกิจปกติหรือสนับสนุนธุรกิจปกติเป็นรายการที่มีเงื่อนไขการ
ค้าโดยท่ัวไป เป็นไปตามหลักการท่ีอนุมติัโดยคณะกรรมการบรษิทั สว่น
ธุรกรรมระหวา่งกันท่ีมใิชธุ่รกิจปกติหรอืท่ีสนับสนุนธุรกิจปกติ ได้มกีาร
ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำากับตลาดทุนประกาศกำาหนด 
โดยมกีารเปิดเผยข้อมลูของรายการเหล่าน้ีไวใ้นหมายเหตุประกอบงบ
การเงินระหว่างกาลและงบการเงินประจำาปี การปฏิบัติตามกฎหมาย
ต่างๆ ไม่พบว่ามีการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามท่ีเป็นสาระสำาคัญ โดย
ในการปฏบัิติหน้าท่ีตามท่ีได้รบัมอบหมายน้ัน คณะกรรมการตรวจสอบ
สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเป็นอิสระ

 8.2 รายงานผลการปฏิบิตัั้หิ่น�าที่่�ของคณะกรรมการตั้รวจำ
สอบในรอบปทีี่่�ผา่นมา

กิจกรรมสำาคัญที่คณะกรรมการตรวจสอบได้ดำาเนินการไปในระหว่างปี 2563 ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบ
หมายจากคณะกรรมการบริษัท สรุปได้ดังนี้

ผลการปฏิบิตัั้หิ่น�าที่่�ของคณะกรรมการตั้รวจำสอบ
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ผลการปฏิบิตัั้หิ่น�าที่่�ของคณะ
กรรมการบรหิ่ารความเส่�ยง

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของบริษัท จีเอฟพีที จำากัด 
(มหาชน) มีจำานวน 8 ท่าน โดยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
ทุกท่าน มีคุณสมบัติครบถ้วนตามกฎหมาย และกฎระเบียบทางการ
ต่างๆ ที่ได้กำาหนดไว้  โดยเฉพาะอย่างยิ่ง คณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยงไม่ได้แต่งตั้งเพื่อรักษาผลประโยชน์ของกรรมการ หรือ
ผู้ถือหุ้นรายใดรายหนึ่งเป็นการเฉพาะ

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้ปฏิบัติตามหน้าที่ ตาม
ขอบเขตความรบัผดิชอบทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั 
อาทิ การกำากับดูแลและติดตามประสิทธิภาพการทำางานของฝ่าย
บริหารความเสี่ยง ทบทวนนโยบายและติดตามกรอบการบริหาร
ความเสี่ยง และแผนจัดการความเสี่ยง การบ่งชี้การประเมินการ
บริหารความเสี่ยง และรายงานผลของประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ของการบริหารความเสี่ยง เพื่อให้มั่นใจว่า ผู้บริหารและกรรมการ
บริหาร ปฏิบัติหน้าที่อันจะพึงมีต่อผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต ความรับผิดชอบ และได้บริหารกิจการตามนโยบาย

ของบริษัทฯ

ในรอบปี 2563 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ได้มีการจัด
ประชุมทั้งสิ้นจำานวน 4 ครั้ง ซึ่งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้
เขา้รว่มประชมุ โดยไดม้กีารหารอื แลกเปลีย่นขอ้คดิเหน็กบัผูบ้รหิาร 
ฝ่ายตรวจสอบภายใน และผู้สอบบัญชี ในเรื่องที่เกี่ยวข้อง  ประกอบ
ด้วยเรื่องต่างๆ โดยสรุป ดังนี้

1.     การบรหิุ้ารความเส่�ยงของบรษัิัทฯ  

คณะกรรมการบริษัทได้มีการแต่งตั้ง คณะกรรมการบริหาร
ความเสีย่ง (Risk  Management Committee: RMC) เพือ่ชว่ยกลัน่
กรองงานด้านการบริหารความเสี่ยงให้แก่คณะกรรมการตรวจสอบ 
เป็นการถ่วงดุลอำานาจการดำาเนินงานของทุกหน่วยงานในองค์กร 
(Business Unit) ให้สามารถบริหารจัดการความเสี่ยง ซึ่งเป็น
เหตุการณ์ความไม่แน่นอน อันจะนำาไปสู่ “โอกาส” หรือ “อุปสรรค” 
ทางธุรกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โดยคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง ติดตามและรายงานประเด็นความเสี่ยงได้อย่าง
เหมาะสม ทันต่อเหตุการณ์ ช่วยหลีกเลี่ยงการปฏิบัติที่ผิดพลาด 
ลดผลกระทบที่ไม่อาจคาดหมายต่อองค์กร พร้อมส่งเสริมให้ระบบ
การกำากบัดแูลกจิการทีด่มีคีวามโปรง่ใส และมปีระสทิธผิลมากยิง่ขึน้

2.    กิจ่กรรม และหุ้นา้ท่�ความรบัผดิชุอบ 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงพิจารณาและกำาหนดกรอบ
นโยบายการบริหารความเสี่ยง ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ (Risk 
Appetite) ความเบี่ยงเบนของระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ (Risk 
Tolerance) พร้อมจัดทำากฎบัตรและพิจารณาทบทวนกฎบัตรการ
บริหารความเสี่ยง สื่อสารนโยบาย และแนวทางการจัดการบริหาร
ความเสี่ยงแก่ทุกหน่วยงานในองค์กร ในฐานะ Risk Owner เพื่อ
ให้สอดคล้อง เหมาะสม และเพื่อสนับสนุนให้การบริหารความเสี่ยง
มปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล พรอ้มจดัใหม้กีารประเมนิความเสีย่ง 
(Risk Assessment) ประกอบตัวชี้วัดด้านความเสี่ยง (Key Risk 
Indicators) และติดตามควบคุมพร้อมทั้งประเมินผลการบริหาร
ความเสี่ยงของแต่ละหน่วยงานในองค์กร พร้อมเสนอแนวทาง
ป�องกัน และวิธีลดระดับความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้

3.   การสอบทานการบรหิุ้ารความเส่�ยง  

คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งไดพ้จิารณานโยบายการบรหิาร
ความเสีย่ง แผนงานและแนวทางการบรหิารจดัการความเสีย่งทีอ่าจ
จะเกิดขึ้น รวมถึงสอบทานการบริหารจัดการความเสี่ยงอันเกิดจาก
ปัจจัยความเสี่ยงทั้ง 7 ด้าน  ได้แก่  ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์, ความ
เสี่ยงด้านการดำาเนินงาน, ความเสี่ยงด้านการเงิน, ความเสี่ยงด้าน
กฎระเบียบหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้อง, ความเสี่ยงด้านชื่อเสียงและ
ภาพลักษณ์, ความเสี่ยงด้านอื่นๆ และความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่ โดย
มกีารประชมุหารอืและแลกเปลีย่นความคดิเหน็ประเดน็และขอบเขต
ความเสีย่ง รว่มกบัฝา่ยจดัการของบรษิทัฯ รวมทัง้พจิารณาและสอบ
ทานประสิทธิภาพและความเหมาะสมของกระบวนการบริหารความ
เสี่ยงอย่างสม่ำาเสมอทุกไตรมาส พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะเพื่อนำาไป
ปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้น

8.3 สร้ปผลการปฏิบัิตั้หิ่น�าที่่�ของคณะกรรมการช้ดยอ่ยอื�นๆ
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4.   การปัระเมนิต่นเองของคณะกรรมการ 
บรหิุ้ารความเส่�ยง 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้ประเมินขอบเขตการปฏิบัติ
งานจริงของตนเอง เกี่ยวกับองค์ประกอบของคณะกรรมการบริหาร
ความเสีย่ง การประชมุ ผลงาน ความสมัพนัธร์ะหวา่งผูบ้รหิารและผู้
สอบบญัชภีายนอก ตามแนวทางการปฏบิตัทิีด่ขีองตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย และกฎบัตรของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
ผลการประเมินพบว่า  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มีขอบเขต
และผลการปฏิบัติหน้าที่สอดคล้องตามแนวทางการปฏิบัติที่ดี และ
กฎบัตรคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง อันมีส่วนช่วยเสริมสร้าง
การกำากับดูแลกิจการที่ดีได้อย่างมีประสิทธิผล โดยคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง มีความเห็นว่า คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
ได้มีการปฏิบัติตามหน้าที่ และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย 
โดยใช้ความรู้ ความสามารถประกอบกับความรอบคอบ และมี
ความเป็นอิสระอย่างเพียงพอ โดยไม่มีข้อจำากัดในการได้รับข้อมูล
ทั้งจากผู้บริหาร พนักงาน และผู้ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนได้ให้ความ
เห็นและข้อเสนอแนะต่างๆ เพื่อประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย
อย่างเท่าเทียมกัน

จากการดำาเนินงานข้างต้น คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
ได้ปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท และ
ได้มีการติดตามผลสำาเร็จของการบริหารความเสี่ยงอย่างสม่ำาเสมอ 
โดยมีความมุ่งมั่นที่จะดำาเนินการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ ให้
มีความต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับแนวทางปฏิบัติ
ในการกำากับดูแลกิจการที่ดี รวมถึงระบบการควบคุมภายในที่เพียง
พอและเหมาะสมกับธุรกิจ การปฏิบัติตามกฎหมาย และระเบียบ
ข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการดำาเนินธุรกิจอย่างถูกต้องและครบถ้วน

ผลการปฏิบิตัั้หิ่น�าที่่�ของคณะ
กรรมการสรรห่า พิจำารณาคา่
ตั้อบแที่น และกำากบัดแูลกจิำการ

คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแล
กิจการของบริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) มีจำานวน 5 ท่าน 
ประกอบด้วย กรรมการอิสระจำานวน 3 ท่าน และกรรมการบริษัท
หรือผู้บริหารจำานวน 2 ท่าน โดยคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่า
ตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ มีคุณสมบัติครบถ้วนตามกฎหมาย 
และกฎระเบยีบทีก่ำาหนดไว ้รวมทัง้ไดป้ฏบิตัติามหนา้ที ่ตามขอบเขต
ความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ซึ่ง
ในรอบปี 2563 คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และ
กำากับดูแลกิจการ ได้มีการจัดประชุมทั้งสิ้นจำานวน 3 ครั้ง โดยมี
การหารือเกี่ยวข้องกับบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะ
กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ ซึ่ง
สามารถสรุปได้ดังนี้

• พิจารณาการสรรหา คัดเลือก และกล่ันกรองคุณสมบัติของ
ผู้ท่ีเหมาะสมจะดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท โดยพิจารณา
ถึงความเหมาะสมท่ีจะเป็นประโยชน์สูงสุดแก่บริษัทฯ ตาม
องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท ประกอบกับคุณสมบัติ 
ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญ ซึ่ง
จะคัดเลือกผู้ท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วน เพ่ือนำาเสนอต่อท่ีประชุม
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ และนำาเสนอต่อท่ีประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น

• จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการชุดย่อย และประธานกรรมการบริหาร (CEO) 
เป็นประจำาทุกปี อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง โดยใช้แนวทางการ
ประเมินตนเองของคณะกรรมการ จากตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย มาปรับใช้ให้เหมาะสมกับลักษณะและโครงสร้าง
ของคณะกรรมการ และรายงานผลการประเมินต่อคณะ
กรรมการบริษัท ซึ่งในปี 2563 การประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย และประธาน
กรรมการบริหาร (CEO) อยู่ในเกณฑ์ท่ีดี แสดงให้เห็นถึงความ
พอใจในผลการปฏิบัติงานในช่วงปีท่ีผ่านมา

• พิจารณาหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนของคณะกรรมการ
บริษัท คณะกรรมการชุดย่อย และผู้บริหาร ให้มีผลตอบแทนท่ี
เหมาะสมกบัหนา้ท่ีและความรบัผดิชอบ โดยพจิารณาจากขอ้มลู
เปรียบเทียบอัตราค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทจดทะเบียน
อ่ืนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยท่ีอยู่ในอุตสาหกรรม
เดียวกันหรือใกล้เคียงกัน 

• มีการทบทวน และปรับปรุงนโยบายการกำากับดูแลกิจการ ให้มี
ความเปน็ปจัจบุนั เหมาะสมกบัลกัษณะการดำาเนนิธรุกจิ ทนัตอ่
การเปล่ียนแปลงกฎเกณฑ์ของหน่วยงานทางการท่ีกำากับดูแล

• รายงานเก่ียวกับจริยธรรมธุรกิจของบริษัทฯ ต่อคณะกรรมการ
เพ่ือทราบเป็นประจำาทุกปี รวมท้ังให้ความเห็นในแนวปฏิบัติ
และข้อเสนอแนะ เพ่ือปรับปรุงแก้ไขตามความเหมาะสม

จากการดำาเนินงานข้างต้น คณะกรรมการสรรหา พิจารณา
ค่าตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ มีการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
รับผิดชอบ ตามที่กำาหนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการสรรหา 
พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ รวมถึงคำานึงถึงผล
ประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย
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9.1 การควบคม้ภายใน
คณะกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ ให้ความสำาคัญต่อ

ระบบการควบคุมภายใน เพราะเป็นสิ่งสำาคัญที่จะสร้างความมั่นใจ
ต่อฝ่ายบริหาร ในการป�องกันความเสียหายที่จะเกิดขึ้นกับบริษัทฯ 
โดยรวม บริษัทฯ ได้กำาหนดเป�าหมายและแผนการดำาเนินงาน 
เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานและสามารถวัดผลได้ มีการจัด
โครงสร้างองค์กรที่จะช่วยให้ฝ่ายบริหารสามารถดำาเนินงานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลเป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ และ
มุ่งเน้นให้มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง

นอกจากนี้บริษัทฯ มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบ 
ทำาหนา้ทีด่แูลระบบการควบคมุภายในใหม้คีวามเหมาะสม โดยมกีาร
ทบทวนงานของฝา่ยตรวจสอบภายใน และผูส้อบบญัชใีหป้ฏบิตัอิยา่ง
ตอ่เนือ่ง ตดิตามการดำาเนนิงานของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยเพือ่ไมใ่ห้
เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ตลอดจนการทำารายการเกี่ยวโยง 
เพื่อช่วยป�องกันทรัพย์สินไม่ให้รั่วไหล พิจารณาทบทวนประสิทธิภาพ
ในการควบคมุการปฏบิตังิานภายในของบรษิทัฯ ในดา้นตา่งๆ อยา่ง
ต่อเนื่อง โดยบริษัทฯ จัดให้มีสายงานตรวจสอบภายในที่มีอิสระใน
การตรวจสอบ และประเมินประสิทธิภาพการดำาเนินงาน มีความ
เพียงพอของระบบการควบคุมภายใน

สาระสำาคญัของระบบควบคม้ภายใน
ของบรษัิัที่ฯ ที่่�ได�กำาห่นดไว�มดั่งน่�

1. บริษัทฯ ได้กำาหนดภาระหน้าที่อำานาจการดำาเนินการของ 
ผูบ้รหิาร ผูป้ฏบิตังิาน ไวเ้ปน็ลายลกัษณอ์กัษรอยา่งชดัเจน มกีาร
แบ่งแยกหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน ผู้ติดตามควบคุม และการประเมิน
ผลออกจากกันเพื่อให้เกิดการตรวจสอบกันอย่างเหมาะสม  
ทำาให้เกิดความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน ป�องกันการกระทำาที่
ไม่สุจริต หลีกเลี่ยงการละเมิดลิขสิทธิ์ และมีมาตรการต่อต้าน
การทุจริตคอร์รัปชัน จึงมีการกำาหนดขั้นตอนการปฏิบัติงานใน
แต่ละธุรกรรม โดยคำานึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทฯ เป็นหลัก

2. บริษัทฯ ได้เล็งเห็นความสำาคัญในการพัฒนาระบบสารสนเทศ
และนโยบายการรักษาความปลอดภัยในด้าน IT (Information 
Technology) เพ่ือใหข้อ้มลูของบรษิทัฯ มคีวามถกูตอ้ง สมบรูณ์ 
ทนัสมยั และมขีอ้มลูอยา่งเพียงพอตอ่การตดัสนิใจของผูบ้รหิาร 
และคณะกรรมการบริษัท

3. บรษิทัฯ ไดต้ดิตามผลการดำาเนนิงานเปรยีบเทยีบกบัเป�าหมาย
ที่กำาหนดไว้เป็นประจำาทุกไตรมาส ในกรณีที่ผลการดำาเนินงาน
ตา่งจากเป�าหมายทีไ่ดก้ำาหนดไวอ้ยา่งมนียัสำาคญั ทางผูบ้รหิาร
จะมอบหมายให้ฝ่ายตรวจสอบภายในดำาเนินการตรวจสอบหา
สาเหตุที่ทำาให้ผลการดำาเนินงานต่ำากว่าเป�าหมายและจัดทำาข้อ
เสนอแนะ เพื่อหาแนวทางแก้ไข และรายงานให้คณะกรรมการ
บริษัททราบต่อไป

นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัท ได้มีการประเมินความเพียง
พอของระบบการควบคุมภายในเป็นประจำาทุกปี ตามกรอบการ
ควบคุมภายในของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่อ้างอิงจาก 
COSO (The Committee of Sponsoring Organizations of 
the Tread Way Commission) ซึ่งประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ
ที่มีความสัมพันธ์กัน ดังนี้

1. สภาพแวดล�อมของการควบคม้ 
(Control Environment)

บริษัทฯ ได้กำาหนดให้มีสภาพแวดล้อมของการควบคุม
ภายในที่ดี โดยมีโครงสร้างองค์กรและสายงานที่ชัดเจนเหมาะ
สม รวมทั้งกำาหนดเป�าหมายทางธุรกิจ และดัชนีชี้วัดผลสำาเร็จ 
(Key Performance Indicators: KPI) เพื่อใช้ในการประเมิน
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานสอดคล้องกับเป�าหมายของ 
บริษัทฯ กำาหนดให้มีคู่มือในการปฏิบัติงานของทุกระบบอย่าง
เป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 
นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังปลูกฝังให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคนของ 
บริษัทฯ และบริษัทในเครือ ตระหนักถึงการกำากับดูแลกิจการที่ดี 
โดยกำาหนดให้มีจริยธรรมทางธุรกิจ และจรรยาบรรณของกรรมการ 
ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ รวมทั้งส่งเสริมให้มีการต่อต้าน
การทุจริตและคอร์รัปชัน มีการอบรมให้ความรู้แก่พนักงานเป็น
ประจำาทุกปี เพื่อให้การปฏิบัติงานมีความโปร่งใส เป็นธรรม ต่อผู้
มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม

 9. การควบค้มภายในและรายการระห่ว่างกนั
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2. การประเมนิความเส่�ยง  
(Risk Assessment)

บริษัทฯ ได้ให้ความสำาคัญกับการบริหารความเสี่ยงที่อาจ
เกิดขึ้นกับธุรกิจที่อาจทำาให้ไม่บรรลุวัตถุประสงค์หรือเป�าหมาย
ที่กำาหนดไว้ โดยบริษัทฯ กำาหนดให้มีนโยบายการบริหารความ
เสี่ยง โดยมีคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มีหน้าที่รับผิดชอบ 
ดูแลและติดตามกระบวนการบริหารความเสี่ยง การประเมินความ
เสี่ยงของบริษัทฯ อย่างสม่ำาเสมอ ผ่านการประชุมคณะกรรมการ
บรหิารความเสีย่งอยา่งนอ้ยปลีะ 4 ครัง้ และรายงานผลการประเมนิ
ความเสี่ยงต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณารับทราบ บริษัทฯ 
มีการประเมิน และวิเคราะห์ความเสี่ยงทั้งจากภายในและภายนอก 
มีการจัดทำาดัชนีชี้วัดความเสี่ยง (Key Risk Indicator: KRI) เพื่อ
ใช้เป็นเครื่องมือในการเตือนภัยล่วงหน้า สำาหรับความเสี่ยงระดับ
องค์กรและความเสี่ยงระดับหน่วยงานที่สำาคัญทุกรายการ ซึ่ง
ครอบคลุมความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ การดำาเนินงาน การเงิน การ
ปฏิบัติตามกฎระเบียบและความปลอดภัย ด้านชื่อเสียง ด้านอื่นๆ 
และความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่ ซึ่งจะรายงานผลให้คณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยงเป็นประจำา นอกจากนี้ มีการทบทวนปัจจัยเสี่ยง
ที่อาจส่งผลกระทบต่อบริษัทฯ เป็นประจำาทุกปี

3. กจิำกรรมการควบคม้ 
(Control Activities)

บริษัทฯ มีมาตรการควบคุมที่เหมาะสมและเพียงพอ มีการ
แบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบของแต่ละตำาแหน่งงานอย่าง
ชดัเจน และมคีูม่อื/ขัน้ตอนการปฏบิตังิานใหเ้หมาะสมกบัโครงสรา้ง
ของบริษัทฯ และการปฏิบัติงานในปัจจุบัน รวมทั้งมีการสอบทาน 
ผลการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ คู่มืออำานาจ
ดำาเนินการ และคู่มือการปฏิบัติงานต่างๆ อย่างสม่ำาเสมอ เพื่อ
ให้มั่นใจว่าการปฏิบัติงานมีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอ 

เหมาะสม และมีประสิทธิภาพ

4. ระบบสารสนเที่ศิ และการสื�อสารข�อมูล 
(Information and Communication) 

บริษัทฯ ได้ให้ความสำาคัญต่อระบบสารสนเทศและการสื่อสาร
ข้อมูล ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการพัฒนาระบบอย่างต่อเนื่อง 
มีการรักษาความปลอดภัยอย่างรัดกุมและมีมาตรฐาน เพื่อให้
ข้อมูลต่างๆ มีความถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน โดยบริษัทฯ ได้
นำาเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย และมีประสิทธิภาพ รวม
ทั้งมีความปลอดภัยของข้อมูล เพื่อให้การปฏิบัติงาน และ
การนำาข้อมูลที่สำาคัญไปใช้ในการบริหารจัดการข้อมูลของผู้
บริหาร หรือผู้มีส่วนได้เสียต่างๆ มีความครบถ้วนถูกต้องอย่าง
เพียงพอภายในเวลาที่เหมาะสม เพื่อใช้ในการตัดสินใจทาง
ธุรกิจ รวมทั้งมีการจัดให้มีระบบ Intranet เพื่อเป็นช่องทางการ
สื่อสารภายในบริษัทฯ ในการเผยแพร่นโยบาย กฎระเบียบคำาสั่ง  
และคู่มื อการปฏิบัติ งาน รวมทั้ งข่ าวสารต่ างๆ ได้อย่ าง
ทั่วถึง นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ซึ่ง
เป็นหน่วยงานที่ประสานงานกับนักลงทุนต่างๆ เพื่อให้ได้ข้อมูล
เกี่ยวกับการดำาเนินงานและการลงทุนของบริษัทฯ ด้วยช่อง
ทางการติดต่อรวดเร็วและเข้าถึงได้ง่าย เช่น Website ของ 
บริษัทฯ, E-mail เป็นต้น
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5. การตั้ดิตั้ามประเมนิผล  
(Monitoring Activities)

บรษิทัฯ จดัใหม้กีระบวนการตดิตามและประเมนิผลการควบคมุ
ภายในและผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มั่นใจว่าการ
ควบคุมภายในของบริษัทฯ มีความเพียงพอและมีประสิทธิภาพ โดย
คณะกรรมการบรษิทั ไดจ้ดัใหม้รีะบบการควบคมุภายในทีค่รอบคลมุ
ทุกด้าน เช่น ด้านบัญชีและการเงิน การปฏิบัติงาน การปฏิบัติตาม
กฎหมาย/กฎระเบียบ เทคโนโลยีสารสนเทศ และการดูแลทรัพย์สิน 
โดยมอบหมายให้หน่วยงานตรวจสอบภายในเป็นผู้ดูแลรับผิดชอบ 
และประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนการตรวจสอบประจำาปี เพื่อ
ให้มั่นใจว่าสิ่งที่ตรวจพบจากการตรวจสอบหรือสอบทานได้รับการ
ปรับปรุงแก้ไขอย่างเหมาะสมทันท่วงที

จากกรอบการควบคมุภายในขา้งตน้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบ 
ได้มีการนำาเสนอให้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2563 
เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2563 ที่ผ่านมา พิจารณาประเมินระบบการ
ควบคุมภายในบริษัทฯ ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทได้มีการ
ประเมินระบบการควบคุมภายในร่วมกับการสอบทานข้อมูลจาก
ฝ่ายบริหารแล้ว มีความเห็นตรงกับคณะกรรมการตรวจสอบว่า 
ระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเพียง
พอ และเหมาะสมกับการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ ได้
จัดให้มีบุคลากรอย่างเพียงพอที่จะดำาเนินการตามระบบได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีประสิทธิผลเพียงพอที่จะช่วยป�องกัน
ทรัพย์สินของบริษัทฯ จากการที่ผู้บริหารนำาไปใช้โดยมิชอบ หรือโดย
ไม่มีอำานาจ มีแนวทางการบริหารทรัพยากรบุคคล ที่สอดคล้องกับ
มาตรการป�องกนัการทจุรติคอรร์ปัชนั มมีาตรการการควบคมุภายใน
เพื่อป�องกันการให้สินบนเจ้าหน้าที่รัฐ รวมถึงการทำาธุรกรรมกับ
บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง บุคคลที่เกี่ยวโยงกัน หรือบุคคลที่อาจมี
ความสมัพนัธท์างธรุกจิอยา่งเพยีงพอแลว้ เนือ่งจากมกีารตรวจสอบ 
และประเมินผลความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในเป็น
ประจำาทุกปี ตามรูปแบบและข้อกำาหนดที่สำานักงานคณะกรรมการ
กำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ได้กำาหนดไว้ รวม
ถึงตามมาตรา 123/5 แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ ว่า
ดว้ยการป�องกนัและปราบปรามการทจุรติ พ.ศ. 2542 (แกไ้ขเพิม่เตมิ 
(ฉบบัที ่3) พ.ศ. 2558) ทัง้นี ้ในการปฏบิตังิานตรวจสอบภายใน ฝา่ย
ตรวจสอบภายในได้มีการสอบทานและประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของหน่วยงานต่างๆ ของบริษัทฯ เพื่อให้มั่นใจว่าหน่วยงานเหล่า
นั้นมีการปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายในที่บริษัทฯ ได้กำาหนด
ไว้ และในกรณีพบข้อบกพร่องที่มีสาระสำาคัญจะมีการรายงานให้
คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยงทราบและพิจารณาสั่งการแก้ไข 

นอกจากนี้ ผู้สอบบัญชีของบริษัท สำานักงาน เอ เอ็ม ซี จำากัด 
ซึ่งเป็นผู้ตรวจสอบงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจำาปี 
2563 ไดท้ำาการประเมนิและใหค้วามเหน็เกีย่วกบับรษิทัฯ และบรษิทั
ย่อย โดยในรอบปี 2563 ไม่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำาคัญซึ่งจะ
มีผลกระทบต่อผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ 

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัท ได้มีการแต่งตั้ง นายธีระศักดิ์ เปี�ยม
สุภัคพงศ์ ให้ดำารงตำาแหน่งผู้อำานวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน
ของบริษัทฯ ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2554 เนื่องจากมีประสบการณ์
ในการปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบภายใน ในธุรกิจมาเป็นระยะ
เวลานาน อีกทั้งเคยเข้ารับการอบรมในหลักสูตรที่เกี่ยวข้อง
กับการปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบภายใน จึงมีความเข้าใจ
ในกิจกรรมและการดำาเนินงานของบริษัทฯ เป็นอย่างดี รวมถึงการ
ผ่านขั้นตอนการพิจารณาคัดเลือกผู้ที่มีความเหมาะสมในการทำา
หน้าที่ผู้ตรวจสอบภายในจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ยังคงให้ความสำาคัญต่อข้อเสนอแนะ 
ข้อคิดเห็นจากผู้สอบบัญชี คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และ
คณะกรรมการตรวจสอบ ในการพัฒนาระบบการควบคุมภายใน
ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น เพื่อให้บรรลุเป�าหมาย
ของบริษัทฯ อย่างมีคุณภาพ 
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9.2 รายการระห่ว่างกนั
บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้มีการตกลงเข้าทำารายการระหว่างกัน โดยรายการดังกล่าวเป็นรายการตามธุรกิจปกติของบริษัทฯ และ 

บริษัทย่อย และเป็นไปตามเงื่อนไขการค้าทั่วไป

มาตั้รการห่รอืขั�นตั้อนการอนม้ตัั้กิารที่ำารายการระห่ว่างกัน

คณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณารายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการระหว่างกันอย่าง
เหมาะสม ภายใต้กรอบจริยธรรมที่ดี โดยผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อให้สอดคล้องกับข้อกำาหนดของคณะกรรมการ
กำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงมาตรฐานบัญชีที่กำาหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชี ตลอด
จนพิจารณาการเปิดเผยข้อมูลการทำารายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อสาธารณชนให้มีความถูกต้องและครบถ้วน โดยให้
ฝ่ายจัดการมีอำานาจเข้าทำารายการระหว่างกันที่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไป ฝ่ายจัดการสามารถทำาธุรกรรมดังกล่าว ด้วยอำานาจต่อรองทางการ
ค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง โดยใช้ราคาที่ยุติธรรม เหมาะสม เสมือน
การทำารายการกับบุคคลภายนอก  

ความสมเห่ตั้ส้มผลของรายการ

โดยขั้นตอนการอนุมัติการทำารายการระหว่างกันนั้น บริษัทฯ จะยึดแนวปฏิบัติเช่นเดียวกันกับการทำารายการอื่นๆ ทั่วไป โดยมีการ
กำาหนดอำานาจของผู้มีสิทธิอนุมัติตามวงเงินที่กำาหนด นอกจากนั้น คณะกรรมการตรวจสอบยังทำาหน้าที่เป็นผู้สอบทาน การทำารายการ
ระหว่างกันของบริษัทฯ และบริษัทย่อยกับบริษัทที่เกี่ยวข้อง และบุคคลที่เกี่ยวโยงกันเป็นประจำาทุกไตรมาส เพื่อขจัดความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์อย่างรอบคอบ โดยยึดถือประโยชน์ของบริษัทฯ โดยรวมเป็นสำาคัญ ซึ่งมีความเห็นว่า รายการระหว่างกันที่เกิดขึ้น ในปี 2563 นั้น 
เป็นรายการที่มีเงื่อนไขและราคาที่ยุติธรรมเหมาะสม ซึ่งได้ผ่านการอนุมัติจากฝ่ายจัดการหรือคณะกรรมการบริษัทก่อนทำารายการ ทั้งนี้ 
สำาหรับงวดบัญชีรายปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีรายการระหว่างกัน โดยผู้สอบบัญชีของ 
บริษัทฯ ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่ตรวจสอบ และคณะกรรมการตรวจสอบทำาหน้าที่สอบทานแล้วและมีความเห็นว่า
รายการระหว่างกัน เป็นไปในทางการค้าปกติ และมีเงื่อนไขต่างๆ ปกติของธุรกิจ 

การที่ำารายการระห่วา่งกนัในอนาคตั้

รายการระหว่างกันของบริษัทในอนาคต จะเป็นรายการที่ดำาเนินการทางธุรกิจตามปกติ โดยจะยึดถือและปฏิบัติตามกฎข้อบังคับของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือหน่วยงานกำากับดูแลอื่นในเรื่องรายการระหว่างกันอย่างเคร่งครัด และคำานึงถึงความสมเหตุสมผล 
ความเหมาะสม ในเงื่อนไขทางการค้า เพื่อให้ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายได้รับการดูแลผลประโยชน์อย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน
ตามนโยบายการกำากับดูแลกิจการที่ดี  แต่อย่างไรก็ตาม การทำารายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นในอนาคตจะต้องเป็นไปตามมาตรการหรือขั้น
ตอนการอนุมัติที่ได้กล่าวไว้แล้วข้างต้น
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รายการระห่ว่างกนัในปปีจัำจ้ำบนัและปท่ีี่�ผา่นมา

ในปี 2563 และ 2562 บริษัทฯ บริษัทย่อย และบริษัทที่เกี่ยวข้องมีการทำารายการระหว่างกัน ตามที่ได้มีการเปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบ 
งบการเงิน ข้อ 6. รายการธุรกิจกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน สามารถสรุปได้ดังนี้

 บรษัิัทท่�เก่�ยวขอ้ง /
 ความสัมพันธุก์บับรษัิัทฯ

 ลกัษัณะ 
รายการ

 
 31 ธันัวาคม 2563

 (ล้านบาท)
 31 ธุนัวาคม 2562

 (ล้านบาท)  เหุ้ต่ผ้ลและความจ่ำาเปัน็ 
ของการทำารายการ /  

เงื�อนไขการกำาหุ้นดราคา
 งบการเงนิ

เฉพาะ
 งบการเงนิ

 รวม
 งบการเงนิ

เฉพาะ
 งบการเงนิ

 รวม

1.  บริษัท ป.เจริญพันธ์อาหารสัตว์ จำากัด /
มีผู้บริหารร่วมกัน

 1. ขาย
2. ซื้อ
3. รายได้ค่าเช่า
4. รายได้อื่น
5. ค่าเช่า
6. ค่าใช้จ่าย

-
-
-

0.69
-

2.13

460.95
621.93

0.60
24.17

-
7.89

-
-
-

0.66
7.92
2.19

478.73
771.72

0.60
26.25
22.02
22.65

เป็นบริษัทที่ขายไก่เนื้อ / กำาหนดราคา
ตามสัญญา โดยอิงราคาตลาด 
เป็นบริษัทที่ให้บริการเช่าสำานักงาน / 
กำาหนดราคาโดยผู้ประเมินอิสระ
โดยอิงราคาตลาด

2.  บริษัท ป.เจริญพันธ์โปรดิ�วส จำากัด / 
มีผู้บริหารร่วมกัน

 1. ค่าเช่า - - 1.15 2.65 เป็นบริษัทที่ให้บริการเช่าที่ดินและสิ่ง
ปลูกสร้าง / กำาหนดราคาตามสัญญาที่
ตกลง

3.  บริษัท ป.เจริญพันธ์ จี.พี.ฟาร์ม จำากัด /
มีผู้บริหารร่วมกัน

 1. ค่าเช่า - - - 0.48  เป็นบริษัทที่ให้บริการเช่าที่ดิน เพื่อทำา
ฟาร์มเลี้ยงไก่ / กำาหนดราคาตามสัญญา
ที่ตกลง

4.  บริษัท กรุงไทยเพาะเลี้ยงสัตว์นำ้า จำากัด /
มีผู้บริหารร่วมกัน

 1. ขาย
2. ซื้อ
3. รายได้อื่น

-
-
-

25.39
2,114.98

13.00

-
-
-

27.49
1,918.34

15.14

เป็นบริษัทที่มีความชำานาญด้านการ
จัดหาวัตถุดิบข้าวโพดในการผลิตอาหาร
สัตว์ / กำาหนดราคาตามราคาตลาด

5.  บริษทั เอ็ม.เค.เอส. คอนโดทาวน์ จำากดั /
มีผู้บริหารร่วมกัน

 1. รายได้อื่น
 2. ค่าเช่า
3. ค่าใช้จ่าย

2.30
-

0.08

2.31
-

0.08

2.40
0.36
0.07

2.40
0.36
0.07

 เป็นบริษัทที่ให้บริการเช่าที่พัก /  
กำาหนดราคาตามราคาตลาด

6.  Nichirei Food Inc. / 
บริษัทที่เกี่ยวข้อง โดยเป็นผู้ถือหุ้น 
รายใหญ่ของบริษัทร่วม

 1. ขาย
2. รายได้อื่น

498.24
0.08

498.24
0.08

790.93
-

790.93
-

 เป็นบริษัทที่ซื้อสินค้าเนื้อไก่แปรรูป / 
กำาหนดราคาตามราคาตลาด

7.  KEYSTONE FOODS(AP) LTD. / 
บริษัทที่เกี่ยวข้องกับบริษัทร่วม  
โดยมีบริษัทใหญ่ร่วมกับบริษัทร่วม

 1. ขาย 585.52 585.52 915.00 915.00  เป็นบริษัทที่ซื้อสินค้าเนื้อไก่แปรรูป / 
กำาหนดราคาตามราคาตลาด

8.  บริษัท สุรพลฟู�ดส์ จำากัด (มหาชน) /
บริษัทที่เกี่ยวข้องกับบริษัทร่วม โดยเป็น 
ผู้ถือหุ้นของ บจก.สุรพลนิชิเร ฟู�ดส์

1. ขาย
2. รายได้อื่น

0.47
-

0.47
-

2.31
0.30

2.31
0.30

 เป็นบริษัทที่ซื้อสินค้าเนื้อไก่ / 
กำาหนดราคาราคาตามราคาตลาด

9.  MCKEY FOODS (CHINA) 1. ขาย 14.53 14.53 54.88 54.88 เป็นบริษัทที่ซื้อสินค้าเนื้อไก่แปรรูป / 
กำาหนดราคาราคาตามราคาตลาด

10. MCKEY KOREA LLC 1. ขาย - - 4.16 4.16 เป็นบริษัทที่ซื้อสินค้าเนื้อไก่แปรรูป / 
กำาหนดราคาราคาตามราคาตลาด

11. บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน / 
กรรมการและผู้ถือหุ้น  
และบุคคลซึ่งมีความเกี่ยวข้อง 
กับกรรมการและผู้ถือหุ้น

1. ดอกเบี้ยจ่าย 68.86 108.47 54.64 96.10 ตามรายงานประชุมวิสามัญครั้งที่ 1/2556 
เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2556 มีมติอนุมัติให้
บริษัทฯ และบริษัทย่อย รับความช่วยเหลือ
ทางด้านการเงินจากบุคคลที่เกี่ยวข้องเพื่อ
เสริมสภาพคล่องให้กับบริษัทฯ วงเงินกู้ยืม
ไม่เกิน 2,000 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยไม่
เกินร้อยละ 5.50 ต่อปี ครบกำาหนดชำาระ 
มกราคม 2567
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คณะกรรมการบริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) เป็นผู้รับ
ผิดชอบต่องบการเงินเฉพาะกิจการ และงบการเงินรวมของบริษัทฯ 
และบริษัทย่อย รวมถึงข้อมูลสารสนเทศทางการเงินที่แสดงใน
รายงานประจำาปี โดยงบการเงินดังกล่าว ได้จัดทำาขึ้นตามมาตรฐาน
การบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงการตีความและ
แนวปฏิบัติทางบัญชีที่ประกาศใช้โดยสภาวิชาชีพบัญชี กฎระเบียบ
และประกาศคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์
ที่เกี่ยวข้อง และตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปของประเทศไทย 
ซึ่งถือปฏิบัติอย่างสม่ำาเสมอและใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระวังและ
ประมาณการที่ดีที่สุดในการจัดทำา รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลที่
สำาคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน เพื่อให้เป็น
ประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไปอย่างโปร่งใส 

คณะกรรมการบริษัท ได้จัดให้มีและดำารงรักษาไว้ซึ่งความ
สำาคัญของระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล
อย่างเพียงพอ เพื่อให้มั่นใจได้อย่างมีเหตุผลว่า การบันทึกข้อมูล
ทางบัญชีมีความถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอที่จะดำารงรักษาไว้
ซึง่สนิทรพัย ์และเพือ่ใหท้ราบจดุออ่นเพือ่ป�องกนัไมใ่หเ้กดิการทจุรติ
หรอืการดำาเนนิการทีผ่ดิปกตอิยา่งมสีาระสำาคญั รวมถงึการใหค้วาม
สำาคญัตอ่ความซือ่สตัยส์จุรติและจรยิธรรมในการดำาเนนิธรุกจิ อกีทัง้ 
พจิารณาหรอืไตรต่รองและวเิคราะหผ์ลกระทบความเสีย่งนัน้ๆ เพือ่
กำาหนดมาตรการจัดการลดความเสี่ยงให้อยู่ระดับที่เหมาะสม และ
ติดตามผลอย่างสม่ำาเสมอ 

ในการนี้ คณะกรรมการบริษัท ได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
ตรวจสอบ เพือ่ทำาหนา้ทีส่อบทานนโยบายการบญัช ีและคณุภาพของ
รายงานทางการเงิน สอบทานระบบการควบคุมภายใน การตรวจ
สอบภายใน ตลอดจนพิจารณาการเปิดเผยข้อมูลรายการเกี่ยวโยง
กนั และรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน ์โดยความเหน็
ของคณะกรรมการตรวจสอบ ได้ให้ความเห็นเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว 
ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งได้แสดงไว้ใน
รายงานประจำาปีแล้ว 

งบการเงินเฉพาะกิจการ และงบการเงินรวมของบริษัทฯ และ
บรษิทัยอ่ย ไดร้บัการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชขีองบรษิทั คอื บรษิทั 
สำานักงาน เอ เอ็ม ซี จำากัด ในการตรวจสอบนั้น ทางคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ได้สนับสนุนข้อมูลและเอกสารต่างๆ เพื่อให้ผู้สอบบัญชี
สามารถตรวจสอบและแสดงความเห็นได้ ตามมาตรฐานการสอบ
บัญชี โดยความเห็นของผู้สอบบัญชีในรายงานของผู้สอบบัญชี ซึ่ง
แสดงไว้ในรายงานประจำาปีแล้ว 

คณะกรรมการบริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) มีความเห็นว่า 
ระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ โดยรวมมีประสิทธิภาพอย่าง
เพียงพอ สามารถสร้างความเชื่อมั่นอย่างมีเหตุผลได้ว่า งบการเงิน
ของบรษิทั จเีอฟพที ีจำากดั (มหาชน) และงบการเงนิรวมของบรษิทัฯ 
และบริษัทย่อย สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 มีความน่า
เชื่อถือได้ โดยถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป และ
ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

 รายงานความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ 
ตั้อ่รายงานที่างการเงนิ

 นายวิรชั  ศิิรมิงคลเกษัม
กรรมการผู้จัดการ

 นายแพที่ยอ์นันตั้ ์ ศิิรมิงคลเกษัม
ประธานคณะกรรมการบริหาร
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เสนอ ผู�ถืือห่้�นและคณะกรรมการ บรษัิัที่ จำ่เอฟพ่ที่่ จำำากัด (มห่าชน)

 รายงานของผู�สอบบญัช่รบัอนญ้าตั้

ความเห่น็

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการของบริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน)และบริษัทย่อย  
(กลุม่บรษิทั) และของเฉพาะบรษิทั จเีอฟพที ีจำากดั (มหาชน) (บรษิทั) 
ตามลำาดับ ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดง
ฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 งบกำาไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ 
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและงบแสดงการ
เปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสด
รวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการสำาหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน 
และหมายเหตปุระกอบงบการเงนิรวมและหมายเหตปุระกอบงบการ
เงินเฉพาะกิจการ รวมถึงสรุปนโยบายการบัญชีที่สำาคัญ

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
ข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการ
ของบริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และของ
บริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ
ผลการดำาเนินงานรวมและผลการดำาเนินงานเฉพาะกิจการและ
กระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สำาหรับปีสิ้นสุด
วันเดียวกันโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำาคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน

เกณฑ์ใ์นการแสดงความเห่น็

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี 
ความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ไดก้ลา่วไวใ้นวรรคความรบัผดิชอบของ
ผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระจากกลุ่ม
บริษัทและบริษัทตามข้อกำาหนดจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพ
บัญชีที่กำาหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชี ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการตรวจ
สอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และข้าพเจ้าได้
ปฏิบัติตามความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื่นๆ ซึ่งเป็นไปตาม
ข้อกำาหนดเหล่านี้ ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้า
ได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความ
เห็นของข้าพเจ้า

เรื�องสำาคญัในการตั้รวจำสอบ

เรื่องสำาคัญในการตรวจสอบคือเรื่องต่าง ๆ ที่มีนัยสำาคัญที่สุด
ตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการตรวจสอบ
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสำาหรับงวดปัจจุบัน 
ข้าพเจ้าได้นำาเรื่องเหล่านี้มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบ 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการโดยรวมและในการแสดง
ความเห็นของข้าพเจ้า ทั้งนี้ข้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเห็นแยกต่าง
หากสำาหรับเรื่องเหล่านี้

1.   ค่าเผื�อห่น่�สงสัยจำะสูญ

ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นเป็นเรื่อง
สำาคัญที่ผู้บริหารจำาเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการค่า
เผื่อผลขาดทุน อัตราความเสียหายที่คาดว่าจะเกิดขึ้นและการ 
คาดการณ์เกี่ยวกับความสามารถในการชำาระหนี้ในอนาคตของ 
ลูกหนี้ รายการดังกล่าวมีสาระสำาคัญต่องบการเงินและประกอบ
ด้วยการใช้ดุลยพินิจและสมมติฐานโดยผู้บริหาร ดังนั้นข้าพเจ้าเห็น
ว่าเรื่องดังกล่าวเป็นเรื่องสำาคัญในการตรวจสอบ ทั้งนี้นโยบายการ
บัญชีสำาหรับค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นและ 
รายละเอียดของค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นได้
เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อที่ 4.2 และ 9

การต่อบสนองความเส่่ยงโดยผู้สอบบัญชุ่

ข้าพเจ้าได้ประเมินวิธีการและสมมติฐาน ที่ฝ่ายบริหารใช้ใน
การพิจารณาค่าเผื่อผลขาดทุน ด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นโดย
ทำาความเข้าใจเกณฑ์ที่ใช้ในการพิจารณา สอบทานความสมเหตุ
สมผลของสมมติฐานและสุ่มทดสอบข้อมูลที่นำามาใช้ประกอบการ
พิจารณา ตรวจสอบสถานะคงค้างของลูกหนี้ทดสอบการจัดกลุ่ม
ลูกหนี้ตามวันที่ครบกำาหนดชำาระ พิจารณาการรับชำาระหนี้ภายหลัง
รอบระยะเวลารายงาน และลูกหนี้ที่มีการดำาเนินคดีทางกฎหมาย 
เพื่อพิจารณาถึงข้อบ่งชี้ของการด้อยค่าเฉพาะรายและทดสอบการ
คำานวณค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น รวมถึง
ตรวจสอบความเพียงพอและเหมาะสมของการเปิดเผยข้อมูลใน 
งบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
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2.    ค่าเผื�อการลดมูลคา่สินค�าคงเห่ลือ

บริษัทแสดงมูลค่าสินค้าคงเหลือตามราคาทุนหรือมูลค่าที่คาด
วา่จะไดร้บัสทุธแิลว้แตร่าคาใดจะต่ำากวา่ การประมาณการมลูคา่สทุธิ
ที่คาดว่าจะได้รับของสินค้าคงเหลือ จำาเป็นต้องอาศัยดุลยพินิจของ
ฝ่ายบริหาร ซึ่งอาจทำาให้เกิดความเสี่ยงเกี่ยวกับมูลค่าของค่าเผื่อ
การลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ ดังนั้นข้าพเจ้าจึงถือเป็นเรื่อง
สำาคัญในการตรวจสอบของข้าพเจ้า ทั้งนี้ นโยบายการบัญชีและราย
ละเอียดของค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้า แสดงไว้ในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินข้อที่ 4.4 และ 10

การต่อบสนองความเส่่ยงโดยผู้สอบบัญชุ่

ข้าพเจ้าได้ประเมินวิธีการ และทำาความเข้าใจเกณฑ์ที่ใช้ใน
การพิจารณาค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ รวมถึง
สอบทานความสม่ำาเสมอของการใช้เกณฑ์ดังกล่าว และได้ทดสอบ
ความถูกต้องของประมาณการมูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับ โดย
เปรียบเทียบต้นทุนของสินค้าคงเหลือกับมูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะ
ได้รับของสินค้าคงเหลือดังกล่าว ซึ่งรวมถึงค่าใช้จ่ายในการขายที่
เกี่ยวข้อง ทดสอบความถูกต้องของการคำานวณตลอดจนสุ่มตรวจ
สอบเอกสารประกอบรายการขายที่เกิดขึ้นภายหลังวันสิ้นรอบระยะ
เวลารายงานและเอกสารอื่นที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งประเมินความเพียง
พอและเหมาะสมของการเปดิเผยขอ้มลูในงบการเงนิตามมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน

ข�อมูลอื�น

ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบต่อข้อมูลอื่น ข้อมูลอื่นประกอบด้วย 
ขอ้มลูซึง่รวมอยูใ่นรายงานประจำาป ีแตไ่มร่วมถงึงบการเงนิรวมและ
งบการเงนิเฉพาะกจิการและรายงานของผูส้อบบญัชทีีอ่ยูใ่นรายงาน
ประจำาปีนั้น ข้าพเจ้าคาดว่าข้าพเจ้าจะได้รับรายงานประจำาปีภาย
หลังวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีนี้

ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่นและข้าพเจ้าไม่ได้ให้ความเชื่อมั่น
ต่อข้อมูลอื่น

ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าที่เกี่ยวเนื่องกับการตรวจสอบ 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ คือ การอ่านและ
พิจารณาว่าข้อมูลอื่นมีความขัดแย้งที่มีสาระสำาคัญกับงบการเงิน
รวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการหรอืกบัความรูท้ีไ่ดร้บัจากการตรวจ
สอบของข้าพเจ้า หรือปรากฏว่าข้อมูลอื่นมีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อ
ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำาคัญหรือไม่

เมือ่ขา้พเจา้ไดอ้า่นรายงานประจำาปขีองกลุม่บรษิทั หากขา้พเจา้
สรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำาคัญ 
ข้าพเจ้าต้องสื่อสารเรื่องดังกล่าวกับผู้มีหน้าที่ในการกำากับดูแลเพื่อ
ให้ผู้มีหน้าที่ในการกำากับดูแลดำาเนินการแก้ไขข้อมูลที่แสดงขัดต่อ
ข้อเท็จจริง
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ความรบัผดิชอบของผู�บรหิ่ารและผู�
มห่่น�าที่่�ในการกำากบัดแูลตั้อ่งบการเงนิ

ผู้บริหารมีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดทำาและนำาเสนองบการ
เงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี้ โดยถูกต้องตามที่ควร
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการ
ควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจำาเป็นเพื่อให้สามารถจัดทำา
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที่ปราศจากการแสดง
ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำาคัญไม่ว่าจะเกิดจากการ
ทุจริตหรือข้อผิดพลาด

ในการจัดทำางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ  
ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษัท
และบริษัทในการดำาเนินงานต่อเนื่อง เปิดเผยเรื่องที่เกี่ยวกับการ
ดำาเนินงานต่อเนื่อง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑ์การ
บัญชีสำาหรับการดำาเนินการต่อเนื่องเว้นแต่ผู้บริหารมีความตั้งใจ
ที่จะเลิกกลุ่มบริษัทและบริษัทหรือหยุดดำาเนินงานหรือไม่สามารถ
ดำาเนินงานต่อเนื่องต่อไปได้

ผู้ มีหน้ าที่ ในการกำ ากับดูแลมีหน้ าที่ ในการกำ ากับดูแล
กระบวนการในการจัดทำารายงานทางการเงินของกลุ่มบริษัท 
และบริษัท

ความรบัผิดชอบของผู�สอบบัญช่ตั้่อการ
ตั้รวจำสอบงบการเงนิ

การตรวจสอบของขา้พเจา้มวีตัถปุระสงคเ์พือ่ใหไ้ดค้วามเชือ่มัน่ 
อย่างสมเหตุสมผลว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
โดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริง อันเป็น 
สาระสำาคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และ
เสนอรายงานของผู้สอบบัญชี ซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย 
ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลคือความเชื่อมั่นในระดับสูงแต่ไม่
ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการ
สอบบัญชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระ
สำาคัญที่มีอยู่ได้เสมอไป

ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อ 
ผิดพลาดและถือว่ามีสาระสำาคัญเมื่อคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผล
ไดว้า่รายการทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิแตล่ะรายการหรอืทกุรายการรวมกนั 
จะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะกิจการจากการใช้งบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการเหล่านี้

ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี 
ขา้พเจา้ใชด้ลุยพนิจิและการสงัเกตและสงสยัเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพี
ตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของข้าพเจ้ารวมถึง

• ระบแุละประเมนิความเสีย่งจากการแสดงขอ้มลูทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิ
อันเป็นสาระสำาคัญในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติ
งานตามวิธี การตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสี่ยงเหล่านั้น 
และได้หลักฐานการสอบบัญชีที่เพียงพอและเหมาะสม เพื่อเป็น
เกณฑใ์นการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ ความเสีย่งทีไ่มพ่บขอ้มลู
ที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำาคัญ ซึ่งเป็นผลมาจากการทุจริต
จะสงูกวา่ความเสีย่งทีเ่กดิจากขอ้ผดิพลาด เนือ่งจากการทจุรติอาจ
เกี่ยวกับ การสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การ
ตั้งใจละเว้นการแสดงข้อมูล การแสดงข้อมูลที่ไม่ตรงตามข้อเท็จ
จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน

• ทำาความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการตรวจ
สอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ์ 
แต่ไม่ใช่ เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความ 
มีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษัทและบริษัท

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผู้บริหารใช้และ
ความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีและการเปิดเผย
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องซึ่งจัดทำาขึ้นโดยผู้บริหาร

• สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีสำาหรับการ
ดำาเนินงานต่อเนื่องของผู้บริหารและจากหลักฐานการสอบบัญชีที่
ไดร้บั สรปุวา่มคีวามไมแ่นน่อนทีม่สีาระสำาคญัทีเ่กีย่วกบัเหตกุารณ์
หรือสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยสำาคัญ
ต่อความสามารถของกลุ่มบริษัทและบริษัทในการดำาเนินงานต่อ
เนื่องหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระ
สำาคัญ ข้าพเจ้าต้องกล่าวไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า
โดยให้ข้อสังเกตถึงการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินที่เกี่ยวข้อง 
หรือถ้าการเปิดเผยดังกล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของข้าพเจ้าจะ
เปลี่ยนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึ้นอยู่กับหลักฐานการสอบ
บัญชีที่ได้รับจนถึงวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า 
อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุ
ให้กลุ่มบริษัทและบริษัทต้องหยุดการดำาเนินงานต่อเนื่อง

• ประเมินการนำาเสนอ โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงินรวม
และงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูล
ว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและ
เหตกุารณท์ีท่ำาใหม้กีารนำาเสนอขอ้มลูโดยถกูตอ้งตามทีค่วรหรอืไม่

• ได้รับหลักฐานการสอบบัญชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอเกี่ยวกับ
ข้อมูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือกิจกรรมทางธุรกิจ
ภายในกลุ่มบริษัทเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้า
รบัผดิชอบตอ่การกำาหนดแนวทาง การควบคมุดแูล และการปฏบิตัิ
งานตรวจสอบกลุม่บรษิทั ขา้พเจา้เปน็ผูร้บัผดิชอบแตเ่พยีงผูเ้ดยีว
ต่อความเห็นของข้าพเจ้า



179รายงานประจำาปี 2563 แบบ 56-1 One Report
บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

นายนรศิิ  เสาวลกัษัณส์ก้ล
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 5369 

กรุงเทพมหานคร 

วันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2564

ผู้สอบบัญชีที่รับผิดชอบงานสอบบัญชีและการนำาเสนอ 
รายงานฉบับนี้คือ  
 
บริษัท สำานักงาน เอ เอ็ม ซี จำากัด้

ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการกำากับดูแลในเรื่องต่าง ๆ  
ที่สำาคัญซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของ การตรวจสอบตามที่ได้
วางแผนไว้ ประเด็นที่มีนัยสำาคัญที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงข้อ
บกพร่องที่มีนัยสำาคัญในระบบการควบคุมภายใน หากข้าพเจ้าได้
พบในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า

ขา้พเจา้ไดใ้หค้ำารบัรองแกผู่ม้หีนา้ทีใ่นการกำากบัดแูลวา่ขา้พเจา้
ได้ปฏิบัติตามข้อกำาหนดจรรยาบรรณที่เกี่ยวข้องกับความเป็นอิสระ
และได้สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการกำากับดูแลเกี่ยวกับความสัมพันธ์
ทั้งหมดตลอดจนเรื่องอื่น ซึ่งข้าพเจ้าเชื่อว่ามีเหตุผลที่บุคคล
ภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและ
มาตรการที่ข้าพเจ้าใช้เพื่อป�องกันไม่ให้ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ

จากเรื่องที่สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการกำากับดูแล ข้าพเจ้าได้
พิจารณาเรื่องต่างๆ ที่มีนัยสำาคัญมากที่สุดในการตรวจสอบงบ
การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบันและกำาหนด
เป็นเรื่องสำาคัญในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเรื่องเหล่านี้ใน
รายงานของผู้สอบบัญชีเว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคับไม่ให้เปิดเผย
ต่อสาธารณะเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว หรือในสถานการณ์ที่ยากที่จะ
เกิดขึ้น ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดังกล่าวในรายงาน
ของข้าพเจ้าเพราะการกระทำาดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่าง
สมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อ
ส่วนได้เสียสาธารณะจากการสื่อสารดังกล่าว
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7

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562
                  สินทรัพย์
สินทรัพยห์มนุเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 8 1,187,463,372.17   1,087,255,187.45   335,104,708.82    74,018,850.74      
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 6.1 และ 9 715,058,975.88      889,859,240.56      306,894,743.85    438,463,132.23    
สินคา้คงเหลือ 10 3,798,303,055.17   3,716,828,973.42   507,117,475.84    334,724,858.68    
สินทรัพยส์ญัญาอนุพนัธ์ 32.1 3,548,483.79          -                          940,249.58           -                       
สินทรัพยห์มนุเวียนอ่ืน 33,448,961.84        19,595,012.40        28,139,639.25      14,130,299.31      

          รวมสินทรัพยห์มนุเวียน 5,737,822,848.85   5,713,538,413.83   1,178,196,817.34 861,337,140.96    
สินทรัพยไ์มห่มนุเวียน
เงินลงทนุในบริษทัร่วม 11 3,159,111,599.49   2,891,820,118.08   1,525,859,700.00 1,525,859,700.00 
เงินลงทนุในบริษทัยอ่ย 12 -                          -                          1,797,573,542.35 1,796,873,542.35 
สินทรัพยชี์วภาพส่วนท่ีไมห่มนุเวียน
ไก่ปู่ ยา่พนัธ์ุ 13.1 101,980,806.99      99,896,881.05        -                        -                       
ไก่พอ่แม่พนัธุ์ 13.2 402,336,008.98      438,393,831.59      -                        -                       

อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทนุ 14 340,524,463.92      346,906,515.83      221,538,253.59    229,096,803.71    
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 15 10,045,268,502.82 9,038,063,822.40   1,962,204,893.17 1,345,939,305.78 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 16 379,484,456.85      -                          142,005,638.99    -                       
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 17 118,290,617.33      180,281,234.67      38,066,287.75      95,316,137.26      
สินทรัพยไ์มมี่ตวัตน 18 26,447,775.51        41,385,925.37        2,011,903.80        4,000,366.60        
คา่เช่าจ่ายล่วงหนา้ 6.1 และ 19 -                          17,499,999.60        -                        -                       
คา่ความนิยม 1,294,911.36          1,294,911.36          -                        -                       
สินทรัพยไ์มห่มนุเวียนอ่ืน 97,204,476.37        51,014,276.80        73,259,335.97      22,481,283.73      

          รวมสินทรัพยไ์มห่มนุเวียน 14,671,943,619.62 13,106,557,516.75 5,762,519,555.62 5,019,567,139.43 
               รวมสินทรัพย์ 20,409,766,468.47 18,820,095,930.58 6,940,716,372.96 5,880,904,280.39 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษทั จเีอฟพที ีจ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบการเงนิเฉพาะกจิการ ณ วนัที่

งบแสดงฐานะการเงนิ
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2563

งบการเงนิรวม ณ วนัที่
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หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562
                  สินทรัพย์
สินทรัพยห์มนุเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 8 1,187,463,372.17   1,087,255,187.45   335,104,708.82    74,018,850.74      
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 6.1 และ 9 715,058,975.88      889,859,240.56      306,894,743.85    438,463,132.23    
สินคา้คงเหลือ 10 3,798,303,055.17   3,716,828,973.42   507,117,475.84    334,724,858.68    
สินทรัพยส์ญัญาอนุพนัธ์ 32.1 3,548,483.79          -                          940,249.58           -                       
สินทรัพยห์มนุเวียนอ่ืน 33,448,961.84        19,595,012.40        28,139,639.25      14,130,299.31      

          รวมสินทรัพยห์มนุเวียน 5,737,822,848.85   5,713,538,413.83   1,178,196,817.34 861,337,140.96    
สินทรัพยไ์มห่มนุเวียน
เงินลงทนุในบริษทัร่วม 11 3,159,111,599.49   2,891,820,118.08   1,525,859,700.00 1,525,859,700.00 
เงินลงทนุในบริษทัยอ่ย 12 -                          -                          1,797,573,542.35 1,796,873,542.35 
สินทรัพยชี์วภาพส่วนท่ีไมห่มนุเวียน
ไก่ปู่ ยา่พนัธ์ุ 13.1 101,980,806.99      99,896,881.05        -                        -                       
ไก่พอ่แมพ่นัธ์ุ 13.2 402,336,008.98      438,393,831.59      -                        -                       

อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทนุ 14 340,524,463.92      346,906,515.83      221,538,253.59    229,096,803.71    
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 15 10,045,268,502.82 9,038,063,822.40   1,962,204,893.17 1,345,939,305.78 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 16 379,484,456.85      -                          142,005,638.99    -                       
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 17 118,290,617.33      180,281,234.67      38,066,287.75      95,316,137.26      
สินทรัพยไ์มมี่ตวัตน 18 26,447,775.51        41,385,925.37        2,011,903.80        4,000,366.60        
คา่เช่าจ่ายล่วงหนา้ 6.1 และ 19 -                          17,499,999.60        -                        -                       
คา่ความนิยม 1,294,911.36          1,294,911.36          -                        -                       
สินทรัพยไ์มห่มนุเวียนอ่ืน 97,204,476.37        51,014,276.80        73,259,335.97      22,481,283.73      

          รวมสินทรัพยไ์มห่มนุเวียน 14,671,943,619.62 13,106,557,516.75 5,762,519,555.62 5,019,567,139.43 
               รวมสินทรัพย์ 20,409,766,468.47 18,820,095,930.58 6,940,716,372.96 5,880,904,280.39 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษทั จเีอฟพที ีจ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบการเงนิเฉพาะกจิการ ณ วนัที่

งบแสดงฐานะการเงนิ
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2563

งบการเงนิรวม ณ วนัที่

8

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562

                  หน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้
หน้ีสินหมนุเวียน

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 20 และ 21 700,000,000.00      830,000,000.00      700,000,000.00    830,000,000.00    
เงินกูย้มืระยะสั้นจากบริษทัยอ่ย 6.1 -                          -                          30,000,000.00      30,000,000.00      
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 6.1 และ 22 1,080,427,045.86   982,014,749.69      326,984,136.13    435,400,699.10    
ส่วนของรายไดค้า่เช่ารับล่วงหนา้
     ท่ีถึงก าหนดรับรู้ในหน่ึงปี 6.1 และ 24 9,759,466.76          9,173,147.54          7,850,000.00        7,850,000.00        
ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวจากบคุคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั
     ท่ีถึงก าหนดช าระในหน่ึงปี 6.1 553,000,000.00      -                          393,000,000.00    -                       
หน้ีสินตามสญัญาเช่าท่ีถึงก าหนดช าระในหน่ึงปี 16 19,125,042.09        -                          5,524,361.12        -                       
ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 97,691,796.97        82,645,947.02        48,372,199.44      -                       
หน้ีสินสญัญาอนุพนัธ์ 32.1 17,892,997.84        -                          1,775,255.80        -                       
หน้ีสินหมนุเวียนอ่ืน 37,834,873.89        33,186,408.22        15,087,157.86      13,103,371.57      

          รวมหน้ีสินหมนุเวียน 2,515,731,223.41   1,937,020,252.47   1,528,593,110.35 1,316,354,070.67 
หน้ีสินไมห่มนุเวียน

เงินกูย้มืระยะยาวจากบคุคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6.1 2,160,000,000.00   2,594,400,000.00   1,489,600,000.00 1,636,400,000.00 
รายไดค้า่เช่ารับล่วงหนา้ 6.1 และ 24 97,997,309.08        106,756,775.84      68,033,333.20      75,883,333.20      
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 16 344,346,709.63      -                          136,712,331.50    -                       
ภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังาน 23 568,124,486.94      551,446,511.00      226,806,366.60    222,159,650.00    
หน้ีสินไมห่มนุเวียนอ่ืน 14,138,450.16        15,429,560.16        7,564,348.16        8,320,958.16        

          รวมหน้ีสินไมห่มนุเวียน 3,184,606,955.81   3,268,032,847.00   1,928,716,379.46 1,942,763,941.36 
               รวมหน้ีสิน 5,700,338,179.22   5,205,053,099.47   3,457,309,489.81 3,259,118,012.03 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงนิรวม ณ วนัที่ งบการเงนิเฉพาะกจิการ ณ วนัที่

บริษทั จเีอฟพที ีจ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2563
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

9

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562

ส่วนของผูถื้อหุน้
ทนุเรือนหุน้ 25
    ทนุจดทะเบียน
        หุน้สามญั 1,400,000,000 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 1.00 บาท 1,400,000,000.00   1,400,000,000.00   1,400,000,000.00 1,400,000,000.00 
    ทนุท่ีออกและช าระแลว้
        หุน้สามญั 1,253,821,000 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 1.00 บาท 1,253,821,000.00   1,253,821,000.00   1,253,821,000.00 1,253,821,000.00 
ส่วนเกินมลูคา่หุน้ 26 525,000,000.00      525,000,000.00      525,000,000.00    525,000,000.00    
ก าไรสะสม
    จดัสรรแลว้
        ทนุส ารองตามกฎหมาย 26 140,000,000.00      140,000,000.00      140,000,000.00    140,000,000.00    
    ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร 12,654,020,150.96 11,555,599,764.17 1,564,585,883.15 702,965,268.36    
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 10,586,390.98        10,495,921.05        -                        -                       

          รวมส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทัใหญ่ 14,583,427,541.94 13,484,916,685.22 3,483,406,883.15 2,621,786,268.36 
ส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม 126,000,747.31      130,126,145.89      -                        -                       

          รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 14,709,428,289.25 13,615,042,831.11 3,483,406,883.15 2,621,786,268.36 
               รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้ 20,409,766,468.47 18,820,095,930.58 6,940,716,372.96 5,880,904,280.39 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงนิรวม ณ วนัที่ งบการเงนิเฉพาะกจิการ ณ วนัที่

บริษทั จเีอฟพที ีจ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2563
งบแสดงฐานะการเงนิ
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

9

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562

ส่วนของผูถื้อหุน้
ทนุเรือนหุน้ 25
    ทนุจดทะเบียน
        หุน้สามญั 1,400,000,000 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 1.00 บาท 1,400,000,000.00   1,400,000,000.00   1,400,000,000.00 1,400,000,000.00 
    ทนุท่ีออกและช าระแลว้
        หุน้สามญั 1,253,821,000 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 1.00 บาท 1,253,821,000.00   1,253,821,000.00   1,253,821,000.00 1,253,821,000.00 
ส่วนเกินมลูคา่หุน้ 26 525,000,000.00      525,000,000.00      525,000,000.00    525,000,000.00    
ก าไรสะสม
    จดัสรรแลว้
        ทนุส ารองตามกฎหมาย 26 140,000,000.00      140,000,000.00      140,000,000.00    140,000,000.00    
    ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร 12,654,020,150.96 11,555,599,764.17 1,564,585,883.15 702,965,268.36    
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 10,586,390.98        10,495,921.05        -                        -                       

          รวมส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทัใหญ่ 14,583,427,541.94 13,484,916,685.22 3,483,406,883.15 2,621,786,268.36 
ส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม 126,000,747.31      130,126,145.89      -                        -                       

          รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 14,709,428,289.25 13,615,042,831.11 3,483,406,883.15 2,621,786,268.36 
               รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้ 20,409,766,468.47 18,820,095,930.58 6,940,716,372.96 5,880,904,280.39 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงนิรวม ณ วนัที่ งบการเงนิเฉพาะกจิการ ณ วนัที่

บริษทั จเีอฟพที ีจ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2563
งบแสดงฐานะการเงนิ

10

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

รายไดจ้ากการขาย 14,471,022,678.07  16,863,738,759.20  6,559,407,504.57  8,447,092,873.39   
ตน้ทุนขาย 10 (12,361,495,111.52) (14,443,470,289.22) (5,785,023,630.58) (7,667,012,819.46) 
ก าไรขั้นตน้ 2,109,527,566.55    2,420,268,469.98    774,383,873.99     780,080,053.93      
รายไดเ้งินปันผลรับจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 11 -                          -                          84,769,827.00       48,999,900.00       
รายไดเ้งินปันผลรับจากเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 12 -                          -                          491,399,025.00     -                         
รายไดอ่ื้น 465,540,198.36       275,979,998.46       335,279,397.62     144,367,045.86      
ก าไร(ขาดทุน)จากอตัราแลกเปล่ียน 56,614,915.68 (5,335,772.78)         21,928,213.52       31,619,119.09       
ขาดทุนจากสญัญาอนุพนัธ์ (11,100,639.21) -                          (625,360.22)          -                         
ค่าใชจ่้ายในการขาย (475,157,283.31)      (540,067,343.70)      (116,166,415.28)    (142,768,793.03)    
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (848,301,508.05)      (866,505,264.66)      (301,420,895.67)    (369,577,689.39)    
ก าไรจากกิจกรรมด าเนินงาน 1,297,123,250.02    1,284,340,087.30    1,289,547,665.96  492,719,636.46      
ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 354,915,197.27       255,901,417.38       -                        -                         
ตน้ทุนทางการเงิน (91,029,906.79)        (79,390,663.16)        (68,968,694.64)      (71,268,351.89)      
ก าไรก่อนภาษีเงินได้ 1,561,008,540.50    1,460,850,841.52    1,220,578,971.32  421,451,284.57      
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 29 (204,015,527.49)      (257,797,781.35)      (108,079,159.73)    (103,142,461.20)    
ก าไรส าหรับปี 1,356,993,013.01    1,203,053,060.17    1,112,499,811.59  318,308,823.37      
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน -                          -                          -                        -                         
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมส าหรับปี 1,356,993,013.01    1,203,053,060.17    1,112,499,811.59  318,308,823.37      

การแบ่งปันก าไร
ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทั จีเอฟพีที จ ากดั (มหาชน) 1,351,726,966.66    1,195,450,160.35    
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 5,266,046.35           7,602,899.82           

1,356,993,013.01    1,203,053,060.17    

ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน 30
     ส่วนของบริษทั จีเอฟพีที จ ากดั  (มหาชน) (หน่วย : บาท) 1.08                        0.95                        0.89                      0.25                       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

บริษทั จีเอฟพทีี จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2563

10

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

รายไดจ้ากการขาย 14,471,022,678.07  16,863,738,759.20  6,559,407,504.57  8,447,092,873.39   
ตน้ทุนขาย 10 (12,361,495,111.52) (14,443,470,289.22) (5,785,023,630.58) (7,667,012,819.46) 
ก าไรขั้นตน้ 2,109,527,566.55    2,420,268,469.98    774,383,873.99     780,080,053.93      
รายไดเ้งินปันผลรับจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 11 -                          -                          84,769,827.00       48,999,900.00       
รายไดเ้งินปันผลรับจากเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 12 -                          -                          491,399,025.00     -                         
รายไดอ่ื้น 465,540,198.36       275,979,998.46       335,279,397.62     144,367,045.86      
ก าไร(ขาดทุน)จากอตัราแลกเปล่ียน 56,614,915.68 (5,335,772.78)         21,928,213.52       31,619,119.09       
ขาดทุนจากสญัญาอนุพนัธ์ (11,100,639.21) -                          (625,360.22)          -                         
ค่าใชจ่้ายในการขาย (475,157,283.31)      (540,067,343.70)      (116,166,415.28)    (142,768,793.03)    
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (848,301,508.05)      (866,505,264.66)      (301,420,895.67)    (369,577,689.39)    
ก าไรจากกิจกรรมด าเนินงาน 1,297,123,250.02    1,284,340,087.30    1,289,547,665.96  492,719,636.46      
ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 354,915,197.27       255,901,417.38       -                        -                         
ตน้ทุนทางการเงิน (91,029,906.79)        (79,390,663.16)        (68,968,694.64)      (71,268,351.89)      
ก าไรก่อนภาษีเงินได้ 1,561,008,540.50    1,460,850,841.52    1,220,578,971.32  421,451,284.57      
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 29 (204,015,527.49)      (257,797,781.35)      (108,079,159.73)    (103,142,461.20)    
ก าไรส าหรับปี 1,356,993,013.01    1,203,053,060.17    1,112,499,811.59  318,308,823.37      
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน -                          -                          -                        -                         
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมส าหรับปี 1,356,993,013.01    1,203,053,060.17    1,112,499,811.59  318,308,823.37      

การแบ่งปันก าไร
ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทั จีเอฟพีที จ ากดั (มหาชน) 1,351,726,966.66    1,195,450,160.35    
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 5,266,046.35           7,602,899.82           

1,356,993,013.01    1,203,053,060.17    

ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน 30
     ส่วนของบริษทั จีเอฟพีที จ ากดั  (มหาชน) (หน่วย : บาท) 1.08                        0.95                        0.89                      0.25                       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

บริษทั จีเอฟพทีี จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2563
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12

(หน่วย : บาท)

ทุนที่ออก ส่วนเกนิ จัดสรรแล้ว ยงัไม่ได้ รวม
หมายเหตุ และช าระแล้ว มูลค่าหุ้น ทุนส ารองตามกฎหมาย จัดสรร

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562 1,253,821,000.00 525,000,000.00 140,000,000.00           698,065,244.99      2,616,886,244.99  
ก าไรส าหรับปี -                       -                     -                              318,308,823.37      318,308,823.37     
ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี -                       -                     -                              -                         -                        
ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                       -                     -                              318,308,823.37      318,308,823.37     
เงินปันผลจ่าย 27.2 -                       -                     -                              (313,408,800.00)    (313,408,800.00)   
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ตามรายงานในปีก่อน 1,253,821,000.00 525,000,000.00 140,000,000.00           702,965,268.36      2,621,786,268.36  
ผลกระทบของการน ามาตรฐานบญัชีใหมม่าใชเ้ป็นคร้ังแรก 5 -                       -                     -                              (167,716.80)           (167,716.80)          
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 (ปรับปรุงใหม่) 1,253,821,000.00 525,000,000.00 140,000,000.00           702,797,551.56      2,621,618,551.56  
ก าไรส าหรับปี -                       -                     -                              1,112,499,811.59   1,112,499,811.59  
ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี -                       -                     -                              -                         -                        
ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                       -                     -                              1,112,499,811.59   1,112,499,811.59  
เงินปันผลจ่าย 27.1 -                       -                     -                              (250,711,480.00)    (250,711,480.00)   
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 1,253,821,000.00 525,000,000.00 140,000,000.00           1,564,585,883.15   3,483,406,883.15  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษทั จีเอฟพีท ีจ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงินเฉพาะกจิการ

ก าไรสะสม
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ทุนที่ออก ส่วนเกนิ จัดสรรแล้ว ยงัไม่ได้ รวม
หมายเหตุ และช าระแล้ว มูลค่าหุ้น ทุนส ารองตามกฎหมาย จัดสรร

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562 1,253,821,000.00 525,000,000.00 140,000,000.00           698,065,244.99      2,616,886,244.99  
ก าไรส าหรับปี -                       -                     -                              318,308,823.37      318,308,823.37     
ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี -                       -                     -                              -                         -                        
ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                       -                     -                              318,308,823.37      318,308,823.37     
เงินปันผลจ่าย 27.2 -                       -                     -                              (313,408,800.00)    (313,408,800.00)   
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ตามรายงานในปีก่อน 1,253,821,000.00 525,000,000.00 140,000,000.00           702,965,268.36      2,621,786,268.36  
ผลกระทบของการน ามาตรฐานบญัชีใหมม่าใชเ้ป็นคร้ังแรก 5 -                       -                     -                              (167,716.80)           (167,716.80)          
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 (ปรับปรุงใหม่) 1,253,821,000.00 525,000,000.00 140,000,000.00           702,797,551.56      2,621,618,551.56  
ก าไรส าหรับปี -                       -                     -                              1,112,499,811.59   1,112,499,811.59  
ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี -                       -                     -                              -                         -                        
ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                       -                     -                              1,112,499,811.59   1,112,499,811.59  
เงินปันผลจ่าย 27.1 -                       -                     -                              (250,711,480.00)    (250,711,480.00)   
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 1,253,821,000.00 525,000,000.00 140,000,000.00           1,564,585,883.15   3,483,406,883.15  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษทั จีเอฟพีท ีจ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงินเฉพาะกจิการ

ก าไรสะสม
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(หน่วย : บาท)

2563 2562 2563 2562

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน
ก ำไรส ำหรับปี 1,356,993,013.01    1,203,053,060.17     1,112,499,811.59   318,308,823.37     
รำยกำรปรับกระทบก ำไรส ำหรับปีเป็นเงินสดรับ(จ่ำย)จำกกำรด ำเนินงำน

คำ่เส่ือมพนัธ์ุไก่ปู่ ยำ่พนัธุ์ 121,719,116.95       130,676,991.24        -                         -                        
คำ่เส่ือมพนัธ์ุไก่พ่อแม่พนัธุ์ 444,730,965.39       443,189,950.06        -                         -                        
คำ่เส่ือมรำคำ-อสังหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทุน 6,382,051.91          6,365,229.29            7,749,998.22          7,746,230.75         
คำ่เส่ือมรำคำ-ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ 711,913,630.94       722,868,334.00        139,649,863.09      150,940,109.99     
คำ่เส่ือมรำคำ-สินทรัพยสิ์ทธิกำรใช้ 26,039,051.78         -                           7,653,156.84          -                        
คำ่ใชจ่้ำยตดัจ่ำย 15,768,110.22         16,483,816.94          2,494,285.89          3,487,015.15         
ขำดทุนจำกกำรตดัจ ำหน่ำยสินทรัพยเ์สียหำยและเส่ือมสภำพ 5,229,533.62          15,584,420.00          4,585,407.43          12,282,537.61       
(โอนกลบั)ผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึน-ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน 1,261,399.72          (1,546,836.47)          -                         -                        
(ก ำไร)ขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำยไก่ปู่ ยำ่พนัธุ์ปลดระวำง 5,312,111.27          (636,454.06)             -                         -                        
ขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำยไก่พ่อแม่พนัธุ์ปลดระวำง 79,796,627.05         4,983,155.63            -                         -                        
ขำดทุนจำกมูลคำ่กำรท ำลำยลูกไก่ 2,049,317.65          1,613,579.99            -                         -                        
โอนกลบัขำดทุนจำกมูลคำ่สินคำ้คงเหลือลดลง (4,431,233.50)         (17,952,700.78)        (2,360,040.49)         (8,343,966.55)       
ก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยอสังหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทุน -                          -                           (119,999.00)            -                        
(ก ำไร)ขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำยท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ (3,333,160.01)         17,433,200.12          (1,731,065.99)         22,891,736.88       
ก ำไรจำกกำรปรับปรุงสัญญำเช่ำ (32,254.28)              -                           -                         -                        
(ก ำไร)ขำดทุนจำกอตัรำแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง 55,684.07               (367,836.58)             24,265.88               242,202.49           
ขำดทุนจำกกำรปรับปรุงมูลคำ่ยติุธรรมสัญญำอนุพนัธ์ 14,344,931.60         -                           835,006.22             -                        
เงินปันผลรับจำกบริษทัยอ่ย -                          -                           (491,399,025.00)     -                        
เงินปันผลรับจำกบริษทัร่วม -                          -                           (84,769,827.00)       (48,999,900.00)     
คำ่ใชจ่้ำยผลประโยชน์พนกังำน 43,399,362.00         48,901,966.00          16,052,402.00        17,884,472.00       
รำยไดค้ำ่เช่ำรับล่วงหนำ้ส่วนท่ีรับรู้เป็นรำยได้ (9,173,147.54)         (9,173,147.54)          (7,850,000.00)         (7,850,000.00)       
คำ่เช่ำจ่ำยล่วงหนำ้ส่วนท่ีรับรู้เป็นคำ่ใชจ่้ำย -                          1,750,000.44            -                         -                        
ดอกเบ้ียรับ (3,916,686.23)         (7,645,400.88)          (372,762.76)            (535,072.24)          
ดอกเบ้ียจ่ำย 79,478,917.27         79,390,663.16          62,502,079.18        67,581,844.99       
ดอกเบ้ียจ่ำยหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ 11,540,984.52         -                           4,194,484.29          -                        
คำ่ใชจ่้ำยภำษีเงินได้ 204,015,527.49       257,797,781.35        108,079,159.73      103,142,461.20     
ส่วนแบ่งก ำไรจำกเงินลงทุนในบริษทัร่วม (354,915,197.27)     (255,901,417.38)      -                         -                        
รำยกำรก ำไรท่ียงัไม่เกิดข้ึนในสินคำ้คงเหลือของเงินลงทุนในบริษทัร่วม 2,853,888.86          2,597,529.30            -                         -                        

              ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนก่อนกำรเปล่ียนแปลงในสินทรัพยแ์ละหน้ีสินด ำเนินงำน 2,757,082,546.49    2,659,465,884.00     877,717,200.12      638,778,495.64     

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี

 บริษัท จเีอฟพทีี จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

14

(หน่วย : บาท)

2563 2562 2563 2562

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน(ต่อ)
สินทรัพยด์ ำเนินงำน(เพ่ิมข้ึน)ลดลง

ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน 173,809,725.22       88,332,788.99          130,792,762.91      37,262,172.08       
สินคำ้คงเหลือ (200,250,788.03)     (244,370,285.11)      (169,823,762.69)     178,227,993.09     
สินทรัพยส์ัญญำอนุพนัธ์ 446,297.04             -                           -                         -                        
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน (14,037,913.31)       7,270,712.36            (13,910,331.94)       6,898,354.44         
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (10,987,736.57)       (18,823,392.45)        (1,230,016.97)         (2,955,123.88)       

หน้ีสินด ำเนินงำนเพ่ิมข้ึน(ลดลง)
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน (7,462,567.88)         (251,489,393.72)      (146,454,232.41)     (224,425,273.13)   
หน้ีสินสัญญำอนุพนัธ์ (3,690,589.43)         -                           (209,646.00)            -                        
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 4,648,465.67          57,211.21                1,983,786.29          360,698.12           
ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน (26,721,386.06)       (18,233,601.00)        (11,405,685.40)       (9,240,470.00)       
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (877,429.22)            (3,806,085.15)          (756,610.00)            (4,392,135.15)       

เงินสดรับจำกกิจกรรมด ำเนินงำน 2,671,958,623.92    2,218,403,839.13     666,703,463.91      620,514,711.21     
เงินสดรับดอกเบ้ีย 3,916,686.23          7,645,400.88            372,762.76             535,072.24           
เงินสดจ่ำยภำษีเงินได้ (126,339,068.88)     (204,808,631.92)      (2,415,181.58)         (2,757,354.73)       

เงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมด าเนินงาน 2,549,536,241.27    2,021,240,608.09     664,661,045.09      618,292,428.72     

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เพ่ิมข้ึนในสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (48,139,287.54)       (8,179,018.00)          (50,547,035.27)       -                        
เงินสดรับในเงินปันผลรับจำกเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                          -                           491,399,025.00      -                        
เงินสดรับในเงินปันผลรับจำกเงินลงทุนในบริษทัร่วม 84,769,827.00         48,999,900.00          84,769,827.00        48,999,900.00       
เงินสดจ่ำยในเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย (700,000.00)            (796,000.00)             (700,000.00)            (796,000.00)          
เงินสดรับจำกกำรจ ำหน่ำยไก่ปู่ ยำ่พนัธ์ุปลดระวำง 6,385,773.00          8,154,184.00            -                         -                        
เงินสดจ่ำยลงทุนในไก่ปู่ ยำ่พนัธ์ุ (123,987,275.50)     (119,777,780.45)      -                         -                        
เงินสดรับจำกกำรจ ำหน่ำยไก่พ่อแม่พนัธ์ุปลดระวำง 97,727,780.00         106,272,074.50        -                         -                        
เงินสดจ่ำยลงทุนในไก่พ่อแม่พนัธ์ุ (485,153,817.22)     (490,004,087.39)      -                         -                        
เงินสดรับจำกกำรจ ำหน่ำยอสังหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทุน -                          -                           120,000.00             -                        
เงินสดจ่ำยในกำรซ้ืออสังหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทุน -                          (3,500,000.00)          (191,449.10)            -                        
เงินสดรับจำกกำรจ ำหน่ำยท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ 7,444,010.65          13,767,946.66          1,878,950.46          5,358,348.61         
เงินสดจ่ำยในกำรซ้ือท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ (1,566,644,683.98)  (1,263,450,053.18)   (706,751,402.36)     (287,761,963.42)   
เงินสดจ่ำยในกำรซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (824,581.44)            (439,126.87)             (505,823.09)            (83,496.32)            
เงินสดจ่ำยคำ่เช่ำจ่ำยล่วงหนำ้ -                          (21,000,000.00)        -                         -                        
เงินสดจ่ำยในดอกเบ้ียจ่ำยบนัทึกเขำ้ตน้ทุนสินทรัพย์ (38,681,459.76)       (35,957,791.26)        (15,432,435.24)       (5,690,657.87)       

เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมลงทุน (2,067,803,714.79)  (1,765,909,751.99)   (195,960,342.60)     (239,973,869.00)   

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี

งบกระแสเงินสด
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

 บริษัท จเีอฟพทีี จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)14

(หน่วย : บาท)

2563 2562 2563 2562

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน(ต่อ)
สินทรัพยด์ ำเนินงำน(เพ่ิมข้ึน)ลดลง

ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน 173,809,725.22       88,332,788.99          130,792,762.91      37,262,172.08       
สินคำ้คงเหลือ (200,250,788.03)     (244,370,285.11)      (169,823,762.69)     178,227,993.09     
สินทรัพยส์ัญญำอนุพนัธ์ 446,297.04             -                           -                         -                        
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน (14,037,913.31)       7,270,712.36            (13,910,331.94)       6,898,354.44         
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (10,987,736.57)       (18,823,392.45)        (1,230,016.97)         (2,955,123.88)       

หน้ีสินด ำเนินงำนเพ่ิมข้ึน(ลดลง)
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน (7,462,567.88)         (251,489,393.72)      (146,454,232.41)     (224,425,273.13)   
หน้ีสินสัญญำอนุพนัธ์ (3,690,589.43)         -                           (209,646.00)            -                        
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 4,648,465.67          57,211.21                1,983,786.29          360,698.12           
ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน (26,721,386.06)       (18,233,601.00)        (11,405,685.40)       (9,240,470.00)       
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (877,429.22)            (3,806,085.15)          (756,610.00)            (4,392,135.15)       

เงินสดรับจำกกิจกรรมด ำเนินงำน 2,671,958,623.92    2,218,403,839.13     666,703,463.91      620,514,711.21     
เงินสดรับดอกเบ้ีย 3,916,686.23          7,645,400.88            372,762.76             535,072.24           
เงินสดจ่ำยภำษีเงินได้ (126,339,068.88)     (204,808,631.92)      (2,415,181.58)         (2,757,354.73)       

เงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมด าเนินงาน 2,549,536,241.27    2,021,240,608.09     664,661,045.09      618,292,428.72     

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เพ่ิมข้ึนในสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (48,139,287.54)       (8,179,018.00)          (50,547,035.27)       -                        
เงินสดรับในเงินปันผลรับจำกเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                          -                           491,399,025.00      -                        
เงินสดรับในเงินปันผลรับจำกเงินลงทุนในบริษทัร่วม 84,769,827.00         48,999,900.00          84,769,827.00        48,999,900.00       
เงินสดจ่ำยในเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย (700,000.00)            (796,000.00)             (700,000.00)            (796,000.00)          
เงินสดรับจำกกำรจ ำหน่ำยไก่ปู่ ยำ่พนัธุ์ปลดระวำง 6,385,773.00          8,154,184.00            -                         -                        
เงินสดจ่ำยลงทุนในไก่ปู่ ยำ่พนัธุ์ (123,987,275.50)     (119,777,780.45)      -                         -                        
เงินสดรับจำกกำรจ ำหน่ำยไก่พ่อแม่พนัธุ์ปลดระวำง 97,727,780.00         106,272,074.50        -                         -                        
เงินสดจ่ำยลงทุนในไก่พ่อแม่พนัธุ์ (485,153,817.22)     (490,004,087.39)      -                         -                        
เงินสดรับจำกกำรจ ำหน่ำยอสังหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทุน -                          -                           120,000.00             -                        
เงินสดจ่ำยในกำรซ้ืออสังหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทุน -                          (3,500,000.00)          (191,449.10)            -                        
เงินสดรับจำกกำรจ ำหน่ำยท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ 7,444,010.65          13,767,946.66          1,878,950.46          5,358,348.61         
เงินสดจ่ำยในกำรซ้ือท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ (1,566,644,683.98)  (1,263,450,053.18)   (706,751,402.36)     (287,761,963.42)   
เงินสดจ่ำยในกำรซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (824,581.44)            (439,126.87)             (505,823.09)            (83,496.32)            
เงินสดจ่ำยคำ่เช่ำจ่ำยล่วงหนำ้ -                          (21,000,000.00)        -                         -                        
เงินสดจ่ำยในดอกเบ้ียจ่ำยบนัทึกเขำ้ตน้ทุนสินทรัพย์ (38,681,459.76)       (35,957,791.26)        (15,432,435.24)       (5,690,657.87)       

เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมลงทุน (2,067,803,714.79)  (1,765,909,751.99)   (195,960,342.60)     (239,973,869.00)   

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี

งบกระแสเงินสด
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

 บริษัท จเีอฟพทีี จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน) 15

(หน่วย : บาท)
งบการเงนิเฉพาะกจิการ

2563 2562 2563 2562

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 3,800,000,000.00   3,550,000,000.00    3,800,000,000.00   3,550,000,000.00   
เงินสดจ่ายในเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน (3,930,000,000.00)  (4,100,000,000.00)   (3,930,000,000.00)  (4,100,000,000.00)  
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                           461,400,000.00       -                           461,400,000.00      
เงินสดจ่ายในเงินกูย้มืระยะสั้นจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                           (461,400,000.00)      -                           (461,400,000.00)     
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากบริษทัยอ่ย -                           -                           -                           15,000,000.00        
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 318,600,000.00       1,041,400,000.00    318,600,000.00       881,400,000.00      
เงินสดจ่ายในเงินกูย้มืระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั (200,000,000.00)     (507,000,000.00)      (72,400,000.00)       (379,300,000.00)     
เงินสดจ่ายในหน้ีสินตามสัญญาเช่า (30,761,002.26)       -                           (10,029,318.00)       -                          
เงินสดจ่ายในดอกเบ้ียจ่าย (80,050,884.50)       (79,162,175.38)        (63,074,046.41)       (67,353,357.21)       
จ่ายเงินปันผล (250,711,480.00)     (313,408,800.00)      (250,711,480.00)     (313,408,800.00)     
จ่ายเงินปันผลให้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม (8,600,975.00)         -                           -                           -                          

เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมจดัหาเงิน (381,524,341.76)     (408,170,975.38)      (207,614,844.41)     (413,662,157.21)     
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน(ลดลง)สุทธิ 100,208,184.72       (152,840,119.28)      261,085,858.08       (35,343,597.49)       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้ปี 1,087,255,187.45   1,240,095,306.73    74,018,850.74         109,362,448.23      
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 1,187,463,372.17   1,087,255,187.45    335,104,708.82       74,018,850.74        

ขอ้มูลเพ่ิมเติมประกอบกระแสเงินสด
   รายการท่ีไม่กระทบกระแสเงินสด  มีดงัน้ี

-  ซ้ือลูกไก่พ่อแม่พนัธุ์ซ่ึงยงัไม่ไดจ่้ายช าระ 55,167,152.41         64,544,951.65         -                           -                          
-  จ าหน่ายลูกไก่พ่อแม่พนัธุ์ซ่ึงยงัไม่ไดรั้บช าระ 1,881,580.00           -                           -                           -                          
-  คา่เส่ือมราคาส าหรับส่วนท่ีโอนเป็นตน้ทุนของไก่ปู่ ยา่พนัธุ์ 11,513,651.66         13,822,756.46         -                           -                          
-  คา่เส่ือมราคาส าหรับส่วนท่ีโอนเป็นตน้ทุนของไก่พ่อแม่พนัธุ์ 47,762,662.36         42,162,996.95         -                           -                          
-  โอนสินคา้คงเหลือเป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 143,369,307.45       91,659,537.26         -                           -                          
-  โอนลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืนเป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 701,667.44              -                           -                           -                          
-  โอนสินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืนเป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 282,971.87              283,001.34              -                           -                          
-  โอนท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 23,005.00                -                           -                           -                          
-  โอนท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์เป็นคา่ใชจ่้าย 22,210,685.32         19,802,019.65         208,813.98              1,450,073.14          
-  โอนสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืนเป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 8,370,708.23           17,950,925.00         -                           -                          
-  โอนท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์เป็นลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 2,889.00                  342,400.00              -                           -                          
-  ซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ซ่ึงยงัไม่ไดจ่้ายช าระ 51,844,775.18         25,929,635.19         38,673,718.76         13,199,610.14        
-  คา่ใชจ่้ายตดัจ่ายรับรู้เป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 17,626.08                10,281.88                -                           -                          
- รับรู้ตน้ทุนผลประโยชน์พนกังานเป็นท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ -                           656,445.00              -                           -                          
- การไดม้าซ่ึงสินทรัพยสิ์ทธิการใชภ้ายใตส้ัญญาเช่า 1,104,534.47           -                           -                           -                          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

 บริษัท จเีอฟพีที จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงนิสด

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงนิรวม
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บริษัท จีเอฟพที ีจํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2563 
     

 

1. ขอ้มูลทัว่ไป 
 

บริษทั จีเอฟพีที จาํกดั (มหาชน) (บริษทั) จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลประเภทบริษทัจาํกดัตาม

ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชยท์ะเบียนนิติบุคคลเลขท่ี 0107537001471 เม่ือวนัท่ี 25 พฤศจิกายน 2524 

และแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชน เม่ือวนัท่ี 10 พฤษภาคม 2537 สํานักงานใหญ่ตั้งอยู่เลขท่ี 312 ถนน

พระรามท่ี 2 แขวงบางมด เขตจอมทอง กรุงเทพมหานคร ประเทศไทย 
 

บริษัทและบริษัทย่อย (รวมกันเรียกว่า “กลุ่มบริษัท”) ดําเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายไก่สด

ชาํแหละแช่แขง็และไก่แปรรูป ธุรกิจฟาร์มเล้ียงไก่และธุรกิจผลิตและจาํหน่ายอาหารสัตว ์

 

2. เกณฑก์ารจดัทาํงบการเงิน 
 

2.1   งบการเงินน้ีนาํเสนอเพื่อวตัถุประสงค์ของการรายงานเพื่อใชใ้นประเทศไทย และจดัทาํเป็นภาษาไทย 

งบการเงินฉบบัภาษาองักฤษได้จดัทาํข้ึนเพื่อความสะดวกของผูอ่้านงบการเงินท่ีไม่คุน้เคยกับ

ภาษาไทย 
 

2.2   งบการเงินไดจ้ดัทาํข้ึนตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปภายใตพ้ระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543  

ซ่ึงหมายความถึงมาตรฐานการบญัชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงินรวมถึงการตีความและ

แนวปฏิบติัทางการบญัชีท่ีกาํหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชี ซ่ึงจดัตั้งตามพระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี 

พ.ศ. 2547 ไดมี้มติใหป้ระกาศใชแ้ลว้ และตามขอ้กาํหนดของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพย์

และตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยการจดัทาํและนาํเสนอรายงานทางการเงิน 
 

การแสดงรายการในงบการเงินเป็นไปตามขอ้กาํหนดในประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ ลงวนัท่ี 

26 ธนัวาคม 2562 ออกตามความในพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 
 

งบการเงินน้ีไดจ้ดัทาํข้ึนโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิม เวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยา่งอ่ืนในนโยบายการ

บญัชี 
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2.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 
 

2.3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ท่ีมีผลบงัคบัใชใ้นงวดบญัชีปัจจุบนั 
 

ในระหวา่งปีกลุ่มบริษทัไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินและตีความมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2562) และฉบบัใหม่ รวมถึงแนวปฏิบติั

ทางบญัชีท่ีออกโดยสภาวิชาชีพบญัชี ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ําหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมใน

หรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2563 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บ

การปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพื่อให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ระหวา่งประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงถอ้ยคาํและคาํศพัท ์การตีความและการให้

แนวปฏิบติัทางการบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าว

มาถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่องบการเงินของกลุ่มบริษทัยกเวน้

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน และสัญญาเช่าซ่ึงมีการเปล่ียนแปลง

หลกัการสาํคญัตามท่ีไดอ้ธิบายไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 5 
 

2.3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีจะมีผลบงัคบัใชใ้นอนาคต 
 

ในระหว่างปีปัจจุบนั สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใช้มาตรฐานการบญัชี มาตรฐาน

การรายงานทางการเงิน การตีความมาตรฐานการบญัชีและการตีความมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน รวมถึงกรอบแนวคิดสําหรับการรายงานทางการเงิน (ใหม่) ซ่ึงมีผลบังคบัใช้

สําหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2564 เป็นตน้ไป 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าว ไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพื่อให้มีเน้ือหา

เท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่งประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุง

การอา้งอิงกรอบแนวคิดในมาตรฐานการรายงานทางการเงินและปรับปรุงคาํนิยามและ

ขอ้กาํหนดทางการบญัชี ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัเช่ือว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัปรับปรุงดงักล่าวจะไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสําคญัต่องบการเงินเม่ือนาํมาถือปฏิบติั 
 

2.4   ในการจดัทาํงบการเงินให้เป็นไปตามหลกัการบญัชีที่รับรองทัว่ไป ผูบ้ริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจ  

การประมาณการและขอ้สมมติฐานหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการกาํหนดนโยบายและการ

รายงานจาํนวนเงินท่ีเก่ียวกบัสินทรัพย ์หน้ีสิน รายได ้และค่าใช้จ่าย การประมาณและขอ้สมมติฐาน

มาจากประสบการณ์และปัจจยัต่าง ๆ ท่ีผูบ้ริหารมีความเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลภายใตส้ภาวการณ์

แวดลอ้มนั้น ดงันั้น ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างจากท่ีประมาณไว ้
 

ประมาณการและขอ้สมมติฐานท่ีใชใ้นการจดัทาํงบการเงินจะไดรั้บการทบทวนอยา่งสมํ่าเสมอ

การปรับประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกในงวดบญัชีท่ีประมาณการดงักล่าวไดรั้บการทบทวนและ

ในงวดอนาคตท่ีไดรั้บผลกระทบ การใชดุ้ลยพินิจและประมาณการท่ีสาํคญัมีดงัน้ี 
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สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้และหน้ีสินตามสัญญาเช่า 
 

ในการประมาณการรายการสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่า ฝ่ายบริหารไดใ้ช้

ดุลยพินิจในการประมาณการ การใช้สิทธิเลือกซ้ือหรือสิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญา รวมถึง

อายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเม่ือเลิกใชข้องสินทรัพยอ์า้งอิง และตอ้งทบทวนอายกุารให้

ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 
 

นอกจากน้ี ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทานการด้อยค่าของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ ในแต่ละ

ช่วงเวลาและบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนตํ่ากวา่มูลค่าตามบญัชี

ของสินทรัพยน์ั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใช้ดุลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคาดการณ์รายได้

และค่าใชจ่้ายในอนาคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 

 

สัญญาเช่า 
 

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าดา้นผูใ้ห้เช่า ว่าเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานหรือสัญญาเช่า

เงินทุนฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจในการประเมินเง่ือนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณา

วา่กลุ่มบริษทัไดโ้อนความเส่ียงและผลประโยชน์ในสินทรัพยท่ี์เช่าดงักล่าวแลว้หรือไม่ 
 

ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน 
 

ในการประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจ

ในการประมาณการผลขาดทุนท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน และการคาดการณ์ไปในอนาคตเก่ียวกบัปัจจยั

ทางเศรษฐกิจท่ีมีผลต่อความเส่ียงดา้นเครดิตของสินทรัพยท์างการเงิน 

 

การปรับลดสินคา้คงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ 
 

ในการประมาณรายการปรับลดสินคา้คงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ ฝ่ายบริหารไดใ้ช้

ดุลยพินิจในการประมาณมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับของสินค้าคงเหลือ โดยจาํนวนเงินท่ีคาดว่าจะ

ไดรั้บจากสินคา้คงเหลือพิจารณาจากการเปล่ียนแปลงของราคาขายหรือตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรง

กบัเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

 

ค่าเผือ่มูลค่าสินคา้ลดลงในสินคา้เส่ือมสภาพและสินคา้ไม่เคล่ือนไหว 
 

ค่าเผื่อมูลค่าสินคา้ลดลงในสินคา้เส่ือมสภาพและสินคา้ไม่เคล่ือนไหว ประมาณจากสินคา้

แต่ละชนิดท่ีเส่ือมสภาพและสินคา้ไม่เคล่ือนไหว 
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ไก่ปู่ยา่พนัธ์ุและไก่พอ่แม่พนัธ์ุและค่าเส่ือมพนัธ์ุ 
 

ในการคาํนวณค่าเส่ือมพนัธ์ุ ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งทาํการประมาณมาตรฐานผลผลิตท่ีคาดว่า

จะได้รับและมูลค่าคงเหลือเม่ือครบกาํหนดอายุการให้ผลผลิตของไก่ปู่ย่าพนัธ์ุและไก่พ่อแม่พนัธ์ุ 

และตอ้งทบทวนมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน โดยฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทาน

มูลค่าคงเหลือของไก่ปู่ย่าพนัธ์ุและไก่พ่อแม่พนัธ์ุท่ีมีการกาํหนดมูลค่าคงเหลือ ณ วนัเร่ิมให้ผลผลิต

ของไก่ปู่ยา่พนัธ์ุและไก่พอ่แม่พนัธ์ุกบัมูลค่าคงเหลือ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน หากมูลค่าคงเหลือ

มีการเปล่ียนแปลงเกินกวา่ระดบัท่ีกาํหนดไวต้อ้งมีการเปล่ียนมูลค่าคงเหลือใหม่ ในการนาํมาคาํนวณ

ค่าเส่ือมพนัธ์ุของไก่ปู่ยา่พนัธ์ุและไก่พอ่แม่พนัธ์ุ ในการน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้ง

กบัการคาดการณ์รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในอนาคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัไก่ปู่ยา่พนัธ์ุและไก่พอ่แม่พนัธ์ุ 
 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา 
 

ในการคาํนวณค่าเส่ือมราคาของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งทาํการประมาณอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเม่ือเลิกใชง้านของ

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายุการให้ประโยชน์

และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 
 

นอกจากน้ี ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทานการด้อยค่าของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ในแต่ละช่วงเวลาและบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดวา่มูลค่าท่ีคาดวา่

จะไดรั้บคืนตํ่ากวา่มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจ

ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคาดการณ์รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในอนาคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 
 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
 

กลุ่มบริษทัจะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษี

และขาดทุนทางภาษีท่ีไม่ไดใ้ชเ้ม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่ากลุ่มบริษทัจะมีกาํไรทางภาษี

ในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวและขาดทุนนั้น ในการน้ีฝ่ายบริหาร

จาํเป็นตอ้งประมาณการวา่กลุ่มบริษทัควรรับรู้จาํนวนสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเป็น

จาํนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจาํนวนกาํไรทางภาษีท่ีคาดวา่จะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 
 

ประมาณการภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 
 

ภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานประมาณข้ึนตามหลกั

คณิตศาสตร์ประกนัภยั ซ่ึงตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานต่าง ๆ ในการประมาณการนั้น เช่น อตัราคิดลด 

อตัราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต และอตัราการเปล่ียนแปลงในจาํนวนพนกังาน เป็นตน้ 
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ไก่ปู่ยา่พนัธ์ุและไก่พอ่แม่พนัธ์ุและค่าเส่ือมพนัธ์ุ 
 

ในการคาํนวณค่าเส่ือมพนัธ์ุ ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งทาํการประมาณมาตรฐานผลผลิตท่ีคาดว่า

จะได้รับและมูลค่าคงเหลือเม่ือครบกาํหนดอายุการให้ผลผลิตของไก่ปู่ย่าพนัธ์ุและไก่พ่อแม่พนัธ์ุ 

และตอ้งทบทวนมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน โดยฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทาน

มูลค่าคงเหลือของไก่ปู่ย่าพนัธ์ุและไก่พ่อแม่พนัธ์ุท่ีมีการกาํหนดมูลค่าคงเหลือ ณ วนัเร่ิมให้ผลผลิต

ของไก่ปู่ยา่พนัธ์ุและไก่พอ่แม่พนัธ์ุกบัมูลค่าคงเหลือ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน หากมูลค่าคงเหลือ

มีการเปล่ียนแปลงเกินกวา่ระดบัท่ีกาํหนดไวต้อ้งมีการเปล่ียนมูลค่าคงเหลือใหม่ ในการนาํมาคาํนวณ

ค่าเส่ือมพนัธ์ุของไก่ปู่ยา่พนัธ์ุและไก่พอ่แม่พนัธ์ุ ในการน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้ง

กบัการคาดการณ์รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในอนาคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัไก่ปู่ยา่พนัธ์ุและไก่พอ่แม่พนัธ์ุ 
 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา 
 

ในการคาํนวณค่าเส่ือมราคาของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งทาํการประมาณอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเม่ือเลิกใชง้านของ

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายุการให้ประโยชน์

และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 
 

นอกจากน้ี ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทานการด้อยค่าของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ในแต่ละช่วงเวลาและบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดวา่มูลค่าท่ีคาดวา่

จะไดรั้บคืนตํ่ากวา่มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจ

ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคาดการณ์รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในอนาคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 
 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
 

กลุ่มบริษทัจะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษี

และขาดทุนทางภาษีท่ีไม่ไดใ้ชเ้ม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่ากลุ่มบริษทัจะมีกาํไรทางภาษี

ในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวและขาดทุนนั้น ในการน้ีฝ่ายบริหาร

จาํเป็นตอ้งประมาณการวา่กลุ่มบริษทัควรรับรู้จาํนวนสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเป็น

จาํนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจาํนวนกาํไรทางภาษีท่ีคาดวา่จะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 
 

ประมาณการภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 
 

ภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานประมาณข้ึนตามหลกั

คณิตศาสตร์ประกนัภยั ซ่ึงตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานต่าง ๆ ในการประมาณการนั้น เช่น อตัราคิดลด 

อตัราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต และอตัราการเปล่ียนแปลงในจาํนวนพนกังาน เป็นตน้ 
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ค่าความนิยม 

ในการบนัทึกและวดัมูลค่าของค่าความนิยม ณ วนัท่ีไดม้า ตลอดจนการทดสอบการดอ้ยค่า

ค่าความนิยมในภายหลงั ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดวา่จะไดรั้บในอนาคต

จากสินทรัพยห์รือหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น รวมทั้ง

การเลือกอตัราคิดลดท่ีเหมาะสมในการคาํนวณหามูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดนั้น ๆ  
 

คดีความ 

หน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหาย ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจ

ในการประเมินผลของคดีท่ีถูกฟ้องร้อง และประมาณการความเสียหายท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน 

การประมาณการในเร่ืองอ่ืน ๆ ไดถู้กเปิดเผยในแต่ละส่วนท่ีเก่ียวขอ้งของหมายเหตุประกอบ

งบการเงิน 

 

3. เกณฑก์ารจดัทาํงบการเงินรวม 
 

3.1  งบการเงินรวมน้ีจดัทาํข้ึนโดยรวมงบการเงินของบริษทั และบริษทัย่อย 5 แห่ง (รวมกนัเรียกว่า  

“กลุ่มบริษทั”) โดยมีสัดส่วนโครงสร้างของกลุ่มบริษทั ดงัน้ี 

ช่ือบริษทั จดัตั้งข้ึน 

ในประเทศ 

ประเภทกิจการ อตัราร้อยละ 

ของการถือหุ้น 

   2563 2562 

บริษทั เอม็.เค.เอส.ฟาร์ม จาํกดั ไทย ธุรกิจฟาร์มเล้ียงไก่เน้ือ 99.99 99.99 

บริษทั ฟาร์มกรุงไทย จาํกดั ไทย ธุรกิจฟาร์มเล้ียงไก่พอ่แม่พนัธ์ุและจาํหน่ายลูกไก่ 99.99 99.99 

บริษทั กรุงไทยอาหาร จาํกดั (มหาชน) ไทย ธุรกิจผลิตและจาํหน่ายอาหารสตัวแ์ละจาํหน่ายลูกไก่ 98.2873 98.2761 

บริษทั จีเอฟ ฟดูส์ จาํกดั ไทย ธุรกิจผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑแ์ละอาหารแปรรูป 99.99 99.99 

บริษทั จีพี บรีดด้ิง จาํกดั ไทย ธุรกิจฟาร์มเล้ียงไก่ปู่ ยา่พนัธ์ุ 99.99 99.99 
 

3.2   บริษทัย่อย เป็นกิจการท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคุมของบริษทั การควบคุมเกิดข้ึนเม่ือบริษทัมีอาํนาจ

ควบคุมทั้งทางตรงและทางออ้มในการกาํหนดนโยบายทางการเงินและการดาํเนินงานของบริษทันั้น 

เพื่อให้ไดม้าซ่ึงประโยชน์จากกิจกรรมของบริษทัย่อย งบการเงินของบริษทัย่อยไดร้วมอยู่ใน

งบการเงินรวมของกลุ่มบริษทั นบัแต่วนัท่ีมีการควบคุมจนถึงวนัท่ีการควบคุมส้ินสุดลง 
 

3.3   งบการเงินรวมจัดทําข้ึนโดยใช้นโยบายการบัญชีเดียวกันสําหรับรายการบัญชีท่ีเหมือนกันหรือ

เหตุการณ์การบญัชีท่ีคลา้ยคลึงกนั 
 

3.4   รอบระยะเวลาบญัชีของบริษทัยอ่ยส้ินสุดวนัเดียวกนักบับริษทั จีเอฟพีที จาํกดั (มหาชน) 
 

3.5   งบการเงินรวมไดร้วมรายการบญัชีของกลุ่มบริษทั หลงัจากตดัรายการระหวา่งกนั ซ่ึงยอดคงคา้ง

ระหวา่งกลุ่มบริษทั รายการคา้ระหวา่งกนัท่ีมีสาระสําคญัและเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยของบริษทั 

และส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทัยอ่ยไดต้ดัออกในขั้นตอนการจดัทาํงบการเงินรวมแลว้ 
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4. สรุปนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั 
 

4.1 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดรวมเงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั ออมทรัพย ์

และประจาํไม่เกิน 3 เดือน ท่ีไม่ติดภาระคํ้าประกนัและเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง ซ่ึงถึง

กาํหนดจ่ายคืนในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือน ซ่ึงปราศจากภาระผูกพนั นับจากวนัท่ีได้มาและไม่มี

ขอ้จาํกดัในการเบิกใช ้
 

4.2 ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืนแสดงด้วยมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับชําระ โดยรับรู้เม่ือเร่ิมแรกด้วย

จาํนวนเงินของส่ิงตอบแทนท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บชาํระ ในกรณีท่ีมีส่วนประกอบดา้น

การจดัหาเงินท่ีมีนยัสาํคญัจะรับรู้ดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของส่ิงตอบแทน 
 

กลุ่มบริษทัใชว้ธีิการอยา่งง่าย (Simplified Approach) ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัท่ี 9 ในการวดัมูลค่าผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน ซ่ึงกาํหนดให้พิจารณาผลขาดทุน

ที่คาดว่าจะเกิดข้ึนตลอดอายุหน้ีและรับรู้ผลขาดทุนตั้งแต่การรับรู้รายการลูกหน้ีการคา้ ใน

การพิจารณาผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน ลูกหน้ีการคา้จะถูกจดักลุ่มตามวนัท่ีครบกาํหนด

ชาํระ อตัราความเสียหายท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนจะข้ึนอยูก่บัประวติัการชาํระเงินและขอ้มูลผลขาดทุน

ดา้นเครดิตในอดีตซ่ึงมีการปรับเพื่อสะทอ้นขอ้มูลปัจจุบนัและการคาดการณ์ล่วงหน้าเก่ียวกบั

ปัจจยัทางเศรษฐกิจมหภาคที่มีผลต่อความสามารถของลูกคา้ในการชาํระหน้ี ผลขาดทุนจาก

การดอ้ยค่าบนัทึกในกาํไรขาดทุนภายใตค่้าใชจ่้ายในการบริหาร 
 

4.3 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงิน 
 

การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของสินทรัพยท์างการเงิน 
 

กลุ่มบริษทัจดัประเภทสินทรัพยท์างการเงินโดยแบ่งเป็นแต่ละประเภท ดงัน้ี 

- สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวดัมูลค่าภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรม ผ่านกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

(FVOCI) หรือผา่นกาํไรขาดทุน (FVPL)  

- สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย 
 

ในการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก กลุ่มบริษทัตอ้งวดัมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงินหรือ

หน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนดว้ยมูลค่ายุติธรรม บวก

หรือหกัดว้ยตน้ทุนการทาํรายการซ่ึงเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้าหรือการออกสินทรัพยท์างการเงิน

หรือหน้ีสินทางการเงินนั้น ตน้ทุนการทาํรายการของสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วยมูลค่า

ยติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนนั้นรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรขาดทุน 
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4. สรุปนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั 
 

4.1 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดรวมเงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั ออมทรัพย ์

และประจาํไม่เกิน 3 เดือน ท่ีไม่ติดภาระคํ้าประกนัและเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง ซ่ึงถึง

กาํหนดจ่ายคืนในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือน ซ่ึงปราศจากภาระผูกพนั นับจากวนัท่ีได้มาและไม่มี

ขอ้จาํกดัในการเบิกใช ้
 

4.2 ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืนแสดงด้วยมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับชําระ โดยรับรู้เม่ือเร่ิมแรกด้วย

จาํนวนเงินของส่ิงตอบแทนท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บชาํระ ในกรณีท่ีมีส่วนประกอบดา้น

การจดัหาเงินท่ีมีนยัสาํคญัจะรับรู้ดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของส่ิงตอบแทน 
 

กลุ่มบริษทัใชว้ธีิการอยา่งง่าย (Simplified Approach) ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัท่ี 9 ในการวดัมูลค่าผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน ซ่ึงกาํหนดให้พิจารณาผลขาดทุน

ที่คาดว่าจะเกิดข้ึนตลอดอายุหน้ีและรับรู้ผลขาดทุนตั้งแต่การรับรู้รายการลูกหน้ีการคา้ ใน

การพิจารณาผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน ลูกหน้ีการคา้จะถูกจดักลุ่มตามวนัท่ีครบกาํหนด

ชาํระ อตัราความเสียหายท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนจะข้ึนอยูก่บัประวติัการชาํระเงินและขอ้มูลผลขาดทุน

ดา้นเครดิตในอดีตซ่ึงมีการปรับเพื่อสะทอ้นขอ้มูลปัจจุบนัและการคาดการณ์ล่วงหน้าเก่ียวกบั

ปัจจยัทางเศรษฐกิจมหภาคที่มีผลต่อความสามารถของลูกคา้ในการชาํระหน้ี ผลขาดทุนจาก

การดอ้ยค่าบนัทึกในกาํไรขาดทุนภายใตค่้าใชจ่้ายในการบริหาร 
 

4.3 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงิน 
 

การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของสินทรัพยท์างการเงิน 
 

กลุ่มบริษทัจดัประเภทสินทรัพยท์างการเงินโดยแบ่งเป็นแต่ละประเภท ดงัน้ี 

- สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวดัมูลค่าภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรม ผ่านกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

(FVOCI) หรือผา่นกาํไรขาดทุน (FVPL)  

- สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย 
 

ในการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก กลุ่มบริษทัตอ้งวดัมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงินหรือ

หน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนดว้ยมูลค่ายุติธรรม บวก

หรือหกัดว้ยตน้ทุนการทาํรายการซ่ึงเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้าหรือการออกสินทรัพยท์างการเงิน

หรือหน้ีสินทางการเงินนั้น ตน้ทุนการทาํรายการของสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วยมูลค่า

ยติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนนั้นรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรขาดทุน 
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การวดัมูลค่าในภายหลงัของตราสารหน้ีข้ึนอยูก่บัโมเดลทางธุรกิจ (Business Model) ของ

กลุ่มบริษัทในการจัดการสินทรัพย์ทางการเงินและลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของ

สินทรัพยท์างการเงิน การวดัมูลค่าตราสารหน้ีสามารถทาํได ้3 วธีิ โดยข้ึนอยูก่บัการจดัประเภทตรา

สารหน้ีของกลุ่มบริษทั 
 

- ราคาทุนตดัจาํหน่าย - สินทรัพยท์างการเงินตอ้งวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายเม่ือกลุ่มบริษทั

ถือครองสินทรัพยท์างการเงินนั้นตามโมเดลธุรกิจที่มีวตัถุประสงค์การถือครองสินทรัพย์

ทางการเงินเพื่อรับกระแสเงินสดตามสัญญา และข้อกาํหนดตามสัญญาของสินทรัพย์ทาง

การเงินซ่ึงทาํให้เกิดกระแสเงินสดซ่ึงเป็นการจ่ายเพียงเงินตน้และดอกเบ้ียจากยอดคงเหลือ

ของเงินตน้ในวนัท่ีกาํหนดไว ้รายไดด้อกเบ้ียจากสินทรัพยท์างการเงินดงักล่าวตอ้งคาํนวณ

โดยใช้วิธีอัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริง กําไรหรือขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการตัดรายการจะรับรู้

โดยตรงในกาํไรขาดทุน รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าแสดงในกาํไรขาดทุน 
 

- มูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน (FVOCI) สินทรัพยท์างการเงินตอ้งวดัมูลค่า

ด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนเม่ือกลุ่มบริษัทถือครองสินทรัพยท์าง

การเงินตามโมเดลธุรกิจท่ีมีวตัถุประสงค์เพื่อรับกระแสเงินสดตามสัญญาและเพื่อขาย

สินทรัพย์ทางการเงิน และข้อกาํหนดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงินซ่ึงทาํให้เกิด

กระแสเงินสด ซ่ึงเป็นการจ่ายเพียงเงินตน้และดอกเบ้ียจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัท่ี

กําหนดไว ้การเปล่ียนแปลงของมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงินรับรู้ผ่านกําไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน ยกเวน้ รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่า รายไดด้อกเบ้ียจะรับรู้ในกาํไรขาดทุน เม่ือ

มีการตดัรายการสินทรัพยท์างการเงิน กาํไรหรือขาดทุนสะสมที่เคยรับรู้รายการในกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นจะตอ้งจดัประเภทรายการใหม่เขา้กาํไรขาดทุน รายได้ดอกเบ้ียจาก

สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าวตอ้งคาํนวณโดยใช้วิธีอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง รายการขาดทุน

จากการดอ้ยค่าแสดงในกาํไรขาดทุน 
 

- มูลค่ายุติธรรมผา่นกาํไรขาดทุน (FVPL) สินทรัพยท์างการเงินท่ีไม่เขา้เง่ือนไขการวดัมูลค่า

ดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายหรือ FVOCI ตอ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผา่นกาํไรขาดทุน 

กําไรขาดทุนท่ีเกิดจากตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่า FVPL จะรับรู้เป็นกําไรขาดทุน ในรอบ

ระยะเวลาท่ีเกิดรายการ 
 

กลุ่มบริษทัตอ้งจดัประเภทรายการใหม่สาํหรับเงินลงทุนในตราสารหน้ีเฉพาะเม่ือกลุ่มบริษทั

เปล่ียนแปลงโมเดลธุรกิจในการบริหารสินทรัพยเ์หล่านั้น 
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การวดัมูลค่าของตราสารทุนสามารถจาํแนกและไม่สามารถเปล่ียนแปลงไดต้ามประเภท

ของการวดัมูลค่าไดส้องประเภท ไดแ้ก่ การวดัมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุน (FVPL) หรือการวดั

มูลค่ายุติธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน (FVOCI) ซ่ึงไม่สามารถจดัประเภทรายการใหม่เขา้ไป

ไวใ้นกาํไรขาดทุนในภายหลงั  
 

เงินปันผลท่ีไดรั้บจากเงินลงทุนจะรับรู้ในกาํไรขาดทุนโดยแสดงรายการเป็นรายไดอ่ื้นเม่ือ

กลุ่มบริษทัมีสิทธิท่ีจะไดรั้บเงินปันผล 
 

การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ย FVPL จะรับรู้

เป็นกาํไร(ขาดทุน)อ่ืนในกําไรขาดทุน รายการขาดทุนจากการด้อยค่า (และการกลับรายการ

ขาดทุนจากการดอ้ยค่า) ของตราสารทุนท่ีวดัมูลค่าดว้ย FVOCI จะไม่แยกแสดงรายการต่างหากจาก

รายการเปล่ียนแปลงอ่ืน ๆ ในมูลค่ายติุธรรม 
 

การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของหน้ีสินทางการเงินและส่วนของเจา้ของ 
 

เคร่ืองมือทางการเงินที่กลุ่มบริษทัเป็นผูอ้อกตอ้งจดัประเภทเป็นหน้ีสินทางการเงินหรือ

ตราสารทุนโดยพิจารณาภาระผกูพนัตามสัญญา 
 

- หากกลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัตามสัญญาท่ีจะตอ้งส่งมอบเงินสดหรือสินทรัพยท์างการเงิน

อ่ืนให้กับกิจการอ่ืน โดยไม่สามารถปฏิเสธการชําระหรือเล่ือนการชําระออกไปอย่างไม่มี

กาํหนดไดน้ั้น เคร่ืองมือทางการเงินนั้นจะจดัประเภทเป็นหน้ีสินทางการเงิน เวน้แต่วา่การ

ชาํระนั้นสามารถชาํระโดยการออกตราสารทุนของกลุ่มบริษทัเองดว้ยจาํนวนตราสารทุนท่ี

คงท่ี และเปล่ียนกบัจาํนวนเงินท่ีคงท่ี 
 

- หากกลุ่มบริษัทไม่มีภาระผูกพนัตามสัญญาหรือสามารถเล่ือนการชําระภาระผูกพันตาม

สัญญาไปได ้เคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นตราสารทุน 
 

ในการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก กลุ่มบริษทัตอ้งวดัมูลค่าของหน้ีสินทางการเงินดว้ยมูลค่า

ยุติธรรม กลุ่มบริษทัจดัประเภทรายการหน้ีสินทางการเงินทั้งหมดที่วดัมูลค่าในภายหลงัดว้ย

ราคาทุนตดัจาํหน่าย  
 

ตราสารอนุพนัธ์ 
 

ตราสารอนุพนัธ์จดัประเภทรายการ และวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุน 

ยกเวน้สัญญาอนุพนัธ์ท่ีใชส้าํหรับการป้องกนัความเส่ียง 
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การรับรู้รายการและการตดัรายการ 
 

กลุ่มบริษทัตอ้งรับรู้สินทรัพยท์างการเงินหรือหน้ีสินทางการเงินในงบแสดงฐานะการเงิน

เฉพาะเม่ือกลุ่มบริษทัเป็นคู่สัญญาตามขอ้กาํหนดของสัญญาของเคร่ืองมือทางการเงินนั้น การซ้ือ

หรือขายสินทรัพยท์างการเงินตามวิธีปกติตอ้งรับรู้รายการในวนัซ้ือขาย ซ่ึงเป็นวนัท่ีกลุ่มบริษทั 

ตกลงท่ีจะซ้ือหรือขายสินทรัพย ์สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัรายการเฉพาะเม่ือสิทธิตามสัญญาท่ี

จะไดรั้บกระแสเงินสดจากสินทรัพยท์างการเงินหมดอาย ุหรือเม่ือกลุ่มบริษทัโอนสินทรัพยท์างการเงิน 

และเป็นการโอนความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดของสินทรัพยท์าง

การเงิน หน้ีสินทางการเงินจะถูกตดัรายการเฉพาะ เม่ือหน้ีสินทางการเงินนั้นส้ินสุดลง 
 

การดอ้ยค่า 
 

กลุ่มบริษทัประเมินขอ้มูลคาดการณ์อนาคตประกอบการพิจารณาผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ี

คาดวา่จะเกิดข้ึนท่ีเก่ียวขอ้งกบัตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายและ FVOCI วิธีการ

ประเมินการดอ้ยค่าท่ีเลือกใชข้ึ้นอยูก่บัความเป็นสาระสาํคญัของความเส่ียงดา้นเครดิต กลุ่มบริษทั

ใชว้ธีิทัว่ไป (General approach) ในการพิจารณาค่าเผือ่ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
 

4.4  สินคา้คงเหลือ 
 

สินคา้คงเหลือแสดงตามราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับแล้วแต่อย่างใดจะตํ่ากว่า โดย

ราคาทุนคาํนวณ ดงัน้ี 
 

- สินคา้สาํเร็จรูปประเภทไก่แปรรูป แสดงตามราคาทุนวธีิถวัเฉล่ีย 

- สินคา้สาํเร็จรูปประเภทอาหารสัตว ์แสดงตามราคาทุนวธีิเขา้ก่อนออกก่อน 

- วตัถุดิบ วสัดุหีบห่อ และวสัดุส้ินเปลือง แสดงตามราคาทุนวธีิถวัเฉล่ีย 

- สินคา้ระหวา่งผลิต แสดงตามราคาทุนท่ีเกิดข้ึนจริง 
 

ตน้ทุนของสินคา้ประกอบดว้ย ตน้ทุนสินคา้ท่ีซ้ือ ตน้ทุนในการแปลงสภาพ และตน้ทุนอ่ืน

ท่ีเกิดข้ึนเพื่อให้สินคา้อยูใ่นสถานท่ีตั้งและสภาพท่ีเป็นอยูใ่นปัจจุบนั ในกรณีของสินคา้สําเร็จรูปและ

สินคา้ระหว่างผลิตท่ีผลิตเอง ตน้ทุนสินคา้ได้รวมการปันส่วนของค่าโสหุ้ยการผลิตอย่างเหมาะสม 

โดยพิจารณาถึงระดบักาํลงัการผลิตตามปกติ 
 

มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายได้จากการดาํเนินธุรกิจปกติหักดว้ย

ประมาณการตน้ทุนท่ีจะผลิตใหเ้สร็จและตน้ทุนท่ีจาํเป็นตอ้งจ่ายไปเพื่อใหข้ายสินคา้นั้นได ้
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4.5 เงินลงทุน 
 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 
 

ตามงบการเงินเฉพาะกิจการเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยบนัทึกดว้ยวิธีราคาทุน และหกัดว้ยค่าเผื่อ

การดอ้ยค่า 
 

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 
 

ตามงบการเงินเฉพาะกิจการเงินลงทุนในบริษทัร่วมบนัทึกดว้ยวิธีราคาทุน และหกัดว้ยค่าเผื่อ

การดอ้ยค่า และตามงบการเงินรวมเงินลงทุนในบริษทัร่วมบนัทึกดว้ยวธีิส่วนไดส่้วนเสีย 
 

4.6 สินทรัพยชี์วภาพ 
 

สินทรัพยชี์วภาพวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมหกัตน้ทุนในการขาย (ตน้ทุนส่วนเพิ่มท่ีเก่ียวขอ้ง

โดยตรงกบัการจาํหน่ายสินทรัพยชี์วภาพ) ผลกาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่า

ยุติธรรมหักตน้ทุนในการขายบนัทึกในกาํไรขาดทุน เวน้แต่กรณีท่ีไม่สามารถวดัมูลค่ายุติธรรมได้

อยา่งน่าเช่ือถือ ใหว้ดัมูลค่า ดงัน้ี 
 

- สินทรัพยชี์วภาพส่วนท่ีหมุนเวียน ไดแ้ก่ ไข่เช้ือ งานระหว่างฟัก และงานระหว่างเล้ียงไก่

เน้ือ ซ่ึงแสดงไวภ้ายใตห้มวดสินคา้คงเหลือแสดงด้วยราคาทุนตามวิธีเขา้ก่อน-ออกก่อนหรือ

มูลค่าสุทธิท่ีคาดวา่จะไดรั้บแลว้แต่อยา่งใดจะตํ่ากวา่ เน่ืองจากมีวงจรการเล้ียงสั้น 
 

- สินทรัพยชี์วภาพส่วนท่ีไม่หมุนเวยีน ไดแ้ก่ ไก่ปู่ยา่พนัธ์ุและไก่พอ่แม่พนัธ์ุ งานระหวา่งเล้ียง

ไก่ปู่ยา่พนัธ์ุและงานระหวา่งเล้ียงไก่พ่อแม่พนัธ์ุแสดงดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมพนัธ์ุสะสมและ

ค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี) เน่ืองจากสินทรัพยชี์วภาพเหล่าน้ีมีวงจรการเล้ียงสั้ นและ

กรณีสินทรัพยชี์วภาพท่ีเป็นพนัธ์ุสัตวไ์ม่สามารถหาราคาตลาดหรือมูลค่าเพื่อกาํหนดมูลค่า

ยุติธรรมในสภาพปัจจุบนัสําหรับสินทรัพยชี์วภาพดงักล่าวไดแ้ละไม่สามารถกาํหนดมูลค่า

ยุติธรรมโดยใช้มูลค่าปัจจุบันของประมาณการกระแสเงินสดสุทธิท่ีคาดว่าจะได้รับจาก

สินทรัพยน์ั้นได้อย่างน่าเช่ือถือเน่ืองจากมีความไม่แน่นอนอนัเกิดจากปัจจยัภายนอกต่างๆ 

เช่น สภาพแวดลอ้ม ภูมิอากาศ โรคภยั เป็นตน้ 

 

ตน้ทุนของสินทรัพยชี์วภาพประกอบดว้ยตน้ทุนทั้งหมดท่ีเกิดข้ึนตั้งแต่ไดม้าซ่ึงสินทรัพย์

ชีวภาพ และในช่วงการเจริญเติบโต เช่น ตน้ทุนลูกสัตว ์ค่าอาหารสัตว ์และตน้ทุนการเล้ียงอ่ืน 

เป็นตน้ 

การคิดค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยชี์วภาพท่ีให้ผลิตผล เช่น ไก่ปู่ย่าพนัธ์ุและไก่พ่อแม่พนัธ์ุ

คาํนวณตามมาตรฐานผลผลิตท่ีคาดวา่จะไดรั้บของสินทรัพยชี์วภาพแต่ละประเภท 
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4.5 เงินลงทุน 
 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 
 

ตามงบการเงินเฉพาะกิจการเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยบนัทึกดว้ยวิธีราคาทุน และหกัดว้ยค่าเผื่อ

การดอ้ยค่า 
 

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 
 

ตามงบการเงินเฉพาะกิจการเงินลงทุนในบริษทัร่วมบนัทึกดว้ยวิธีราคาทุน และหกัดว้ยค่าเผื่อ

การดอ้ยค่า และตามงบการเงินรวมเงินลงทุนในบริษทัร่วมบนัทึกดว้ยวธีิส่วนไดส่้วนเสีย 
 

4.6 สินทรัพยชี์วภาพ 
 

สินทรัพยชี์วภาพวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมหกัตน้ทุนในการขาย (ตน้ทุนส่วนเพิ่มท่ีเก่ียวขอ้ง

โดยตรงกบัการจาํหน่ายสินทรัพยชี์วภาพ) ผลกาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่า

ยุติธรรมหักตน้ทุนในการขายบนัทึกในกาํไรขาดทุน เวน้แต่กรณีท่ีไม่สามารถวดัมูลค่ายุติธรรมได้

อยา่งน่าเช่ือถือ ใหว้ดัมูลค่า ดงัน้ี 
 

- สินทรัพยชี์วภาพส่วนท่ีหมุนเวียน ไดแ้ก่ ไข่เช้ือ งานระหว่างฟัก และงานระหว่างเล้ียงไก่

เน้ือ ซ่ึงแสดงไวภ้ายใตห้มวดสินคา้คงเหลือแสดงด้วยราคาทุนตามวิธีเขา้ก่อน-ออกก่อนหรือ

มูลค่าสุทธิท่ีคาดวา่จะไดรั้บแลว้แต่อยา่งใดจะตํ่ากวา่ เน่ืองจากมีวงจรการเล้ียงสั้น 
 

- สินทรัพยชี์วภาพส่วนท่ีไม่หมุนเวยีน ไดแ้ก่ ไก่ปู่ยา่พนัธ์ุและไก่พอ่แม่พนัธ์ุ งานระหวา่งเล้ียง

ไก่ปู่ยา่พนัธ์ุและงานระหวา่งเล้ียงไก่พ่อแม่พนัธ์ุแสดงดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมพนัธ์ุสะสมและ

ค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี) เน่ืองจากสินทรัพยชี์วภาพเหล่าน้ีมีวงจรการเล้ียงสั้ นและ

กรณีสินทรัพยชี์วภาพท่ีเป็นพนัธ์ุสัตวไ์ม่สามารถหาราคาตลาดหรือมูลค่าเพื่อกาํหนดมูลค่า

ยุติธรรมในสภาพปัจจุบนัสําหรับสินทรัพยชี์วภาพดงักล่าวไดแ้ละไม่สามารถกาํหนดมูลค่า

ยุติธรรมโดยใช้มูลค่าปัจจุบันของประมาณการกระแสเงินสดสุทธิท่ีคาดว่าจะได้รับจาก

สินทรัพยน์ั้นได้อย่างน่าเช่ือถือเน่ืองจากมีความไม่แน่นอนอนัเกิดจากปัจจยัภายนอกต่างๆ 

เช่น สภาพแวดลอ้ม ภูมิอากาศ โรคภยั เป็นตน้ 

 

ตน้ทุนของสินทรัพยชี์วภาพประกอบดว้ยตน้ทุนทั้งหมดท่ีเกิดข้ึนตั้งแต่ไดม้าซ่ึงสินทรัพย์

ชีวภาพ และในช่วงการเจริญเติบโต เช่น ตน้ทุนลูกสัตว ์ค่าอาหารสัตว ์และตน้ทุนการเล้ียงอ่ืน 

เป็นตน้ 

การคิดค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยชี์วภาพท่ีให้ผลิตผล เช่น ไก่ปู่ย่าพนัธ์ุและไก่พ่อแม่พนัธ์ุ

คาํนวณตามมาตรฐานผลผลิตท่ีคาดวา่จะไดรั้บของสินทรัพยชี์วภาพแต่ละประเภท 
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4.7 อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 
 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน หมายถึง ท่ีดินหรืออาคารหรือส่วนควบอาคารหรือทั้งท่ีดินและ

อาคารท่ีถือครองไวเ้พื่อหาประโยชน์จากรายไดค่้าเช่าหรือจากการเพิ่มข้ึนของมูลค่าของสินทรัพยห์รือ

ทั้งสองอย่าง ทั้งน้ีไม่ไดมี้ไวเ้พื่อใช้ในการผลิตหรือจดัหาสินคา้หรือให้บริการ ไม่ไดมี้ไวเ้พื่อใช้ใน

การบริหารงานของกิจการ ไม่ไดมี้ไวเ้พื่อขายตามลกัษณะการประกอบธุรกิจตามปกติ 
 

กลุ่มบริษทับนัทึกมูลค่าเร่ิมแรกของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนในราคาทุน หลงัจากนั้น

กลุ่มบริษทัจะบนัทึกอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผื่อผล

ขาดทุนจากการดอ้ยค่า (ถา้มี) 
 

ค่าเส่ือมราคาของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนคาํนวณจากราคาทุนโดยใชว้ิธีเส้นตรง

ตามอายกุารใหป้ระโยชน์โดยประมาณ ดงัน้ี 

อาคารชุด 20 ปี 

อาคารโรงงาน 20 ปี 
 

ค่าเส่ือมราคารวมอยู่ในการคํานวณผลการดําเนินงานและไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคา

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนประเภทท่ีดิน และสินทรัพยท่ี์อยูร่ะหวา่งก่อสร้าง 
 

กลุ่มบริษทัรับรู้ผลต่างระหวา่งจาํนวนเงินท่ีไดรั้บสุทธิจากการจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชี

ของสินทรัพยใ์นกาํไรขาดทุนในงวดท่ีตดัรายการอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนออกจากบญัชี 
 

การโอนเปล่ียนประเภทจากอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนไปเป็นท่ีดินและอาคารท่ีมีไวใ้ชง้าน 

ใชมู้ลค่าตามบญัชี ณ วนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงการใชง้านและจะวดัมูลค่าตามนโยบายบญัชีของท่ีดิน

และอาคาร 
 

4.8 ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ 
 

ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์แสดงดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสม และค่าเผื่อผลขาดทุน

จากการดอ้ยค่า (ถา้มี) 
 

ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรง ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการไดม้าของสินทรัพย ์ตน้ทุนของการก่อสร้าง

สินทรัพยท่ี์กิจการก่อสร้างเอง รวมถึงตน้ทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และตน้ทุนทางตรงอ่ืน ๆ ท่ี

เก่ียวขอ้งกบัการจดัหาสินทรัพยเ์พื่อให้สินทรัพยน์ั้นอยู่ในสภาพท่ีพร้อมใช้งานไดต้ามความประสงค์

ตน้ทุนในการร้ือถอน การขนยา้ย การบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพยแ์ละตน้ทุนการกูย้มื 
 

ส่วนประกอบของรายการที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์แต่ละรายการที่มีอายุให้ประโยชน์

ไม่เท่ากนัตอ้งบนัทึกแต่ละส่วนประกอบท่ีมีนยัสาํคญัแยกต่างหากจากกนั 
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ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนในภายหลงั ตน้ทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของ

มูลค่าตามบญัชีของรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ถา้มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีบริษทัจะไดรั้บ

ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนั้นได้

อยา่งน่าเช่ือถือ ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัจาํหน่ายตามมูลค่าตามบญัชี ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนใน

การซ่อมบาํรุงท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ท่ีเกิดข้ึนเป็นประจาํจะรับรู้ในกาํไรขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 
 

ค่าเส่ือมราคาบนัทึกเป็นค่าใชจ้่ายในกาํไรขาดทุน และคาํนวณโดยวธีิเส้นตรงตามเกณฑ์

อายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ ประมาณการอายุ

การใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยแ์สดงไดด้งัน้ี 
 

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 20 ปี 

อาคารส่ิงปลูกสร้าง และส่วนปรับปรุง 20 ปี 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 5 ปี และ 10 ปี 

เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ 5 ปี 

เคร่ืองใชส้าํนกังาน 5 ปี 

ยานพาหนะ 5 ปี 

สินทรัพยถ์าวรอ่ืน 5 ปี 
 

กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาสาํหรับท่ีดิน และสินทรัพยท่ี์อยูร่ะหวา่งก่อสร้าง 
 

กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ คือผลต่างระหวา่งส่ิงตอบแทนสุทธิ

ท่ีไดรั้บจากการจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ โดยรับรู้สุทธิเป็นรายไดอ่ื้น

หรือค่าใชจ่้ายอ่ืนในกาํไรขาดทุน 
 

การโอนจากอสังหาริมทรัพยท่ี์มีไวใ้ช้งานไปเป็นอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนใช้มูลค่า

ตามบญัชี ณ วนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงการใชง้าน 
 

ต้นยางพาราระหว่างเพาะปลูก เป็นสินทรัพย์ชีวภาพ เพื่อประโยชน์สําหรับการรักษา

สภาพแวดลอ้มอาคารโรงเรือน บริษทัถือเป็นส่วนหน่ึงของที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ และรับรู้

เม่ือเร่ิมแรกตามราคาทุน หกัดว้ยค่าตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) ตน้ทุนส่วนใหญ่

ประกอบดว้ย การปรับสภาพพื้นท่ี การปรับหน้าดิน การปลูก การปราบวชัพืชและการใส่ปุ๋ย ซ่ึงเป็น

ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปลูกตั้งแต่เร่ิมปลูกจนกระทัง่ตน้ยางพาราอยูใ่นสภาพพร้อมใชง้านไดต้าม

ความประสงค ์ซ่ึงใชร้ะยะเวลาโดยประมาณ 8 ปี และจะเร่ิมตดัจาํหน่ายหลงัจากตน้ยางพาราพร้อม

ใชง้านไดต้ามประสงค ์
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ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนในภายหลงั ตน้ทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของ

มูลค่าตามบญัชีของรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ถา้มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีบริษทัจะไดรั้บ

ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนั้นได้

อยา่งน่าเช่ือถือ ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัจาํหน่ายตามมูลค่าตามบญัชี ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนใน

การซ่อมบาํรุงท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ท่ีเกิดข้ึนเป็นประจาํจะรับรู้ในกาํไรขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 
 

ค่าเส่ือมราคาบนัทึกเป็นค่าใชจ้่ายในกาํไรขาดทุน และคาํนวณโดยวธีิเส้นตรงตามเกณฑ์

อายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ ประมาณการอายุ

การใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยแ์สดงไดด้งัน้ี 
 

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 20 ปี 

อาคารส่ิงปลูกสร้าง และส่วนปรับปรุง 20 ปี 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 5 ปี และ 10 ปี 

เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ 5 ปี 

เคร่ืองใชส้าํนกังาน 5 ปี 

ยานพาหนะ 5 ปี 

สินทรัพยถ์าวรอ่ืน 5 ปี 
 

กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาสาํหรับท่ีดิน และสินทรัพยท่ี์อยูร่ะหวา่งก่อสร้าง 
 

กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ คือผลต่างระหวา่งส่ิงตอบแทนสุทธิ

ท่ีไดรั้บจากการจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ โดยรับรู้สุทธิเป็นรายไดอ่ื้น

หรือค่าใชจ่้ายอ่ืนในกาํไรขาดทุน 
 

การโอนจากอสังหาริมทรัพยท่ี์มีไวใ้ช้งานไปเป็นอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนใช้มูลค่า

ตามบญัชี ณ วนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงการใชง้าน 
 

ต้นยางพาราระหว่างเพาะปลูก เป็นสินทรัพย์ชีวภาพ เพื่อประโยชน์สําหรับการรักษา

สภาพแวดลอ้มอาคารโรงเรือน บริษทัถือเป็นส่วนหน่ึงของที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ และรับรู้

เม่ือเร่ิมแรกตามราคาทุน หกัดว้ยค่าตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) ตน้ทุนส่วนใหญ่

ประกอบดว้ย การปรับสภาพพื้นท่ี การปรับหน้าดิน การปลูก การปราบวชัพืชและการใส่ปุ๋ย ซ่ึงเป็น

ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปลูกตั้งแต่เร่ิมปลูกจนกระทัง่ตน้ยางพาราอยูใ่นสภาพพร้อมใชง้านไดต้าม

ความประสงค ์ซ่ึงใชร้ะยะเวลาโดยประมาณ 8 ปี และจะเร่ิมตดัจาํหน่ายหลงัจากตน้ยางพาราพร้อม

ใชง้านไดต้ามประสงค ์
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4.9 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน แสดงมูลค่าตามราคาทุนหกัค่าตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผือ่การดอ้ยค่า

(ถ้ามี) ของสินทรัพยน์ั้น ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้ในกาํไรขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงซ่ึงโดยส่วนใหญ่จะ

สะทอ้นรูปแบบท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์ในอนาคตจากสินทรัพยน์ั้นตามระยะเวลาท่ีคาดวา่จะ

ไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน โดยเร่ิมตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเม่ือสินทรัพยน์ั้น

พร้อมท่ีจะใหป้ระโยชน์ในอนาคต ระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์แสดงไดด้งัน้ี 
 

โปรแกรมบญัชี 5 ปี 
 

4.10 สัญญาเช่า 
 

สัญญาเช่า - กรณีกลุ่มบริษทัเป็นผูเ้ช่า 
 

ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญา กลุ่มบริษทัประเมินวา่สัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ย

สัญญาเช่าหรือไม่ โดยสัญญาจะเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่า ถา้สัญญาเช่านั้นเป็นการให้

สิทธิในการควบคุมการใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบุสาํหรับช่วงเวลาหน่ึงเพื่อการแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน 
 

กลุ่มบริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใช้และหน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้วดัมูลค่าโดยใชร้าคาทุน ซ่ึงประกอบดว้ยจาํนวนเงินของหน้ีสินตามสัญญาเช่า

จากการวดัมูลค่าเร่ิมแรก ปรับปรุงดว้ยการจ่ายชาํระใด ๆ ตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ีสัญญาเร่ิมมีผลหรือ

ก่อนวนัท่ีสัญญาเร่ิมมีผล ตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกใด ๆ ท่ีเกิดข้ึน และประมาณการตน้ทุนที่จะ

เกิดข้ึนสําหรับผูเ้ช่าในการร้ือและการขนยา้ยสินทรัพยอ์า้งอิง การบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพย์

อา้งอิง หรือการบูรณะสินทรัพยอ์า้งอิงให้อยูใ่นสภาพตามท่ีกาํหนดไว ้หกัดว้ยส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่า

ท่ีไดรั้บใด ๆ 
 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าท่ียงัไม่ไดจ่้าย

ชําระ ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล ซ่ึงคิดลดด้วยอตัราดอกเบ้ียตามนัยของสัญญาเช่าหากอตัรานั้น

สามารถกาํหนดได้ทุกเมื่อ แต่หากอตัรานั้นไม่สามารถกาํหนดได้ทุกเมื่อ กลุ่มบริษทัตอ้งใช้

อตัราดอกเบ้ียการกู้ยืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษทั 
 

การจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าท่ีรวมอยูใ่นการวดัมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่า ประกอบดว้ย 
 

- การจ่ายชาํระคงท่ี รวมถึงการจ่ายชาํระคงท่ีโดยเน้ือหา 

- การจ่ายชาํระค่าเช่าผนัแปรท่ีข้ึนอยู่กบัดชันีหรืออตัรา ซ่ึงการวดัมูลค่าเร่ิมแรกใช้ดชันีหรือ

อตัรา ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล 

- จาํนวนเงินท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่ายชาํระภายใตก้ารรับประกนัมูลค่าคงเหลือ 
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- ราคาใชสิ้ทธิเลือกซ้ือ หากมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีกลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธิเลือกซ้ือ

หรือสิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่านั้น โดยราคาดงักล่าวเป็นค่าเช่าท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่าย

ชาํระในระยะการต่อสัญญาตามสิทธิเลือกซ้ือ และ 

- การจ่ายชาํระค่าปรับเพื่อการยกเลิกสัญญาเช่า หากมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลวา่กลุ่ม

บริษทัจะยกเลิกสัญญาเช่า 
 

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าสินทรัพยสิ์ทธิการใชด้ว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและผลขาดทุน

จากการดอ้ยค่าสะสม และปรับปรุงดว้ยการวดัมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ กลุ่มบริษทัจะคิด

ค่าเส่ือมราคาสินทรัพยสิ์ทธิการใช้โดยใชว้ิธีเส้นตรงนบัจากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลจนถึงวนัส้ินสุด

อายกุารใชป้ระโยชน์ของสินทรัพยสิ์ทธิการใชห้รือวนัส้ินสุดอายสุัญญาเช่าแลว้แต่วนัใดจะเกิดข้ึน

ก่อน อย่างไรก็ตาม หากสัญญาเช่าโอนความเป็นเจา้ของในสินทรัพยอ์า้งอิงให้แก่กลุ่มบริษทัเม่ือ

ส้ินสุดอายุสัญญาเช่า หรือหากราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้สะท้อนว่ากลุ่มบริษทัจะใช้สิทธิ

เลือกซ้ือ กลุ่มบริษทัตอ้งคิดค่าเส่ือมราคาสินทรัพยสิ์ทธิการใชจ้ากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลจนถึงวนั

ส้ินสุดอายุการใช้ประโยชน์ของสินทรัพยอ์า้งอิง อายุการใช้ประโยชน์ของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้

พิจารณาโดยใชห้ลกัการเดียวกนักบัการพิจารณาอายกุารใชป้ระโยชน์ของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์  
 

ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใชค้าํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยโ์ดยวิธีเส้นตรง

ตามอายุของสัญญาเช่า หรืออายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้แต่ละ

ประเภท แลว้แต่ระยะเวลาใดจะตํ่ากวา่ ดงัต่อไปน้ี 
 

ท่ีดิน 3 - 20 ปี บวกอายขุองสัญญาท่ีมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผล

ท่ีจะใชสิ้ทธิเลือกในการขยายอายสุญัญา 

ท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้าง 3 - 12 ปี บวกอายขุองสัญญาท่ีมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผล

ท่ีจะใชสิ้ทธิเลือกในการขยายอายสุญัญา 

อาคารสาํนกังาน 2 - 3 ปี บวกอายุของสัญญาท่ีมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผล

ท่ีจะใชสิ้ทธิเลือกในการขยายอายสุญัญา 
 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าตอ้งมีการวดัมูลค่าใหม่เม่ือมีการเปล่ียนแปลงจาํนวนเงินท่ีคาดว่า

จะตอ้งจ่ายชาํระในอนาคต ซ่ึงอาจเกิดจากการเปล่ียนแปลงดงัต่อไปน้ี 
 

- การเปล่ียนแปลงดชันีหรืออตัราท่ีใชใ้นการกาํหนดการจ่ายชาํระเหล่านั้น 

- การเปล่ียนแปลงจาํนวนเงินท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่ายชาํระภายใตก้ารรับประกนัมูลค่าคงเหลือ 

- กลุ่มบริษทัเปล่ียนแปลงการประเมินการใชสิ้ทธิเลือกซ้ือ สิทธิการต่อสัญญา และสิทธิเลือก

ในการยกเลิกสัญญาเช่า 
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- ราคาใชสิ้ทธิเลือกซ้ือ หากมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีกลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธิเลือกซ้ือ

หรือสิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่านั้น โดยราคาดงักล่าวเป็นค่าเช่าท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่าย

ชาํระในระยะการต่อสัญญาตามสิทธิเลือกซ้ือ และ 

- การจ่ายชาํระค่าปรับเพื่อการยกเลิกสัญญาเช่า หากมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลวา่กลุ่ม

บริษทัจะยกเลิกสัญญาเช่า 
 

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าสินทรัพยสิ์ทธิการใชด้ว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและผลขาดทุน

จากการดอ้ยค่าสะสม และปรับปรุงดว้ยการวดัมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ กลุ่มบริษทัจะคิด

ค่าเส่ือมราคาสินทรัพยสิ์ทธิการใช้โดยใชว้ิธีเส้นตรงนบัจากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลจนถึงวนัส้ินสุด

อายกุารใชป้ระโยชน์ของสินทรัพยสิ์ทธิการใชห้รือวนัส้ินสุดอายสุัญญาเช่าแลว้แต่วนัใดจะเกิดข้ึน

ก่อน อย่างไรก็ตาม หากสัญญาเช่าโอนความเป็นเจา้ของในสินทรัพยอ์า้งอิงให้แก่กลุ่มบริษทัเม่ือ

ส้ินสุดอายุสัญญาเช่า หรือหากราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้สะท้อนว่ากลุ่มบริษทัจะใช้สิทธิ

เลือกซ้ือ กลุ่มบริษทัตอ้งคิดค่าเส่ือมราคาสินทรัพยสิ์ทธิการใชจ้ากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลจนถึงวนั

ส้ินสุดอายุการใช้ประโยชน์ของสินทรัพยอ์า้งอิง อายุการใช้ประโยชน์ของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้

พิจารณาโดยใชห้ลกัการเดียวกนักบัการพิจารณาอายกุารใชป้ระโยชน์ของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์  
 

ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใชค้าํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยโ์ดยวิธีเส้นตรง

ตามอายุของสัญญาเช่า หรืออายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้แต่ละ

ประเภท แลว้แต่ระยะเวลาใดจะตํ่ากวา่ ดงัต่อไปน้ี 
 

ท่ีดิน 3 - 20 ปี บวกอายขุองสัญญาท่ีมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผล

ท่ีจะใชสิ้ทธิเลือกในการขยายอายสุญัญา 

ท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้าง 3 - 12 ปี บวกอายขุองสัญญาท่ีมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผล

ท่ีจะใชสิ้ทธิเลือกในการขยายอายสุญัญา 

อาคารสาํนกังาน 2 - 3 ปี บวกอายุของสัญญาท่ีมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผล

ท่ีจะใชสิ้ทธิเลือกในการขยายอายสุญัญา 
 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าตอ้งมีการวดัมูลค่าใหม่เม่ือมีการเปล่ียนแปลงจาํนวนเงินท่ีคาดว่า

จะตอ้งจ่ายชาํระในอนาคต ซ่ึงอาจเกิดจากการเปล่ียนแปลงดงัต่อไปน้ี 
 

- การเปล่ียนแปลงดชันีหรืออตัราท่ีใชใ้นการกาํหนดการจ่ายชาํระเหล่านั้น 

- การเปล่ียนแปลงจาํนวนเงินท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่ายชาํระภายใตก้ารรับประกนัมูลค่าคงเหลือ 

- กลุ่มบริษทัเปล่ียนแปลงการประเมินการใชสิ้ทธิเลือกซ้ือ สิทธิการต่อสัญญา และสิทธิเลือก

ในการยกเลิกสัญญาเช่า 
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เม่ือหน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ีถูกวดัมูลค่าใหม่เพื่อสะทอ้นการเปล่ียนแปลงของการจ่ายชาํระ

ตามสัญญาเช่า กลุ่มบริษทัตอ้งรับรู้จาํนวนเงินของการวดัมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ โดย

การปรับปรุงสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ อย่างไรก็ตาม ถา้มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้มี

มูลค่าลดลงจนเป็นศูนยแ์ล้ว และมีการลดลงเพิ่มเติมจากการวดัมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่า 

กลุ่มบริษทัตอ้งรับรู้จาํนวนคงเหลือของการวดัมูลค่าใหม่ในกาํไรขาดทุน 
 

สัญญาเช่าระยะสั้น และสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยมี์มูลค่าตํ่า 
 

กลุ่มบริษทัอาจเลือกท่ีจะไม่รับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใช้และหน้ีสินตามสัญญาเช่าสําหรับ

สัญญาเช่าระยะสั้ น ซ่ึงเป็นสัญญาเช่าท่ีมีอายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่า หรือสัญญาเช่าซ่ึง

สินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าตํ่า กลุ่มบริษทัรับรู้การจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญญาเช่า

ดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายตามวธีิเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า 
 

สัญญาเช่า - กรณีกลุ่มบริษทัเป็นผูใ้หเ้ช่า 
 

กลุ่มบริษทัพิจารณาเม่ือเร่ิมแรกว่าแต่ละสัญญาเช่าเป็นสัญญาเช่าเงินทุนหรือสัญญาเช่า

ดาํเนินงาน ในการจาํแนกประเภทสัญญาเช่าแต่ละคร้ัง กลุ่มบริษทัตอ้งประเมินว่าสัญญานั้นโอน

ความเส่ียงและผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของสินทรัพยอ์า้งอิงท่ีผูเ้ป็นเจา้ของพึงไดรั้บวา่สัญญาเช่า

มีการโอนความเส่ียงและผลตอบแทนทั้งหมดหรือไม่ หากเป็นไปตามนั้น สัญญาเช่าดงักล่าวจดั

ประเภทเป็นสัญญาเช่าเงินทุน หรือหากไม่เป็นไปตามนั้น สัญญาเช่าดงักล่าวจะจดัประเภทเป็น

สัญญาเช่าดาํเนินงาน 
 

สินทรัพยท่ี์ให้เช่าตามสัญญาเช่าเงินทุนบนัทึกเป็นลูกหน้ีสัญญาเช่าทางการเงินด้วยมูลค่า

ปัจจุบนัของจาํนวนเงินท่ีจ่ายตามสัญญาเช่า ผลต่างระหว่างยอดรวมของลูกหน้ีเบ้ืองตน้กบัมูลค่า

ปัจจุบนัของลูกหน้ีบนัทึกเป็นรายไดท้างการเงินคา้งรับ รายไดจ้ากสัญญาเช่าระยะยาวรับรู้ตลอดอายุ

ของสัญญาเช่าโดยใช้วิธีเงินลงทุนสุทธิซ่ึงสะท้อนอตัราผลตอบแทนคงท่ีทุกงวด ตน้ทุนทางตรง

เร่ิมแรกท่ีรวมอยูใ่นการวดัมูลค่าลูกหน้ีสัญญาเช่าทางการเงินเร่ิมแรกและจะทยอยรับรู้โดยลดจาก

รายไดต้ลอดอายขุองสัญญาเช่า 
 

สินทรัพยท่ี์ให้เช่าตามสัญญาเช่าดาํเนินงานรวมแสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงินในส่วน

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนและที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ และตดัค่าเส่ือมราคาตลอดอายุ

การให้ประโยชน์ของสินทรัพยด์ว้ยเกณฑเ์ดียวกนักบัรายการอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนและ

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ของกลุ่มกิจการซ่ึงมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนั รายไดค้่าเช่า (สุทธิจากส่ิงตอบ

แทนจูงใจท่ีไดจ่้ายใหแ้ก่ผูเ้ช่า) รับรู้ดว้ยวธีิเส้นตรงตลอดช่วงเวลาการใหเ้ช่า 
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4.11 ตน้ทุนการกูย้มื 
 

ตน้ทุนการกูย้ืมท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้า การก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพยท่ี์เขา้

เง่ือนไขตอ้งนาํมารวมเป็นส่วนหน่ึงของราคาทุนของสินทรัพยน์ั้น โดยสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไขคือ

สินทรัพยท่ี์จาํเป็นตอ้งใชร้ะยะเวลานานในการเตรียมสินทรัพยน์ั้นใหอ้ยูใ่นสภาพพร้อมท่ีจะใชไ้ด้

ตามประสงคห์รือพร้อมท่ีจะขาย การรวมตน้ทุนการกูย้ืมเป็นราคาทุนของสินทรัพยต์อ้งส้ินสุดลง

เม่ือการดาํเนินการส่วนใหญ่ ท่ีจาํเป็นในการเตรียมสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไขให้อยูใ่นสภาพพร้อมท่ี

จะใชไ้ดต้ามประสงคห์รือพร้อมท่ีจะขายไดเ้สร็จส้ินลง 

 

4.12 ค่าความนิยม 
 

ค่าความนิยมเกิดจากส่วนเกินของตน้ทุนการรวมธุรกิจท่ีสูงกวา่มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพย์

สุทธิท่ีไดม้า โดยแสดงดว้ยราคาทุนหกัค่าเผื่อขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) และจะทดสอบ

การดอ้ยค่าของค่าความนิยมทุกปี หรือเม่ือใดก็ตามท่ีมีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่าเกิดข้ึน และขาดทุน

จากการดอ้ยค่าในค่าความนิยมไม่สามารถโอนกลบัได ้
 

4.13 การดอ้ยค่า-สินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน 
 

มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ดรั้บการประเมิน ณ ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงานวา่มีขอ้บ่งช้ี

ของการดอ้ยค่าเกิดข้ึนหรือไม่ ในกรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ี จะทาํการประมาณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน

ของสินทรัพยน์ั้นหรือหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดท่ีมีสินทรัพยท่ี์กาํลงัพิจารณานั้นรวมอยู่

โดยรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าเม่ือมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนตํ่ากว่ามูลค่าตามบัญชีของ

สินทรัพยห์รือหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดนั้น 
 

ค่าความนิยม สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน ๆ ท่ีมีอายุการใชง้านไม่ทราบแน่นอน และสินทรัพย์

ท่ีไม่มีตวัตน ซ่ึงยงัไม่พร้อมใช้จะมีการทดสอบการดอ้ยค่าทุกปี โดยไม่คาํนึงวา่จะมีขอ้บ่งช้ีของ

การดอ้ยค่าเกิดข้ึนหรือไม่ 
 

ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรขาดทุนทนัที 
 

การคาํนวณมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน 

- มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน หมายถึง มูลค่ายุติธรรมหกัตน้ทุนในการขายของสินทรัพยห์รือหน่วย

สินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด หรือมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยน์ั้น แลว้แต่จาํนวนใดจะสูงกวา่ 
 

- ในการประเมินมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย ์ประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีคาดวา่จะ

ไดรั้บจากสินทรัพยจ์ะถูกคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดท่ีเป็นอตัราก่อนภาษีเงินไดท่ี้

สะทอ้นมูลค่าท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อสินทรัพย ์
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4.11 ตน้ทุนการกูย้มื 
 

ตน้ทุนการกูย้ืมท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้า การก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพยท่ี์เขา้

เง่ือนไขตอ้งนาํมารวมเป็นส่วนหน่ึงของราคาทุนของสินทรัพยน์ั้น โดยสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไขคือ

สินทรัพยท่ี์จาํเป็นตอ้งใชร้ะยะเวลานานในการเตรียมสินทรัพยน์ั้นใหอ้ยูใ่นสภาพพร้อมท่ีจะใชไ้ด้

ตามประสงคห์รือพร้อมท่ีจะขาย การรวมตน้ทุนการกูย้ืมเป็นราคาทุนของสินทรัพยต์อ้งส้ินสุดลง

เม่ือการดาํเนินการส่วนใหญ่ ท่ีจาํเป็นในการเตรียมสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไขให้อยูใ่นสภาพพร้อมท่ี

จะใชไ้ดต้ามประสงคห์รือพร้อมท่ีจะขายไดเ้สร็จส้ินลง 

 

4.12 ค่าความนิยม 
 

ค่าความนิยมเกิดจากส่วนเกินของตน้ทุนการรวมธุรกิจท่ีสูงกวา่มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพย์

สุทธิท่ีไดม้า โดยแสดงดว้ยราคาทุนหกัค่าเผื่อขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) และจะทดสอบ

การดอ้ยค่าของค่าความนิยมทุกปี หรือเม่ือใดก็ตามท่ีมีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่าเกิดข้ึน และขาดทุน

จากการดอ้ยค่าในค่าความนิยมไม่สามารถโอนกลบัได ้
 

4.13 การดอ้ยค่า-สินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน 
 

มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ดรั้บการประเมิน ณ ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงานวา่มีขอ้บ่งช้ี

ของการดอ้ยค่าเกิดข้ึนหรือไม่ ในกรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ี จะทาํการประมาณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน

ของสินทรัพยน์ั้นหรือหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดท่ีมีสินทรัพยท่ี์กาํลงัพิจารณานั้นรวมอยู่

โดยรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าเม่ือมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนตํ่ากว่ามูลค่าตามบัญชีของ

สินทรัพยห์รือหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดนั้น 
 

ค่าความนิยม สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน ๆ ท่ีมีอายุการใชง้านไม่ทราบแน่นอน และสินทรัพย์

ท่ีไม่มีตวัตน ซ่ึงยงัไม่พร้อมใช้จะมีการทดสอบการดอ้ยค่าทุกปี โดยไม่คาํนึงวา่จะมีขอ้บ่งช้ีของ

การดอ้ยค่าเกิดข้ึนหรือไม่ 
 

ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรขาดทุนทนัที 
 

การคาํนวณมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน 

- มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน หมายถึง มูลค่ายุติธรรมหกัตน้ทุนในการขายของสินทรัพยห์รือหน่วย

สินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด หรือมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยน์ั้น แลว้แต่จาํนวนใดจะสูงกวา่ 
 

- ในการประเมินมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย ์ประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีคาดวา่จะ

ไดรั้บจากสินทรัพยจ์ะถูกคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดท่ีเป็นอตัราก่อนภาษีเงินไดท่ี้

สะทอ้นมูลค่าท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อสินทรัพย ์

32 

 

 

- สินทรัพยท่ี์ไม่ก่อให้เกิดเงินสดซ่ึงส่วนใหญ่เป็นหน่วยอิสระแยกจากสินทรัพยอ่ื์น ๆ จะพิจารณา

มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนให้สอดคลอ้งกบัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดท่ีสินทรัพยน์ั้น

มีความเก่ียวขอ้งดว้ย 
 

การกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
 

- ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์รับรู้ในงวดก่อนจะถูกกลบัรายการ หากประมาณการ

ท่ีใชใ้นการกาํหนดมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนไดเ้ปล่ียนแปลงไปภายหลงัจากรับรู้ผลขาดทุนจาก

การดอ้ยค่าคร้ังล่าสุดแลว้ เพียงเพื่อให้มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกวา่มูลค่าตามบญัชี

ท่ีควรเป็น (สุทธิจากค่าเส่ือมราคาหรือค่าตดัจาํหน่าย) หากไม่เคยรับรู้ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า

ของสินทรัพยน์ั้นมาก่อน 
 

- การกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกรับรู้เป็นรายไดใ้นกาํไรขาดทุนทนัที 
 

4.14 ผลประโยชน์พนกังาน 
 

ผลประโยชน์ระยะสั้น 
 

- กลุ่มบริษทั บนัทึกเงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสังคมเป็นค่าใช้จ่าย 

เม่ือเกิดรายการ 
 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน (โครงการผลประโยชน์) 
 

- กลุ่มบริษทัมีภาระสําหรับเงินชดเชยท่ีตอ้งจ่ายให้แก่พนกังานเม่ือออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน 

ซ่ึงกลุ่มบริษทัถือวา่เงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานสําหรับพนกังาน 
 

- กลุ่มบริษทัคาํนวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน โดยใช้วิธี

คิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ช่ียวชาญอิสระได้

ทาํการประเมินภาระผูกพนัดงักล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ซ่ึงหลกัการประมาณการ

ดงักล่าวตอ้งใชข้อ้สมมติท่ีหลากหลาย รวมถึงขอ้สมมติเก่ียวกบัอตัราคิดลด อตัราการข้ึนเงินเดือน

ในอนาคต อตัราการหมุนเวยีนพนกังาน อตัราการมรณะ และอตัราเงินเฟ้อ 
 

- ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (Actuarial gains and 

losses) รับรู้เป็นรายการในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน ในรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเกิดข้ึน 

 

- ตน้ทุนบริการในอดีตจะถูกรับรู้ทั้งจาํนวนในกาํไรขาดทุนทนัทีท่ีมีการแกไ้ขโครงการหรือลด

ขนาดโครงการ 
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4.15 ประมาณการหน้ีสิน 
 

กลุ่มบริษทั จะบนัทึกประมาณการหน้ีสินเม่ือมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ของการเกิด

ภาระผกูพนัในปัจจุบนัตามกฎหมายหรือจากการอนุมานอนัเป็นผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดีต 

ภาระผูกพนัดงักล่าวคาดวา่จะส่งผลให้ตอ้งเกิดการไหลออกของทรัพยากรเพื่อจ่ายชาํระภาระผูกพนั

และจาํนวนท่ีตอ้งจ่ายสามารถประมาณการได้อย่างน่าเช่ือถือ รายจ่ายท่ีจะได้รับคืนบนัทึกเป็น

สินทรัพยแ์ยกต่างหาก ก็ต่อเม่ือการได้รับคืนคาดว่าจะไดรั้บอย่างแน่นอนและเม่ือไดจ่้ายชาํระ

ประมาณการหน้ีสินไปแลว้ 
 

4.16 การรับรู้รายได ้
 

- รายไดจ้ากการขายและให้บริการ รับรู้เม่ือบริษทั ไดโ้อนอาํนาจควบคุมในสินคา้หรือบริการให้แก่

ลูกคา้แลว้ กล่าวคือ เม่ือมีการส่งมอบสินคา้และบริการ รายไดจ้ากการขายและให้บริการ แสดงตาม

มูลค่าท่ีไดรั้บหรือคาดว่าจะไดรั้บสําหรับสินคา้และบริการท่ีไดส่้งมอบ หลงัจากหักส่วนลด โดย

ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม 

- รายไดด้อกเบ้ียรับ รับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง โดยคาํนึงถึงอตัราผลตอบแทนท่ีแทจ้ริง  

- รายไดจ้ากการรับคืนภาษีอากร รับรู้เม่ือไดรั้บคืนภาษีอากร 

- รายไดเ้งินปันผลรับถือเป็นรายไดเ้ม่ือมีสิทธิในการรับเงินปันผล 
 

4.17 การรับรู้ค่าใชจ่้าย 
 

- ค่าใชจ่้ายรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง 

- ตน้ทุนทางการเงินประกอบดว้ยดอกเบ้ียจ่ายของเงินกูย้ืมและประมาณการหน้ีสินส่วนท่ีเพิ่มข้ึน

เน่ืองจากเวลาที่ผา่นไป และส่ิงตอบแทนที่คาดวา่จะตอ้งจ่าย ตน้ทุนการกูย้ืมที่ไม่ไดเ้ก่ียวกบั

การไดม้า การก่อสร้างหรือ การผลิตสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไข รับรู้ในกาํไรขาดทุนโดยใชว้ิธีอตัรา

ดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 
 

4.18 ภาษีเงินได ้
 

ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ย ภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินไดรั้บรู้

ในกาํไรขาดทุน เวน้แต่ภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัรายการท่ีรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนหรือรับรู้

โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้นซ่ึงจะรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนหรือรับรู้โดยตรงในส่วนของ

ผูถื้อหุน้เช่นเดียวกนั 
 

ภาษีเงินไดปั้จจุบนั 
 

กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจาํนวนท่ีคาดวา่จะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเก็บภาษี

ของรัฐโดยคาํนวณจากกาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดในกฎหมายภาษีอากร 
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4.15 ประมาณการหน้ีสิน 
 

กลุ่มบริษทั จะบนัทึกประมาณการหน้ีสินเม่ือมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ของการเกิด

ภาระผกูพนัในปัจจุบนัตามกฎหมายหรือจากการอนุมานอนัเป็นผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดีต 

ภาระผูกพนัดงักล่าวคาดวา่จะส่งผลให้ตอ้งเกิดการไหลออกของทรัพยากรเพื่อจ่ายชาํระภาระผูกพนั

และจาํนวนท่ีตอ้งจ่ายสามารถประมาณการได้อย่างน่าเช่ือถือ รายจ่ายท่ีจะได้รับคืนบนัทึกเป็น

สินทรัพยแ์ยกต่างหาก ก็ต่อเม่ือการได้รับคืนคาดว่าจะไดรั้บอย่างแน่นอนและเม่ือไดจ่้ายชาํระ

ประมาณการหน้ีสินไปแลว้ 
 

4.16 การรับรู้รายได ้
 

- รายไดจ้ากการขายและให้บริการ รับรู้เม่ือบริษทั ไดโ้อนอาํนาจควบคุมในสินคา้หรือบริการให้แก่

ลูกคา้แลว้ กล่าวคือ เม่ือมีการส่งมอบสินคา้และบริการ รายไดจ้ากการขายและให้บริการ แสดงตาม

มูลค่าท่ีไดรั้บหรือคาดว่าจะไดรั้บสําหรับสินคา้และบริการท่ีไดส่้งมอบ หลงัจากหักส่วนลด โดย

ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม 

- รายไดด้อกเบ้ียรับ รับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง โดยคาํนึงถึงอตัราผลตอบแทนท่ีแทจ้ริง  

- รายไดจ้ากการรับคืนภาษีอากร รับรู้เม่ือไดรั้บคืนภาษีอากร 

- รายไดเ้งินปันผลรับถือเป็นรายไดเ้ม่ือมีสิทธิในการรับเงินปันผล 
 

4.17 การรับรู้ค่าใชจ่้าย 
 

- ค่าใชจ่้ายรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง 

- ตน้ทุนทางการเงินประกอบดว้ยดอกเบ้ียจ่ายของเงินกูย้ืมและประมาณการหน้ีสินส่วนท่ีเพิ่มข้ึน

เน่ืองจากเวลาที่ผา่นไป และส่ิงตอบแทนที่คาดวา่จะตอ้งจ่าย ตน้ทุนการกูย้ืมที่ไม่ไดเ้ก่ียวกบั

การไดม้า การก่อสร้างหรือ การผลิตสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไข รับรู้ในกาํไรขาดทุนโดยใชว้ิธีอตัรา

ดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 
 

4.18 ภาษีเงินได ้
 

ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ย ภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินไดรั้บรู้

ในกาํไรขาดทุน เวน้แต่ภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัรายการท่ีรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนหรือรับรู้

โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้นซ่ึงจะรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนหรือรับรู้โดยตรงในส่วนของ

ผูถื้อหุน้เช่นเดียวกนั 
 

ภาษีเงินไดปั้จจุบนั 
 

กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจาํนวนท่ีคาดวา่จะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเก็บภาษี

ของรัฐโดยคาํนวณจากกาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดในกฎหมายภาษีอากร 
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ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
 

กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวระหวา่งราคาตามบญัชี

ของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ี

เก่ียวขอ้งนั้น โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 
 

กลุ่มบริษทัรับรู้หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับญัชีของผลแตกต่างชั่วคราวที่ตอ้งเสียภาษี

ทุกรายการ แต่รับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชั่วคราวท่ีใช้หักภาษี 

รวมทั้งผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ช้ในจาํนวนเท่าท่ีมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีกลุ่มบริษทั

จะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวที่ใชห้กัภาษีและ

ผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชน้ั้น 
 

กลุ่มบริษทัจะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกวนัส้ินรอบ

ระยะเวลาท่ีรายงานและจะทาํการปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักล่าวหากมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่า 

กลุ่มบริษทัจะไม่มีกาํไรทางภาษีเพียงพอต่อการนาํสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีทั้งหมด

หรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์ 
 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี จะแสดงหกักลบกนั

ก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษทัมีสิทธิตามกฎหมายท่ีจะนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมาหกักลบกบั

หน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั และทั้งสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินได้

รอการตดับญัชีเกี่ยวขอ้งกบัภาษีเงินไดที้่ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนั 

โดยการเรียกเก็บเป็นหน่วยภาษีเดียวกนั หรือหน่วยภาษีต่างกนัซ่ึงตั้งใจจะจ่ายหน้ีสินและสินทรัพย์

ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ 
 

4.19 กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ 
 

กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคาํนวณโดยการหารกาํไร(ขาดทุน)สุทธิ(ไม่รวมกาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน) ดว้ยจาํนวนถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนักของหุ้นสามญัท่ีออกและเรียกชาํระแลว้ ซ่ึงไม่ได้

คาํนวณกาํไรต่อหุน้ปรับลด เน่ืองจากบริษทั ไม่มีหุน้สามญัเทียบเท่า 
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4.20 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบักลุ่มบริษทัหมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอาํนาจควบคุม

กลุ่มบริษทัหรือถูกควบคุมโดยกลุ่มบริษทัไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยู่ภายใต้

การควบคุมเดียวกนักบักลุ่มบริษทั นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึง

บริษทัร่วมและบุคคลซ่ึงถือหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงไม่วา่ทางตรงหรือทางออ้ม และมีอิทธิพลอยา่ง

เป็นสาระสาํคญักบักลุ่มบริษทั ผูบ้ริหารท่ีสาํคญั กรรมการหรือพนกังานของกลุ่มบริษทัท่ีมีอาํนาจ

ในการวางแผนและควบคุมการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั ตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัวท่ีใกลชิ้ด

กบับุคคลดงักล่าวซ่ึงมีอาํนาจชกัจูงหรืออาจชกัจูงใหป้ฏิบติัตามบุคคลดงักล่าว และกิจการท่ีบุคคล

ดงักล่าวมีอาํนาจควบคุมหรือมีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระสาํคญัไม่วา่โดยทางตรงหรือทางออ้ม 
 

4.21 เงินตราต่างประเทศ 
 

รายการท่ีมีมูลค่าเป็นเงินตราต่างประเทศ บนัทึกโดยแปลงค่าเป็นเงินบาทตามอตัราแลกเปล่ียน 

ณ วนัท่ีเกิดรายการ ยอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัส้ินปี 

แปลงค่าเป็นเงินบาทตามอตัราแลกเปล่ียน ณ วนันั้น ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการแปลงค่าดงักล่าว

แสดงรวมไวเ้ป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้ายในกาํไรขาดทุนสาํหรับปี 
 

4.22 ขอ้มูลจาํแนกตามส่วนงาน 
 

ขอ้มูลจาํแนกตามส่วนงาน เปิดเผยแยกตามส่วนงานธุรกิจของกลุ่มบริษทั โดยส่วนงานธุรกิจ

เป็นส่วนธุรกิจท่ีจดัหาผลิตภณัฑห์รือให้บริการท่ีมีความเส่ียงและผลตอบแทนซ่ึงแตกต่างไปจาก

ความเส่ียงและผลตอบแทนของผลิตภณัฑห์รือบริการท่ีใหข้องส่วนธุรกิจอ่ืน 
 

4.23 สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ 
 

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ เป็นสัญญาอนุพนัธ์ที่มีไวเ้พื่อจุดประสงคใ์น

การบริหารความเส่ียงที่เกิดจากความผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียน ไม่ใช่เพื่อการลงทุนเพื่อหวงั

ผลกาํไร อย่างไรก็ตาม หากสัญญาอนุพนัธ์นั้นไม่เขา้เงื่อนไขการบญัชีป้องกนัความเส่ียง 

สัญญาอนุพนัธ์นั้นจะถูกจดัประเภทเป็น “เพื่อคา้” กลุ่มบริษทัรับรู้รายการสัญญาซ้ือขายเงินตรา

ต่างประเทศล่วงหน้าเม่ือเร่ิมแรกด้วยมูลค่ายุติธรรม และวดัมูลค่าต่อมาในภายหลังด้วยมูลค่า

ยุติธรรม การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้ารับรู้ใน

กาํไรขาดทุน 
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4.20 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบักลุ่มบริษทัหมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอาํนาจควบคุม

กลุ่มบริษทัหรือถูกควบคุมโดยกลุ่มบริษทัไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยู่ภายใต้

การควบคุมเดียวกนักบักลุ่มบริษทั นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึง

บริษทัร่วมและบุคคลซ่ึงถือหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงไม่วา่ทางตรงหรือทางออ้ม และมีอิทธิพลอยา่ง

เป็นสาระสาํคญักบักลุ่มบริษทั ผูบ้ริหารท่ีสาํคญั กรรมการหรือพนกังานของกลุ่มบริษทัท่ีมีอาํนาจ

ในการวางแผนและควบคุมการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั ตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัวท่ีใกลชิ้ด

กบับุคคลดงักล่าวซ่ึงมีอาํนาจชกัจูงหรืออาจชกัจูงใหป้ฏิบติัตามบุคคลดงักล่าว และกิจการท่ีบุคคล

ดงักล่าวมีอาํนาจควบคุมหรือมีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระสาํคญัไม่วา่โดยทางตรงหรือทางออ้ม 
 

4.21 เงินตราต่างประเทศ 
 

รายการท่ีมีมูลค่าเป็นเงินตราต่างประเทศ บนัทึกโดยแปลงค่าเป็นเงินบาทตามอตัราแลกเปล่ียน 

ณ วนัท่ีเกิดรายการ ยอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัส้ินปี 

แปลงค่าเป็นเงินบาทตามอตัราแลกเปล่ียน ณ วนันั้น ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการแปลงค่าดงักล่าว

แสดงรวมไวเ้ป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้ายในกาํไรขาดทุนสาํหรับปี 
 

4.22 ขอ้มูลจาํแนกตามส่วนงาน 
 

ขอ้มูลจาํแนกตามส่วนงาน เปิดเผยแยกตามส่วนงานธุรกิจของกลุ่มบริษทั โดยส่วนงานธุรกิจ

เป็นส่วนธุรกิจท่ีจดัหาผลิตภณัฑห์รือให้บริการท่ีมีความเส่ียงและผลตอบแทนซ่ึงแตกต่างไปจาก

ความเส่ียงและผลตอบแทนของผลิตภณัฑห์รือบริการท่ีใหข้องส่วนธุรกิจอ่ืน 
 

4.23 สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ 
 

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ เป็นสัญญาอนุพนัธ์ที่มีไวเ้พื่อจุดประสงคใ์น

การบริหารความเส่ียงที่เกิดจากความผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียน ไม่ใช่เพื่อการลงทุนเพื่อหวงั

ผลกาํไร อย่างไรก็ตาม หากสัญญาอนุพนัธ์นั้นไม่เขา้เงื่อนไขการบญัชีป้องกนัความเส่ียง 

สัญญาอนุพนัธ์นั้นจะถูกจดัประเภทเป็น “เพื่อคา้” กลุ่มบริษทัรับรู้รายการสัญญาซ้ือขายเงินตรา

ต่างประเทศล่วงหน้าเม่ือเร่ิมแรกด้วยมูลค่ายุติธรรม และวดัมูลค่าต่อมาในภายหลังด้วยมูลค่า

ยุติธรรม การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้ารับรู้ใน

กาํไรขาดทุน 
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4.24 การวดัมูลค่ายติุธรรม 
 

มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาท่ีคาดวา่จะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือเป็นราคาท่ีจะตอ้งจ่าย

เพื่อโอนหน้ีสินให้ผูอ่ื้นโดยรายการดงักล่าวเป็นรายการท่ีเกิดข้ึนในสภาพปกติระหวา่งผูซ้ื้อและผูข้าย 

(ผูร่้วมในตลาด) ณ วนัที่วดัมูลค่า กลุ่มบริษทัใช้ราคาเสนอซ้ือขายในตลาดที่มีสภาพคล่องใน

การวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสินซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวข้อง

กาํหนดให้ตอ้งวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลาดท่ีมีสภาพคล่องสําหรับ

สินทรัพยห์รือหน้ีสินที่มีลกัษณะเดียวกนัหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซ้ือขายในตลาดที่มี

สภาพคล่องได ้กลุ ่มบริษทัจะประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใช้เทคนิคการประเมินมูลค่า ท่ี

เหมาะสมกับแต่ละสถานการณ์ และพยายามใชข้อ้มูลที ่สามารถสังเกตไดที้่เกี ่ยวขอ้งกบั

สินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีจะวดัมูลค่ายติุธรรมนั้นใหม้ากท่ีสุด 
 

ลาํดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรมท่ีใชว้ดัมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน

ในงบการเงินแบ่งออกเป็นสามระดบัตามประเภทของขอ้มูลท่ีนาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายุติธรรม ดงัน้ี 
 

ระดบั 1 ใชข้อ้มูลราคาเสนอซ้ือขายของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนัในตลาดท่ีมีสภาพคล่อง 
 

ระดบั 2 ใชข้อ้มูลอ่ืนท่ีสามารถสังเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหน้ีสิน ไม่วา่จะเป็นขอ้มูลทางตรงหรือ

ทางออ้ม 
 

ระดบั 3 ใชข้อ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตได ้เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินในอนาคตท่ีกิจการประมาณข้ึน 
 

ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจะประเมินความจาํเป็นในการโอนรายการระหวา่ง

ลาํดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรมสําหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีถืออยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน

ท่ีมีการวดัมูลค่ายติุธรรมแบบเกิดข้ึนประจาํ 

 

5. ผลกระทบของการนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่มาใชเ้ป็นคร้ังแรก 
 

กลุ่มบริษัทได้นํามาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 32 เร่ือง การแสดงรายการเคร่ืองมือทางการเงิน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที่ 7 เร่ือง การเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทางการเงิน มาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบบัท่ี 9 เร่ือง เคร่ืองมือทางการเงิน และมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 16เร่ือง 

สัญญาเช่า มาถือปฏิบติัเป็นคร้ังแรก ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2563 โดยใชว้ิธีรับรู้ผลกระทบสะสมจากการปรับ

ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวเป็นรายการปรับปรุงกับกําไรสะสมต้นงวด (Modified 

retrospective) และไม่ปรับปรุงข้อมูลเปรียบเทียบ ดงันั้น การจดัประเภทรายการใหม่และรายการ

ปรับปรุงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบญัชีจะรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที ่ 1 

มกราคม 2563 
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ผลกระทบของการนาํมาตรฐานบญัชีใหม่มาใชเ้ป็นคร้ังแรกท่ีมีต่องบแสดงฐานะการเงินรวม และ

งบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ เป็นดงัน้ี 
 

     (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 

31 ธนัวาคม 

2562 

 มาตรฐาน 

การรายงาน 

ทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 9 

 มาตรฐาน 

การรายงาน 

ทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 16 

 

1 มกราคม 

2563 

งบแสดงฐานะการเงิน        

สินทรัพยห์มุนเวยีน        

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 889,859,240.56  -  (2,573,593 .29)  887,285,647.27 

สินทรัพยสั์ญญาอนุพนัธ์ -  127,312.83  -  127,312.83 

สินทรัพยห์มุนเวยีนอ่ืน 19,595,012.40  -  99,008.00  19,694,020.40 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน        

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ -  -  406,013,621.52  406,013,621.52 

สินทรัพยสั์ญญาอนุพนัธ์ -  319,401.76  -  319,401.76 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 180,281,234.67  648,774.97  -  180,930,009.64 

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 17,499,999.96  -  (17,499,999.96)  - 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน 51,014,276.80  -  (2,824,500.00)  48,189,776.80 

รวมสินทรัพย ์ 1,158,249,764.39  1,095,489.56  383,214,536.27  1,542,559,790.22 

        

หน้ีสินหมุนเวยีน        

ส่วนของหน้ีสินตามสัญญาเช่า 

ท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี - 

  

- 

  

18,441,760.21 

  

18,441,760.21 

หน้ีสินสัญญาอนุพนัธ์ -  3,674,082.62  -  3,674,082.62 

หน้ีสินไม่หมุนเวยีน        

หน้ีสินตามสัญญาเช่า -  -  364,772,376.42  364,772,376.42 

หน้ีสินสัญญาอนุพนัธ์ -  16,506.81  -  16,506.81 

รวมหน้ีสิน -  3,690,589.43  383,214,136.63  386,904,726.06 

        

ส่วนของผูถื้อหุน้        

กาํไรสะสม - ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 11,555,599,764.17  (2,595,099.87)  -  11,553,004,664.30 

รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 11,555,599,764.17  (2,595,099.87)  -  11,553,004,664.30 

รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้ 11,555,599,764.17  1,095,489.56  383,214,136.63  11,939,909,390.36 
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     (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

31 ธนัวาคม 

2562 

 มาตรฐาน 

การรายงาน 

ทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 9 

 มาตรฐาน 

การรายงาน 

ทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 16 

 

1 มกราคม 

2563 

งบแสดงฐานะการเงิน        

สินทรัพยห์มุนเวยีน        

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 438,463,132.23  -  (687,277.50)  437,775,854.73 

สินทรัพยห์มุนเวยีนอ่ืน 14,130,299.31  -  99,008.00  14,229,307.31 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน        

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ -  -  149,658,795.83  149,658,795.83 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 95,316,137.26  41,929.20  -  95,358,066.46 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน 18,175,780.49  -  (999,000.00)  17,176,780.49 

รวมสินทรัพย ์   566,085,349.29  41,929.20  148,071,526.33  714,198,804.82 

        

หน้ีสินหมุนเวยีน        

ส่วนของหน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ี 

ถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี - 

  

- 

  

5,355,848.38 

  

5,355,848.38 

หน้ีสินสัญญาอนุพนัธ์ -  209,646.00  -  209,646.00 

หน้ีสินไม่หมุนเวยีน        

หน้ีสินตามสัญญาเช่า -  -  142,715,677.95  142,715,677.95 

รวมหน้ีสิน -  209,646.00  148,071,526.33  148,281,172.33 
        

ส่วนของผูถื้อหุน้        

กาํไรสะสม - ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 702,965,268.36  (167,716.80)  -  702,797,551.56 

รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 702,965,268.36  (167,716.80)  -  702,797,551.56 

รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้ 702,965,268.36  41,929.20  148,071,526.33  851,078,723.89 

 

5.1 ขอ้มูลเพิ่มเติมจากการใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน 
 

ผลกระทบท่ีมีต่อกาํไรสะสม ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2563 มีดงัต่อไปน้ี 
 

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

กาํไรสะสมยงัไม่ไดจ้ดัสรร ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 11,555,599,764.17  702,965,268.36 

สญัญาอนุพนัธ์ (2,595,099.87)  (167,716.80) 

กาํไรสะสมยงัไม่ไดจ้ดัสรร ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 เฉพาะผลกระทบ 

  จากมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 9 มาถือปฏิบติัก่อน 

  การปรับปรุงผลกระทบจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 16  

 

 

11,553,004,664.30 

  

 

702,797,551.56 
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ผลกระทบของการนาํมาตรฐานบญัชีใหม่มาใชเ้ป็นคร้ังแรกท่ีมีต่องบแสดงฐานะการเงินรวม และ

งบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ เป็นดงัน้ี 
 

     (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 

31 ธนัวาคม 

2562 

 มาตรฐาน 

การรายงาน 

ทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 9 

 มาตรฐาน 

การรายงาน 

ทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 16 

 

1 มกราคม 

2563 

งบแสดงฐานะการเงิน        

สินทรัพยห์มุนเวยีน        

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 889,859,240.56  -  (2,573,593 .29)  887,285,647.27 

สินทรัพยสั์ญญาอนุพนัธ์ -  127,312.83  -  127,312.83 

สินทรัพยห์มุนเวยีนอ่ืน 19,595,012.40  -  99,008.00  19,694,020.40 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน        

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ -  -  406,013,621.52  406,013,621.52 

สินทรัพยสั์ญญาอนุพนัธ์ -  319,401.76  -  319,401.76 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 180,281,234.67  648,774.97  -  180,930,009.64 

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 17,499,999.96  -  (17,499,999.96)  - 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน 51,014,276.80  -  (2,824,500.00)  48,189,776.80 

รวมสินทรัพย ์ 1,158,249,764.39  1,095,489.56  383,214,536.27  1,542,559,790.22 

        

หน้ีสินหมุนเวยีน        

ส่วนของหน้ีสินตามสัญญาเช่า 

ท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี - 

  

- 

  

18,441,760.21 

  

18,441,760.21 

หน้ีสินสัญญาอนุพนัธ์ -  3,674,082.62  -  3,674,082.62 

หน้ีสินไม่หมุนเวยีน        

หน้ีสินตามสัญญาเช่า -  -  364,772,376.42  364,772,376.42 

หน้ีสินสัญญาอนุพนัธ์ -  16,506.81  -  16,506.81 

รวมหน้ีสิน -  3,690,589.43  383,214,136.63  386,904,726.06 

        

ส่วนของผูถื้อหุน้        

กาํไรสะสม - ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 11,555,599,764.17  (2,595,099.87)  -  11,553,004,664.30 

รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 11,555,599,764.17  (2,595,099.87)  -  11,553,004,664.30 

รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้ 11,555,599,764.17  1,095,489.56  383,214,136.63  11,939,909,390.36 
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     (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

31 ธนัวาคม 

2562 

 มาตรฐาน 

การรายงาน 

ทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 9 

 มาตรฐาน 

การรายงาน 

ทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 16 

 

1 มกราคม 

2563 

งบแสดงฐานะการเงิน        

สินทรัพยห์มุนเวยีน        

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 438,463,132.23  -  (687,277.50)  437,775,854.73 

สินทรัพยห์มุนเวยีนอ่ืน 14,130,299.31  -  99,008.00  14,229,307.31 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน        

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ -  -  149,658,795.83  149,658,795.83 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 95,316,137.26  41,929.20  -  95,358,066.46 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน 18,175,780.49  -  (999,000.00)  17,176,780.49 

รวมสินทรัพย ์   566,085,349.29  41,929.20  148,071,526.33  714,198,804.82 

        

หน้ีสินหมุนเวยีน        

ส่วนของหน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ี 

ถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี - 

  

- 

  

5,355,848.38 

  

5,355,848.38 

หน้ีสินสัญญาอนุพนัธ์ -  209,646.00  -  209,646.00 

หน้ีสินไม่หมุนเวยีน        

หน้ีสินตามสัญญาเช่า -  -  142,715,677.95  142,715,677.95 

รวมหน้ีสิน -  209,646.00  148,071,526.33  148,281,172.33 
        

ส่วนของผูถื้อหุน้        

กาํไรสะสม - ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 702,965,268.36  (167,716.80)  -  702,797,551.56 

รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 702,965,268.36  (167,716.80)  -  702,797,551.56 

รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้ 702,965,268.36  41,929.20  148,071,526.33  851,078,723.89 

 

5.1 ขอ้มูลเพิ่มเติมจากการใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน 
 

ผลกระทบท่ีมีต่อกาํไรสะสม ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2563 มีดงัต่อไปน้ี 
 

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

กาํไรสะสมยงัไม่ไดจ้ดัสรร ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 11,555,599,764.17  702,965,268.36 

สญัญาอนุพนัธ์ (2,595,099.87)  (167,716.80) 

กาํไรสะสมยงัไม่ไดจ้ดัสรร ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 เฉพาะผลกระทบ 

  จากมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 9 มาถือปฏิบติัก่อน 

  การปรับปรุงผลกระทบจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 16  

 

 

11,553,004,664.30 

  

 

702,797,551.56 
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การจดัประเภทและการวดัมูลค่า 
 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 (วนัท่ีถือปฏิบติัคร้ังแรก) ผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทัได้ประเมิน

โมเดลธุรกิจท่ีใชจ้ดัการสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินของกลุ่มบริษทั และจดัประเภทรายการ

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินดงัน้ี 
 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 มูลค่ายติุธรรม 

 ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

 

รวม 

สินทรัพยท์างการเงิน      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด -  1,087,255,187.45  1,087,255,187.45 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน -  887,285,647.27  887,285,647.27 

สินทรัพยส์ญัญาอนุพนัธ์ 446,714.59  -  446,714.59 

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน -  19,694,020.40  19,694,020.40 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน -  19,189,600.40  19,189,600.40 

รวม 446,714.59  2,013,424,455.52  2,013,871,170.11 

      

หน้ีสินทางการเงิน      

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน -  830,000,000.00  830,000,000.00 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน -  982,014,749.69  982,014,749.69 

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย -  82,645,947.02  82,645,947.02 

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน -  33,186,408.22  33,186,408.22 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  2,594,400,000.00  2,594,400,000.00 

รายไดค่้าเช่ารับล่วงหนา้ -  115,929,923.38  115,929,923.38 

หน้ีสินตามสญัญาเช่า -  383,214,136.63  383,214,136.63 

หน้ีสินสญัญาอนุพนัธ์ 3,690,589.43  -  3,690,589.43 

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน -  15,429,560.16  15,429,560.16 

รวม 3,690,589.43  5,036,820,725.10  5,040,511,314.53 
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 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 มูลค่ายติุธรรม 

 ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

 

รวม 

สินทรัพยท์างการเงิน      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด -  74,018,850.74  74,018,850.74 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน -  437,775,854.73  437,775,854.73 

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน -  14,229,307.31  14,229,307.31 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน -  17,176,780.49  17,176,780.49 

รวม -  543,200,793.27  543,200,793.27 

หน้ีสินทางการเงิน      

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน -  830,000,000.00  830,000,000.00 

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากบริษทัยอ่ย -  30,000,000.00  30,000,000.00 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน -  435,400,699.10  435,400,699.10 

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน -  13,103,371.57  13,103,371.57 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  1,636,400,000.00  1,636,400,000.00 

รายไดค่้าเช่ารับล่วงหนา้ -  83,733,333.20  83,733,333.20 

หน้ีสินตามสญัญาเช่า -  148,071,526.33  148,071,526,33 

หน้ีสินสญัญาอนุพนัธ์ 209,646.00  -  209,646.00 

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน -  8,320,958.16  8,320,958.16 

รวม 209,646.00  3,185,029,888.36  3,185,239,534.36 

 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 กลุ่มบริษทัและบริษทัมีรายการสัญญาอนุพนัธ์ดงัต่อไปน้ี 
 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สินทรัพยห์มุนเวียน    

สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ - เพ่ือคา้ 127,312.83  - 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน    

สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ - เพ่ือคา้ 319,401.76  - 

หน้ีสินหมุนเวียน    

สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ - เพ่ือคา้ 3,674,082.62  209,646.00 

หน้ีสินไม่หมุนเวียน    

สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ - เพ่ือคา้ 16,506.81  - 
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 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 มูลค่ายติุธรรม 

 ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

 

รวม 

สินทรัพยท์างการเงิน      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด -  74,018,850.74  74,018,850.74 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน -  437,775,854.73  437,775,854.73 

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน -  14,229,307.31  14,229,307.31 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน -  17,176,780.49  17,176,780.49 

รวม -  543,200,793.27  543,200,793.27 

หน้ีสินทางการเงิน      

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน -  830,000,000.00  830,000,000.00 

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากบริษทัยอ่ย -  30,000,000.00  30,000,000.00 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน -  435,400,699.10  435,400,699.10 

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน -  13,103,371.57  13,103,371.57 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  1,636,400,000.00  1,636,400,000.00 

รายไดค่้าเช่ารับล่วงหนา้ -  83,733,333.20  83,733,333.20 

หน้ีสินตามสญัญาเช่า -  148,071,526.33  148,071,526,33 

หน้ีสินสญัญาอนุพนัธ์ 209,646.00  -  209,646.00 

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน -  8,320,958.16  8,320,958.16 

รวม 209,646.00  3,185,029,888.36  3,185,239,534.36 

 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 กลุ่มบริษทัและบริษทัมีรายการสัญญาอนุพนัธ์ดงัต่อไปน้ี 
 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สินทรัพยห์มุนเวียน    

สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ - เพ่ือคา้ 127,312.83  - 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน    

สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ - เพ่ือคา้ 319,401.76  - 

หน้ีสินหมุนเวียน    

สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ - เพ่ือคา้ 3,674,082.62  209,646.00 

หน้ีสินไม่หมุนเวียน    

สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ - เพ่ือคา้ 16,506.81  - 
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5.2 ขอ้มูลเพิ่มเติมจากการใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินเร่ืองสญัญาเช่า 
 

ในการนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 16 มาใช้เป็นคร้ังแรก กลุ่มบริษทัรับรู้

หน้ีสินตามสัญญาเช่าสาํหรับสัญญาเช่าท่ีเคยจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานภายใตม้าตรฐาน

การบญัชีฉบบัท่ี 17 เร่ือง สัญญาเช่า เป็นสินทรัพยสิ์ทธิการใชโ้ดยมีมูลค่าเท่ากบัหน้ีสินตามสัญญาเช่า 

ปรับปรุงด้วยจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าท่ีจ่ายล่วงหน้าหรือคา้งจ่ายซ่ึงเก่ียวข้องกับ

สัญญาเช่าท่ีรับรู้ในงบแสดงฐานะทางการเงินก่อนวนัท่ีนาํมาปฏิบติัใชค้ร้ังแรก หน้ีสินตามสัญญาเช่า

ดงักล่าววดัมูลค่าดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าท่ียงัไม่ไดจ่้ายชาํระ 

คิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษทั อตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วนเพิ่มดงักล่าว

ของกลุ่มบริษทัและบริษทัท่ีนาํมาคาํนวณหน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 เท่ากบั

อตัราร้อยละ 3.25 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ภาระผกูพนัตามสญัญาเช่าดาํเนินงาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 57,361,492.74 23,213,898.00 

หกั สญัญาเช่าระยะสั้นท่ีรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายตามวิธีเส้นตรง (23,684.21) - 

บวก สิทธิท่ีจะซ้ือหรือขยายระยะเวลาท่ีค่อนขา้งแน่ท่ีจะมี 

  การใชสิ้ทธิ 

 

452,752,748.28 180,591,764.00 

 510,090,556.81 203,805,662.00 

หกั ดอกเบ้ียจ่ายรอตดับญัชี (126,876,420.19) (55,734,135.67) 

หน้ีสินตามสญัญาเช่า ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 383,214,136.62 148,071,526.33 
   

ประกอบดว้ย   

   หน้ีสินตามสญัญาเช่าหมุนเวียน 18,441,760.21 5,355,848.38 

   หน้ีสินตามสญัญาเช่าไม่หมุนเวียน 364,772,376.42 142,715,677.95 

รวม 383,214,136.63 148,071,526.33 

 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 แบ่งตามประเภทสินทรัพยไ์ดด้งัน้ี 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ท่ีดิน 35,088,692.61 27,130,629.17 

ท่ีดินพร้อมอาคาร 80,354,416.68 - 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 289,213,758.63 121,171,413.06 

ยานพาหนะ 1,356,753.60 1,356,753.60 

รวมสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 406,013,621.52 149,658,795.83 
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6. รายการธุรกิจกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
 

บริษทัมีรายการบญัชีที่เกิดข้ึนกบับริษทัย่อยและกิจการที่เกี่ยวขอ้งกนั โดยมีผูถ้ือหุ ้นกลุ่ม

เดียวกนั หรือมีกรรมการหรือผูบ้ริหารร่วมกนั รายการธุรกิจดงักล่าวเป็นไปตามเง่ือนไขทางการคา้ และ

เกณฑ์ตามท่ีตกลงร่วมกนัระหวา่งบริษทัฯ และบริษทัเหล่านั้น ซ่ึงเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุป

ไดด้งัน้ี 
 

6.1 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินระหวา่งกนั 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

ลูกหน้ีการคา้     

บริษทัยอ่ย     

บริษทั กรุงไทยอาหาร จาํกดั (มหาชน) - - 1,204,975.00 983,835.00 

บริษทั จีเอฟ ฟูดส์ จาํกดั - - 7,540,621.71 14,229,506.98 

บริษทั ฟาร์มกรุงไทย จาํกดั - - 380.00 8,239.86 

บริษทั เอม็.เค.เอส.ฟาร์ม จาํกดั - - - 8,399.84 
     

บริษทัร่วม     

บริษทั แมคคีย ์ฟู้ด เซอร์วสิเซส (ประเทศไทย) จาํกดั 87,467,237.00 132,084,492.00 87,467,237.00 132,084,492.00 

บริษทั จีเอฟพทีี นิชิเร (ประเทศไทย) จาํกดั 185,681,128.30 226,621,399.03 8,775,000.00 9,120,000.00 
     

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

บริษทั ป.เจริญพนัธ์อาหารสัตว ์จาํกดั 15,169,874.00 - - - 

NICHIREI FOODS INC. 36,529,310.75 22,526,313.37 36,529,310.75 22,526,313.37 

KEYSTONE FOODS (AP) LIMITED 39,854,825.28 90,295,861.43 39,854,825.28 90,295,861.43 

บริษทั สุรพลฟู้ดส์ จาํกดั (มหาชน) 174,264.00 286,380.00 174,264.00 286,380.00 

บริษทั กรุงไทยเพาะเล้ียงสัตวน์ํ้ า จาํกดั 3,680,097.88 4,018,471.48 - - 

รวม 368,556,737.21 475,832,917.31 181,546,613.74 269,543,028.48 
     

ลูกหน้ีอื่น     

บริษทัยอ่ย     

บริษทั กรุงไทยอาหาร จาํกดั (มหาชน) - - 114,864.50 230,220.69 

บริษทั เอม็.เค.เอส.ฟาร์ม จาํกดั - - 402,240.32 403,550.50 

บริษทั ฟาร์มกรุงไทย จาํกดั - - 286,096.60 397,079.84 

บริษทั จีพ ีบรีดดิ้ง จาํกดั - - 94,705.70 125,682.20 

บริษทั จีเอฟ ฟูดส์ จาํกดั - - 243,366.15 283,195.83 
     

บริษทัร่วม     

บริษทั แมคคีย ์ฟู้ด เซอร์วสิเซส (ประเทศไทย) จาํกดั 11,876,958.65 11,172,254.07 9,399,869.40 9,074,004.87 

บริษทั จีเอฟพทีี นิชิเร (ประเทศไทย) จาํกดั 4,783,857.50 4,743,237.50 432,328.00 423,380.00 
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6. รายการธุรกิจกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
 

บริษทัมีรายการบญัชีที่เกิดข้ึนกบับริษทัย่อยและกิจการที่เกี่ยวขอ้งกนั โดยมีผูถ้ือหุ ้นกลุ่ม

เดียวกนั หรือมีกรรมการหรือผูบ้ริหารร่วมกนั รายการธุรกิจดงักล่าวเป็นไปตามเง่ือนไขทางการคา้ และ

เกณฑ์ตามท่ีตกลงร่วมกนัระหวา่งบริษทัฯ และบริษทัเหล่านั้น ซ่ึงเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุป

ไดด้งัน้ี 
 

6.1 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินระหวา่งกนั 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

ลูกหน้ีการคา้     

บริษทัยอ่ย     

บริษทั กรุงไทยอาหาร จาํกดั (มหาชน) - - 1,204,975.00 983,835.00 

บริษทั จีเอฟ ฟูดส์ จาํกดั - - 7,540,621.71 14,229,506.98 

บริษทั ฟาร์มกรุงไทย จาํกดั - - 380.00 8,239.86 

บริษทั เอม็.เค.เอส.ฟาร์ม จาํกดั - - - 8,399.84 
     

บริษทัร่วม     

บริษทั แมคคีย ์ฟู้ด เซอร์วสิเซส (ประเทศไทย) จาํกดั 87,467,237.00 132,084,492.00 87,467,237.00 132,084,492.00 

บริษทั จีเอฟพทีี นิชิเร (ประเทศไทย) จาํกดั 185,681,128.30 226,621,399.03 8,775,000.00 9,120,000.00 
     

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

บริษทั ป.เจริญพนัธ์อาหารสัตว ์จาํกดั 15,169,874.00 - - - 

NICHIREI FOODS INC. 36,529,310.75 22,526,313.37 36,529,310.75 22,526,313.37 

KEYSTONE FOODS (AP) LIMITED 39,854,825.28 90,295,861.43 39,854,825.28 90,295,861.43 

บริษทั สุรพลฟู้ดส์ จาํกดั (มหาชน) 174,264.00 286,380.00 174,264.00 286,380.00 

บริษทั กรุงไทยเพาะเล้ียงสัตวน์ํ้ า จาํกดั 3,680,097.88 4,018,471.48 - - 

รวม 368,556,737.21 475,832,917.31 181,546,613.74 269,543,028.48 
     

ลูกหน้ีอื่น     

บริษทัยอ่ย     

บริษทั กรุงไทยอาหาร จาํกดั (มหาชน) - - 114,864.50 230,220.69 

บริษทั เอม็.เค.เอส.ฟาร์ม จาํกดั - - 402,240.32 403,550.50 

บริษทั ฟาร์มกรุงไทย จาํกดั - - 286,096.60 397,079.84 

บริษทั จีพ ีบรีดดิ้ง จาํกดั - - 94,705.70 125,682.20 

บริษทั จีเอฟ ฟูดส์ จาํกดั - - 243,366.15 283,195.83 
     

บริษทัร่วม     

บริษทั แมคคีย ์ฟู้ด เซอร์วสิเซส (ประเทศไทย) จาํกดั 11,876,958.65 11,172,254.07 9,399,869.40 9,074,004.87 

บริษทั จีเอฟพทีี นิชิเร (ประเทศไทย) จาํกดั 4,783,857.50 4,743,237.50 432,328.00 423,380.00 
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  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

 

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

    

บริษทั เอม็.เค.เอส.คอนโดทาวน์ จาํกดั 124,206.49 841,379.21 124,206.49 840,309.21 

บริษทั ป.เจริญพนัธ์อาหารสัตว ์จาํกดั 1,651,752.46 646,938.42 3,531.00 33,009.50 

บริษทั สุรพลฟู้ดส์ จาํกดั (มหาชน) - 21,828.00 - 21,828.00 

บริษทั กรุงไทยเพาะเล้ียงสัตวน์ํ้ า จาํกดั 2,200.00 - - - 

รวม 18,438,975.10 17,425,637.20 11,101,208.16 11,832,260.64 
     

เงินทดรองจ่าย     

บริษทัยอ่ย     

บริษทั จีเอฟ ฟูดส์ จาํกดั - - 2,376,234.77 1,747,245.67 
     

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

บริษทั ป.เจริญพนัธ์อาหารสัตว ์จาํกดั 915.00 296,246.05 - - 

บริษทั ป.เจริญพนัธ์โปรด๊ิวส จาํกดั - 3,846.74 - - 

บริษทั เอม็.เค.เอส.คอนโดทาวน์ จาํกดั - 3,846.74 - - 

บริษทั กรุงไทยเพาะเล้ียงสัตวน์ํ้ า จาํกดั - 1,923.37 - - 

รวม 915.00 305,862.90 2,376,234.77 1,747,245.67 
   

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้     

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

บริษทั ป.เจริญพนัธ์โปรด๊ิวส จาํกดั - 687,277.50 - 687,277.50 
     

เงินมดัจาํจ่าย     

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

บริษทั ป.เจริญพนัธ์อาหารสัตว ์จาํกดั - 2,084,400.00 - 891,000.00 

บริษทั ป.เจริญพนัธ์โปรด๊ิวส จาํกดั - 125,000.00 - - 

บริษทั เอม็.เค.เอส.คอนโดทาวน์ จาํกดั 6,000.00 114,000.00 6,000.00 114,000.00 

รวม 6,000.00 2,323,400.00 6,000.00 1,005,000.00 
     

ค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้     

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

บริษทั ป.เจริญพนัธ์อาหารสัตว ์จาํกดั     

ค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ - 19,249,999.56 - - 

หกั  ค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ส่วนท่ีถึงกาํหนดในหน่ึงปี - (1,749,999.96) - - 

สุทธิ - 17,499,999.60 - - 
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  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช-้สุทธิ     

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

บริษทั ป.เจริญพนัธ์ จี.พ.ีฟาร์ม จาํกดั 7,622,987.08 - - - 

บริษทั ป.เจริญพนัธ์อาหารสัตว ์จาํกดั 300,636,987.26 - 109,960,549.23 - 

บริษทั ป.เจริญพนัธ์โปรด๊ิวส จาํกดั 46,907,902.62 - 26,125,791.05 - 

บริษทั เอม็.เค.เอส.คอนโดทาวน์ จาํกดั 5,071,327.71 - 5,071,327.71 - 

รวม 360,239,204.67 - 141,157,667.99 - 
     

เจา้หน้ีการคา้และตัว๋เงินจ่าย     

บริษทัยอ่ย     

บริษทั เอม็.เค.เอส.ฟาร์ม จาํกดั - - 6,406,660.39 138,526,226.12 

บริษทั จีเอฟ ฟูดส์ จาํกดั - - 102,977.00 247,277.00 
     

บริษทัร่วม     

บริษทั แมคคีย ์ฟู้ด เซอร์วสิเซส (ประเทศไทย) จาํกดั 7,999.32 - 7,999.32 - 

บริษทั จีเอฟพทีี นิชิเร (ประเทศไทย) จาํกดั 37,223,394.07 618,984.55 36,651,432.60 - 
     

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

บริษทั ป.เจริญพนัธ์อาหารสัตว ์จาํกดั 987,586.44 26,537,728.29 - - 

รวม 38,218,979.83 27,156,712.84 43,169,069.31 138,773,503.12 
     

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย     

บริษทัยอ่ย     

บริษทั กรุงไทยอาหาร จาํกดั (มหาชน) - - 189,549.18 326,455.66 

บริษทั เอม็.เค.เอส.ฟาร์ม จาํกดั - - 1,101,988.84 1,128,070.28 

บริษทั ฟาร์มกรุงไทย จาํกดั - - 6,611.10 61,792.10 
     

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

บริษทั ป.เจริญพนัธ์อาหารสัตว ์จาํกดั 611,655.57 597,839.66 157,342.35 160,403.09 

รวม 611,655.57 597,839.66 1,455,491.47 1,676,721.13 
     

เจา้หน้ีอื่น     

บริษทัยอ่ย     

บริษทั กรุงไทยอาหาร จาํกดั (มหาชน) - - 118,521.22 410,632.29 

บริษทั ฟาร์มกรุงไทย จาํกดั - - 120,119.84 105,844.40 

บริษทั เอม็.เค.เอส. ฟาร์ม จาํกดั - - 407,682.88 305,381.73 

บริษทั จีเอฟ ฟูดส์ จาํกดั - - - 600.00 
     

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

บริษทั ป.เจริญพนัธ์อาหารสัตว ์จาํกดั - 4,155.99 - 4,155.99 

รวม - 4,155.99 646,323.94 826,614.41 
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  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช-้สุทธิ     

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

บริษทั ป.เจริญพนัธ์ จี.พ.ีฟาร์ม จาํกดั 7,622,987.08 - - - 

บริษทั ป.เจริญพนัธ์อาหารสัตว ์จาํกดั 300,636,987.26 - 109,960,549.23 - 

บริษทั ป.เจริญพนัธ์โปรด๊ิวส จาํกดั 46,907,902.62 - 26,125,791.05 - 

บริษทั เอม็.เค.เอส.คอนโดทาวน์ จาํกดั 5,071,327.71 - 5,071,327.71 - 

รวม 360,239,204.67 - 141,157,667.99 - 
     

เจา้หน้ีการคา้และตัว๋เงินจ่าย     

บริษทัยอ่ย     

บริษทั เอม็.เค.เอส.ฟาร์ม จาํกดั - - 6,406,660.39 138,526,226.12 

บริษทั จีเอฟ ฟูดส์ จาํกดั - - 102,977.00 247,277.00 
     

บริษทัร่วม     

บริษทั แมคคีย ์ฟู้ด เซอร์วสิเซส (ประเทศไทย) จาํกดั 7,999.32 - 7,999.32 - 

บริษทั จีเอฟพทีี นิชิเร (ประเทศไทย) จาํกดั 37,223,394.07 618,984.55 36,651,432.60 - 
     

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

บริษทั ป.เจริญพนัธ์อาหารสัตว ์จาํกดั 987,586.44 26,537,728.29 - - 

รวม 38,218,979.83 27,156,712.84 43,169,069.31 138,773,503.12 
     

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย     

บริษทัยอ่ย     

บริษทั กรุงไทยอาหาร จาํกดั (มหาชน) - - 189,549.18 326,455.66 

บริษทั เอม็.เค.เอส.ฟาร์ม จาํกดั - - 1,101,988.84 1,128,070.28 

บริษทั ฟาร์มกรุงไทย จาํกดั - - 6,611.10 61,792.10 
     

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

บริษทั ป.เจริญพนัธ์อาหารสัตว ์จาํกดั 611,655.57 597,839.66 157,342.35 160,403.09 

รวม 611,655.57 597,839.66 1,455,491.47 1,676,721.13 
     

เจา้หน้ีอื่น     

บริษทัยอ่ย     

บริษทั กรุงไทยอาหาร จาํกดั (มหาชน) - - 118,521.22 410,632.29 

บริษทั ฟาร์มกรุงไทย จาํกดั - - 120,119.84 105,844.40 

บริษทั เอม็.เค.เอส. ฟาร์ม จาํกดั - - 407,682.88 305,381.73 

บริษทั จีเอฟ ฟูดส์ จาํกดั - - - 600.00 
     

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

บริษทั ป.เจริญพนัธ์อาหารสัตว ์จาํกดั - 4,155.99 - 4,155.99 

รวม - 4,155.99 646,323.94 826,614.41 
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  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

 

เงินมดัจาํรับ 

    

บริษทัยอ่ย     

บริษทั ฟาร์มกรุงไทย จาํกดั - - 25,000.00 25,000.00 

บริษทั เอม็.เค.เอส.ฟาร์ม จาํกดั - - 140,000.00 140,000.00 
     

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

บริษทั ป.เจริญพนัธ์อาหารสัตว ์จาํกดั 50,000.00 50,000.00 - - 

รวม 50,000.00 50,000.00 165,000.00 165,000.00 
     

เงินรับล่วงหนา้     

บริษทัยอ่ย     

บริษทั เอม็.เค.เอส.ฟาร์ม จาํกดั - - 25,000.00 25,000.00 
     

รายไดค่้าเช่ารับล่วงหนา้     

บริษทัร่วม     

บริษทั แมคคีย ์ฟู้ด เซอร์วสิเซส (ประเทศไทย) จาํกดั     

ยอดคงเหลือตน้ปี 75,883,333.20 83,733,333.20 75,883,333.20 83,733,333.20 

ส่วนท่ีถึงกาํหนดรับรู้ภายในหน่ึงปีตน้ปี 7,850,000.00 7,850,000.00 7,850,000.00 7,850,000.00 

หกั  ส่วนท่ีรับรู้ระหวา่งปี (7,850,000.00) (7,850,000.00) (7,850,000.00) (7,850,000.00) 

หกั  ส่วนท่ีถึงกาํหนดรับรู้ภายในหน่ึงปี (7,850,000.00) (7,850,000.00) (7,850,000.00) (7,850,000.00) 

ยอดคงเหลือปลายปี 68,033,333.20 75,883,333.20 68,033,333.20 75,883,333.20 
     

หน้ีสินตามสัญญาเช่า     

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

บริษทั ป.เจริญพนัธ์ จี.พ.ีฟาร์ม จาํกดั 7,732,053.63 - - - 

บริษทั ป.เจริญพนัธ์อาหารสัตว ์จาํกดั 285,199,090.21 - 110,669,602.43 - 

บริษทั ป.เจริญพนัธ์โปรด๊ิวส จาํกดั 46,567,446.05 - 25,607,294.07 - 

บริษทั เอม็.เค.เอส.คอนโดทาวน์ จาํกดั 5,036,235.85 - 5,036,235.85 - 

รวม 344,534,825.74 - 141,313,132.35 - 
     

หกั  ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี     

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

บริษทั ป.เจริญพนัธ์ จี.พ.ีฟาร์ม จาํกดั (233,465.54) - - - 

บริษทั ป.เจริญพนัธ์อาหารสัตว ์จาํกดั (13,039,602.09) - (4,409,993.53) - 

บริษทั ป.เจริญพนัธ์โปรด๊ิวส จาํกดั (1,197,133.64) - (361,907.60) - 

บริษทั เอม็.เค.เอส.คอนโดทาวน์ จาํกดั (203,926.94) - (203,926.94) - 

รวม (14,674,128.21) - (4,975,828.07) - 

สุทธิ 329,860,697.53 - 136,337,304.28 - 
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  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

 

เงินกูย้มืระยะสั้น 

    

บริษทัยอ่ย     

ยอดคงเหลือตน้ปี - - 30,000,000.00 15,000,000.00 

เพิม่ข้ึน - - - 15,000,000.00 

ลดลง - - - - 

ยอดคงเหลือปลายปี - - 30,000,000.00 30,000,000.00 
     

กรรมการในบริษทัใหญ่     

ยอดคงเหลือตน้ปี - - - - 

เพิม่ข้ึน - 461,400,000.00 - 461,400,000.00 

ลดลง - (461,400,000.00) - (461,400,000.00) 

ยอดคงเหลือปลายปี - - - - 
     

เงินกูย้มืระยะยาว     

กรรมการในบริษทัใหญ่     

ยอดคงเหลือตน้ปี 1,636,400,000.00 1,134,300,000.00 1,636,400,000.00 1,134,300,000.00 

เพิม่ข้ึน 318,600,000.00 881,400,000.00 318,600,000.00 881,400,000.00 

ลดลง (72,400,000.00) (379,300,000.00) (72,400,000.00) (379,300,000.00) 

รวม 1,882,600,000.00 1,636,400,000.00 1,882,600,000.00 1,636,400,000.00 

หกั  ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี (393,000,000.00) - (393,000,000.00) - 

ยอดคงเหลือปลายปี 1,489,600,000.00 1,636,400,000.00 1,489,600,000.00 1,636,400,000.00 
     

กรรมการในบริษทัยอ่ย     

ยอดคงเหลือตน้ปี 249,500,000.00 227,900,000.00 - - 

เพิม่ข้ึน - 50,000,000.00 - - 

ลดลง (24,500,000.00) (28,400,000.00) - - 

รวม 225,000,000.00 249,500,000.00 - - 

หกั ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี (103,000,000.00) - - - 

ยอดคงเหลือปลายปี 122,000,000.00 249,500,000.00 - - 
     

บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนัในบริษทัยอ่ย     

ยอดคงเหลือตน้ปี 708,500,000.00 697,800,000.00 - - 

เพิม่ข้ึน - 110,000,000.00 - - 

ลดลง (103,100,000.00) (99,300,000.00) - - 

รวม 605,400,000.00 708,500,000.00 - - 

หกั ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี (57,000,000.00) - - - 

ยอดคงเหลือปลายปี 548,400,000.00 708,500,000.00 - - 

รวมส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 553,000,000.00 - 393,000,000.00 - 

   รวมเงินกูย้มืระยะยาว 2,160,000,000.00 2,594,400,000.00 1,489,600,000.00 1,636,400,000.00 
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  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

 

เงินกูย้มืระยะสั้น 

    

บริษทัยอ่ย     

ยอดคงเหลือตน้ปี - - 30,000,000.00 15,000,000.00 

เพิม่ข้ึน - - - 15,000,000.00 

ลดลง - - - - 

ยอดคงเหลือปลายปี - - 30,000,000.00 30,000,000.00 
     

กรรมการในบริษทัใหญ่     

ยอดคงเหลือตน้ปี - - - - 

เพิม่ข้ึน - 461,400,000.00 - 461,400,000.00 

ลดลง - (461,400,000.00) - (461,400,000.00) 

ยอดคงเหลือปลายปี - - - - 
     

เงินกูย้มืระยะยาว     

กรรมการในบริษทัใหญ่     

ยอดคงเหลือตน้ปี 1,636,400,000.00 1,134,300,000.00 1,636,400,000.00 1,134,300,000.00 

เพิม่ข้ึน 318,600,000.00 881,400,000.00 318,600,000.00 881,400,000.00 

ลดลง (72,400,000.00) (379,300,000.00) (72,400,000.00) (379,300,000.00) 

รวม 1,882,600,000.00 1,636,400,000.00 1,882,600,000.00 1,636,400,000.00 

หกั  ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี (393,000,000.00) - (393,000,000.00) - 

ยอดคงเหลือปลายปี 1,489,600,000.00 1,636,400,000.00 1,489,600,000.00 1,636,400,000.00 
     

กรรมการในบริษทัยอ่ย     

ยอดคงเหลือตน้ปี 249,500,000.00 227,900,000.00 - - 

เพิม่ข้ึน - 50,000,000.00 - - 

ลดลง (24,500,000.00) (28,400,000.00) - - 

รวม 225,000,000.00 249,500,000.00 - - 

หกั ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี (103,000,000.00) - - - 

ยอดคงเหลือปลายปี 122,000,000.00 249,500,000.00 - - 
     

บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนัในบริษทัยอ่ย     

ยอดคงเหลือตน้ปี 708,500,000.00 697,800,000.00 - - 

เพิม่ข้ึน - 110,000,000.00 - - 

ลดลง (103,100,000.00) (99,300,000.00) - - 

รวม 605,400,000.00 708,500,000.00 - - 

หกั ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี (57,000,000.00) - - - 

ยอดคงเหลือปลายปี 548,400,000.00 708,500,000.00 - - 

รวมส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 553,000,000.00 - 393,000,000.00 - 

   รวมเงินกูย้มืระยะยาว 2,160,000,000.00 2,594,400,000.00 1,489,600,000.00 1,636,400,000.00 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 เงินกูย้ืมระยะสั้ นจากบริษทัย่อยทั้งจาํนวนเป็นการกูย้ืม

ในรูปตัว๋สัญญาใช้เงินชนิดจ่ายคืนเม่ือทวงถามคิดดอกเบ้ียในอตัราร้อยละ 1.40 ต่อปี และ 1.58 ต่อปี 

ตามลาํดบั 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 เงินกูย้ืมระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนัทั้งจาํนวนเป็นการกูย้ืม

ในรูปตัว๋สัญญาใชเ้งิน ครบกาํหนดภายในปี 2564 ปี 2565 และปี 2567 และ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนัทั้งจาํนวนเป็นเงินกูย้ืมในรูปตัว๋สัญญาใช้เงินครบกาํหนด

ภายในปี 2564 ปี 2565 และปี 2567 คิดดอกเบ้ียในอตัราร้อยละ 3.25-5.50 ต่อปี เท่ากนัทั้งสองปี 
 

6.2 รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายระหวา่งกนั 
   (หน่วย : บาท) 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 นโยบายการ สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 กาํหนดราคา 2563 2562 2563 2562 

รายการธุรกจิกบับริษัทย่อย      

(ตดัออกจากงบการเงินรวมแลว้)      

ขายสินคา้ ราคาท่ีตกลงร่วมกนัโดยอิงราคาตลาด - - 367,808,940.84 385,364,104.43 

ซ้ือสินคา้ ราคาท่ีตกลงร่วมกนัโดยอิงราคาตลาด - - 3,456,948,116.15 4,024,118,423.64 

รายไดค่้าเช่า ราคาตามสัญญา - - 5,935,098.00 5,935,098.00 

รายไดอ่ื้น ราคาทุนและราคาท่ีตกลงร่วมกนั - - 24,245,014.00 26,135,108.60 

เงินปันผลรับ ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการ - - 491,399,025.00 - 

ค่าใชจ่้ายอ่ืน ราคาทุน - - 3,601,362.07 6,131,583.47 

ดอกเบ้ียจ่ายส่วนท่ีโอนเขา้      

กาํไรขาดทุน อตัราร้อยละ 1.40-1.95 ต่อปี - - 427,660.26 468,534.26 

รายการธุรกจิกบับริษัทร่วม      

ขายสินคา้ ราคาท่ีตกลงร่วมกนัโดยอิงราคาตลาด 6,110,985,563.35 6,773,898,828.63 1,962,164,511.70 2,152,568,482.29 

ซ้ือสินคา้ ราคาท่ีตกลงร่วมกนัโดยอิงราคาตลาด 294,332,895.27 436,612,052.82 259,565,650.31 386,186,904.50 

รายไดค่้าเช่า ราคาตามสัญญา 23,175,105.05 20,396,491.90 20,148,015.00 17,369,401.85 

รายไดอ่ื้น ราคาทุนและราคาตลาด 169,989,101.60 179,426,279.89 123,844,451.60 128,632,269.89 

เงินปันผลรับ ตามมติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 84,769,827.00 48,999,900.00 84,769,827.00 48,999,900.00 

ค่าใชจ่้ายอ่ืน ราคาทุน 870,387.41 965,880.00 870,387.41 916,380.00 

รายการธุรกจิกบับริษัทท่ีเกีย่วข้องกนั     

ขายสินคา้ ราคาท่ีตกลงร่วมกนัโดยอิงราคาตลาด 1,585,110,262.05 2,273,502,722.62 1,098,766,763.76 1,767,280,627.73 

ซ้ือสินคา้ ราคาท่ีตกลงร่วมกนัโดยอิงราคาตลาด 2,736,908,933.63 2,690,064,657.40 - - 

รายไดค่้าเช่า ราคาตามสัญญา 600,000.00 600,000.00 - - 

รายไดอ่ื้น ราคาทุนและราคาตลาด 39,564,283.18 43,825,128.65 3,072,307.96 3,090,300.05 

ค่าเช่า ราคาตามสัญญา - 25,509,062.69 - 9,429,062.69 

ค่าใชจ่้ายอ่ืน ราคาทุนและราคาตลาด 7,968,094.79 22,714,208.72 2,211,472.29 2,263,020.16 

ค่าเส่ือมสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ ราคาตามสัญญา 21,242,171.01 - 7,144,374.24 - 

ดอกเบ้ียจ่ายหน้ีสินตามสัญญาเช่า อตัราร้อยละ 3.25 ต่อปี 10,849,917.12 - 4,159,157.62 - 
      

รายการบุคคลท่ีเกีย่วข้องกนั      

ดอกเบ้ียจ่ายส่วนท่ีโอนเขา้      

กาํไรขาดทุน อตัราร้อยละ 3.25-5.50 ต่อปี 73,387,785.73 62,290,248.43 55,983,287.38 51,099,906.02 

ดอกเบ้ียจ่ายส่วนท่ีโอนเขา้ตน้ทุน      

สินทรัพยง์านระหวา่งก่อสร้าง อตัราร้อยละ 3.25-5.50 ต่อปี 35,084,205.57 33,809,482.86 12,875,700.67 3,542,349.47 
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6.3 ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 
 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

ผลประโยชนร์ะยะสั้น 128,235,908.00 125,900,646.00 52,786,043.00 52,908,853.00 

ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน 1,239,798.00 3,354,667.00 847,076.00 1,871,196.00 

รวม 129,475,706.00 129,255,313.00 53,633,119.00 54,780,049.00 
 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารน้ีเป็นผลประโยชน์ท่ีจ่ายให้แก่ผูบ้ริหารและกรรมการของบริษัท

ประกอบดว้ย ค่าตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน ไดแ้ก่ เงินเดือน ผลประโยชน์ท่ีเก่ียวขอ้ง และค่าตอบแทน

กรรมการรวมไปถึงผลประโยชน์ตอบแทนในรูปอ่ืน ทั้งน้ีผูบ้ริหารของบริษทั หมายถึงบุคคลท่ีกาํหนด

ตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
 

6.4 ลกัษณะความสัมพนัธ์ของบริษทั 
 

ประกอบดว้ย 
 

ช่ือบริษทั ลกัษณะความสัมพนัธ์ 
 

บริษทั ฟาร์มกรุงไทย จาํกดั บริษทัยอ่ย โดยการถือหุน้ และมีผูบ้ริหารร่วมกนั 

บริษทั เอม็.เค.เอส.ฟาร์ม จาํกดั บริษทัยอ่ย โดยการถือหุน้ และมีผูบ้ริหารร่วมกนั 

บริษทั จีเอฟ ฟูดส์ จาํกดั บริษทัยอ่ย โดยการถือหุน้ และมีผูบ้ริหารร่วมกนั 

บริษทั กรุงไทยอาหาร จาํกดั (มหาชน) บริษทัยอ่ย โดยการถือหุน้ และมีผูบ้ริหารร่วมกนั 

บริษทั จีพ ีบรีดดิ้ง จาํกดั บริษทัยอ่ย โดยการถือหุน้ และมีผูบ้ริหารร่วมกนั 

บริษทั แมคคีย ์ฟู้ด เซอร์วสิเซส (ประเทศไทย) จาํกดั บริษทัร่วม โดยการถือหุน้ 

บริษทั จีเอฟพทีี นิชิเร (ประเทศไทย) จาํกดั บริษทัร่วม โดยการถือหุน้ 

บริษทั เอม็.เค.เอส.คอนโดทาวน์ จาํกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั โดยมีผูบ้ริหารร่วมกนั 

บริษทั ป.เจริญพนัธ์อาหารสัตว ์จาํกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั โดยมีผูบ้ริหารร่วมกนั 

บริษทั ป.เจริญพนัธ์ โปรด๊ิวส จาํกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั โดยมีผูบ้ริหารร่วมกนั 

บริษทั ป.เจริญพนัธ์ จี.พ.ีฟาร์ม จาํกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั โดยมีผูบ้ริหารร่วมกนั 

บริษทั กรุงไทยเพาะเล้ียงสัตวน์ํ้ า จาํกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั โดยมีผูบ้ริหารร่วมกนั 

NICHIREI FOODS INC. บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั โดยเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทัร่วม 

KEYSTONE FOODS (AP) LIMITED บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทัร่วม โดยมีบริษทัใหญ่ร่วมกบับริษทัร่วม 

บริษทั สุรพลนิชิเรฟู้ดส์ จาํกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทัร่วม โดยมีบริษทัใหญ่ร่วมกบับริษทัร่วม 

บริษทั สุรพลฟู้ดส์ จาํกดั (มหาชน) บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทัร่วม โดยเป็นผูถื้อหุน้ของ 

บริษทั สุรพลนิชิเรฟู้ดส์ จาํกดั 

บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั กรรมการและผูถื้อหุน้และบุคคลซ่ึงมีความเก่ียวขอ้งกบักรรมการและผูถื้อหุน้ 
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7. สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงิน 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 ผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทัไดป้ระเมินโมเดลธุรกิจท่ีใช้จดัการสินทรัพย์

และหน้ีสินทางการเงินของกลุ่มบริษทั และจดัประเภทรายการสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงิน ดงัน้ี (ยอด

คงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 5.1) 
 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 มูลค่ายติุธรรม 

 ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

 

รวม 

สินทรัพยท์างการเงิน      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด -  1,187,463,372.17  1,187,463,372.17 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน -  715,058,975.88  715,058,975.88 

สินทรัพยส์ญัญาอนุพนัธ์ 3,548,483.79  -  3,548,483.79 

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน -  33,448,961.84  33,448,961.84 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน -  20,065,412.43  20,065,412.43 

รวม 3,548,483.79  1,956,036,722.32  1,959,585,206.11 

      

หน้ีสินทางการเงิน      

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน -  700,000,000.00  700,000,000.00 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน -  1,081,013,365.08  1,081,013,365.08 

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย -  97,691,796.97  97,691,796.97 

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน -  37,834,873.89  37,834,873.89 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  2,713,000,000.00  2,713,000,000.00 

รายไดค่้าเช่ารับล่วงหนา้ -  107,170,456.62  107,170,456.62 

หน้ีสินตามสญัญาเช่า -  363,471,751.72  363,471,751.72 

หน้ีสินสญัญาอนุพนัธ์ 17,892,997.84  -  17,892,997.84 

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน -  14,138,450.16  14,138,450.16 

รวม 17,892,997.84  5,114,320,694.44  5,132,213,692.28 
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7. สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงิน 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 ผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทัไดป้ระเมินโมเดลธุรกิจท่ีใช้จดัการสินทรัพย์

และหน้ีสินทางการเงินของกลุ่มบริษทั และจดัประเภทรายการสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงิน ดงัน้ี (ยอด

คงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 5.1) 
 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 มูลค่ายติุธรรม 

 ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

 

รวม 

สินทรัพยท์างการเงิน      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด -  1,187,463,372.17  1,187,463,372.17 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน -  715,058,975.88  715,058,975.88 

สินทรัพยส์ญัญาอนุพนัธ์ 3,548,483.79  -  3,548,483.79 

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน -  33,448,961.84  33,448,961.84 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน -  20,065,412.43  20,065,412.43 

รวม 3,548,483.79  1,956,036,722.32  1,959,585,206.11 

      

หน้ีสินทางการเงิน      

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน -  700,000,000.00  700,000,000.00 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน -  1,081,013,365.08  1,081,013,365.08 

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย -  97,691,796.97  97,691,796.97 

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน -  37,834,873.89  37,834,873.89 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  2,713,000,000.00  2,713,000,000.00 

รายไดค่้าเช่ารับล่วงหนา้ -  107,170,456.62  107,170,456.62 

หน้ีสินตามสญัญาเช่า -  363,471,751.72  363,471,751.72 

หน้ีสินสญัญาอนุพนัธ์ 17,892,997.84  -  17,892,997.84 

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน -  14,138,450.16  14,138,450.16 

รวม 17,892,997.84  5,114,320,694.44  5,132,213,692.28 
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 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 มูลค่ายติุธรรม 

 ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

 

รวม 

สินทรัพยท์างการเงิน      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด -  335,104,708.82  335,104,708.82 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน -  306,894,743.85  306,894,743.85 

สินทรัพยส์ญัญาอนุพนัธ์ 940,249.58  -  940,249.58 

สินทรัพยห์มุนเวยีนอ่ืน -  28,139,639.25  28,139,639.25 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน -  17,765,230.49  17,765,230.49 

รวม 940,249.58  687,904,322.41  688,844,571.99 
      

หน้ีสินทางการเงิน      

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน -  700,000,000.00  700,000,000.00 

เงินกูย้มืระยะสั้นจากบริษทัยอ่ย -  30,000,000.00  30,000,000.00 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน -  326,984,136.13  326,984,136.13 

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย -  48,372,199.44  48,372,199.44 

หน้ีสินหมุนเวยีนอ่ืน -  15,087,157.86  15,087,157.86 

เงินกูย้มืระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  1,882,600,000.00  1,882,600,000.00 

รายไดค้่าเช่ารับล่วงหนา้ -  75,883,333.20  75,883,333.20 

หน้ีสินตามสญัญาเช่า -  142,236,692.62  142,236,692.62 

หน้ีสินสญัญาอนุพนัธ์ 1,775,255.80  -  1,775,255.80 

หน้ีสินไม่หมุนเวยีนอ่ืน -  7,564,348.16  7,564,348.16 

รวม 1,775,255.80  3,228,727,867.41  3,230,503,123.21 

 

8. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 

ประกอบดว้ย 

(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

เงินสดในมือ 638,704.80 520,000.00 162,204.80 55,000.00 

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 772,359,093.69 676,695,940.29 309,064,250.42 44,335,409.35 

เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 411,472,386.68 405,982,334.44 25,878,253.60 29,628,441.39 

เช็คในมือ 2,993,187.00 4,056,912.72 - - 

รวม 1,187,463,372.17 1,087,255,187.45 335,104,708.82 74,018,850.74 
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9. ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 
 

ประกอบดว้ย 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

ลูกหน้ีการคา้บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 368,556,737.21 475,832,917.31 181,546,613.74 269,543,028.48 

ลูกหน้ีการคา้บุคคลหรือกิจการอ่ืน 274,553,738.28 330,968,605.99 104,337,178.85 134,403,723.11 

ตัว๋เงินรับบุคคลหรือกิจการอ่ืน 50,307,010.00 51,590,027.50 - - 

รวมลูกหน้ีการคา้และตัว๋เงินรับ 693,417,485.49 858,391,550.80 285,883,792.59 403,946,751.59 

หกั  ค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (29,602,754.92) (33,918,874.20) - - 

รวมลูกหน้ีการคา้และตัว๋เงินรับ-สุทธิ 663,814,730.57 824,472,676.60 285,883,792.59 403,946,751.59 
     

ลูกหน้ีอ่ืนบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 18,438,975.10 17,425,637.20 11,101,208.16 11,832,260.64 

ลูกหน้ีอ่ืนบุคคลหรือกิจการอ่ืน 2,172,326.25 16,422,538.90 62,742.13 12,763,889.05 

เงินทดรองจ่ายบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 915.00 305,862.90 2,376,234.77 1,747,245.67 

เงินทดรองจ่ายบุคคลหรือกิจการอ่ืน 1,356,971.73 1,500,105.84 57,300.00 40,000.00 

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหน้าบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

ส่วนท่ีถึงกาํหนดในหน่ึงปี - 1,749,999.96 - - 

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 687,277.50 - 687,277.50 

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้บุคคลหรือกิจการอ่ืน 26,406,315.33 23,948,759.71 6,272,904.30 6,306,098.78 

รายไดค้า้งรับบุคคลหรือกิจการอ่ืน 2,868,741.90 3,346,381.95 1,140,561.90 1,139,609.00 

รวมลูกหน้ีอ่ืน 51,244,245.31 65,386,563.96 21,010,951.26 34,516,380.64 

  รวมลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน-สุทธิ 715,058,975.88 889,859,240.56 306,894,743.85 438,463,132.23 
 

ลูกหน้ีการคา้และตัว๋เงินรับ แยกตามอายไุดด้งัน้ี 
 

9.1 ลูกหน้ีการคา้บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

ลูกหน้ีการคา้และตัว๋เงินรับ     

อยูใ่นกาํหนดชาํระ 341,493,671.85 408,416,003.87 154,264,759.38 258,124,743.42 

เกินกาํหนดชาํระ     

- ไม่เกิน 3 เดือน 27,063,065.36 67,416,913.44 27,281,854.36 11,418,285.06 

รวม 368,556,737.21 475,832,917.31 181,546,613.74 269,543,028.48 
 

โดยปกติระยะเวลาการใหสิ้นเช่ือแก่ลูกคา้ของกลุ่มบริษทัมีระยะเวลาประมาณ 1-180 วนั 
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9.2 ลูกหน้ีการคา้บุคคลหรือกิจการอ่ืน 
 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

ลูกหน้ีการคา้และตัว๋เงินรับ     

อยูใ่นกาํหนดชาํระ 247,370,369.95 261,648,739.94 74,414,363.55 91,180,130.54 

เกินกาํหนดชาํระ     

- ไม่เกิน 3 เดือน 48,181,813.98 86,299,809.35 29,922,815.30 42,853,937.57 

- มากกวา่ 3 เดือน 29,308,564.35 34,610,084.20 - 369,655.00 

รวม 324,860,748.28 382,558,633.49 104,337,178.85 134,403,723.11 

หกั  ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 

       ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน 

 

(29,602,754.92) 

 

(33,918,874.20) 

 

- 

 

- 

สุทธิ 295,257,993.36 348,639,759.29 104,337,178.85 134,403,723.11 

 

โดยปกติระยะเวลาการใหสิ้นเช่ือแก่ลูกคา้ของกลุ่มบริษทัมีระยะเวลาประมาณ 1-60 วนั 
 

รายการเคล่ือนไหวของค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนของลูกหน้ีการคา้

และลูกหน้ีอ่ืนกิจการอ่ืน สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 
 

(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

ยอดคงเหลือตน้ปี (33,918,874.20) (35,527,662.67) - - 

ตั้งเพ่ิมในระหวา่งปี (4,661,828.92) (480,195.00) - - 

ไดรั้บชาํระคืนในระหวา่งปี 3,400,429.20 2,027,031.47 - - 

ตดัจาํหน่ายในระหวา่งปี 5,577,519.00 61,952.00 - - 

ยอดคงเหลือปลายปี (29,602,754.92) (33,918,874.20) - - 
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9.2 ลูกหน้ีการคา้บุคคลหรือกิจการอ่ืน 
 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

ลูกหน้ีการคา้และตัว๋เงินรับ     

อยูใ่นกาํหนดชาํระ 247,370,369.95 261,648,739.94 74,414,363.55 91,180,130.54 

เกินกาํหนดชาํระ     

- ไม่เกิน 3 เดือน 48,181,813.98 86,299,809.35 29,922,815.30 42,853,937.57 

- มากกวา่ 3 เดือน 29,308,564.35 34,610,084.20 - 369,655.00 

รวม 324,860,748.28 382,558,633.49 104,337,178.85 134,403,723.11 

หกั  ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 

       ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน 

 

(29,602,754.92) 

 

(33,918,874.20) 

 

- 

 

- 

สุทธิ 295,257,993.36 348,639,759.29 104,337,178.85 134,403,723.11 

 

โดยปกติระยะเวลาการใหสิ้นเช่ือแก่ลูกคา้ของกลุ่มบริษทัมีระยะเวลาประมาณ 1-60 วนั 
 

รายการเคล่ือนไหวของค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนของลูกหน้ีการคา้

และลูกหน้ีอ่ืนกิจการอ่ืน สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 
 

(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

ยอดคงเหลือตน้ปี (33,918,874.20) (35,527,662.67) - - 

ตั้งเพ่ิมในระหวา่งปี (4,661,828.92) (480,195.00) - - 

ไดรั้บชาํระคืนในระหวา่งปี 3,400,429.20 2,027,031.47 - - 

ตดัจาํหน่ายในระหวา่งปี 5,577,519.00 61,952.00 - - 

ยอดคงเหลือปลายปี (29,602,754.92) (33,918,874.20) - - 
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10. สินคา้คงเหลือ 
 

ประกอบดว้ย 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

สินคา้สาํเร็จรูปประเภทไก่แปรรูป 197,552,889.69 137,390,535.85 193,414,558.27 132,085,172.01 

สินคา้สาํเร็จรูปประเภทอาหารสัตว ์ 48,365,284.31 57,062,001.69 - - 

สินคา้สาํเร็จรูปประเภทไข่ไก่ 676,844.33 379,051.69 - - 

วตัถุดิบและเวชภณัฑ ์ 1,992,547,781.22 2,199,994,187.25 19,366,010.21 21,139,801.55 

วตัถุดิบระหวา่งทาง 358,651,980.12 207,390,981.89 - - 

สินคา้ระหวา่งทาง - 4,368,555.64 - - 

สินคา้ระหวา่งผลิต 163,475,390.54 56,784,404.86 157,592,335.92 56,476,446.68 

สินคา้ชีวภาพส่วนท่ีหมุนเวยีน     

ไข่เช้ือและงานระหวา่งฟัก 83,341,065.57 109,596,068.39 - - 

งานระหวา่งเล้ียงไก่เน้ือ 338,642,121.35 422,412,858.69 - - 

อะไหล่ วสัดุโรงงาน วสัดุส้ินเปลือง และอ่ืนๆ 625,518,140.11 536,350,003.04 147,193,358.94 137,832,266.43 

รวม 3,808,771,497.24 3,731,728,648.99 517,566,263.34 347,533,686.67 

หกั ค่าเผือ่มูลค่าสินคา้คงเหลือไม่เคล่ือนไหว (2,878,872.85) (2,878,872.85) (2,878,872.85) (2,878,872.85) 

 ค่าเผือ่มูลค่าสินคา้คงเหลือลดลง (7,589,569.22) (12,020,802.72) (7,569,914.65) (9,929,955.14) 

สุทธิ 3,798,303,055.17 3,716,828,973.42 507,117,475.84 334,724,858.68 

 

ประมาณการปริมาณทางกายภาพของสินทรัพยชี์วภาพ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 

มีดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2562 

ไข่เช้ือ และงานระหวา่งฟัก (หน่วย : ฟอง) 9,147,190 9,807,893 

งานระหวา่งเล้ียงไก่เน้ือ (หน่วย : ตวั) 7,416,115 9,423,404 
 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ไม่มีรายการเคล่ือนไหวของค่าเผื่อมูลค่า

สินคา้คงเหลือไม่เคล่ือนไหว 
 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ค่าเผือ่มูลค่าสินคา้คงเหลือลดลงมีรายการ

เคล่ือนไหวดงัน้ี 
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(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

ค่าเผือ่มูลค่าสินคา้คงเหลือลดลง-ตน้ปี (12,020,802.72) (29,973,503.50) (9,929,955.14) (18,273,921.69) 

เพิม่ข้ึนระหวา่งปี - (522,814.75) - - 

โอนกลบัระหวา่งปี 4,431,233.50 18,475,515.53 2,360,040.49 8,343,966.55 

ค่าเผือ่มูลค่าสินคา้คงเหลือลดลง-ปลายปี (7,589,569.22) (12,020,802.72) (7,569,914.65) (9,929,955.14) 

     

(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีบนัทึกเป็นค่าใชจ่้าย     

  และไดร้วมในบญัชีตน้ทุนขาย     

- ตน้ทุนขาย 12,365,926,345.02 14,461,422,990.00 5,787,383,671.07 7,675,356,786.01 

- การปรับลดมูลค่าเป็นมูลค่าสุทธิท่ีคาดวา่จะไดรั้บ     

   (โอนกลบัรายการ) (4,431,233.50) (17,952,700.78) (2,360,040.49) (8,343,966.55) 

สุทธิ 12,361,495,111.52 14,443,470,289.22 5,785,023,630.58 7,667,012,819.46 

 

11. เงินลงทุนในบริษทัร่วม 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัถือหุน้ในบริษทัร่วมโดยมีอตัราส่วนดงัน้ี 
 

(หน่วย : บาท) 

   งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ช่ือบริษทั ทุน 

ชาํระแลว้ 

สัดส่วนร้อยละ 

การลงทุน 

วธีิส่วนไดเ้สีย 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

วธีิราคาทุน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 2563 2562 2563 2562 

เงินลงทุนในบริษทัร่วม         

- บริษทั แมคคีย ์ฟู้ด เซอร์วสิเซส 

   (ประเทศไทย) จาํกดั 100,000,000.00 100,000,000.00 49.00 49.00 1,483,089,884.51 1,246,124,096.91 49,000,000.00 49,000,000.00 

- บริษทั จีเอฟพีที นิชิเร 

 (ประเทศไทย) จาํกดั 3,014,000,000.00 3,014,000,000.00 49.00 49.00 1,676,021,714.98 1,645,696,021.17 1,476,859,700.00 1,476,859,700.00 

รวม     3,159,111,599.49 2,891,820,118.08 1,525,859,700.00 1,525,859,700.00 
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(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

ค่าเผือ่มูลค่าสินคา้คงเหลือลดลง-ตน้ปี (12,020,802.72) (29,973,503.50) (9,929,955.14) (18,273,921.69) 

เพิม่ข้ึนระหวา่งปี - (522,814.75) - - 

โอนกลบัระหวา่งปี 4,431,233.50 18,475,515.53 2,360,040.49 8,343,966.55 

ค่าเผือ่มูลค่าสินคา้คงเหลือลดลง-ปลายปี (7,589,569.22) (12,020,802.72) (7,569,914.65) (9,929,955.14) 

     

(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีบนัทึกเป็นค่าใชจ่้าย     

  และไดร้วมในบญัชีตน้ทุนขาย     

- ตน้ทุนขาย 12,365,926,345.02 14,461,422,990.00 5,787,383,671.07 7,675,356,786.01 

- การปรับลดมูลค่าเป็นมูลค่าสุทธิท่ีคาดวา่จะไดรั้บ     

   (โอนกลบัรายการ) (4,431,233.50) (17,952,700.78) (2,360,040.49) (8,343,966.55) 

สุทธิ 12,361,495,111.52 14,443,470,289.22 5,785,023,630.58 7,667,012,819.46 

 

11. เงินลงทุนในบริษทัร่วม 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัถือหุน้ในบริษทัร่วมโดยมีอตัราส่วนดงัน้ี 
 

(หน่วย : บาท) 

   งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ช่ือบริษทั ทุน 

ชาํระแลว้ 

สัดส่วนร้อยละ 

การลงทุน 

วธีิส่วนไดเ้สีย 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

วธีิราคาทุน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 2563 2562 2563 2562 

เงินลงทุนในบริษทัร่วม         

- บริษทั แมคคีย ์ฟู้ด เซอร์วสิเซส 

   (ประเทศไทย) จาํกดั 100,000,000.00 100,000,000.00 49.00 49.00 1,483,089,884.51 1,246,124,096.91 49,000,000.00 49,000,000.00 

- บริษทั จีเอฟพีที นิชิเร 

 (ประเทศไทย) จาํกดั 3,014,000,000.00 3,014,000,000.00 49.00 49.00 1,676,021,714.98 1,645,696,021.17 1,476,859,700.00 1,476,859,700.00 

รวม     3,159,111,599.49 2,891,820,118.08 1,525,859,700.00 1,525,859,700.00 
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ขอ้มูลทางการเงินของบริษทัร่วม 
 

ขอ้มูลทางการเงินตามท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินของบริษทัร่วม โดยสรุปมีดงัน้ี 

 (หน่วย : บาท) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 

บริษทั แมคคีย ์ฟู้ด เซอร์วสิเซส (ประเทศไทย) จาํกดั   

สินทรัพยห์มุนเวยีน 2,099,326,028.28 1,910,427,662.86 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 1,928,010,983.80 1,678,497,249.65 

หน้ีสินหมุนเวยีน (763,546,990.79) (738,091,077.68) 

หน้ีสินไม่หมุนเวยีน (236,294,667.48) (306,941,776.12) 

สินทรัพยสุ์ทธิ 3,027,495,353.81 2,543,892,058.71 

   

บริษทั จีเอฟพีที นิชิเร (ประเทศไทย) จาํกดั   

สินทรัพยห์มุนเวยีน 1,528,401,356.76 1,947,687,643.08 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 2,574,913,112.25 1,982,862,215.91 

หน้ีสินหมุนเวยีน (541,811,928.64) (500,065,645.61) 

หน้ีสินไม่หมุนเวยีน (108,277,900.25) (47,780,451.06) 

สินทรัพยสุ์ทธิ 3,453,224,640.12 3,382,703,762.32 

 

 (หน่วย : บาท) 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 

บริษทั แมคคีย ์ฟู้ด เซอร์วสิเซส (ประเทศไทย) จาํกดั   

รายได ้ 7,225,852,325.87 7,164,261,686.37 

กาํไรจากการดาํเนินงานต่อเน่ือง 656,603,295.10 517,125,680.64 

กาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีจากการดาํเนินงานท่ียกเลิก - - 

กาํไรสาํหรับปี 656,603,295.10 517,125,680.64 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนสาํหรับปี - - 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี 656,603,295.10 517,125,680.64 

เงินปันผลรับจากบริษทัร่วมระหวา่งปี 84,769,827.00 48,999,900.00 
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ขอ้มูลทางการเงินของบริษทัร่วม 
 

ขอ้มูลทางการเงินตามท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินของบริษทัร่วม โดยสรุปมีดงัน้ี 

 (หน่วย : บาท) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 

บริษทั แมคคีย ์ฟู้ด เซอร์วสิเซส (ประเทศไทย) จาํกดั   

สินทรัพยห์มุนเวยีน 2,099,326,028.28 1,910,427,662.86 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 1,928,010,983.80 1,678,497,249.65 

หน้ีสินหมุนเวยีน (763,546,990.79) (738,091,077.68) 

หน้ีสินไม่หมุนเวยีน (236,294,667.48) (306,941,776.12) 

สินทรัพยสุ์ทธิ 3,027,495,353.81 2,543,892,058.71 

   

บริษทั จีเอฟพีที นิชิเร (ประเทศไทย) จาํกดั   

สินทรัพยห์มุนเวยีน 1,528,401,356.76 1,947,687,643.08 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 2,574,913,112.25 1,982,862,215.91 

หน้ีสินหมุนเวยีน (541,811,928.64) (500,065,645.61) 

หน้ีสินไม่หมุนเวยีน (108,277,900.25) (47,780,451.06) 

สินทรัพยสุ์ทธิ 3,453,224,640.12 3,382,703,762.32 

 

 (หน่วย : บาท) 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 

บริษทั แมคคีย ์ฟู้ด เซอร์วสิเซส (ประเทศไทย) จาํกดั   

รายได ้ 7,225,852,325.87 7,164,261,686.37 

กาํไรจากการดาํเนินงานต่อเน่ือง 656,603,295.10 517,125,680.64 

กาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีจากการดาํเนินงานท่ียกเลิก - - 

กาํไรสาํหรับปี 656,603,295.10 517,125,680.64 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนสาํหรับปี - - 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี 656,603,295.10 517,125,680.64 

เงินปันผลรับจากบริษทัร่วมระหวา่งปี 84,769,827.00 48,999,900.00 
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 (หน่วย : บาท) 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 

บริษทั จีเอฟพีที นิชิเร (ประเทศไทย) จาํกดั 

รายได ้ 7,436,719,017.02 8,215,526,696.33 

กาํไร(ขาดทุน)จากการดาํเนินงานต่อเน่ือง 66,279,157.88 4,821,585.88 

กาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีจากการดาํเนินงานท่ียกเลิก - - 

กาํไร(ขาดทุน)สาํหรับปี 66,279,157.88 4,821,585.88 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนสาํหรับปี - - 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี 66,279,157.88 4,821,585.88 

เงินปันผลรับจากบริษทัร่วมระหวา่งปี - - 
 

กระทบยอดขอ้มูลทางการเงินขา้งตน้กบัมูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียของบริษทัร่วมท่ีรับรู้

ในงบการเงินรวม 

 (หน่วย : บาท) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 

บริษทั แมคคีย ์ฟู้ด เซอร์วสิเซส (ประเทศไทย) จาํกดั   

สินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัร่วม 3,027,495,353.81 2,543,892,058.71 

สัดส่วนการถือหุน้ของบริษทั (ร้อยละ) 49.00 49.00 

 1,483,472,723.37 1,246,507,108.77 

รายการปรับปรุงอ่ืน (382,838.86) (383,011.86) 

มูลค่าตามบญัชีของบริษทัในบริษทัร่วม 1,483,089,884.51 1,246,124,096.91 
   

บริษทั จีเอฟพีที นิชิเร (ประเทศไทย) จาํกดั   

สินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัร่วม 3,453,224,640.12 3,382,703,762.32 

สัดส่วนการถือหุน้ของบริษทั (ร้อยละ) 49.00 49.00 

 1,692,080,073.66 1,657,524,843.54 

รายการปรับปรุงอ่ืน (16,058,358.68) (11,828,822.37) 

มูลค่าตามบญัชีของบริษทัในบริษทัร่วม 1,676,021,714.98 1,645,696,021.17 

รวมมูลค่าตามบญัชีของบริษทัในบริษทัร่วม 3,159,111,599.49 2,891,820,118.08 
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12. เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัถือหุน้ในบริษทัยอ่ยโดยมีอตัราส่วนดงัน้ี 
 

     (หน่วย : บาท) 

     งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ช่ือบริษทั ทุน 

ชาํระแลว้ 

สัดส่วนร้อยละ 

การลงทุน 

วธีิราคาทุน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

เงินปันผล 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 2563 2562 2563 2562 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย         

- บริษทั เอ็ม.เค.เอส.ฟาร์ม จาํกดั 550,000,000.00 550,000,000.00 99.99 99.99 549,999,910.00 549,999,910.00 - - 

- บริษทั ฟาร์มกรุงไทย จาํกดั 350,000,000.00 350,000,000.00 99.99 99.99 349,999,910.00 349,999,910.00 - - 

- บริษทั กรุงไทยอาหาร จาํกดั (มหาชน) 400,000,000.00 400,000,000.00 98.2873 98.2761 537,074,727.35 536,374,727.35 491,399,025.00 - 

- บริษทั จีเอฟ ฟูดส์ จาํกดั 160,000,000.00 160,000,000.00 99.99 99.99 159,999,100.00 159,999,100.00  - - 

- บริษทั จีพี บรีดด้ิง จาํกดั 200,000,000.00 200,000,000.00 99.99 99.99 200,499,895.00 200,499,895.00 - - 

รวม     1,797,573,542.35 1,796,873,542.35 491,399,025.00 - 

 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 บริษทัมีการลงทุนเพิ่มในบริษทั กรุงไทยอาหาร 

จาํกัด (มหาชน) ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยจาํนวน 4,500 หุ้น จาํนวน 0.70 ล้านบาท โดยสัดส่วนการถือหุ้น

เพิ่มข้ึนจากอตัราร้อยละ 98.2761 เป็นอตัราร้อยละ 98.2873 ซ่ึงเป็นการซ้ือในราคาตํ่ากวา่ราคาตามบญัชี 

ส่งผลให้เกิดส่วนตํ่าจากการซ้ือเงินลงทุน จาํนวน 0.09 ลา้นบาท แสดงในส่วนของผูถื้อหุ้น เน่ืองจากถือเป็น

การเปล่ียนแปลงของผูถื้อหุน้ภายหลงัจากการควบคุมในบริษทัยอ่ยดงักล่าวแลว้ 

 

ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทัของบริษทั กรุงไทยอาหาร จาํกดั (มหาชน) 

คร้ังท่ี 4/2563 เม่ือวนัท่ี 6 เมษายน 2563 มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัให้มีการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลจาก

กาํไรสะสม ปี 2552 และ 2553 ให้แก่ผูถื้อหุ้นจาํนวน 40,000,000 หุ้น ในอตัราหุ้นละ 12.50 บาท เป็นจาํนวน 

500.00 ลา้นบาท คิดเป็นส่วนของบริษทั จาํนวน 491.40 ลา้นบาท โดยกาํหนดจ่ายในวนัท่ี 22 เมษายน 2563 
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13. สินทรัพยชี์วภาพส่วนท่ีไม่หมุนเวยีน 
 

13.1 ไก่ปู่ยา่พนัธ์ุ 
 

ประกอบดว้ย 

(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ไก่ปู่ยา่พนัธ์ุ 

ระยะใหผ้ลผลิต 

ไก่ปู่ยา่พนัธ์ุ 

ระยะเลก็รุ่น 

รวม 

ราคาทุน :-    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562 116,163,620.12 40,071,784.92 156,235,405.04 

ซ้ือเพ่ิม - 119,777,780.45 119,777,780.45 

รับโอน 136,761,719.51 - 136,761,719.51 

ค่าเส่ือมราคาท่ีบนัทึกเป็นตน้ทุนงานระหวา่งเล้ียง - 13,822,756.46 13,822,756.46 

จาํหน่าย (116,163,620.12) - (116,163,620.12) 

โอนออก - (136,761,719.51) (136,761,719.51) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 136,761,719.51 36,910,602.32 173,672,321.83 

ซ้ือเพ่ิม - 123,987,275.50 123,987,275.50 

รับโอน 115,165,534.65 - 115,165,534.65 

ค่าเส่ือมราคาท่ีบนัทึกเป็นตน้ทุนงานระหวา่งเล้ียง - 11,513,651.66 11,513,651.66 

จาํหน่าย (136,761,719.51) - (136,761,719.51) 

โอนออก - (115,165,534.65) (115,165,534.65) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 115,165,534.65 57,245,994.83 172,411,529.48 
    

ค่าเส่ือมพนัธ์ุสะสม :-    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562 (51,744,339.72) - (51,744,339.72) 

ค่าเส่ือมพนัธ์ุประจาํปี (130,676,991.24) - (130,676,991.24) 

ค่าเส่ือมพนัธ์ุสาํหรับส่วนท่ีจาํหน่าย/ปลดระวาง 108,645,890.18 - 108,645,890.18 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 (73,775,440.78) - (73,775,440.78) 

ค่าเส่ือมพนัธ์ุประจาํปี (121,719,116.95) - (121,719,116.95) 

ค่าเส่ือมพนัธ์ุสาํหรับส่วนท่ีจาํหน่าย/ปลดระวาง 125,063,835.24 - 125,063,835.24 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 (70,430,722.49) - (70,430,722.49) 
.    

มูลค่าสุทธิตามบัญชี :-    

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 62,986,278.73 36,910,602.32 99,896,881.05 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 44,734,812.16 57,245,994.83 101,980,806.99 
    

ค่าเส่ือมพนัธ์ุท่ีแสดงอยู่ในกาํไรขาดทุนสําหรับปี    

ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562   130,676,991.24 

ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563   121,719,116.95 
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13.2 ไก่พอ่แม่พนัธ์ุ 
 

ประกอบดว้ย 

(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ไก่พ่อแม่พนัธ์ุ 

ระยะใหผ้ลผลิต 

ไก่พ่อแม่พนัธ์ุ 

ระยะเลก็รุ่น 

รวม 

ราคาทุน :-    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562 362,786,270.48 179,168,482.80 541,954,753.28 

ซ้ือเพ่ิม - 554,551,445.24 554,551,445.24 

รับโอน 568,754,655.11 - 568,754,655.11 

ค่าเส่ือมราคาท่ีบนัทึกเป็นตน้ทุนงานระหวา่งเล้ียง - 42,162,996.95 42,162,996.95 

จาํหน่าย (512,494,171.04) - (512,494,171.04) 

โอนออก - (568,754,655.11) (568,754,655.11) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 419,046,754.55 207,128,269.88 626,175,024.43 

ซ้ือเพ่ิม - 540,316,467.47 540,316,467.47 

รับโอน 671,212,176.49 - 671,212,176.49 

ค่าเส่ือมราคาท่ีบนัทึกเป็นตน้ทุนงานระหวา่งเล้ียง - 47,762,662.36 47,762,662.36 

จาํหน่าย (676,654,596.14) - (676,654,596.14) 

โอนออก - (671,212,176.49) (671,212,176.49) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 413,604,334.90 123,995,223.22 537,599,558.12 
    

ค่าเส่ือมพนัธ์ุสะสม :-    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562 (145,830,183.69) - (145,830,183.69) 

ค่าเส่ือมพนัธ์ุประจาํปี (443,189,950.06) - (443,189,950.06) 

ค่าเส่ือมพนัธ์ุสาํหรับส่วนท่ีจาํหน่าย/ปลดระวาง 401,238,940.91 - 401,238,940.91 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 (187,781,192.84) - (187,781,192.84) 

ค่าเส่ือมพนัธ์ุประจาํปี (444,730,965.39) - (444,730,965.39) 

ค่าเส่ือมพนัธ์ุสาํหรับส่วนท่ีจาํหน่าย/ปลดระวาง 497,248,609.09 - 497,248,609.09 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 (135,263,549.14) - (135,263,549.14) 
    

มูลค่าสุทธิตามบัญชี :-    

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 231,265,561.71 207,128,269.88 438,393,831.59 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 278,340,785.76 123,995,223.22 402,336,008.98 
    

ค่าเส่ือมพนัธ์ุท่ีแสดงอยู่ในกาํไรขาดทุนสําหรับปี    

ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562   443,189,950.06 

ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563   444,730,965.39 
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ประมาณการปริมาณทางกายภาพของสินทรัพยชี์วภาพ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 

มีดงัน้ี 

 (หน่วย : ตวั) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 

ไก่ปู่ยา่พนัธ์ุและไก่พอ่แม่พนัธ์ุระยะใหผ้ลผลิต 848,506.00 713,556.00 

ไก่ปู่ยา่พนัธ์ุและไก่พอ่แม่พนัธ์ุระยะเลก็รุ่น 404,082.00 582,756.00 

รวม 1,252,588.00 1,296,312.00 

 

 

14. อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 
 

ประกอบดว้ย 

(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ท่ีดินและ 

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 

อาคาร รวม 

ราคาทุน :-    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562 267,247,814.80 130,310,492.98 397,558,307.78 

ซ้ือสินทรัพย ์ 2,961,800.00 538,200.00 3,500,000.00 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 270,209,614.80 130,848,692.98 401,058,307.78 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 270,209,614.80 130,848,692.98 401,058,307.78 
    

ค่าเส่ือมราคาสะสม :-    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562 (334,442.75) (46,634,473.91) (46,968,916.66) 

ค่าเส่ือมราคาประจาํปี (48,497.55) (6,316,731.74) (6,365,229.29) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 (382,940.30) (52,951,205.65) (53,334,145.95) 

ค่าเส่ือมราคาประจาํปี (48,495.00) (6,333,556.91) (6,382,051.91) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 (431,435.30) (59,284,762.56) (59,716,197.86) 
    

ค่าเผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์ :-    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562 (817,646.00) - (817,646.00) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 (817,646.00) - (817,646.00) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 (817,646.00) - (817,646.00) 
    

มูลค่าสุทธิตามบัญชี :-    

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 269,009,028.50 77,897,487.33 346,906,515.83 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 268,960,533.50 71,563,930.42 340,524,463.92 
    

ค่าเส่ือมราคาทีแ่สดงอยู่ในกาํไรขาดทุนสําหรับปี   

ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562   6,365,229.29 

ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563   6,382,051.91 
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(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ท่ีดินและ 

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 

อาคาร รวม 

ราคาทุน :-    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562 125,553,808.57 323,366,328.30 448,920,136.87 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 125,553,808.57 323,366,328.30 448,920,136.87 

ซ้ือเพ่ิม - 191,449.10 191,449.10 

จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - (139,926,134.83) (139,926,134.83) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 125,553,808.57 183,631,642.57 309,185,451.14 
    

ค่าเส่ือมราคาสะสม :-    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562 (334,442.75) (211,700,859.66) (212,035,302.41) 

ค่าเส่ือมราคาประจาํปี (48,497.55) (7,697,733.20) (7,746,230.75) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 (382,940.30) (219,398,592.86) (219,781,533.16) 

ค่าเส่ือมราคาประจาํปี (48,495.00) (7,701,503.22) (7,749,998.22) 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับส่วนท่ีจาํหน่าย - 139,926,133.83 139,926,133.83 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 (431,435.30) (87,173,962.25) (87,605,397.55) 
    

ค่าเผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์ :-    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562 (41,800.00) - (41,800.00) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 (41,800.00) - (41,800.00) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 (41,800.00) - (41,800.00) 
    

มูลค่าสุทธิตามบัญชี :-    

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 125,129,068.27 103,967,735.44 229,096,803.71 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 125,080,573.27 96,457,680.32 221,538,253.59 
    

ค่าเส่ือมราคาทีแ่สดงอยู่ในกาํไรขาดทุนสําหรับปี   

ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562   7,746,230.75 

ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563   7,749,998.22 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



235รายงานประจำาปี 2563 แบบ 56-1 One Report
บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

62 

 

 

- งบการเงินรวม 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัไดน้าํอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนมูลค่า

ราคาทุนจาํนวน 103.04 ล้านบาท มูลค่าตามบญัชีจาํนวน 58.80 ล้านบาท และมูลค่าราคาทุนจาํนวน 

103.04 ลา้นบาท มูลค่าตามบญัชีจาํนวน 63.71 ลา้นบาท ตามลาํดบั เป็นหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัสินเช่ือ

ท่ีกลุ่มบริษทัไดรั้บจากธนาคารพาณิชยแ์ละสถาบนัการเงินตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ท่ี 20 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน มีมูลค่ายุติธรรมตาม

รายงานการประเมินราคาในเดือนมกราคม และกรกฎาคมถึงกนัยายน 2561 จาํนวน 1,304.47 ลา้นบาท 

(มูลค่ายุติธรรมดงักล่าวได้รวมรายการสินทรัพยท่ี์ได้มาหลงัการประเมินราคาจาํนวน 3.49 ลา้นบาท  

ซ่ึงกลุ่มบริษทัเช่ือว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์ได้มาแสดงมูลค่าไม่แตกต่างจากมูลค่ายุติธรรม

อยา่งมีสาระสาํคญั) ทั้งน้ีมูลค่ายติุธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนประเมินโดยผูป้ระเมินราคา

อิสระท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากสํานกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์โดย

ใช้วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด (Marget Approach) และวิธีคิดจากรายได้ (Income Approach) สําหรับ

การประเมินราคาท่ีดิน และวธีิคิดตน้ทุน (Cost Approach) สาํหรับการประเมินราคาอาคารและส่ิงปลูกสร้าง 

ทั้งน้ี มูลค่ายติุธรรมอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนเป็นลาํดบัชั้นระดบัท่ี 3 
 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนก่อให้เกิด

รายไดค้่าเช่า ซ่ึงรับรู้ในกาํไรขาดทุนจาํนวน 28.32 ลา้นบาท และ 25.59 ลา้นบาท ตามลาํดบั 
 

- งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัไดน้าํอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนมูลค่าราคาทุน

จาํนวน 173.88 ลา้นบาท มูลค่าตามบญัชีจาํนวน 99.28 ลา้นบาท และมูลค่าราคาทุนจาํนวน 313.61 ลา้นบาท 

มูลค่าตามบญัชีจาํนวน 105.46 ล้านบาท ตามลาํดบั เป็นหลกัทรัพยค์ ํ้ าประกนัสินเช่ือท่ีกลุ่มบริษทั

ไดรั้บจากธนาคารพาณิชยแ์ละสถาบนัการเงิน ตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ท่ี 20 
 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน มีมูลค่ายุติธรรม

ตามรายงาน การประเมินราคาในเดือนกรกฎาคมถึงกนัยายน 2561 จาํนวน 1,273.40 ลา้นบาท เท่ากนั

ทั้งสองปี ทั้งน้ีมูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระท่ีไดรั้บ 

ความเห็นชอบจากสํานกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์โดยใช้วิธีเปรียบเทียบ

ราคาตลาด (Market Approach) และวิธีคิดจากรายได้ (Income Approach) สําหรับการประเมินราคาท่ีดิน 

และวิธีคิดตน้ทุน (Cost Approach) สําหรับการประเมินราคาอาคารและส่ิงปลูกสร้าง ทั้งน้ี มูลค่ายุติธรรม

ของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนเป็นลาํดบัชั้นระดบัท่ี 3 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนก่อให้เกิด

รายไดค้่าเช่า ซ่ึงรับรู้ในกาํไรขาดทุนจาํนวน 26.36 ลา้นบาท และ 23.58 ลา้นบาท ตามลาํดบั 
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- งบการเงินรวม 
 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัไดร้วมตน้ทุนการกูย้มืเขา้เป็น

ราคาทุนของงานระหว่างก่อสร้างจาํนวน 38.68 ล้านบาท และ 35.96 ล้านบาท ตามลาํดบั ซ่ึงเป็น

ตน้ทุนการกูย้ืมท่ีเกิดจากเงินกูท่ี้กูม้าเพื่อวตัถุประสงคท์ัว่ไป โดยคาํนวณจากอตัราการตั้งข้ึนเป็นทุน 

ซ่ึงเป็นอตัราดอกเบ้ียถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนักแต่ละเดือนของเงินกู้ทั้งส้ินท่ีกู้มาเพื่อวตัถุประสงค์ทัว่ไป 

อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 0.78-5.50 ต่อปี และ 1.54-5.50 ต่อปี ตามลาํดบั 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัมีท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างและเคร่ืองจกัร 

ราคาทุนจาํนวน 2,602.14 ลา้นบาท มูลค่าตามบญัชีจาํนวน 1,233.20 ล้านบาท และราคาทุนจาํนวน 

2,675.56 ลา้นบาท มูลค่าตามบญัชีจาํนวน 1,238.33 ลา้นบาท ตามลาํดบั และท่ีจะมีข้ึนในภายหนา้เป็น

หลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัสินเช่ือท่ีกลุ่มบริษทัไดรั้บจากธนาคารพาณิชยแ์ละสถาบนัการเงินตามหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินขอ้ท่ี 20 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัมีสินทรัพยที์่คาํนวณค่าเส่ือมราคาหมดแลว้

แต่ยงัใช้งานอยู่ โดยมีราคาทุนจาํนวน 5,065.40 ล้านบาท มูลค่าตามบญัชีจาํนวน 382,986.00 บาท และ

ราคาทุนจาํนวน 4,970.50 ลา้นบาท มูลค่าตามบญัชีจาํนวน 378,374.00 บาท ตามลาํดบั 
 

- งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษทัได้รวมตน้ทุนการกู้ยืมเขา้เป็น

ราคาทุนของงานระหวา่งก่อสร้าง 15.43 ลา้นบาท และ 5.69 ลา้นบาท ตามลาํดบั ซ่ึงเป็นตน้ทุนการกูย้ืม

ท่ีเกิดจากเงินกูท่ี้กูม้าเพื่อวตัถุประสงคท์ัว่ไป โดยคาํนวณจากอตัราการตั้งข้ึนเป็นทุน ซ่ึงเป็นอตัราดอกเบ้ีย

ถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนักแต่ละเดือนของเงินกู้ทั้งส้ินท่ีกู้มาเพื่อวตัถุประสงค์ทัว่ไปอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 

0.78-5.50 ต่อปี และ 1.54-5.50 ต่อปี ตามลาํดบั 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัไดน้าํท่ีดิน พร้อมอาคาร และส่วนปรับปรุงอาคาร 

ราคาทุนจาํนวน 921.93 ล้านบาท และ 872.84 ล้านบาท ตามลาํดบั มูลค่าตามบญัชี 425.04 ล้านบาท 

และ 405.97 ล้านบาท ตามลาํดับ และท่ีจะมีข้ึนในอนาคตไปคํ้ าประกันสินเช่ือท่ีบริษัทได้รับจาก

ธนาคารพาณิชยแ์ละสถาบนัการเงิน ตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ท่ี 20 
 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563  และ 2562 บริษทัมีสินทรัพยที์่คาํนวณค่าเส่ือมราคาหมดแลว้

แต่ยงัใช้งานอยู่โดยมีราคาทุน 1,395.00 ล้านบาท มูลค่าตามบัญชี 16,036.00 บาท และราคาทุน 

1,536.22 ลา้นบาท มูลค่าตามบญัชี 16,628.00 บาท ตามลาํดบั 
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16. สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่า 
 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 มีรายการเคล่ือนไหวดงัน้ี 

     (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ท่ีดิน ท่ีดินพร้อม

อาคาร 

อาคารและส่วน

ปรับปรุงอาคาร 

ยานพาหนะ รวม 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้      

ราคาตามบญัชีตน้ปี - - - - - 

รายการปรับปรุงจากการนาํมาตรฐานการรายงานฉบบัท่ี 16  

   มาใช ้ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 (หมายเหตุฯ 5)  

 

35,088,692.61 

 

80,354,416.68 

 

289,213,758.63 

 

1,356,753.60 

 

406,013,621.52 

เพิม่ข้ึนระหวา่งปี - - 1,134,534.47 - 1,134,534.47 

ปรับปรุงสัญญาเช่าระหวา่งปี - - (1,624,647.36) - (1,624,647.36) 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับส่วนท่ีเขา้กาํไรขาดทุน (1,339,914.48) (6,426,203.62) (17,764,151.08) (508,782.60) (26,039,051.78) 

ราคาตามบญัชีปลายปี 33,748,778.13 73,928,213.06 270,959,494.66 847,971.00 379,484,456.85 

 

     

    (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ท่ีดิน อาคารและส่วน

ปรับปรุงอาคาร 

ยานพาหนะ รวม 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้     

ราคาตามบญัชีตน้ปี - - - - 

รายการปรับปรุงจากการนาํมาตรฐานการรายงานฉบบัท่ี 16  

   มาใช ้ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 (หมายเหตุฯ 5)  

 

27,130,629.17 

 

121,171,413.06 

 

1,356,753.60 149,658,795.83 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับส่วนท่ีเขา้กาํไรขาดทุน (1,004,838.12) (6,139,536.12) (508,782.60) (7,653,156.84) 

ราคาตามบญัชีปลายปี 26,125,791.05 115,031,876.94 847,971.00 142,005,638.99 

 

งบกาํไรขาดทุน สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 มีรายการท่ีเก่ียวข้องกับสัญญาเช่า

ดงัต่อไปน้ี 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 26,039,051.78 7,653,156.84 

ตน้ทุนทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญญาเช่า 11,540,984.52 4,194,484.29 

กระแสเงินสดจ่ายของสัญญาเช่า 30,761,002.26 10,029,318.00 
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- งบการเงินรวม 
 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัไดร้วมตน้ทุนการกูย้มืเขา้เป็น

ราคาทุนของงานระหว่างก่อสร้างจาํนวน 38.68 ล้านบาท และ 35.96 ล้านบาท ตามลาํดบั ซ่ึงเป็น

ตน้ทุนการกูย้ืมท่ีเกิดจากเงินกูท่ี้กูม้าเพื่อวตัถุประสงคท์ัว่ไป โดยคาํนวณจากอตัราการตั้งข้ึนเป็นทุน 

ซ่ึงเป็นอตัราดอกเบ้ียถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนักแต่ละเดือนของเงินกู้ทั้งส้ินท่ีกู้มาเพื่อวตัถุประสงค์ทัว่ไป 

อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 0.78-5.50 ต่อปี และ 1.54-5.50 ต่อปี ตามลาํดบั 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัมีท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างและเคร่ืองจกัร 

ราคาทุนจาํนวน 2,602.14 ลา้นบาท มูลค่าตามบญัชีจาํนวน 1,233.20 ล้านบาท และราคาทุนจาํนวน 

2,675.56 ลา้นบาท มูลค่าตามบญัชีจาํนวน 1,238.33 ลา้นบาท ตามลาํดบั และท่ีจะมีข้ึนในภายหนา้เป็น

หลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัสินเช่ือท่ีกลุ่มบริษทัไดรั้บจากธนาคารพาณิชยแ์ละสถาบนัการเงินตามหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินขอ้ท่ี 20 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัมีสินทรัพยที์่คาํนวณค่าเส่ือมราคาหมดแลว้

แต่ยงัใช้งานอยู่ โดยมีราคาทุนจาํนวน 5,065.40 ล้านบาท มูลค่าตามบญัชีจาํนวน 382,986.00 บาท และ

ราคาทุนจาํนวน 4,970.50 ลา้นบาท มูลค่าตามบญัชีจาํนวน 378,374.00 บาท ตามลาํดบั 
 

- งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษทัได้รวมตน้ทุนการกู้ยืมเขา้เป็น

ราคาทุนของงานระหวา่งก่อสร้าง 15.43 ลา้นบาท และ 5.69 ลา้นบาท ตามลาํดบั ซ่ึงเป็นตน้ทุนการกูย้ืม

ท่ีเกิดจากเงินกูท่ี้กูม้าเพื่อวตัถุประสงคท์ัว่ไป โดยคาํนวณจากอตัราการตั้งข้ึนเป็นทุน ซ่ึงเป็นอตัราดอกเบ้ีย

ถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนักแต่ละเดือนของเงินกู้ทั้งส้ินท่ีกู้มาเพื่อวตัถุประสงค์ทัว่ไปอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 

0.78-5.50 ต่อปี และ 1.54-5.50 ต่อปี ตามลาํดบั 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัไดน้าํท่ีดิน พร้อมอาคาร และส่วนปรับปรุงอาคาร 

ราคาทุนจาํนวน 921.93 ล้านบาท และ 872.84 ล้านบาท ตามลาํดบั มูลค่าตามบญัชี 425.04 ล้านบาท 

และ 405.97 ล้านบาท ตามลาํดับ และท่ีจะมีข้ึนในอนาคตไปคํ้ าประกันสินเช่ือท่ีบริษัทได้รับจาก

ธนาคารพาณิชยแ์ละสถาบนัการเงิน ตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ท่ี 20 
 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563  และ 2562 บริษทัมีสินทรัพยที์่คาํนวณค่าเส่ือมราคาหมดแลว้

แต่ยงัใช้งานอยู่โดยมีราคาทุน 1,395.00 ล้านบาท มูลค่าตามบัญชี 16,036.00 บาท และราคาทุน 

1,536.22 ลา้นบาท มูลค่าตามบญัชี 16,628.00 บาท ตามลาํดบั 
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16. สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่า 
 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 มีรายการเคล่ือนไหวดงัน้ี 

     (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ท่ีดิน ท่ีดินพร้อม

อาคาร 

อาคารและส่วน

ปรับปรุงอาคาร 

ยานพาหนะ รวม 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้      

ราคาตามบญัชีตน้ปี - - - - - 

รายการปรับปรุงจากการนาํมาตรฐานการรายงานฉบบัท่ี 16  

   มาใช ้ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 (หมายเหตุฯ 5)  

 

35,088,692.61 

 

80,354,416.68 

 

289,213,758.63 

 

1,356,753.60 

 

406,013,621.52 

เพิม่ข้ึนระหวา่งปี - - 1,134,534.47 - 1,134,534.47 

ปรับปรุงสัญญาเช่าระหวา่งปี - - (1,624,647.36) - (1,624,647.36) 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับส่วนท่ีเขา้กาํไรขาดทุน (1,339,914.48) (6,426,203.62) (17,764,151.08) (508,782.60) (26,039,051.78) 

ราคาตามบญัชีปลายปี 33,748,778.13 73,928,213.06 270,959,494.66 847,971.00 379,484,456.85 

 

     

    (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ท่ีดิน อาคารและส่วน

ปรับปรุงอาคาร 

ยานพาหนะ รวม 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้     

ราคาตามบญัชีตน้ปี - - - - 

รายการปรับปรุงจากการนาํมาตรฐานการรายงานฉบบัท่ี 16  

   มาใช ้ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 (หมายเหตุฯ 5)  

 

27,130,629.17 

 

121,171,413.06 

 

1,356,753.60 149,658,795.83 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับส่วนท่ีเขา้กาํไรขาดทุน (1,004,838.12) (6,139,536.12) (508,782.60) (7,653,156.84) 

ราคาตามบญัชีปลายปี 26,125,791.05 115,031,876.94 847,971.00 142,005,638.99 

 

งบกาํไรขาดทุน สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 มีรายการท่ีเก่ียวข้องกับสัญญาเช่า

ดงัต่อไปน้ี 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 26,039,051.78 7,653,156.84 

ตน้ทุนทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญญาเช่า 11,540,984.52 4,194,484.29 

กระแสเงินสดจ่ายของสัญญาเช่า 30,761,002.26 10,029,318.00 
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หน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 มีรายละเอียด ดงัน้ี 
 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า   

ครบกาํหนดภายใน 1 ปี 30,524,054.81 10,029,318.00 

ครบกาํหนดเกิน 1 ปีแต่ไม่เกิน 5 ปี 113,765,112.26 38,523,007.00 

ครบกาํหนดหลงัจาก 5 ปี 334,325,124.32 145,224,019.00 

 478,614,291.39 193,776,344.00 

หกั ค่าใชจ่้ายทางการเงินในอนาคตของสัญญาเช่า (115,142,539.67) (51,539,651.38) 

มูลค่าปัจจุบนัของหน้ีสินตามสัญญาเช่า 363,471,751.72 142,236,692.62 

 

มูลค่าปัจจุบนัของหน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 มีรายละเอียดดงัน้ี 
 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ครบกาํหนดภายใน 1 ปี 19,125,042.09 5,524,361.12 

ครบกาํหนดเกิน 1 ปีแต่ไม่เกิน 5 ปี 74,215,004.09 22,286,373.39 

ครบกาํหนดหลงัจาก 5 ปี 270,131,705.54 114,425,958.11 

รวม 363,471,751.72 142,236,692.62 

 

17. สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 187,070,379.24 180,392,114.67 66,455,665.47 95,316,137.26 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (68,779,761.91) (110,880.00) (28,389,377.72) - 

สุทธิ 118,290,617.33 180,281,234.67 38,066,287.75 95,316,137.26 
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รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปี

ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 
 

(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 

31 ธนัวาคม 

2562 

รายการปรับปรุง

จากการนาํ

มาตรฐานใหม่ 

มาใชค้ร้ังแรก 

ณ วนัท่ี 

1 มกราคม 

2563 

บนัทึกเป็นรายได ้

หรือค่าใชจ่้ายใน 

กาํไรขาดทุน 

(หมายเหตุฯ 29) 

ณ วนัท่ี 

31 ธนัวาคม 

2563 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี      

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 5,815,762.99 - 5,815,762.99 (990,938.65) 4,824,824.34 

สินคา้คงเหลือ 2,978,214.67 - 2,978,214.67 (887,323.80) 2,090,890.87 

ไก่ปู่ยา่พนัธ์ุ 4,913,299.86 - 4,913,299.86 (173,748.79) 4,739,551.07 

ไก่พ่อแม่พนัธ์ุ 19,430,333.25 - 19,430,333.25 (8,123,509.14) 11,306,824.11 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 22,744.34 - 22,744.34 (22,744.34) - 

หน้ีสินสัญญาอนุพนัธ์ - 738,117.88 738,117.88 2,840,481.68 3,578,599.56 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 89,123,938.86 - 89,123,938.86 2,706,324.27 91,830,263.13 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า - 71,786,152.62 71,786,152.62 (3,086,726.46) 68,699,426.16 

ขาดทุนภาษียกมาไม่เกิน 5 ปี 58,107,820.70 - 58,107,820.70 (58,107,820.70) - 

รวม  180,392,114.67 72,524,270.50 252,916,385.17 (65,846,005.93) 187,070,379.24 

      

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี      

สินทรัพยสั์ญญาอนุพนัธ์ - (89,342.92) (89,342.92) (620,353.84) (709,696.76) 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ - (71,786,152.61) (71,786,152.61) 3,824,130.43 (67,962,022.18) 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน (110,880.00) - (110,880.00) 2,837.03 (108,042.97) 

รวม (110,880.00) (71,875,495.53) (71,986,375.53) 3,206,613.62 (68,779,761.91) 

สุทธิ 180,281,234.67 648,774.97 180,930,009.64 (62,639,392.31) 118,290,617.33 
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รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปี

ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 
 

(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 

31 ธนัวาคม 

2562 

รายการปรับปรุง

จากการนาํ

มาตรฐานใหม่ 

มาใชค้ร้ังแรก 

ณ วนัท่ี 

1 มกราคม 

2563 

บนัทึกเป็นรายได ้

หรือค่าใชจ่้ายใน 

กาํไรขาดทุน 

(หมายเหตุฯ 29) 

ณ วนัท่ี 

31 ธนัวาคม 

2563 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี      

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 5,815,762.99 - 5,815,762.99 (990,938.65) 4,824,824.34 

สินคา้คงเหลือ 2,978,214.67 - 2,978,214.67 (887,323.80) 2,090,890.87 

ไก่ปู่ยา่พนัธ์ุ 4,913,299.86 - 4,913,299.86 (173,748.79) 4,739,551.07 

ไก่พ่อแม่พนัธ์ุ 19,430,333.25 - 19,430,333.25 (8,123,509.14) 11,306,824.11 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 22,744.34 - 22,744.34 (22,744.34) - 

หน้ีสินสัญญาอนุพนัธ์ - 738,117.88 738,117.88 2,840,481.68 3,578,599.56 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 89,123,938.86 - 89,123,938.86 2,706,324.27 91,830,263.13 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า - 71,786,152.62 71,786,152.62 (3,086,726.46) 68,699,426.16 

ขาดทุนภาษียกมาไม่เกิน 5 ปี 58,107,820.70 - 58,107,820.70 (58,107,820.70) - 

รวม  180,392,114.67 72,524,270.50 252,916,385.17 (65,846,005.93) 187,070,379.24 

      

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี      

สินทรัพยสั์ญญาอนุพนัธ์ - (89,342.92) (89,342.92) (620,353.84) (709,696.76) 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ - (71,786,152.61) (71,786,152.61) 3,824,130.43 (67,962,022.18) 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน (110,880.00) - (110,880.00) 2,837.03 (108,042.97) 

รวม (110,880.00) (71,875,495.53) (71,986,375.53) 3,206,613.62 (68,779,761.91) 

สุทธิ 180,281,234.67 648,774.97 180,930,009.64 (62,639,392.31) 118,290,617.33 
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(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 

31 ธนัวาคม 

2562 

รายการปรับปรุง

จากการนาํ

มาตรฐานใหม่มาใช้

คร้ังแรก 

ณ วนัท่ี 

1 มกราคม 

2563 

บนัทึกเป็นรายได ้

หรือค่าใชจ่้ายใน 

กาํไรขาดทุน 

(หมายเหตุฯ 29) 

ณ วนัท่ี 

31 ธนัวาคม  

2563 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี      

สินคา้คงเหลือ 2,561,765.59 - 2,561,765.59 (472,008.10) 2,089,757.49 

หน้ีสินสญัญาอนุพนัธ์ - 41,929.20 41,929.20 313,121.96 355,051.16 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 34,646,550.97 - 34,646,550.97 929,343.32 35,575,894.29 

หน้ีสินตามสญัญาเช่า - 29,594,503.67 29,594,503.67 (1,159,541.14) 28,434,962.53 

ขาดทุนภาษียกมาไม่เกิน 5 ปี 58,107,820.70 - 58,107,820.70 (58,107,820.70) - 

รวม 95,316,137.26 29,636,432.87 124,952,570.13 (58,496,904.66) 66,455,665.47 
      

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี      

สินทรัพยส์ญัญาอนุพนัธ์ - - - (188,049.92) (188,049.92) 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ - (29,594,503.67) (29,594,503.67) 1,393,175.87 (28,201,327.80) 

รวม - (29,594,503.67) (29,594,503.67) 1,205,125.95 (28,389,377.72) 

สุทธิ 95,316,137.26 41,929.20 95,358,066.46 (57,291,778.71) 38,066,287.75 
 

(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 

1 มกราคม 

2562 

บนัทึกเป็น 

รายไดห้รือ 

ค่าใชจ่้ายใน 

กาํไรขาดทุน 

(หมายเหตุฯ 29) 

ณ วนัท่ี 

31 ธนัวาคม 

2562 

 ณ วนัท่ี 

1 มกราคม 

2562 

บนัทึกเป็น 

รายไดห้รือ 

ค่าใชจ่้ายใน 

กาํไรขาดทุน 

(หมายเหตุฯ 29) 

ณ วนัท่ี 

31 ธนัวาคม 

2562 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี        

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 6,232,340.66 (416,577.67) 5,815,762.99  - - - 

สินคา้คงเหลือ 5,149,992.52 (2,171,777.85) 2,978,214.67  3,784,561.43 (1,222,795.84) 2,561,765.59 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 16,785,536.90 (16,785,536.90) -  16,785,536.90 (16,785,536.90) - 

ไก่ปู่ยา่พนัธุ์ 2,024,664.05 2,888,635.81 4,913,299.86  - - - 

ไก่พอ่แม่พนัธุ์ 16,670,709.46 2,759,623.79 19,430,333.25  - - - 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 45,483.84 (22,739.50) 22,744.34  - - - 

ภาระผูกพนัผลประโยชนพ์นกังาน 84,312,818.00 4,811,120.86 89,123,938.86  33,158,207.27 1,488,343.70 34,646,550.97 

ขาดทุนภาษียกมาไม่เกิน 5 ปี 144,730,292.86 (86,622,472.16) 58,107,820.70  144,730,292.86 (86,622,472.16) 58,107,820.70 

รวม 275,951,838.29 (95,559,723.62) 180,392,114.67  198,458,598.46 (103,142,461.20) 95,316,137.26 

        

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี        

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน (100,800.00) (10,080.00) (110,880.00)  - - - 

รวม (100,800.00) (10,080.00) (110,880.00)  - - - 

   สุทธิ 275,851,038.29 (95,569,803.62) 180,281,234.67  198,458,598.46 (103,142,461.20) 95,316,137.26 
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กลุ่มบริษทัมีผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดจากขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ช ้ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

2563 และ 2562 จาํนวน 31.08 ลา้นบาท และ 64.81 ลา้นบาท ตามลาํดบั และตามงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 จาํนวน 57.16 ลา้นบาท ซ่ึงไม่ไดน้าํไปรวมในการคาํนวณสินทรัพยภ์าษีเงินได้

รอการตดับญัชี เพื่อรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน (เน่ืองจากความไม่แน่นอนท่ีจะใชป้ระโยชน์ทางภาษี

จากรายการดงักล่าวในอนาคต) 

 

18. สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
 

ประกอบดว้ย 

(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ลิขสิทธ์ิโปรแกรมสาํเร็จรูป ลิขสิทธ์ิโปรแกรมสาํเร็จรูป 

ราคาทุน :-   

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562 109,058,549.88 44,228,233.39 

ซ้ือเพ่ิม 439,126.87 83,496.32 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 109,497,676.75 44,311,729.71 

ซ้ือเพ่ิม 824,581.44 505,823.09 

โอนเขา้ 23,005.00 - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 110,345,263.19 44,817,552.80 
   

ค่าตัดจําหน่ายสะสม :-   

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562 (51,617,652.56) (36,824,347.96) 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี (16,494,098.82) (3,487,015.15) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 (68,111,751.38) (40,311,363.11) 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี (15,785,736.30) (2,494,285.89) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 (83,897,487.68) (42,805,649.00) 
   

มูลค่าสุทธิตามบัญชี :-   

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 41,385,925.37 4,000,366.60 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 26,447,775.51 2,011,903.80 
   

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562   

ค่าตดัจาํหน่ายท่ีอยูใ่นกาํไรขาดทุน 16,483,816.94 3,487,015.15 

ค่าตดัจาํหน่ายท่ีโอนเขา้ตน้ทุนงานระหวา่งก่อสร้าง 10,281.88 - 
   

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2563   

ค่าตดัจาํหน่ายท่ีอยูใ่นกาํไรขาดทุน 15,768,110.22 2,494,285.89 

ค่าตดัจาํหน่ายท่ีโอนเขา้ตน้ทุนงานระหวา่งก่อสร้าง 17,626.08 - 
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19. ค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ 
 

ประกอบดว้ย 
 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 

ค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ - 19,249,999.56 

หกั  ค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ส่วนท่ีถึงกาํหนดในหน่ึงปี - (1,749,999.96) 

สุทธิ - 17,499,999.60 
 

การเปล่ียนแปลงของค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 มีดงัน้ี 
 

(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

ค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ 21,000,000.00 

หกั  ค่าเช่าท่ีรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายสาํหรับปี (1,750,000.44) 

ค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ปลายปี 19,249,999.56 
 

บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงไดจ่้ายค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้เป็นค่าตอบแทนสิทธิการเช่าตามสัญญาเช่าท่ีดิน

และอาคาร ท่ีทาํกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง สัญญามีอายุ 12 ปี ครบกาํหนดปี 2573 บริษทัตดัจาํหน่าย

ค่าเช่าจ่ายล่วงหน้าตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า ทั้งน้ี ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 บริษทัไดรั้บรู้ค่าเช่า

จ่ายล่วงหน้าขา้งตน้เป็นสินทรัพยสิ์ทธิการใช้จากการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 16 

เร่ืองสัญญาเช่า มาถือปฏิบติัเป็นคร้ังแรกตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ท่ี 5.2 

 

20. สินเช่ือและการคํ้าประกนั 
 

วงเงินเบิกเกินบญัชี เงินกูย้ืมระยะสั้นและเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน แพค็ก้ิงเครดิต 

และเจา้หน้ีทรัสตรี์ซีทของกลุ่มบริษทั ตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ท่ี 33.1 คํ้าประกนัโดยท่ีดิน

พร้อมส่ิงปลูกสร้างโรงงาน อาคารชุดเพื่อเช่า เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ท่ีมีอยูแ่ละท่ีจะมีข้ึนในอนาคตของ

กลุ่มบริษทั และไดโ้อนผลประโยชน์จากการประกนัภยัในทรัพยสิ์นของกลุ่มบริษทัใหก้บัสถาบนัการเงิน 
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หกั  ค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ส่วนท่ีถึงกาํหนดในหน่ึงปี - (1,749,999.96) 

สุทธิ - 17,499,999.60 
 

การเปล่ียนแปลงของค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 มีดงัน้ี 
 

(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

ค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ 21,000,000.00 

หกั  ค่าเช่าท่ีรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายสาํหรับปี (1,750,000.44) 

ค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ปลายปี 19,249,999.56 
 

บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงไดจ่้ายค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้เป็นค่าตอบแทนสิทธิการเช่าตามสัญญาเช่าท่ีดิน

และอาคาร ท่ีทาํกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง สัญญามีอายุ 12 ปี ครบกาํหนดปี 2573 บริษทัตดัจาํหน่าย

ค่าเช่าจ่ายล่วงหน้าตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า ทั้งน้ี ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 บริษทัไดรั้บรู้ค่าเช่า
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัไดรั้บสินเช่ือในรูปของวงเงินกูย้ืมระยะยาว

จากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยมีวงเงินร่วมจาํนวน 2,000.00 ลา้นบาท โดยมีอตัราดอกเบ้ียไม่เกินร้อยละ 

5.50 ต่อปี และมีระยะเวลาการกูย้ืมไม่เกิน 10 ปี เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 กุมภาพนัธ์ 2557 ถึงวนัท่ี 31 มกราคม 2567 

โดยไม่มีหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนั ตามรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั คร้ังท่ี 1/2556 เม่ือวนัท่ี 

12 ธนัวาคม 2556 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัไดรั้บสินเช่ือในรูปของวงเงินกูย้ืมระยะยาวจาก

บุคคลที่เกี่ยวขอ้งกนัโดยมีวงเงินจาํนวน 400.00 ลา้นบาท โดยมีอตัราดอกเบ้ียไม่เกินร้อยละ 3.25 ต่อปี 

และมีระยะเวลาการกู้ยืมไม่เกิน 3 ปี เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 2 มีนาคม 2561 ถึงวนัท่ี 1 มีนาคม 2564 โดยไม่มี

หลกัทรัพยค์ ํ้าประกนั ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 2/2561 เม่ือวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 

2561 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 บริษทัไดร้ับสินเช่ือในรูปของวงเงินกูย้ืมระยะยาวจากบุคคลท่ี

เก่ียวขอ้งกนัโดยมีวงเงินจาํนวน 400.00 ลา้นบาท โดยมีอตัราดอกเบ้ียไม่เกินร้อยละ 3.60 ต่อปี และมี

ระยะเวลาการกูย้ืมไม่เกิน 3 ปี เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 4 มีนาคม 2562 ถึงวนัท่ี 3 มีนาคม 2565 โดยไม่มีหลกัทรัพย์

ค ํ้าประกนั ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 2/2562 เม่ือวนัท่ี 21 กุมภาพนัธ์ 2562 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัและบริษทัย่อยแห่งหน่ึงไดรั้บสินเช่ือในรูปของวงเงินกูย้ืม

ระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยมีวงเงินจาํนวน 960.00 ลา้นบาท โดยมีอตัราดอกเบ้ียไม่เกินร้อยละ 

3.25 ต่อปี และมีระยะเวลาการกูย้ืมไม่เกิน 3 ปี เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 20 ธันวาคม 2562 ถึงวนัท่ี 19 ธนัวาคม 2565 

โดยไม่มีหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนั ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังที่ 9/2562 เมื่อวนัท่ี 

19 ธนัวาคม 2562 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 บริษทัได้รับสินเช่ือในรูปของวงเงินกูย้ืมระยะยาวจากบุคคลท่ี

เก่ียวข้องกันโดยมีวงเงินจาํนวน 300.00 ล้านบาท โดยมีอัตราดอกเบ้ียไม่เกินร้อยละ 3.25 ต่อปี และมี

ระยะเวลาการกู้ยืมไม่เกิน 3 ปี เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 มีนาคม 2560 ถึงวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2562 โดยไม่มี

หลกัทรัพยค์ ํ้ าประกนั ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 2/2560 เม่ือวนัท่ี 22 กุมภาพนัธ์ 

2560 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษัทย่อยแห่งหน่ึงได้รับวงเงินสินเช่ือในรูปของ

วงเงินกูร้ะยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั วงเงินจาํนวน 320.00 ลา้นบาท โดยมีอตัราดอกเบ้ียไม่เกินร้อย

ละ 3.25-3.50 ต่อปี และมีระยะเวลาการกูย้ืมไม่เกิน 3 ปี ครบกาํหนดในเดือนสิงหาคม 2564 และธนัวาคม 

2565 โดยไม่มีหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนั 
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21. เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน เป็นเงินกูย้ืมจาก

ธนาคารพาณิชยห์ลายแห่งในรูปตัว๋สัญญาใชเ้งินอายุ 1 เดือน และเม่ือทวงถาม โดยมีการคิดดอกเบ้ียใน

อตัราร้อยละ 0.78-0.98 ต่อปี และ 1.54-1.58 ต่อปี ตามลาํดบั 

 

22. เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 
 

ประกอบดว้ย 
 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

เจา้หน้ีการคา้บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 38,218,979.83 27,156,712.84 43,169,069.31 138,773,503.12 

เจา้หน้ีการคา้บุคคลหรือกิจการอ่ืน 763,862,487.67 699,946,152.64 128,731,216.78 166,803,832.16 

รวมเจา้หน้ีการคา้ 802,081,467.50 727,102,865.48 171,900,286.09 305,577,335.28 

     

เจา้หน้ีอ่ืนบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 4,155.99 646,323.94 826,614.41 

เจา้หน้ีอ่ืนบุคคลหรือกิจการอ่ืน 46,253,794.57 58,450,638.04 17,665,647.99 24,585,055.20 

เจา้หน้ีค่าทรัพยสิ์น 52,222,162.45 25,950,837.01 39,036,399.21 13,620,679.56 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 611,655.57 597,839.66 1,455,491.47 1,676,721.13 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายบุคคลหรือกิจการอ่ืน 152,659,870.52 152,321,654.60 75,189,576.98 74,210,509.24 

เงินรับล่วงหนา้บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - 25,000.00 25,000.00 

เงินรับล่วงหนา้บุคคลหรือกิจการอ่ืน 26,598,095.25 17,586,758.91 21,065,410.45 14,878,784.28 

รวมเจา้หน้ีอ่ืน 278,345,578.36 254,911,884.21 155,083,850.04 129,823,363.82 

  รวมเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 1,080,427,045.86 982,014,749.69 326,984,136.13 435,400,699.10 
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ธนาคารพาณิชยห์ลายแห่งในรูปตัว๋สัญญาใชเ้งินอายุ 1 เดือน และเม่ือทวงถาม โดยมีการคิดดอกเบ้ียใน

อตัราร้อยละ 0.78-0.98 ต่อปี และ 1.54-1.58 ต่อปี ตามลาํดบั 

 

22. เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 
 

ประกอบดว้ย 
 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

เจา้หน้ีการคา้บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 38,218,979.83 27,156,712.84 43,169,069.31 138,773,503.12 

เจา้หน้ีการคา้บุคคลหรือกิจการอ่ืน 763,862,487.67 699,946,152.64 128,731,216.78 166,803,832.16 

รวมเจา้หน้ีการคา้ 802,081,467.50 727,102,865.48 171,900,286.09 305,577,335.28 

     

เจา้หน้ีอ่ืนบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 4,155.99 646,323.94 826,614.41 

เจา้หน้ีอ่ืนบุคคลหรือกิจการอ่ืน 46,253,794.57 58,450,638.04 17,665,647.99 24,585,055.20 

เจา้หน้ีค่าทรัพยสิ์น 52,222,162.45 25,950,837.01 39,036,399.21 13,620,679.56 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 611,655.57 597,839.66 1,455,491.47 1,676,721.13 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายบุคคลหรือกิจการอ่ืน 152,659,870.52 152,321,654.60 75,189,576.98 74,210,509.24 

เงินรับล่วงหนา้บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - 25,000.00 25,000.00 

เงินรับล่วงหนา้บุคคลหรือกิจการอ่ืน 26,598,095.25 17,586,758.91 21,065,410.45 14,878,784.28 

รวมเจา้หน้ีอ่ืน 278,345,578.36 254,911,884.21 155,083,850.04 129,823,363.82 

  รวมเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 1,080,427,045.86 982,014,749.69 326,984,136.13 435,400,699.10 
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23. ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 
 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานมีรายละเอียดดงัน้ี 
 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัตน้ปี 551,446,511.00 520,121,701.00 222,159,650.00 213,515,648.00 

ตน้ทุนการให้บริการปัจจุบนั 33,724,827.99 37,975,353.00 11,762,524.00 13,042,369.00 

ดอกเบ้ียจ่าย 9,674,534.01 11,583,058.00 4,289,878.00 4,842,103.00 

หกั  ผลประโยชน์จ่ายระหวา่งปี (26,721,386.06) (18,233,601.00) (11,405,685.40) (9,240,470.00) 

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัปลายปี 568,124,486.94 551,446,511.00 226,806,366.60 222,159,650.00 

 

ค่าใชจ่้ายท่ีรับรู้ในงบการเงินสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 
 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

รับรู้เป็นราคาทุนของสินทรัพย ์     

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - 656,445.00 - - 
     

รับรู้ในกาํไรขาดทุน     

ตน้ทุนขาย 33,818,654.97 35,601,902.96 13,032,408.00 13,534,202.00 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 9,580,707.03 13,300,063.04 3,019,994.00 4,350,270.00 

รวม 43,399,362.00 48,901,966.00 16,052,402.00 17,884,472.00 

 

ขอ้สมมติฐานจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีใชค้าํนวณประมาณการ

หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 
 

อตัราคิดลด ร้อยละ 2.6581 

อตัราการข้ึนเงินเดือนโดยเฉล่ีย ร้อยละ 5.00 

อตัราการหมุนเวียนพนกังาน ตามช่วงอายขุองพนกังาน 

อายเุกษียณ 55 ปี 
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การวเิคราะห์ความอ่อนไหว 
 

การเปล่ียนแปลงในแต่ละขอ้สมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์

ประกนัภยัท่ีอาจเป็นไปไดอ้ย่างสมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยถือว่าขอ้สมมติฐานอ่ืนๆ คงท่ี จะมี

ผลกระทบต่อภาระผูกพนัผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวเ้ป็นจาํนวนเงินสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 

2563 และ 2562 มีดงัน้ี 
 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

อตัราคิดลด เพิม่ข้ึนร้อยละ 1.00 (26,794,659.00) (27,147,298.00) (11,340,545.00) (11,793,846.00) 

อตัราคิดลด ลดลงร้อยละ 1.00 30,082,049.00 30,537,347.00 12,673,100.00 13,213,881.00 

อตัราการข้ึนเงินเดือน เพิม่ข้ึนร้อยละ 1.00 37,291,689.00 33,572,863.00 15,878,981.00 14,575,841.00 

อตัราการข้ึนเงินเดือน ลดลงร้อยละ 1.00 (33,542,835.00) (30,319,626.00) (14,347,087.00) (13,213,546.00) 

อตัราการหมุนเวยีนของพนกังาน เพิม่ข้ึนร้อยละ 20.00 (31,597,780.00) (27,793,346.00) (12,968,220.00) (11,642,948.00) 

อตัราการหมุนเวยีนของพนกังาน ลดลงร้อยละ 20.00 39,146,438.00 34,205,674.00 15,779,514.00 14,092,036.00 

 

24. รายไดค้่าเช่ารับล่วงหนา้ 
 

ประกอบดว้ย 
 

(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

รายไดค่้าเช่ารับล่วงหนา้     

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 75,883,333.20 83,733,333.20 75,883,333.20 83,733,333.20 

กิจการอื่น 31,873,442.64 32,196,590.18 - - 

รวมรายไดค่้าเช่ารับล่วงหนา้ 107,756,775.84 115,929,923.38 75,883,333.20 83,733,333.20 

หกั  ส่วนท่ีถึงกาํหนดรับรู้เป็นรายไดใ้นหน่ึงปี     

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (7,850,000.00) (7,850,000.00) (7,850,000.00) (7,850,000.00) 

กิจการอื่น (1,909,466.76) (1,323,147.54) - - 

รวมส่วนท่ีถึงกาํหนดรับรู้เป็นรายไดใ้นหน่ึงปี (9,759,466.76) (9,173,147.54) (7,850,000.00) (7,850,000.00) 

   สุทธิ 97,997,309.08 106,756,775.84 68,033,333.20 75,883,333.20 
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การเปล่ียนแปลงของรายไดค้่าเช่ารับล่วงหนา้สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 

2562 มีดงัน้ี 

(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

รายไดค่้าเช่ารับล่วงหนา้ตน้ปี 115,929,923.38 125,103,070.92 83,733,333.20 91,583,333.20 

บวก  รายไดค่้าเช่ารับล่วงหนา้ในระหวา่งปี 1,000,000.00 - - - 

หกั  รายไดค่้าเช่ารับล่วงหนา้ท่ีรับรู้เป็นรายไดใ้นระหวา่งปี (9,173,147.54) (9,173,147.54) (7,850,000.00) (7,850,000.00) 

รายไดค่้าเช่ารับล่วงหนา้ปลายปี 107,756,775.84 115,929,923.38 75,883,333.20 83,733,333.20 
 

รายไดค้่าเช่ารับล่วงหนา้-กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัเป็นรายไดรั้บล่วงหนา้ ท่ีบริษทัไดท้าํสัญญา

ให้เช่าท่ีดิน และอาคารรวมถึงบริการท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง สัญญามีอายุระยะเวลา 

20 ปี ครบกาํหนดปี 2573 ภายใตส้ัญญาดงักล่าวบริษทั จะไดรั้บค่าเช่าและค่าบริการรับล่วงหนา้ตามอตัรา

ท่ีระบุในสัญญา บริษทัรับรู้รายไดค้่าเช่าจากสัญญาเช่าดงักล่าว ตามวธีิเส้นตรงตลอดอายสุญัญาเช่า 
 

รายไดค้่าเช่ารับล่วงหนา้-กิจการอ่ืนเป็นรายไดรั้บล่วงหนา้จากสัญญาใหเ้ช่าท่ีดินท่ีบริษทัยอ่ย

แห่งหน่ึงไดจ้ดทะเบียนสิทธิการเช่าท่ีดินให้กบับริษทัแห่งหน่ึง สัญญามีกาํหนดระยะเวลาเช่า 30 ปี โดย

ใหเ้ร่ิมนบัตั้งแต่วนัท่ีครบกาํหนด 6 เดือน หลงัจากวนัจดทะเบียนสิทธิการเช่า ครบกาํหนดปี 2586 ภายใต้

สัญญาดงักล่าว บริษทัยอ่ยจะไดรั้บค่าตอบแทนการจดสิทธิการเช่า และค่าเช่าเป็นอตัรารายเดือนตามท่ีระบุ

ในสัญญา บริษทัยอ่ยรับรู้รายไดค้่าเช่าจากสัญญาเช่าดงักล่าวตามวธีิเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า 

 

25. ทุนเรือนหุน้ 
 

การเปล่ียนแปลงของทุนเรือนหุน้สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 มีดงัน้ี 
 

 จาํนวนหุน้ หุน้สามญั 

 (หน่วย : หุน้) (หน่วย : บาท) 

ทุนจดทะเบียน(มูลค่าหุน้ละ 1.00 บาท)   

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 1,400,000,000 1,400,000,000.00 

ออกหุน้เพ่ิมระหวา่งปี - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 1,400,000,000 1,400,000,000.00 
   

ทุนท่ีออกและเรียกชาํระแลว้(มูลค่าหุน้ละ 1.00 บาท)   

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 1,253,821,000 1,253,821,000.00 

ออกหุน้เพ่ิมระหวา่งปี - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 1,253,821,000 1,253,821,000.00 
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การเปล่ียนแปลงของรายไดค้่าเช่ารับล่วงหนา้สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 

2562 มีดงัน้ี 

(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

รายไดค่้าเช่ารับล่วงหนา้ตน้ปี 115,929,923.38 125,103,070.92 83,733,333.20 91,583,333.20 

บวก  รายไดค่้าเช่ารับล่วงหนา้ในระหวา่งปี 1,000,000.00 - - - 

หกั  รายไดค่้าเช่ารับล่วงหนา้ท่ีรับรู้เป็นรายไดใ้นระหวา่งปี (9,173,147.54) (9,173,147.54) (7,850,000.00) (7,850,000.00) 

รายไดค่้าเช่ารับล่วงหนา้ปลายปี 107,756,775.84 115,929,923.38 75,883,333.20 83,733,333.20 
 

รายไดค้่าเช่ารับล่วงหนา้-กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัเป็นรายไดรั้บล่วงหนา้ ท่ีบริษทัไดท้าํสัญญา

ให้เช่าท่ีดิน และอาคารรวมถึงบริการท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง สัญญามีอายุระยะเวลา 

20 ปี ครบกาํหนดปี 2573 ภายใตส้ัญญาดงักล่าวบริษทั จะไดรั้บค่าเช่าและค่าบริการรับล่วงหนา้ตามอตัรา

ท่ีระบุในสัญญา บริษทัรับรู้รายไดค้่าเช่าจากสัญญาเช่าดงักล่าว ตามวธีิเส้นตรงตลอดอายสุญัญาเช่า 
 

รายไดค้่าเช่ารับล่วงหนา้-กิจการอ่ืนเป็นรายไดรั้บล่วงหนา้จากสัญญาใหเ้ช่าท่ีดินท่ีบริษทัยอ่ย

แห่งหน่ึงไดจ้ดทะเบียนสิทธิการเช่าท่ีดินให้กบับริษทัแห่งหน่ึง สัญญามีกาํหนดระยะเวลาเช่า 30 ปี โดย

ใหเ้ร่ิมนบัตั้งแต่วนัท่ีครบกาํหนด 6 เดือน หลงัจากวนัจดทะเบียนสิทธิการเช่า ครบกาํหนดปี 2586 ภายใต้

สัญญาดงักล่าว บริษทัยอ่ยจะไดรั้บค่าตอบแทนการจดสิทธิการเช่า และค่าเช่าเป็นอตัรารายเดือนตามท่ีระบุ

ในสัญญา บริษทัยอ่ยรับรู้รายไดค่้าเช่าจากสัญญาเช่าดงักล่าวตามวธีิเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า 

 

25. ทุนเรือนหุน้ 
 

การเปล่ียนแปลงของทุนเรือนหุน้สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 มีดงัน้ี 
 

 จาํนวนหุน้ หุน้สามญั 

 (หน่วย : หุน้) (หน่วย : บาท) 

ทุนจดทะเบียน(มูลค่าหุน้ละ 1.00 บาท)   

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 1,400,000,000 1,400,000,000.00 

ออกหุน้เพ่ิมระหวา่งปี - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 1,400,000,000 1,400,000,000.00 
   

ทุนท่ีออกและเรียกชาํระแลว้(มูลค่าหุน้ละ 1.00 บาท)   

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 1,253,821,000 1,253,821,000.00 

ออกหุน้เพ่ิมระหวา่งปี - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 1,253,821,000 1,253,821,000.00 
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การจดัการความเส่ียงในส่วนทุน 
 

วตัถุประสงคข์องกลุ่มบริษทัในการบริหารทางการเงิน คือ การดาํรงไวซ่ึ้งความสามารถใน

การดาํเนินงานอย่างต่อเน่ือง การดาํรงไวซ่ึ้งโครงสร้างของทุนท่ีเหมาะสมและการรักษาอตัราส่วน

หน้ีสินต่อทุนไม่ใหเ้กินขอ้กาํหนดของสัญญาเงินกูย้มื 
 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 งบการเงินรวมแสดงอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเป็น 

0.39 : 1 และ 0.38 : 1 ตามลาํดบั และงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเป็น 0.99 : 1 

และ 1.24 : 1 ตามลาํดบั 

 

26. ส่วนเกินทุนและสาํรองตามกฎหมาย 
 

ส่วนเกินมูลค่าหุน้ 
 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีท่ีบริษทั

เสนอขายหุ้นสูงกวา่มูลค่าหุน้ท่ีจดทะเบียนไว ้บริษทัตอ้งนาํค่าหุน้ส่วนเกินน้ีตั้งเป็นทุนสาํรอง (“ส่วนเกิน

มูลค่าหุน้”) ส่วนเกินมูลค่าหุน้น้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
 

สาํรองตามกฎหมาย 
 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะตอ้ง

จดัสรรทุนสํารอง (“สํารองตามกฎหมาย”) อยา่งนอ้ยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัจากหกัขาดทุน

สะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนสํารองดงักล่าวมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินสํารองน้ี

จะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ไดท้ั้งน้ีบริษทัไดจ้ดัสรรทุนสํารองตามกฎหมายครบร้อยละ 10 ของทุน

จดทะเบียนตามท่ีกฎหมายกาํหนดแลว้ 

 

27. การจ่ายเงินปันผล 
 

27.1 ตามรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2563 ของบริษทั เม่ือวนัท่ี 3 เมษายน 2563 มีมติ

เป็นเอกฉนัทอ์นุมติัให้มีการจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2562 โดยเสนอจ่ายเงินปันผล

หุ้นละ 0.20 บาท จาํนวนหุ้นสามญัท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลมีจาํนวน 1,253,821,000 หุ้น เป็นจาํนวน 

250.76 ลา้นบาท (จ่ายจริงจาํนวน 250.71 ลา้นบาท) ปัจจุบนัจ่ายเงินปันผลแลว้ทั้งจาํนวน 
 

27.2 ตามรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2562 ของบริษทั เม่ือวนัท่ี 4 เมษายน 2562 มีมติเป็น

เอกฉนัทอ์นุมติัให้มีการจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2561 โดยเสนอจ่ายเงินปันผล

หุ้นละ 0.25 บาท จาํนวนหุ้นสามญัท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลมีจาํนวน 1,253,821,000 หุ้น เป็นจาํนวน 

313.46 ลา้นบาท (จ่ายจริงจาํนวน 313.41 ลา้นบาท) ปัจจุบนัจ่ายเงินปันผลแลว้ทั้งจาํนวน 
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28. ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 
 

ประกอบดว้ย 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

การเปล่ียนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูปและงานระหวา่งทาํ (48,428,674.62) 116,516,452.22 (162,445,275.50) 187,978,655.45 

วตัถุดิบใชไ้ปและค่าใชจ่้ายการผลิตอื่น 8,638,327,082.54 10,312,365,477.43 4,606,264,507.79 5,889,832,536.15 

โอนกลบัขาดทุนจากมูลค่าสินคา้คงเหลือลดลง (4,431,233.50) (17,952,700.78) (2,360,040.49) (8,343,966.55) 

ค่าใชจ่้ายพนกังาน 2,429,473,581.60 2,632,469,999.12 1,179,255,594.75 1,393,555,626.44 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 129,475,706.00 129,255,313.00 53,633,119.00 54,780,049.00 

ค่าเส่ือมราคา  744,334,734.63 729,233,563.29 155,053,018.15 158,686,340.74 

ค่าเส่ือมพนัธ์ุ 566,450,082.34 573,866,941.30 - - 

ค่าใชจ่้ายตดัจ่าย 15,768,110.22 16,483,816.94 2,494,285.89 3,487,015.15 

ค่าขนส่ง 250,165,360.73 311,549,669.56 74,906,231.26 104,246,555.11 

ค่าเช่าตามสัญญาเช่าดาํเนินงาน 243,892.19 30,204,191.82 - 9,429,062.69 

ค่าสาธารณูปโภค 642,238,284.92 669,626,728.80 219,356,649.90 245,063,740.67 

ค่าธรรมเนียม 5,967,890.55 8,180,442.80 2,907,905.35 3,854,044.82 

ค่าใชจ่้ายในการเดินทาง 20,436,929.73 62,290,254.61 1,359,886.36 12,466,090.08 

ค่าส่งเสริมการขาย 11,589,470.32 12,613,241.70 145,796.85 1,194,471.79 

ขาดทุนจากการขายไก่ปู่ยา่พนัธ์ุปลดระวาง 5,312,111.27 - - - 

ขาดทุนจากการขายไก่พอ่แม่พนัธ์ุปลดระวาง 79,796,627.05 4,983,155.63 - - 

ตน้ทุนทางการเงิน 91,029,906.79 79,390,663.16 68,968,694.64 71,268,351.89 

ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน - 5,335,772.78 - - 

ขาดทุนจากสัญญาอนุพนัธ์ 11,100,639.21 - 625,360.22 - 

ผลขาดทุนจากไฟไหม ้ - 55,121,287.47 - 55,121,287.47 

ค่าใชจ่้ายอื่น 198,233,946.91 203,235,062.67 72,039,262.22 68,007,792.87 

รวม 13,787,084,448.88 15,934,769,333.52 6,272,204,996.39 8,250,627,653.77 
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การจดัการความเส่ียงในส่วนทุน 
 

วตัถุประสงคข์องกลุ่มบริษทัในการบริหารทางการเงิน คือ การดาํรงไวซ่ึ้งความสามารถใน

การดาํเนินงานอย่างต่อเน่ือง การดาํรงไวซ่ึ้งโครงสร้างของทุนท่ีเหมาะสมและการรักษาอตัราส่วน

หน้ีสินต่อทุนไม่ใหเ้กินขอ้กาํหนดของสัญญาเงินกูย้มื 
 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 งบการเงินรวมแสดงอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเป็น 

0.39 : 1 และ 0.38 : 1 ตามลาํดบั และงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเป็น 0.99 : 1 

และ 1.24 : 1 ตามลาํดบั 

 

26. ส่วนเกินทุนและสาํรองตามกฎหมาย 
 

ส่วนเกินมูลค่าหุน้ 
 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีท่ีบริษทั

เสนอขายหุ้นสูงกวา่มูลค่าหุน้ท่ีจดทะเบียนไว ้บริษทัตอ้งนาํค่าหุน้ส่วนเกินน้ีตั้งเป็นทุนสาํรอง (“ส่วนเกิน

มูลค่าหุน้”) ส่วนเกินมูลค่าหุน้น้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
 

สาํรองตามกฎหมาย 
 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะตอ้ง

จดัสรรทุนสํารอง (“สํารองตามกฎหมาย”) อยา่งนอ้ยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัจากหกัขาดทุน

สะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนสํารองดงักล่าวมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินสํารองน้ี

จะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ไดท้ั้งน้ีบริษทัไดจ้ดัสรรทุนสํารองตามกฎหมายครบร้อยละ 10 ของทุน

จดทะเบียนตามท่ีกฎหมายกาํหนดแลว้ 

 

27. การจ่ายเงินปันผล 
 

27.1 ตามรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2563 ของบริษทั เม่ือวนัท่ี 3 เมษายน 2563 มีมติ

เป็นเอกฉนัทอ์นุมติัให้มีการจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2562 โดยเสนอจ่ายเงินปันผล

หุ้นละ 0.20 บาท จาํนวนหุ้นสามญัท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลมีจาํนวน 1,253,821,000 หุ้น เป็นจาํนวน 

250.76 ลา้นบาท (จ่ายจริงจาํนวน 250.71 ลา้นบาท) ปัจจุบนัจ่ายเงินปันผลแลว้ทั้งจาํนวน 
 

27.2 ตามรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2562 ของบริษทั เม่ือวนัท่ี 4 เมษายน 2562 มีมติเป็น

เอกฉนัทอ์นุมติัให้มีการจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2561 โดยเสนอจ่ายเงินปันผล

หุ้นละ 0.25 บาท จาํนวนหุ้นสามญัท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลมีจาํนวน 1,253,821,000 หุ้น เป็นจาํนวน 

313.46 ลา้นบาท (จ่ายจริงจาํนวน 313.41 ลา้นบาท) ปัจจุบนัจ่ายเงินปันผลแลว้ทั้งจาํนวน 

78 

 

 

28. ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 
 

ประกอบดว้ย 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

การเปล่ียนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูปและงานระหวา่งทาํ (48,428,674.62) 116,516,452.22 (162,445,275.50) 187,978,655.45 

วตัถุดิบใชไ้ปและค่าใชจ่้ายการผลิตอื่น 8,638,327,082.54 10,312,365,477.43 4,606,264,507.79 5,889,832,536.15 

โอนกลบัขาดทุนจากมูลค่าสินคา้คงเหลือลดลง (4,431,233.50) (17,952,700.78) (2,360,040.49) (8,343,966.55) 

ค่าใชจ่้ายพนกังาน 2,429,473,581.60 2,632,469,999.12 1,179,255,594.75 1,393,555,626.44 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 129,475,706.00 129,255,313.00 53,633,119.00 54,780,049.00 

ค่าเส่ือมราคา  744,334,734.63 729,233,563.29 155,053,018.15 158,686,340.74 

ค่าเส่ือมพนัธ์ุ 566,450,082.34 573,866,941.30 - - 

ค่าใชจ่้ายตดัจ่าย 15,768,110.22 16,483,816.94 2,494,285.89 3,487,015.15 

ค่าขนส่ง 250,165,360.73 311,549,669.56 74,906,231.26 104,246,555.11 

ค่าเช่าตามสัญญาเช่าดาํเนินงาน 243,892.19 30,204,191.82 - 9,429,062.69 

ค่าสาธารณูปโภค 642,238,284.92 669,626,728.80 219,356,649.90 245,063,740.67 

ค่าธรรมเนียม 5,967,890.55 8,180,442.80 2,907,905.35 3,854,044.82 

ค่าใชจ่้ายในการเดินทาง 20,436,929.73 62,290,254.61 1,359,886.36 12,466,090.08 

ค่าส่งเสริมการขาย 11,589,470.32 12,613,241.70 145,796.85 1,194,471.79 

ขาดทุนจากการขายไก่ปู่ยา่พนัธ์ุปลดระวาง 5,312,111.27 - - - 

ขาดทุนจากการขายไก่พอ่แม่พนัธ์ุปลดระวาง 79,796,627.05 4,983,155.63 - - 

ตน้ทุนทางการเงิน 91,029,906.79 79,390,663.16 68,968,694.64 71,268,351.89 

ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน - 5,335,772.78 - - 

ขาดทุนจากสัญญาอนุพนัธ์ 11,100,639.21 - 625,360.22 - 

ผลขาดทุนจากไฟไหม ้ - 55,121,287.47 - 55,121,287.47 

ค่าใชจ่้ายอื่น 198,233,946.91 203,235,062.67 72,039,262.22 68,007,792.87 

รวม 13,787,084,448.88 15,934,769,333.52 6,272,204,996.39 8,250,627,653.77 
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29. ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้
 

ภาษีเงินไดท่ี้รับรู้ในกาํไรขาดทุน 

(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนั 141,376,135.18 162,227,977.73 50,787,381.02 - 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (หมายเหตุ 17)     

การเปล่ียนแปลงของผลต่างชัว่คราว 62,639,392.31 95,569,803.62 57,291,778.71 103,142,461.20 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ 204,015,527.49 257,797,781.35 108,079,159.73 103,142,461.20 

 

รายการกระทบยอดจาํนวนเงินระหวา่งค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดก้บัผลคูณของกาํไรทางบญัชีกบั

อตัราภาษีท่ีใชส้าํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 สามารถแสดงไดด้งัน้ี 
 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2563 2562 

กาํไร(ขาดทุน)ทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล  1,220,578,971.32 (43,018,051.84) 464,469,336.41 

อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล  ร้อยละ 20 ร้อยละ 0 ร้อยละ 20 

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคูณอตัราภาษี  244,115,794.26 - 92,893,867.28 
     

ผลกระทบทางภาษีของรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายท่ีไม่ถือ     

เป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้ายทางภาษี ดงัน้ี     

ขาดทุนจากสัญญาอนุพนัธ์  125,072.04 - - 

ค่าเส่ือมราคารถยนตท่ี์มีมูลค่าเกิน 1 ลา้นบาท  1,814,628.53 - 1,487,120.90 

ค่าเส่ือมราคาสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้  1,393,175.87 - - 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า  (1,166,966.74) - - 

ขาดทุนจากมูลค่าสินคา้คงเหลือลดลง  (472,008.10) - (1,222,795.84) 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน  929,343.32 - 1,488,343.70 

ผลขาดทุนจากไฟไหม ้  (11,024,257.49) - 11,024,257.49 

เงินปันผลรับ  (115,233,770.40) - (9,799,980.00) 

ขาดทุนทางภาษี  (69,540,287.80) - (95,452,721.92) 

อ่ืนๆ  (153,342.47) - (418,091.61) 

รวม  50,787,381.02 - - 

การเปล่ียนแปลงของผลแตกต่างชัว่คราว  57,291,778.71 - 103,142,461.20 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่นกาํไรขาดทุน  108,079,159.73 - 103,142,461.20 
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29. ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้
 

ภาษีเงินไดท่ี้รับรู้ในกาํไรขาดทุน 

(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนั 141,376,135.18 162,227,977.73 50,787,381.02 - 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (หมายเหตุ 17)     

การเปล่ียนแปลงของผลต่างชัว่คราว 62,639,392.31 95,569,803.62 57,291,778.71 103,142,461.20 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ 204,015,527.49 257,797,781.35 108,079,159.73 103,142,461.20 

 

รายการกระทบยอดจาํนวนเงินระหวา่งค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดก้บัผลคูณของกาํไรทางบญัชีกบั

อตัราภาษีท่ีใชส้าํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 สามารถแสดงไดด้งัน้ี 
 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2563 2562 

กาํไร(ขาดทุน)ทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล  1,220,578,971.32 (43,018,051.84) 464,469,336.41 

อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล  ร้อยละ 20 ร้อยละ 0 ร้อยละ 20 

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคูณอตัราภาษี  244,115,794.26 - 92,893,867.28 
     

ผลกระทบทางภาษีของรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายท่ีไม่ถือ     

เป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้ายทางภาษี ดงัน้ี     

ขาดทุนจากสัญญาอนุพนัธ์  125,072.04 - - 

ค่าเส่ือมราคารถยนตท่ี์มีมูลค่าเกิน 1 ลา้นบาท  1,814,628.53 - 1,487,120.90 

ค่าเส่ือมราคาสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้  1,393,175.87 - - 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า  (1,166,966.74) - - 

ขาดทุนจากมูลค่าสินคา้คงเหลือลดลง  (472,008.10) - (1,222,795.84) 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน  929,343.32 - 1,488,343.70 

ผลขาดทุนจากไฟไหม ้  (11,024,257.49) - 11,024,257.49 

เงินปันผลรับ  (115,233,770.40) - (9,799,980.00) 

ขาดทุนทางภาษี  (69,540,287.80) - (95,452,721.92) 

อ่ืนๆ  (153,342.47) - (418,091.61) 

รวม  50,787,381.02 - - 

การเปล่ียนแปลงของผลแตกต่างชัว่คราว  57,291,778.71 - 103,142,461.20 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่นกาํไรขาดทุน  108,079,159.73 - 103,142,461.20 
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30. กาํไรต่อหุน้ขั้นพื้นฐาน 
 

กาํไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคาํนวณโดยหารกาํไรสําหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทั (ไม่รวม

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน) ดว้ยจาํนวนหุน้สามญัท่ีออกจาํหน่ายแลว้ระหวา่งปี 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

กาํไรสาํหรับปี (หน่วย : บาท) 1,351,726,966.66 1,195,450,160.35 1,112,499,811.59 318,308,823.37 

จาํนวนหุน้สามญัท่ีออกจาํหน่ายแลว้ (หน่วย : หุน้) 1,253,821,000 1,253,821,000 1,253,821,000 1,253,821,000 

กาํไรต่อหุน้ (บาท/หุน้) 1.08 0.95 0.89 0.25 

 

31. การเสนอขอ้มูลทางการเงินจาํแนกตามส่วนงาน 
 

กลุ่มบริษทัประกอบธุรกิจเก่ียวกบัธุรกิจชาํแหละไก่ ธุรกิจฟาร์มเล้ียงไก่เน้ือ ธุรกิจอาหารสัตว ์

ธุรกิจฟาร์มเล้ียงไก่พ่อแม่พนัธุ์ ธุรกิจจาํหน่ายลูกไก่ ธุรกิจผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑ์อาหารแปรรูป 

และธุรกิจฟาร์มเล้ียงไก่ปู่ย่าพนัธ์ุ กาํไร(ขาดทุน)จากการดาํเนินงานของแต่ละส่วนงานนั้นเกิดข้ึนจาก

ยอดรายไดห้กัตน้ทุนขาย และค่าใชจ่้ายในการขายและบริหารท่ีระบุไดข้องส่วนงานธุรกิจนั้น 
 

ขอ้มูลเก่ียวกบัการดาํเนินงานตามประเภทส่วนงานทางธุรกิจของกลุ่มบริษทัมีดงัน้ี 
 (หน่วย : ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

 สาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

 ส่วนงาน 

ธุรกิจ 

ส่วนงาน 

ธุรกิจฟาร์ม 

ส่วนงาน 

ธุรกิจ 

ส่วนงาน 

ธุรกิจ 

ส่วนงาน 

ธุรกิจ 

ส่วนงาน 

ธุรกิจผลิตภณัฑ ์

ส่วนงาน 

ธุรกิจ 

รายการ 

ตดับญัชี 

รวม 

 ชาํแหละไก่ เล้ียงไก่เน้ือ อาหารสตัว ์ ไก่พ่อแม่พนัธ์ุ จาํหน่ายลูกไก่ อาหารแปรรูป ไก่ปู่ ยา่พนัธ์ุ   

รายไดจ้ากการขาย-ลูกคา้ทัว่ไป 6,003.95 4,181.39 3,018.91 249.72 143.70 740.60 132.75 - 14,471.02 

- โอนระหว่างส่วนงาน 555.46 3,453.01 4,622.12 1,342.86 - 3.94 192.55 (10,169.94) - 

 6,559.41 7,634.40 7,641.03 1,592.58 143.70 744.54 325.30 (10,169.94) 14,471.02 

กาํไร(ขาดทุน)จากการดาํเนินงาน 710.82 15.47 410.11 97.27 (26.91) 16.30 74.06  1,297.12 

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม         354.92 

ตน้ทุนทางการเงิน         (91.03) 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้         (204.01) 

กาํไรสาํหรับปี          1,357.00 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม       (5.27) 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จส่วนท่ีเป็นของบริษทั จีเอฟพีที จาํกดั (มหาชน)       1,351.73 

สินทรัพยต์ามส่วนงาน          

- สินทรัพยถ์าวร 1,802.91 4,185.71 1,728.44 1,510.52 - 162.13 424.74  9,814.45 

- สินทรัพยถ์าวรส่วนกลาง 159.49 - 59.71 - - - 11.62  230.82 

- สินทรัพยอ่ื์น ๆ  1,402.26 1,003.47 2,683.63 737.59 3.55 141.37 305.96  6,277.83 

สินทรัพยท่ี์ไม่ไดปั้นส่วน         4,086.67 

สินทรัพยร์วม         20,409.77 

 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมีลูกค้ารายใหญ่ที่มูลค่าการขาย

สูงกว่าร้อยละ 10 ของรายไดจ้ากการขายจาํนวน 2 ราย ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั มูลค่าการขายรวม 

6,109.91 ลา้นบาท 
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 (หน่วย : ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

 สาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

 ส่วนงาน 

ธุรกิจ 

ส่วนงาน 

ธุรกิจฟาร์ม 

ส่วนงาน 

ธุรกิจ 

ส่วนงาน 

ธุรกิจ 

ส่วนงาน 

ธุรกิจ 

ส่วนงาน 

ธุรกิจผลิตภณัฑ ์

ส่วนงาน 

ธุรกิจ 

รายการ 

ตดับญัชี 

รวม 

 ชาํแหละไก่ เล้ียงไก่เน้ือ อาหารสตัว ์ ไก่พ่อแม่พนัธ์ุ จาํหน่ายลูกไก่ อาหารแปรรูป ไก่ปู่ ยา่พนัธ์ุ   

รายไดจ้ากการขาย-ลูกคา้ทัว่ไป 7,872.79 4,647.61 3,171.95 103.81 199.29 730.47 137.82 - 16,863.74 

- โอนระหว่างส่วนงาน 574.30 4,015.80 5,496.11 1,415.57 - 8.33 168.71 (11,678.82) - 

 8,447.09 8,663.41 8,668.06 1,519.38 199.29 738.80 306.53 (11,678.82) 16,863.74 

กาํไร(ขาดทุน)จากการดาํเนินงาน 441.25 40.45 550.42 203.53 (5.59) 4.30 49.98  1,284.34 

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม         255.90 

ตน้ทุนทางการเงิน         (79.39) 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้         (257.80) 

กาํไรสาํหรับปี         1,203.05 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม       (7.60) 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จส่วนท่ีเป็นของบริษทั จีเอฟพีที จาํกดั (มหาชน)       1,195.45 

สินทรัพยต์ามส่วนงาน          

- สินทรัพยถ์าวร 1,176.92 3,896.21 1,662.88 1,429.81 - 184.52 437.06  8,787.40 

- สินทรัพยถ์าวรส่วนกลาง 169.01 - 70.03 - - - 11.62  250.66 

- สินทรัพยอ่ื์น ๆ  946.72 987.96 2,730.88 687.05 12.24 76.09 354.40  5,795.34 

สินทรัพยท่ี์ไม่ไดปั้นส่วน         3,986.69 

สินทรัพยร์วม         18,820.09 

 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2562 กลุ่มบริษทัมีลูกค้ารายใหญ่ที่มูลค่าการขาย

สูงกวา่ ร้อยละ 10 ของรายไดจ้ากการขายจาํนวน 2 ราย ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั มูลค่าการขายรวม 

6,772.75 ลา้นบาท 

เกณฑ์ในการกาํหนดราคาโอนระหว่างส่วนงานของบริษทักบับริษทัย่อยและบริษทัร่วม 

(แสดงไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงิน 6.2) 

ส่วนเกณฑใ์นการกาํหนดราคาโอนระหวา่งส่วนงานของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมท่ีเกิดข้ึน

ระหวา่งกนัท่ีมีสาระสาํคญั มีดงัน้ี 

รายการ นโยบายการกาํหนดราคา 

ขายสินคา้ ราคาท่ีตกลงร่วมกนัโดยอิงราคาตลาด 

ซ้ือสินคา้ ราคาท่ีตกลงร่วมกนัโดยอิงราคาตลาด 

รายไดอ่ื้น ราคาทุนและราคาตลาด และราคาท่ีตกลงร่วมกนัตามสัญญา 
 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัมียอดขายสุทธิในประเทศ 

และต่างประเทศต่อยอดขายสุทธิรวม ดงัน้ี 

(หน่วย : ร้อยละต่อยอดขายสุทธิรวม) 

 ตามงบการเงินรวม 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 

ยอดขายสุทธิในประเทศ 81.17 75.80 

ยอดขายสุทธิต่างประเทศ 18.83 24.20 
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32. เคร่ืองมือทางการเงิน 
 

32.1 สัญญาอนุพนัธ์ 
 

กลุ่มบริษทัมีรายการสัญญาอนุพนัธ์ดงัต่อไปน้ี 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะ

กิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

สินทรัพยห์มุนเวียน   

สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ - เพ่ือคา้ 3,548,483.79 940,249.58 
   

หน้ีสินหมุนเวียน   

สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ - เพ่ือคา้ 17,892,997.84 1,775,255.80 
 

 

มูลค่ายติุธรรมของสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้คาํนวณโดยใชอ้ตัราท่ีกาํหนดโดย

ธนาคารคู่สัญญาเหล่านั้น ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน ทั้งน้ี มูลค่ายติุธรรมดงักล่าวเป็นขอ้มูล

ระดบั 2 ในลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม 
 

32.2 ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย 
 

ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียเกิดจากการเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ียในอนาคต ซ่ึงจะมี

ผลกระทบต่อการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั โดยกลุ่มบริษทัมีสินทรัพยแ์ละ

หน้ีสินท่ีสาํคญัซ่ึงสามารถจดัตามประเภทอตัราดอกเบ้ียดงัน้ี 
 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    

 ภายใน  มากกว่า ปรับข้ึนลง ไม่มี  อตัรา 

 1 ปี 2 ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด ดอกเบ้ีย รวม ดอกเบ้ีย 

       (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพยท์างการเงิน        

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 894,666,200.62 292,797,171.55 1,187,463,372.17 0.00-0.50 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - 715,058,975.88 715,058,975.88 - 

 - - - 894,666,200.62 1,007,856,147.43 1,902,522,348.05  

หน้ีสินทางการเงิน        

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 700,000,000.00 - - - - 700,000,000.00 0.78-0.98 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - - 1,081,038,365.08 1,081,038,365.08 - 

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 19,125,042.09 74,215,004.09 270,131,705.54 - - 363,471,751.72 3.25 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 553,000,000.00 2,160,000,000.00 - - - 2,713,000,000.00 3.25-5.50 

 1,272,125,042.09 2,234,215,004.09 270,131,705.54 - 1,081,038,365.08 4,857,510,116.80  
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32. เคร่ืองมือทางการเงิน 
 

32.1 สัญญาอนุพนัธ์ 
 

กลุ่มบริษทัมีรายการสัญญาอนุพนัธ์ดงัต่อไปน้ี 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะ

กิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

สินทรัพยห์มุนเวียน   

สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ - เพ่ือคา้ 3,548,483.79 940,249.58 
   

หน้ีสินหมุนเวียน   

สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ - เพ่ือคา้ 17,892,997.84 1,775,255.80 
 

 

มูลค่ายติุธรรมของสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้คาํนวณโดยใชอ้ตัราท่ีกาํหนดโดย

ธนาคารคู่สัญญาเหล่านั้น ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน ทั้งน้ี มูลค่ายติุธรรมดงักล่าวเป็นขอ้มูล

ระดบั 2 ในลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม 
 

32.2 ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย 
 

ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียเกิดจากการเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ียในอนาคต ซ่ึงจะมี

ผลกระทบต่อการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั โดยกลุ่มบริษทัมีสินทรัพยแ์ละ

หน้ีสินท่ีสาํคญัซ่ึงสามารถจดัตามประเภทอตัราดอกเบ้ียดงัน้ี 
 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    

 ภายใน  มากกว่า ปรับข้ึนลง ไม่มี  อตัรา 

 1 ปี 2 ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด ดอกเบ้ีย รวม ดอกเบ้ีย 

       (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพยท์างการเงิน        

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 894,666,200.62 292,797,171.55 1,187,463,372.17 0.00-0.50 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - 715,058,975.88 715,058,975.88 - 

 - - - 894,666,200.62 1,007,856,147.43 1,902,522,348.05  

หน้ีสินทางการเงิน        

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 700,000,000.00 - - - - 700,000,000.00 0.78-0.98 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - - 1,081,038,365.08 1,081,038,365.08 - 

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 19,125,042.09 74,215,004.09 270,131,705.54 - - 363,471,751.72 3.25 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 553,000,000.00 2,160,000,000.00 - - - 2,713,000,000.00 3.25-5.50 

 1,272,125,042.09 2,234,215,004.09 270,131,705.54 - 1,081,038,365.08 4,857,510,116.80  
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 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    

 ภายใน  มากกว่า ปรับข้ึนลง ไม่มี  อตัรา 

 1 ปี 2 ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด ดอกเบ้ีย รวม ดอกเบ้ีย 

       (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพยท์างการเงิน        

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 803,960,711.65 283,294,475.80 1,087,255,187.45 0.00-0.50 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - 889,859,240.56 889,859,240.56 - 

 - - - 803,960,711.65 1,173,153,716.36 1,977,114,428.01  

หน้ีสินทางการเงิน        

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 830,000,000.00 - - - - 830,000,000.00 1.54-1.58 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - - 982,014,749.69 982,014,749.69 - 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 2,594,400,000.00 - - - 2,594,400,000.00 3.25-5.50 

 830,000,000.00 2,594,400,000.00 - - 982,014,749.69 4,406,414,749.69  

  

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    

 ภายใน  มากกว่า ปรับข้ึนลง ไม่มี  อตัรา 

 1 ปี 2 ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด ดอกเบ้ีย รวม ดอกเบ้ีย 

       (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพยท์างการเงิน        

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 334,942,504.02 162,204.80 335,104,708.82 0.25 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - 306,894,743.85 306,894,743.85 - 

 - - - 334,942,504.02 307,056,948.65 641,999,452.67  

 

หน้ีสินทางการเงิน 

       

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 700,000,000.00 - - - - 700,000,000.00 0.78-0.98 

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากบริษทัยอ่ย 30,000,000.00 - - - - 30,000,000.00 1.40 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - - 326,984,136.13 326,984,136.13 - 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 393,000,000.00 1,489,600,000.00 - - - 1,882,600,000.00 3.25-5.50 

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 5,524,361.12 22,286,373.39 114,425,958.11 - - 142,236,692.62 3.25 

 1,128,524,361.12 1,511,886,373.39 114,425,958.11 - 326,984,136.13 3,081,820,828.75  

  

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    

 ภายใน  มากกว่า ปรับข้ึนลง ไม่มี  อตัรา 

 1 ปี 2 ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด ดอกเบ้ีย รวม ดอกเบ้ีย 

       (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพยท์างการเงิน        

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 73,963,850.74 55,000.00 74,018,850.74 0.375 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - 438,463,132.23 438,463,132.23 - 

 - - - 73,963,850.74 438,518,132.23 512,481,982.97  

หน้ีสินทางการเงิน        

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 830,000,000.00 - - - - 830,000,000.00 1.54-1.58 

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากบริษทัยอ่ย 30,000,000.00 - - - - 30,000,000.00 1.58 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - - 435,400,699.10 435,400,699.10 - 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 1,636,400,000.00 - - - 1,636,400,000.00 3.25-5.50 

 860,000,000.00 1,636,400,000.00 - - 435,400,699.10 2,931,800,699.10  
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32.3 ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 
 

ความเส่ียงดา้นอตัราแลกเปล่ียนของกลุ่มบริษทัส่วนใหญ่เก่ียวขอ้งกบัการขายสินคา้และซ้ือ

วตัถุดิบเป็นเงินตราต่างประเทศ กลุ่มบริษัทป้องกันความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนเงินตรา

ต่างประเทศดงักล่าวไวโ้ดยการทาํสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ซ่ึงกลุ่มบริษทัมีสัญญา

ซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ ดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

สินทรัพย์     

มูลค่าตามสญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้     

(ลา้นยโูร) - 0.40 - 0.40 

มูลค่าตามสญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ (ลา้นบาท) - 13.64 - 13.64 

มูลค่ายติุธรรมของมูลค่าซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ (ลา้นบาท) - 13.69 - 13.69 
     

หนีสิ้น     

มูลค่าตามสญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้     

(ลา้นดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา) - 21.52 - 0.84 

มูลค่าตามสญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ (ลา้นบาท) - 648.54 - 25.43 

มูลค่ายติุธรรมของมูลค่าซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ (ลา้นบาท) - 645.35 - 25.27 

 

มูลค่ายุติธรรมของสัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าคาํนวณโดยใช้อตัราที่กาํหนด

โดยธนาคารคู่สัญญาเหล่านั้น ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน ทั้งน้ีมูลค่ายุติธรรมดงักล่าวเป็น

ขอ้มูลระดบั 2 ในลาํดบัชั้นมูลค่ายุติธรรมโดย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 กลุ่มบริษทัรับรู้กาํไร

หรือขาดทุนจากสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าในกาํไรขาดทุนเม่ือมีการปิดสถานะ

ของสัญญาหรือเม่ือสัญญาส้ินสุดลง และตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2563 กลุ่มบริษทัรับรู้สัญญาซ้ือ

ขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า เป็นสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินตามท่ีเปิดเผยไวใ้นหมาย

เหตุประกอบงบการเงินขอ้ท่ี 5.1 และขอ้ท่ี 32.1 
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32.3 ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 
 

ความเส่ียงดา้นอตัราแลกเปล่ียนของกลุ่มบริษทัส่วนใหญ่เก่ียวขอ้งกบัการขายสินคา้และซ้ือ

วตัถุดิบเป็นเงินตราต่างประเทศ กลุ่มบริษัทป้องกันความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนเงินตรา

ต่างประเทศดงักล่าวไวโ้ดยการทาํสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ซ่ึงกลุ่มบริษทัมีสัญญา

ซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ ดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

สินทรัพย์     

มูลค่าตามสญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้     

(ลา้นยโูร) - 0.40 - 0.40 

มูลค่าตามสญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ (ลา้นบาท) - 13.64 - 13.64 

มูลค่ายติุธรรมของมูลค่าซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ (ลา้นบาท) - 13.69 - 13.69 
     

หนีสิ้น     

มูลค่าตามสญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้     

(ลา้นดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา) - 21.52 - 0.84 

มูลค่าตามสญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ (ลา้นบาท) - 648.54 - 25.43 

มูลค่ายติุธรรมของมูลค่าซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ (ลา้นบาท) - 645.35 - 25.27 

 

มูลค่ายุติธรรมของสัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าคาํนวณโดยใช้อตัราที่กาํหนด

โดยธนาคารคู่สัญญาเหล่านั้น ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน ทั้งน้ีมูลค่ายุติธรรมดงักล่าวเป็น

ขอ้มูลระดบั 2 ในลาํดบัชั้นมูลค่ายุติธรรมโดย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 กลุ่มบริษทัรับรู้กาํไร

หรือขาดทุนจากสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าในกาํไรขาดทุนเม่ือมีการปิดสถานะ

ของสัญญาหรือเม่ือสัญญาส้ินสุดลง และตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2563 กลุ่มบริษทัรับรู้สัญญาซ้ือ

ขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า เป็นสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินตามท่ีเปิดเผยไวใ้นหมาย

เหตุประกอบงบการเงินขอ้ท่ี 5.1 และขอ้ท่ี 32.1 
 

 

 

 

 

 

 

 



258 รายงานประจำาปี 2563 แบบ 56-1 One Report
บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

85 

 

 

นอกเหนือจากรายการท่ีได้ทาํการป้องกันความเส่ียงไวแ้ล้ว กลุ่มบริษทัมีสินทรัพย์และ

หน้ีสินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ ซ่ึงไม่ไดท้าํสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้เพื่อบริหาร

ความเส่ียงดว้ยอตัราแลกเปล่ียน ดงัน้ี 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

สินทรัพยท่ี์ไม่ไดป้้องกนัความเส่ียง     

(ลา้นดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา) 1.39 3.98 1.39 3.98 

(ลา้นเยน) - 9.64 - 9.64 
     

หน้ีสินท่ีไม่ไดป้้องกนัความเส่ียง     

(ลา้นดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา) 0.04 0.20 - - 

(ลา้นยโูร) 0.21 0.08 0.21 - 
 

32.4 ความเส่ียงดา้นเครดิต 
 

บริษทัมีความเส่ียงดา้นเครดิตไม่มากนกั เน่ืองจากในส่วนท่ีเป็นการส่งออก บริษทัให้ลูกคา้

โอนเงินให้บริษทัก่อนจึงจะส่งมอบสินคา้ และลูกคา้อีกส่วนหน่ึงจะเปิดเลตเตอร์ออฟเครดิตมา

ให้กบับริษทั และเม่ือทาํการส่งมอบสินคา้ บริษทัสามารถขายตัว๋กบัธนาคารไดท้นัทีส่วนลูกคา้ท่ี

เป็นการขายในประเทศ ลูกคา้ท่ีเป็นผูซ้ื้อรายย่อยทัว่ไปจะซ้ือสินคา้เป็นเงินสด ส่วนลูกคา้ท่ีเป็น

ผูส่้งออกรายใหญ่ บริษทัจะพิจารณาการให้วงเงินสินเช่ือเป็นราย ๆ ไป ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัปริมาณ

การซ้ือสินคา้และความสามารถในการชาํระเงินของลูกคา้นั้น สําหรับบริษทัยอ่ยมีความเส่ียง

ดา้นเครดิตจากการไม่ไดรั้บชาํระหน้ีจากลูกหน้ีการคา้ทัว่ไป โดยมีการพิจารณาความสามารถใน

การจ่ายชําระหน้ีของลูกหน้ีการค้าทัว่ไปแต่ละรายในการพิจารณาให้สินเช่ือและพิจารณาให้

ลูกหน้ีการคา้นาํหลกัทรัพยม์าคํ้าประกนัดว้ย สาํหรับลูกหน้ีการคา้ท่ีคาดวา่จะไม่ไดรั้บชาํระหน้ีได้

พิจารณาตั้งค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนไวอ้ยา่งเพียงพอแลว้ ส่วนลูกหน้ีการคา้

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั กลุ่มบริษทัเช่ือวา่ไม่มีความเส่ียงจากการท่ีลูกหน้ีการคา้บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั

จะไม่ชาํระหน้ี เน่ืองจากลูกหน้ีมีการคา้งชาํระอยูใ่นเครดิตเทอมปกติ มีสภาพคล่องทางการเงินดี 

และมีความสามารถในการจ่ายชาํระหน้ีได ้
 

32.5 มูลค่ายติุธรรม 
 

เน่ืองจากสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินส่วนใหญ่จดัอยูใ่นประเภทระยะสั้นและ

เงินกูย้ืมระยะยาว มีอตัราดอกเบ้ียใกลเ้คียงกบัอตัราในตลาด กลุ่มบริษทัจึงเช่ือว่ามูลค่าตามบญัชีของ

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินดงักล่าว แสดงมูลค่าไม่แตกต่างจากมูลค่ายติุธรรมอยา่งมีสาระสาํคญั 
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33. ภาระผกูพนัและหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึน 
 

นอกจากหน้ีสินตามท่ีปรากฏในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 กลุ่ม

บริษทัยงัมีภาระผกูพนัอ่ืนดงัน้ี 
 

33.1 ภาระผกูพนัจากวงเงินสินเช่ือระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 
 

   งบการเงินรวม 

   ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

   2563 2562 

  สกุลเงิน 

(หน่วย : ลา้น) 

วงเงิน 

ทั้งส้ิน 

วงเงิน 

ใชไ้ป 

วงเงิน 

คงเหลือ 

วงเงิน 

ทั้งส้ิน 

วงเงิน 

ใชไ้ป 

วงเงิน 

คงเหลือ 

วงเงินเฉพาะของบริษทัฯ         

หนงัสือคํ้าประกนั  บาท 374.00 58.22 315.78 374.00 60.17 313.83 

เงินเบิกเกินบญัชี  บาท 242.00 - 242.00 242.00 - 242.00 

เงินกูย้ืมระยะสั้น เลตเตอร์ออฟเครดิต ทรัสตรี์ซีท 

   แพค็ก้ิงเครดิต และสญัญาซ้ือขายเงินตรา 

   ต่างประเทศล่วงหนา้ 

 

บาท 10,015.95 1,592.82 8,423.13 9,924.58 1,194.76 8,729.82 

สญัญาซ้ือขายต่างประเทศล่วงหนา้  บาท 500.00 187.35 312.65 - - - 

เงินกูย้ืมระยะสั้น เลตเตอร์ออฟเครดิต ทรัสตรี์ซีท และ 

   สญัญาซ้ือขายเงินตราตา่งประเทศล่วงหนา้ 

 

ดอลลาร์สหรัฐ 118.50 2.40 116.10 118.50 3.90 114.60 

บตัรเครดิตนํ้ามนั  บาท 18.00 0.04 17.96 27.70 0.11 27.59 

เช็คเรียกเกบ็ล่วงหนา้  บาท 30.00 - 30.00 30.00 - 30.00 

         

วงเงินร่วมกบับริษทัในกลุ่มเดียวกนั         

หนงัสือคํ้าประกนั (1) บาท 120.00 58.17 61.83 120.00 51.69 68.31 

เงินกูย้ืมระยะสั้น เลตเตอร์ออฟเครดิต ทรัสตรี์ซีท  

  แพค็ก้ิงเครดิต ชิปป้ิงการันตีและสญัญาซ้ือขาย 

  เงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (2) บาท 1,200.00 260.82 939.18 1,200.00 302.87 897.13 

เงินเบิกเกินบญัชี เงินกูย้ืมระยะสั้น หนงัสือคํ้าประกนั 

   เลตเตอร์ออฟเครดิต ทรัสตรี์ซีท และสญัญาซ้ือขาย 

   เงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (3) ดอลลาร์สหรัฐ 6.50 - 6.50 6.50 - 6.50 

เงินกูย้ืมระยะสั้น (4) บาท 200.00 - 200.00 200.00 - 200.00 

เลตเตอร์ออฟเครดิต และสญัญาซ้ือขายเงินตรา 

   ต่างประเทศล่วงหนา้ (5) บาท 62.88 5.32 57.56 77.38 29.33 48.05 

สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (6) บาท - - - 900.00 135.15 764.85 

บตัรเครดิตนํ้ามนั (7) บาท 50.00 - 50.00 50.00 - 50.00 
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นอกเหนือจากรายการท่ีได้ทาํการป้องกันความเส่ียงไวแ้ล้ว กลุ่มบริษทัมีสินทรัพย์และ

หน้ีสินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ ซ่ึงไม่ไดท้าํสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้เพื่อบริหาร

ความเส่ียงดว้ยอตัราแลกเปล่ียน ดงัน้ี 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

สินทรัพยท่ี์ไม่ไดป้้องกนัความเส่ียง     

(ลา้นดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา) 1.39 3.98 1.39 3.98 

(ลา้นเยน) - 9.64 - 9.64 
     

หน้ีสินท่ีไม่ไดป้้องกนัความเส่ียง     

(ลา้นดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา) 0.04 0.20 - - 

(ลา้นยโูร) 0.21 0.08 0.21 - 
 

32.4 ความเส่ียงดา้นเครดิต 
 

บริษทัมีความเส่ียงดา้นเครดิตไม่มากนกั เน่ืองจากในส่วนท่ีเป็นการส่งออก บริษทัให้ลูกคา้

โอนเงินให้บริษทัก่อนจึงจะส่งมอบสินคา้ และลูกคา้อีกส่วนหน่ึงจะเปิดเลตเตอร์ออฟเครดิตมา

ให้กบับริษทั และเม่ือทาํการส่งมอบสินคา้ บริษทัสามารถขายตัว๋กบัธนาคารไดท้นัทีส่วนลูกคา้ท่ี

เป็นการขายในประเทศ ลูกคา้ท่ีเป็นผูซ้ื้อรายย่อยทัว่ไปจะซ้ือสินคา้เป็นเงินสด ส่วนลูกคา้ท่ีเป็น

ผูส่้งออกรายใหญ่ บริษทัจะพิจารณาการให้วงเงินสินเช่ือเป็นราย ๆ ไป ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัปริมาณ

การซ้ือสินคา้และความสามารถในการชาํระเงินของลูกคา้นั้น สําหรับบริษทัยอ่ยมีความเส่ียง

ดา้นเครดิตจากการไม่ไดรั้บชาํระหน้ีจากลูกหน้ีการคา้ทัว่ไป โดยมีการพิจารณาความสามารถใน

การจ่ายชําระหน้ีของลูกหน้ีการค้าทัว่ไปแต่ละรายในการพิจารณาให้สินเช่ือและพิจารณาให้

ลูกหน้ีการคา้นาํหลกัทรัพยม์าคํ้าประกนัดว้ย สาํหรับลูกหน้ีการคา้ท่ีคาดวา่จะไม่ไดรั้บชาํระหน้ีได้

พิจารณาตั้งค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนไวอ้ยา่งเพียงพอแลว้ ส่วนลูกหน้ีการคา้

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั กลุ่มบริษทัเช่ือวา่ไม่มีความเส่ียงจากการท่ีลูกหน้ีการคา้บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั

จะไม่ชาํระหน้ี เน่ืองจากลูกหน้ีมีการคา้งชาํระอยูใ่นเครดิตเทอมปกติ มีสภาพคล่องทางการเงินดี 

และมีความสามารถในการจ่ายชาํระหน้ีได ้
 

32.5 มูลค่ายติุธรรม 
 

เน่ืองจากสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินส่วนใหญ่จดัอยูใ่นประเภทระยะสั้นและ

เงินกูย้ืมระยะยาว มีอตัราดอกเบ้ียใกลเ้คียงกบัอตัราในตลาด กลุ่มบริษทัจึงเช่ือว่ามูลค่าตามบญัชีของ

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินดงักล่าว แสดงมูลค่าไม่แตกต่างจากมูลค่ายติุธรรมอยา่งมีสาระสาํคญั 
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33. ภาระผกูพนัและหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึน 
 

นอกจากหน้ีสินตามท่ีปรากฏในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 กลุ่ม

บริษทัยงัมีภาระผกูพนัอ่ืนดงัน้ี 
 

33.1 ภาระผกูพนัจากวงเงินสินเช่ือระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 
 

   งบการเงินรวม 

   ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

   2563 2562 

  สกุลเงิน 

(หน่วย : ลา้น) 

วงเงิน 

ทั้งส้ิน 

วงเงิน 

ใชไ้ป 

วงเงิน 

คงเหลือ 

วงเงิน 

ทั้งส้ิน 

วงเงิน 

ใชไ้ป 

วงเงิน 

คงเหลือ 

วงเงินเฉพาะของบริษทัฯ         

หนงัสือคํ้าประกนั  บาท 374.00 58.22 315.78 374.00 60.17 313.83 

เงินเบิกเกินบญัชี  บาท 242.00 - 242.00 242.00 - 242.00 

เงินกูย้ืมระยะสั้น เลตเตอร์ออฟเครดิต ทรัสตรี์ซีท 

   แพค็ก้ิงเครดิต และสญัญาซ้ือขายเงินตรา 

   ต่างประเทศล่วงหนา้ 

 

บาท 10,015.95 1,592.82 8,423.13 9,924.58 1,194.76 8,729.82 

สญัญาซ้ือขายต่างประเทศล่วงหนา้  บาท 500.00 187.35 312.65 - - - 

เงินกูย้ืมระยะสั้น เลตเตอร์ออฟเครดิต ทรัสตรี์ซีท และ 

   สญัญาซ้ือขายเงินตราตา่งประเทศล่วงหนา้ 

 

ดอลลาร์สหรัฐ 118.50 2.40 116.10 118.50 3.90 114.60 

บตัรเครดิตนํ้ามนั  บาท 18.00 0.04 17.96 27.70 0.11 27.59 

เช็คเรียกเกบ็ล่วงหนา้  บาท 30.00 - 30.00 30.00 - 30.00 

         

วงเงินร่วมกบับริษทัในกลุ่มเดียวกนั         

หนงัสือคํ้าประกนั (1) บาท 120.00 58.17 61.83 120.00 51.69 68.31 

เงินกูย้ืมระยะสั้น เลตเตอร์ออฟเครดิต ทรัสตรี์ซีท  

  แพค็ก้ิงเครดิต ชิปป้ิงการันตีและสญัญาซ้ือขาย 

  เงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (2) บาท 1,200.00 260.82 939.18 1,200.00 302.87 897.13 

เงินเบิกเกินบญัชี เงินกูย้ืมระยะสั้น หนงัสือคํ้าประกนั 

   เลตเตอร์ออฟเครดิต ทรัสตรี์ซีท และสญัญาซ้ือขาย 

   เงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (3) ดอลลาร์สหรัฐ 6.50 - 6.50 6.50 - 6.50 

เงินกูย้ืมระยะสั้น (4) บาท 200.00 - 200.00 200.00 - 200.00 

เลตเตอร์ออฟเครดิต และสญัญาซ้ือขายเงินตรา 

   ต่างประเทศล่วงหนา้ (5) บาท 62.88 5.32 57.56 77.38 29.33 48.05 

สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (6) บาท - - - 900.00 135.15 764.85 

บตัรเครดิตนํ้ามนั (7) บาท 50.00 - 50.00 50.00 - 50.00 
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    งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

   2563 2562 

  สกุลเงิน 

(หน่วย : ลา้น) 

วงเงิน 

ทั้งส้ิน 

วงเงิน 

ใชไ้ป 

วงเงิน 

คงเหลือ 

วงเงิน 

ทั้งส้ิน 

วงเงิน 

ใชไ้ป 

วงเงิน 

คงเหลือ 

วงเงินเฉพาะของบริษทัฯ         

เงินเบิกเกินบญัชี  บาท 96.00 - 96.00 96.00 - 96.00 

เงินกูย้ืมระยะสั้น เลตเตอร์ออฟเครดิต ทรัสตรี์ซีท 

   แพค็ก้ิงเครดิตและสญัญาซ้ือขายเงินตรา 

   ต่างประเทศล่วงหนา้ 

 

บาท 3,494.93 876.47 2,618.46 3,494.93 622.37 2,872.56 

เลตเตอร์ออฟเครดิต ทรัสตรี์ซีท และสญัญาซ้ือขาย 

   เงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ 

 

ดอลลาร์สหรัฐ 68.00 0.40 67.60 68.00 - 68.00 

บตัรเครดิตนํ้ามนั  บาท 0.50 0.01 0.49 0.50 0.04 0.46 

         

วงเงินร่วมกบับริษทัในกลุ่มเดียวกนั         

หนงัสือคํ้าประกนั (1) บาท 120.00 58.07 61.93 120.00 51.59 68.41 

เงินกูย้ืมระยะสั้น เลตเตอร์ออฟเครดิต ทรัสตรี์ซีท  

  แพค็ก้ิงเครดิต ชิปป้ิงการันตีและสญัญาซ้ือขาย 

  เงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (2) บาท 1,200.00 - 1,200.00 1,200.00 250.00 950.00 

เงินเบิกเกินบญัชี เงินกูย้ืมระยะสั้น หนงัสือคํ้าประกนั 

   เลตเตอร์ออฟเครดิต ทรัสตรี์ซีท และสญัญาซ้ือขาย 

   เงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (3) ดอลลาร์สหรัฐ 6.50 - 6.50 6.50 - 6.50 

บตัรเครดิตนํ้ามนั (7) บาท 50.00 - 50.00 50.00 - 50.00 

 

(1) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัไดรั้บสินเช่ือร่วมกบับริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงในรูปของ

หนงัสือคํ้าประกนัจาํนวน 120.00 ลา้นบาทเท่ากนัทั้งสองปี 
 

(2) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัไดรั้บสินเช่ือร่วมกบับริษทัยอ่ยสามแห่งในรูปของ

วงเงินสินเช่ือเงินกูย้ืมระยะสั้น เลตเตอร์ออฟเครดิต ทรัสตรี์ซีท แพค็ก้ิงเครดิต ชิปป้ิงการันตี 

และสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้จาํนวน 1,200.00 ลา้นบาท เท่ากนัทั้งสองปี 
 

(3) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัไดรั้บสินเช่ือร่วมกบับริษทัย่อยสามแห่งโดยมี

วงเงินสินเช่ือรวมจาํนวน 6.50 ลา้นเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา ซ่ึงแบ่งเป็นวงเงินยอ่ยสําหรับ

สินเช่ือเงินเบิกเกินบัญชีจาํนวน 30.00 ล้านบาท เงินกู้ยืมระยะสั้ นจาํนวน 200.00 ล้านบาท 

หนงัสือคํ้าประกนัจาํนวน 80.00 ลา้นบาท ส่วนท่ีเหลือใชเ้ป็นวงเงินสินเช่ือ เลตเตอร์ออฟเครดิต 

ทรัสตรี์ซีท และสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ เท่ากนัทั้งสองปี 
 

(4) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัยอ่ยสองแห่งไดรั้บสินเช่ือร่วมกนัในรูปของวงเงิน

กูย้มืระยะสั้นจาํนวน 200.00 ลา้นบาท เท่ากนัทั้งสองปี 
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(5) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัยอ่ยสองแห่งไดรั้บสินเช่ือร่วมกนัในรูปของวงเงิน

สินเช่ือเลตเตอร์ออฟเครดิตจาํนวน 10.00 ล้านบาท และ 24.50 ล้านบาท ตามลาํดับ และ

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้จาํนวน 52.88 ลา้นบาท เท่ากนัทั้งสองปี 
 

(6) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัยอ่ยห้าแห่งไดรั้บสินเช่ือร่วมกนัในรูปของวงเงินสัญญาซ้ือขาย

เงินตราต่างประเทศล่วงหนา้จาํนวน 900.00 ลา้นบาท 
 

(7) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัไดรั้บสินเช่ือร่วมกบับริษทัยอ่ยส่ีแห่ง ในรูปของ

วงเงินสินเช่ือบตัรเครดิตนํ้ามนัจาํนวน 50.00 ลา้นบาท เท่ากนัทั้งสองปี 
 

33.2 กลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัในฐานะผูเ้ช่า/ผูใ้ชบ้ริการกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั บุคคล และบริษทัอ่ืน

เก่ียวกบัสัญญาบริการและสัญญาเช่าพื้นท่ีอาคาร และสัญญาเช่าท่ีดิน สัญญามีอาย ุ3 ถึง 20 ปี โดย

มีจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายในอนาคตทั้งส้ินภายใตส้ัญญาบริการ และสัญญาเช่า ดงัน้ี 
 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

ภาระผกูพนักบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

สัญญาเช่าพื้นท่ีอาคาร/ท่ีดิน     

- มูลค่าท่ีตอ้งจ่ายภายใน 1 ปี - 29.10 - 9.46 

- มูลค่าท่ีตอ้งจ่ายเกินกวา่ 1 ปี ไม่เกิน 5 ปี - 24.00 - 9.64 

- มูลค่าท่ีตอ้งจ่ายเกินกวา่ 5 ปี - 2.60 - 2.60 

รวม - 55.70 - 21.70 

     

ภาระผกูพนักบับริษทัอ่ืน     

สัญญาบริการสัญญาณความเร็วสูง     

- มูลค่าท่ีตอ้งจ่ายภายใน 1 ปี 0.96 0.69 - - 

- มูลค่าท่ีตอ้งจ่ายเกินกวา่ 1 ปี ไม่เกิน 5 ปี 1.27 0.21 - - 

รวม 2.23 0.90 - - 
 

ตั้งแต่วนัที่ 1 มกราคม 2563 กลุ่มบริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใชต้ามสัญญาเช่า ยกเวน้

สัญญาเช่าระยะสั้นและสัญญาเช่าสําหรับสินทรัพยอ์า้งอิงที่มีมูลค่าตํ่า รายละเอียดเพิ ่มเติม

เปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 5 และ 16 
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33.3 กลุ่มบริษทัไดท้าํสัญญาให้เช่าท่ีดินในฐานะผูใ้ห้เช่ากบับริษทัอ่ืน สัญญาให้เช่ามีอายุ 3 ถึง 30 ปี 

โดยมีรายไดค้่าเช่ารับล่วงหน้าส่วนหน่ึงตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 24 อย่างไรก็ตาม 

กลุ่มบริษทัมีจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีจะไดรั้บในอนาคตทั้งส้ินภายใตส้ัญญาใหเ้ช่าระยะยาว ดงัน้ี 
 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

- ภายใน 1 ปี 17.15 2.14 - - 

- เกินกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 11.97 8.26 - - 

- เกินกวา่ 5 ปี  64.32 40.62 - - 

รวม 93.44 51.02 - - 

 

33.4 กลุ่มบริษทัมีภาระผกูพนัเก่ียวกบัรายจ่ายฝ่ายทุนท่ีมีสาระสาํคญั ดงัน้ี 
 

  (หน่วย : ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2563 2562 2563 2562 

ภาระผกูพนัเก่ียวกบัรายจ่ายฝ่ายทุน 128.59 4.25 117.29 - 

 

34. สิทธิประโยชน์จากการส่งเสริมการลงทุน 
 

กลุ่มบริษทัได้รับบตัรส่งเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน โดยได้รับสิทธิ

ประโยชน์ตามพระราชบญัญติัส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ตามมาตรา 25, 26, 28, 31วรรค 1, 31 วรรค 

2, 31 วรรค 3, 31 วรรค 4, 34, 36(1), 36(2) และมาตรา 37 สิทธิประโยชน์ท่ีไดรั้บรวมทั้งการไดรั้บยกเวน้

อากรขาเขา้สําหรับเคร่ืองจกัรตามท่ีอนุมติั ยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับกาํไรสุทธิเป็นระยะเวลา 8 

ปี และให้ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสําหรับกาํไรสุทธิท่ีไดจ้ากการประกอบกิจการท่ีไดรั้บการ

ส่งเสริมรวมกนัไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทุนไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนมีกาํหนดเวลา 8 ปี 

นบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการตามรายละเอียดดงัน้ี 
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ส่วนของบริษทั 
 

ลาํดับ 

 

บัตรส่งเสริมเลขท่ี ลงวันท่ี ประเภทกจิการท่ีส่งเสริม วันท่ีเร่ิมมีรายได้ วันหมดอาย ุ

1. 63-0518-1-00-1-0 14 เมษายน 2563 ผลิตอาหารสาํเร็จรูป หรือ 

ก่ึงสาํเร็จรูปจากเน้ือสัตว ์

แช่แขง็  

ยงัไม่มีรายได ้ - 

 

ส่วนของบริษทัยอ่ย 
 

ลาํดับ 

 

บัตรส่งเสริมเลขท่ี ลงวันท่ี ประเภทกจิการท่ีส่งเสริม วันท่ีเร่ิมมีรายได้ วันหมดอาย ุ

1. 2108(2)/2553 19 ตุลาคม 2553 เล้ียงไก่เน้ือ 28 สิงหาคม 2557 27 สิงหาคม 2565 

2. 1898(2)/2553 24 สิงหาคม 2553 เล้ียงไก่เน้ือ 30 สิงหาคม 2557 29 สิงหาคม 2565 

3. 1674(2)/2554 9 มิถุนายน 2554 เล้ียงไก่เน้ือ 23 ธนัวาคม 2557 22 ธนัวาคม 2565 

4. 2084(2)/2557 3 กนัยายน 2557 เล้ียงไก่เน้ือ 25 กรกฎาคม 2558 24 กรกฎาคม 2566 

5. 1022(2)/2555 12 มกราคม 2555 เล้ียงไก่เน้ือ 21 กมุภาพนัธ์ 2559 20 กมุภาพนัธ์ 2567 

6. 2106(2)/2553 19 ตุลาคม 2553 เล้ียงไก่เน้ือ 23 กมุภาพนัธ์ 2559 22 กมุภาพนัธ์ 2567 

7. 2107(2)/2553 19 ตุลาคม 2553 เล้ียงไก่เน้ือ 7 เมษายน 2560 6 เมษายน 2568 

8. 2085(2)/2557 3 กนัยายน 2557 เล้ียงไก่เน้ือ 10 เมษายน 2560 9 เมษายน 2568 

9. 2083(2)/2557 3 กนัยายน 2557 เล้ียงไก่เน้ือ 30 กรกฎาคม 2561 29 กรกฎาคม 2569 

10. 2086(2)/2557 3 กนัยายน 2557 เล้ียงไก่เน้ือ ยงัไม่มีรายได ้ - 

11. 2576(2)/2557 26 ธนัวาคม 2557 เล้ียงไก่เน้ือ ยงัไม่มีรายได ้ - 

12. 2577(2)/2557 26 ธนัวาคม 2557 เล้ียงไก่เน้ือ ยงัไม่มีรายได ้ - 

13. 2578(2)/2557 26 ธนัวาคม 2557 เล้ียงไก่เน้ือ ยงัไม่มีรายได ้ - 

14. 1591(2)/2553 8 มิถุนายน 2553 ผลิตลูกไก่ 22 สิงหาคม 2556 21 สิงหาคม 2564 

15. 1187(2)/2553 24 กมุภาพนัธ์ 2553 ผลิตลูกไก่ 20 สิงหาคม 2562 19 สิงหาคม 2570 

16. 62-0375-1-00-1-0 17 เมษายน 2562 ผลิตลูกไก่ ยงัไม่มีรายได ้ - 

17. 1233(2)/2557 25 กมุภาพนัธ์ 2557 ผลิตลูกไก่พอ่แม่พนัธุ ์ 1 ธนัวาคม 2557 30 พฤศจิกายน 2565 

18. 61-0732-1-00-1-0 22 มิถุนายน 2561 ผลิตลูกไก่พอ่แม่พนัธุ ์

และลูกไก่เน้ือ 

ยงัไม่มีรายได ้ - 

19. 60-1254-0-00-1-2 9 พฤศจิกายน 2560 ผลิตอาหารแปรรูปจาก 

เน้ือไก่และอาหารสาํเร็จรูป 

แช่แขง็ 

3 มกราคม 2561 2 มกราคม 2569 
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สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัไดรั้บสิทธิประโยชน์ส่งเสริมการลงทุน จาํนวน 2 

บตัร ซ่ึงหมดอายุระหว่างปี 2562 โดยบริษทัมีรายละเอียดงบกาํไรขาดทุนแยกตามประเภทกิจการท่ี

ไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน และท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน ดงัน้ี 
 

 (หน่วย  :บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

 กิจการท่ีไดรั้บ 

การส่งเสริมการลงทุน 

กิจการท่ีไม่ไดรั้บ 

การส่งเสริมการลงทุน 

รวม 

รายไดจ้ากการขาย 518,494,674.39 7,928,598,199.00 8,447,092,873.39 

ตน้ทุนขาย (536,254,807.90) (7,130,758,011.56) (7,667,012,819.46) 

กาํไร(ขาดทุน)ขั้นตน้ (17,760,133.51) 797,840,187.44 780,080,053.93 

กาํไรจากอตัราแลกเปล่ียน 294,815.25 31,324,303.84 31,619,119.09 

รายไดอ่ื้น 606,649.02 192,760,296.84 193,366,945.86 

ค่าใชจ่้ายในการขาย (5,035,822.42) (137,732,970.61) (142,768,793.03) 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (16,592,175.79) (352,985,513.60) (369,577,689.39) 

กาํไร(ขาดทุน)จากกิจกรรมดาํเนินงาน (38,486,667.45) 531,206,303.91 492,719,636.46 

ตน้ทุนทางการเงิน (4,531,384.39) (66,736,967.50) (71,268,351.89) 

กาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินได ้ (43,018,051.84) 464,469,336.41 421,451,284.57 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ - (103,142,461.20) (103,142,461.20) 

กาํไร(ขาดทุน)สาํหรับปี (43,018,051.84) 361,326,875.21 318,308,823.37 

ภาษีเงินไดเ้ก่ียวกบักาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน - - - 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี (43,018,051.84) 361,326,875.21 318,308,823.37 

 

35. การอนุมติังบการเงิน 
 

กรรมการผูมี้อาํนาจอนุมติัของบริษทั จีเอฟพีที จาํกดั (มหาชน) ไดอ้นุมติัให้ออกงบการเงินแลว้เม่ือ

วนัท่ี 19 กุมภาพนัธ์ 2564 
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ขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเท็จ ไม่ทำาให้ผู้อื่นสำาคัญผิด หรือไม่ขาดข้อมูลที่ควรต้อง
แจ้งในสาระสำาคัญ นอกจากนี้ บริษัทฯ ขอรับรองว่า

1) งบการเงินและข้อมูลทางการเงินที่สรุปมาในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี ได้แสดงข้อมูลอย่างถูก
ตอ้งครบถว้นในสาระสำาคญัเกีย่วกบัฐานะทางการเงนิ ผลการดำาเนนิงาน และกระแสเงนิสดของบรษิทัฯ 
และบริษัทย่อยแล้ว

2) บริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบการเปิดเผยข้อมูลที่ดี เพื่อให้แน่ใจว่าบริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลในส่วนที่เป็น
สาระสำาคัญ ทั้งของบริษัทฯ และบริษัทย่อยอย่างถูกต้องครบถ้วนแล้ว รวมทั้งควบคุมดูแลให้มีการ
ปฏิบัติตามระบบดังกล่าว

3) บริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี และควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามระบบดังกล่าว และ  
บริษัทฯ ได้แจ้งข้อมูลการประเมินระบบการควบคุมภายใน ณ วันที่ 28 มกราคม 2564 ต่อผู้สอบบัญชี
และกรรมการตรวจสอบของบรษิทัฯ แลว้ ซึง่ครอบคลมุถงึขอ้บกพรอ่งและการเปลีย่นแปลงทีส่ำาคญัของ
ระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งการกระทำาที่มิชอบที่อาจมีผลกระทบต่อการจัดทำารายงานทางการเงิน
ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

ในการนี้ เพื่อเป็นหลักฐานว่าเอกสารทั้งหมดเป็นเอกสารชุดเดียวกันกับที่บริษัทฯ ได้รับรองความถูกต้อง
แล้ว  บริษัทฯ ได้มอบหมายให้ นางสาวจุฑามาส อิงโพธิ์ชัย เป็นผู้ลงลายมือชื่อกำากับเอกสารนี้ไว้ทุกหน้าด้วย  
หากเอกสารใดไม่มีลายมือชื่อของ นางสาวจุฑามาส อิงโพธิ์ชัย กำากับไว้ บริษัทฯ จะถือว่าไม่ใช่ข้อมูลที่บริษัทฯ 
ได้รับรองความถูกต้องของข้อมูลดังกล่าวแล้วข้างต้น

ลงนามโดย

การรบัรองความถืกูตั้�องของข�อมูล

นายวิรชั  ศิิรมิงคลเกษัม  

รองประธานกรรมการบริษัท และ 

กรรมการผู้จัดการ 

นพ.อนนัตั้ ์ ศิิรมิงคลเกษัม
ประธานกรรมการบริหาร และ 

รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส
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บรษัิัที่ จำเ่อฟพ่ที่ ่จำำากัด (มห่าชน)

 เอกสารแนบ 1
รายละเอ่ยดเก่�ยวกบักรรมการ  
ผูบ้รหิุ้าร ผูม้อ่ำานาจ่ควบคม้  
และเลขานก้ารบรษัิัท

GFPT Public Company Limited
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ตัว์
) 

(3)
 
บจ
ก. 
ฟำ
ร์ม
กรุ
งไท

ย (
ธุรกิ

จเล
ีย้ง
ไก่พ

อ่แ
มพ่

นัธ
ุ์) 

(4)
 
บจ
ก. 
เอ็ม

.เค
.เอ
ส. 
ฟำ
ร์ม
 (ธ
ุรกิ
จฟ
ำร์ม

เลีย้
งไก่

เนือ้
) 

(5)
 
บจ
ก. 
จีเอ

ฟ ฟ
ดูส
์ (ธ
ุรกิ
จอ
ำห
ำรแ

ปร
รูป
) 

(6)
 
บจ
ก. 
จีพี
 บรี

ดด
ิง้ (
ธุรกิ

จเล
ีย้ง
ไก่ป

ู่ยำ่
พนั

ธุ์) 
(7)

 
บจ
ก. 
ป.เ
จริญ

พนั
ธ์อ
ำห
ำรส

ตัว์
 (ธ
ุรกิ
จอ
ำห
ำรส

ตัว์
) 

(8)
 
บจ
ก. 
ฟำ
ร์ม
 ป.
เจริ

ญพ
นัธ์
 อิม

เอ็ก
ซ์  

(ธุร
กิจ
เลีย้

งห
มเูนื

อ้-ห
มพู

นัธ
ุ์) 

(9)
 
บจ
ก. 
ป.เ
จริญ

พนั
ธ์ จี

.พี.
ฟำ
ร์ม
 (ธ
ุรกิ
จเล

ีย้ง
ไก่ป

ู่ยำ่
พนั

ธุ์) 
(10

) บ
จก
. ก
รุงไ

ทย
เพำ

ะเล
ีย้ง
สตั
ว์น
 ำ้  

(ธุร
กิจ
ผล
ิตล
กูก
ุ้ง-เ
ลีย้
งป
ลำ
) 

(11
) บ

จก
. ป
.เจ
ริญ

พนั
ธ์โป

รด
ิ๊วส
 (ธ
ุรกิ
จให้

เชำ่
อส
งัห
ำริม

ทรั
พย์
) 

(12
) บ

จก
. เอ็

ม.เ
ค.เ
อส
.คอ

นโด
ทำ
วน์
 (ธ
ุรกิ
จค
อน
โด)

 
(13

) บ
จก
. จ
ลุฉ
ัตร
 (ธ
ุรกิ
จอ
สงั
หำ
ริม
ทรั
พย์
) 

(14
) บ

จก
. แ
มค
คีย์
 ฟูด้

 เซ
อร์ว

ิสเซ
ส (
ปร
ะเท

ศไท
ย) 

    
    
(ธุร

กิจ
ผล
ิตภ
ณัฑ์

อำ
หำ
รแป

รรูป
จำ
กเนื

อ้ไก
่) 

(15
) บ
จก
. เอ็

มเอ
ส 2

01
8 (
ธุรกิ

จให้
เชำ่

อส
งัห
ำริม

ทรั
พย์

) 
(16

) บ
จก

.วีด
บัเบ

ิล้ย
พูี (
ธุรกิ

จให้
เชำ่

อส
งัห
ำริม

ทรั
พย์

) 
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

เอกส�รแนบ 1

ชื่อ
-ส
กุล

 / 
ต ำ

แห
น่ง

 / 
วัน

ที่ไ
ด้รั

บแ
ต่ง

ตัง้
 / 
อำ

ยุ 
/ ค

วำ
มสั

มพ
ันธ์

ทำ
ง

คร
อบ

ครั
วร
ะห

ว่ำ
งก

รร
มก

ำร
แล

ะผ
ู้บริ

หำ
ร /

 
ปร

ะวั
ติก

ำร
กร

ะท
 ำผ

ิดก
ฎห

มำ
ย 

คุณ
วุฒ

ิ 
ทำ

งก
ำร
ศึก

ษำ
 /

ปร
ะวั
ติอ

บร
ม 

สัด
ส่ว

นก
ำร

 
ถือ

หุ้น
ใน

บริ
ษัท

 ท
ัง้

ทำ
งต

รง
แล

ะท
ำง
อ้อ

ม
(%

) 

ปร
ะส

บก
ำร
ณ์ท

 ำง
ำน

ย้อ
นห

ลัง
 5 

ปี 

ช่ว
งเว

ลำ
 

ต ำ
แห

น่ง
 

ชื่อ
หน่

วย
งำ
น 
/ บ

ริษั
ท 

/ ป
ระ
เภ
ทธุ

รก
ิจ 

 3. 
นพ

.อ
นัน

ต์ 
ศิริ

มง
คล

เก
ษม

 
ต ำ
แห
น่ง

 
• ก

รรม
กำ
รผ
ู้มีอ
 ำน
ำจ
ลง
นำ
ม 

• ป
ระธ

ำน
คณ

ะก
รรม

กำ
รบ
ริห
ำร 

• ก
รรม

กำ
รส
รรห

ำ พ
ิจำ
รณ

ำ ค
ำ่ต
อบ
แท
น 

แล
ะก
 ำก
บัด

แูล
กิจ
กำ
ร  

• ร
อง
กร
รม
กำ
รผ
ู้จดั
กำ
รอำ

วโุส
 

• ร
อง
กร
รม
กำ
รผ
ู้จดั
กำ
รอำ

วโุส
สำ
ยง
ำน

บริ
หำ
ร 

• ผ
ู้บริ
หำ
รส
งูส
ดุส
ำย
งำน

บญั
ชีแ
ละ
กำ
รเงิ
น 

  ได้
รับ
แต
ง่ต
ัง้เมื่

อ 2
7 ม

กร
ำค
ม 2

53
5 

  อ
ำย
 ุ69

 ปี 
  ค
วำ
มส
มัพ

นัธ์
ทำ
งค
รอบ

ครั
วฯ
  

• น้
อง
นำ
ยป
ระส

ิทธิ์
 ศิริ

มง
คล
เกษ

ม 
  ไม

ม่ีป
ระว

ตัิก
ำรก

ระท
 ำผ
ิดก
ฎห

มำ
ย 

 
- แ
พท

ยศ
ำส
ตร์

บณั
ฑิต

 วฒุิ
บตั

ร
จกั
ษุแ
พท

ย์ 
 ค
ณะ

แพ
ทย
ศำ
สต
ร์ 

 ม
หำ
วิท
ยำ
ลยั
มห
ิดล

 
 - อ
บร
มห
ลกั
สตู
ร  

 D
ire

cto
rs 

 A
cc

red
itat

ion
 

 P
rog

ram
 จำ

ก
สม
ำค
ม I

OD
 

 รุ่น
 14

/20
04

 
 - อ
บร
มห
ลกั
สตู
ร 

TL
CA

 CF
O C

PD
 

จำ
กส
มำ
คม
บริ
ษัท

จด
ทะ
เบีย

นไท
ย 

 0.3
3 

 
ปี 2

53
5 –

 ปัจ
จบุ
นั 

  
ปี 2

53
6 –

 ปัจ
จบุ
นั 

ปี 2
53

4 –
 ปัจ

จบุ
นั 

ปี 2
53

4 –
 ปัจ

จบุ
นั 

ปี 2
53

4 –
 ปัจ

จบุ
นั 

ปี 2
53

4 –
 ปัจ

จบุ
นั 

ปี 2
53

4 –
 ปัจ

จบุ
นั 

ปี 2
53

6 –
 ปัจ

จบุ
นั 

 
ปี 2

55
1 –

 ปัจ
จบุ
นั 

 
ปี 2

53
0 –

 ปัจ
จบุ
นั 

ปี 2
53

4 –
 ปัจ

จบุ
นั 

ปี 2
54

1 –
 ปัจ

จบุ
นั 

ปี 2
54

3 –
 ปัจ

จบุ
นั 

 
ปี 2

54
3 –

 ปัจ
จบุ
นั 

ปี 2
55

9 –
 ปัจ

จบุ
นั 

 
ปี 2

53
4 –

 ปี 
25

61
 

ปี 2
53

6 –
 ปี 

25
61

 

 
ปร
ะธ
ำน
คณ

ะก
รรม

กำ
รบ
ริห
ำร,
 รอ

งก
รรม

กำ
ร

ผู้จ
ดัก
ำรอ

ำว
โุสแ

ละ
รอง

กร
รม
กำ
รผ
ู้จดั
กำ
รอ
ำว
โุส 

สำ
ยง
ำน
บริ
หำ
ร 

ปร
ะธ
ำน
กร
รม
กำ
รบ
ริห
ำรแ

ละ
รอง

กร
รม
กำ
รผ
ู้จดั
กำ
ร 

ปร
ะธ
ำน
กร
รม
กำ
รบ
ริห
ำรแ

ละ
รอง

กร
รม
กำ
รผ
ู้จดั
กำ
ร 

ปร
ะธ
ำน
กร
รม
กำ
รบ
ริห
ำรแ

ละ
รอง

กร
รม
กำ
รผ
ู้จดั
กำ
ร 

ปร
ะธ
ำน
กร
รม
กำ
รบ
ริห
ำรแ

ละ
รอง

กร
รม
กำ
รผ
ู้จดั
กำ
ร 

ปร
ะธ
ำน
กร
รม
กำ
รบ
ริห
ำร 

กร
รม
กำ
ร 

กร
รม
กำ
ร 

 
กร
รม
กำ
ร 

 
กร
รม
กำ
ร 

กร
รม
กำ
ร 

นำ
ยก
สม
ำค
ม 

กร
รม
กำ
ร 

 
กร
รม
กำ
ร 

กร
รม
กำ
ร 

 
กร
รม
กำ
ร 

 กร
รม
กำ
ร 

 
(1)

 
บม

จ. 
จีเอ

ฟพี
ที (
ธุรกิ

จผ
ลิต
สิน
ค้ำ
ที่ท
 ำจ
ำก
เนือ้

ไก่)
 

  
(2)

 
บจ
ก. 
จีพ
ี บรี

ดด
ิง้ (
ธุรกิ

จเล
ีย้ง
ไก่ป

ู่ยำ่
พนั

ธุ์) 
(3)

 
บจ
ก. 
ฟำ
ร์ม
กรุ
งไท

ย (
ธุรกิ

จเล
ีย้ง
ไก่พ

อ่แ
มพ่

นัธ
ุ์) 

(4)
 
บจ
ก. 
เอ็ม

.เค
.เอ
ส. 
ฟำ
ร์ม
 (ธ
ุรกิ
จฟ
ำร์ม

เลีย้
งไก่

เนือ้
) 

(5)
 
บจ
ก. 
จีเอ

ฟ ฟ
ดูส
์ (ธ
ุรกิ
จอ
ำห
ำรแ

ปร
รูป
) 

(6)
 
บม

จ. 
กรุ
งไท

ยอ
ำห
ำร 
(ธุร

กิจ
อำ
หำ
รส
ตัว์
) 

(7)
 
บจ
ก. 
ป.เ
จริญ

พนั
ธ์อ
ำห
ำรส

ตัว์
 (ธ
ุรกิ
จอ
ำห
ำรส

ตัว์
) 

(8)
 
บจ
ก. 
แม
คค
ีย์ ฟ

ูด้ เ
ซอ
ร์วิส

เซส
  (ป

ระเ
ทศ
ไทย

)  
(ธุร

กิจ
ผล
ิตภ
ณัฑ์

อำ
หำ
รแป

รรูป
จำ
กเนื

อ้ไก
่) 

(9)
 
บจ
ก. 
จีเอ

ฟพ
ีที นิ

ชิเร
 (ป
ระเ
ทศ
ไทย

)  
(ธุร

กิจ
ผล
ิตภ
ณัฑ์

อำ
หำ
รแป

รรูป
จำ
กเนื

อ้ไก
่) 

(10
) บ

จก
. เว

ชผ
ำต
ิ์  (ธ
ุรกิ
จซื
อ้ข
ำย
ยำ
เวช

ภณั
ฑ์)

 
(11

) บ
จก
. ป
.เจ
ริญ

พนั
ธ์โป

รด
ิ๊วส
 (ธ
ุรกิ
จให้

เชำ่
อส
งัห
ำริม

ทรั
พย์
 ) 

(12
) ส

มำ
คม
ผู้ผ
ลิต
ไก่เ
พื่อ
สง่
ออ
กไท

ย 
(13

) ก
ลุม่
อตุ
สำ
หก
รรม

อำ
หำ
ร –
 สภ

ำอ
ตุส
ำห
กร
รม
แห
ง่   
  

ปร
ะเท

ศไท
ย 

(14
) ส

ภำ
ผู้ส
ง่ส
ินค้
ำท
ำงเ
รือแ

หง่
ปร
ะเท

ศไท
ย 

(15
)  บ

จก
. ก
รุงไ

ทย
เพำ

ะเล
ีย้ง
สตั
ว์น
 ำ้ 

(ธุร
กิจ
ผล
ิตล
กูก
ุ้ง-เ
ลีย้
งป
ลำ
) 

(16
) บ

จก
. พี
.เว
็ต. 
(ธุร

กิจ
ยำ
สตั
ว์) 

(17
) บ

จก
. พ
ำน
ำแ
ลบ
 (ธ
ุรกิ
จจ
 ำห
น่ำ
ยเค

มีเก
ษต

ร) 
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

เอกส�รแนบ 1

ชื่อ
-ส
กุล

 / 
ต ำ

แห
น่ง

 / 
 

วัน
ที่ไ

ด้รั
บแ

ต่ง
ตัง้

 / 
อำ

ยุ 
/ ค

วำ
มสั

มพ
ันธ์

ทำ
ง

คร
อบ

ครั
วร
ะห

ว่ำ
งก

รร
มก

ำร
แล

ะผ
ู้บริ

หำ
ร /

  
ปร

ะวั
ติก

ำร
กร

ะท
 ำผ

ิดก
ฎห

มำ
ย 

คุณ
วุฒ

ิ 
ทำ

งก
ำร
ศึก

ษำ
 /

ปร
ะวั
ติอ

บร
ม 

สัด
ส่ว

นก
ำร

 
ถือ

หุ้น
ใน

บริ
ษัท

 ท
ัง้

ทำ
งต

รง
แล

ะท
ำง
อ้อ

ม
(%

) 

ปร
ะส

บก
ำร
ณ์ท

 ำง
ำน

ย้อ
นห

ลัง
 5 

ปี 

ช่ว
งเว

ลำ
 

ต ำ
แห

น่ง
 

ชื่อ
หน่

วย
งำ
น 
/ บ

ริษั
ท 

/ ป
ระ
เภ
ทธุ

รก
ิจ 

 4. 
นำ

งส
มสิ

ริ อิ
งโพ

ธิ์ชั
ย 

    
ต ำ
แห
น่ง

 
• ก

รรม
กำ
รบ
ริษั
ท 

• ก
รรม

กำ
รบ
ริห
ำร 

    
ได้รั

บแ
ตง่
ตัง้
เมื่อ

 27
 มก

รำค
ม 2

53
5 

    
อำ
ย ุ7

3 ปี
 

    
คว
ำม
สมั
พนั

ธ์ท
ำงค

รอบ
ครั
วฯ

 
• น้

อง
นำ
ยป
ระส

ิทธิ์
 ศิริ

มง
คล
เกษ

ม 
    
ไม
่มีป

ระว
ตัิก
ำรก

ระท
 ำผ
ิดก
ฎห

มำ
ย 

 

 
- ป
ระถ

มศ
กึษ

ำ 
 - อ
บร
มห
ลกั
สตู
ร  

 D
ire

cto
rs 

 A
cc

red
itat

ion
 

 P
rog

ram
 จำ

ก
สม
ำค
ม I

OD
 

 รุ่น
 17

/20
04

 

 0.2
0 

 
ปี 2

53
5 –

 ปัจ
จบุ
นั 

ปี 2
52

1 –
 ปัจ

จบุ
นั 

 
ปี 2

52
1 –

 ปัจ
จบุ
นั 

ปี 2
52

4 –
 ปัจ

จบุ
นั 

ปี 2
52

5 –
 ปัจ

จบุ
นั 

ปี 2
51

8 –
 ปัจ

จบุ
นั 

ปี 2
53

1 –
 ปัจ

จบุ
นั 

ปี 2
55

8 –
 ปัจ

จบุ
นั 

ปี 2
51

8 –
 ปี 

25
61

 
ปี 2

53
6 –

 ปี 
25

61
 

 
กร
รม
กำ
ร 

กร
รม
กำ
ร แ
ละ
รอง

กร
รม
กำ
รผ
ู้จดั
กำ
รอำ

วโุส
 

ฝ่ำ
ยบ
ญัช

ี-กำ
รเงิ
น 

กร
รม
กำ
ร 

กร
รม
กำ
ร 

กร
รม
กำ
ร 

กร
รม
กำ
ร 

กร
รม
กำ
ร 

กร
รม
กำ
ร 

กร
รม
กำ
ร 

กร
รม
กำ
ร 

 
(1)

 
บม

จ. 
จีเอ

ฟพี
ที (
ธุรกิ

จผ
ลิต
สิน
ค้ำ
ที่ท
 ำจ
ำก
เนือ้

ไก่)
 

(2)
 
บม

จ. 
กรุ
งไท

ยอ
ำห
ำร 
(ธุร

กิจ
อำ
หำ
รส
ตัว์
) 

 
(3)

 
บจ
ก. 
ฟำ
ร์ม
กรุ
งไท

ย (
ธุรกิ

จเล
ีย้ง
ไก่พ

อ่แ
มพ่

นัธ
ุ์) 

(4)
 
บจ
ก. 
เอ็ม

.เค
.เอ
ส. 
ฟำ
ร์ม
 (ธ
ุรกิ
จฟ
ำร์ม

เลีย้
งไก่

เนือ้
) 

(5)
 
บจ
ก. 
จีเอ

ฟ ฟ
ดูส
์ (ธ
ุรกิ
จอ
ำห
ำรแ

ปร
รูป
) 

(6)
 
บจ
ก. 
ป.เ
จริญ

พนั
ธ์อ
ำห
ำรส

ตัว์
 (ธ
ุรกิ
จอ
ำห
ำรส

ตัว์
) 

(7)
 
บจ
ก. 
ป.เ
จริญ

พนั
ธ์โป

รด
ิ๊วส
 (ธ
ุรกิ
จให้

เชำ่
อส
งัห
ำริม

ทรั
พย์
 ) 

(8)
 
บจ
ก. 
มินิ
แม็
กส์
 เว
นเจ

อร์ 
(ธุร

กิจ
ขำ
ยส
ินค้
ำอ
ปุโภ

ค) 
(9)

 
บจ
ก. 
พี.เ
ว็ต
. (ธ

ุรกิ
จย
ำส
ตัว์
) 

(10
) บ

จก
. พ
ำน
ำแ
ลบ
 (ธ
ุรกิ
จจ
 ำห
น่ำ
ยเค

มีเก
ษต

ร) 
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

เอกส�รแนบ 1

ชื่อ
-ส
กุล

 / 
ต ำ

แห
น่ง

 / 
วัน

ที่ไ
ด้รั

บแ
ต่ง

ตัง้
 / 
อำ

ยุ 
/ ค

วำ
มสั

มพ
ันธ์

ทำ
ง

คร
อบ

ครั
วร
ะห

ว่ำ
งก

รร
มก

ำร
แล

ะผ
ู้บริ

หำ
ร /

 
ปร

ะวั
ติก

ำร
กร

ะท
 ำผ

ิดก
ฎห

มำ
ย 

คุณ
วุฒ

ิ 
ทำ

งก
ำร
ศึก

ษำ
 /

ปร
ะวั
ติอ

บร
ม 

สัด
ส่ว

นก
ำร

 
ถือ

หุ้น
ใน

บริ
ษัท

 ท
ัง้

ทำ
งต

รง
แล

ะท
ำง
อ้อ

ม
(%

) 

ปร
ะส

บก
ำร
ณ์ท

 ำง
ำน

ย้อ
นห

ลัง
 5 

ปี 

ช่ว
งเว

ลำ
 

ต ำ
แห

น่ง
 

ชื่อ
หน่

วย
งำ
น 
/ บ

ริษั
ท 

/ ป
ระ
เภ
ทธุ

รก
ิจ 

 5. 
นพ

.สำ
ธิต

 ก
รเณ

ศ 
 

 ต ำ
แห
น่ง

 
• ก

รรม
กำ
รอิส

ระ 
• ป

ระธ
ำน
คณ

ะก
รรม

กำ
รต
รวจ

สอ
บ 

• ป
ระธ

ำน
กร
รม
กำ
รส
รรห

ำ พิ
จำ
รณ

ำ
คำ่
ตอ
บแ
ทน
 แล

ะก
 ำก
บัด
แูล
กิจ
กำ
ร 

    
ได้รั

บแ
ตง่
ตัง้
เมื่อ

 25
 มิถ

นุำ
ยน
 25

41
 

    
อำ
ย ุ6

8 ปี
 

    
คว
ำม
สมั
พนั

ธ์ท
ำงค

รอบ
ครั
วฯ
 – 
ไมม่ี

  
    
ไม
่มีป

ระว
ตัิก
ำรก

ระท
 ำผ
ิดก
ฎห

มำ
ย 

 
- ว
ทบ

.พบ
.วฒุิ

บตั
ร

ศลั
ยก
รรม

ทัว่
ไป

แล
ะศ
ลัย
กร
รม
เด็ก

มห
ำว
ิทย
ำล
ยัม
หิด
ล 

 - อ
บร
มห
ลกั
สตู
ร  

 D
ire

cto
rs 

Ac
cre

dit
atio

n 
 P

rog
ram

 จำ
ก

สม
ำค
ม I

OD
  

 รุ่
น 1

4/2
00

4 
 - อ
บร
มห
ลกั
สตู
ร 

 A
ud

it C
om

mi
tte

e 
 P

rog
ram

 จำ
ก

สม
ำค
ม I

OD
  

 รุ่
น 3

1/2
01

0 

 ไมม่ี
 

 
ปี 2

54
1 –

ปัจ
จบุ
นั 

ปี 2
53

1 –
 ปัจ

จบุ
นั 

 
ปี 2

55
6 –

 ปัจ
จบุ
นั 

 

 
กร
รม
กำ
รอิส

ระ 
แล
ะป
ระธ

ำน
กร
รม
กำ
รต
รวจ

สอ
บ 

อำ
จำ
รย์
แล
ะแ
พท

ย์ 
 

กร
รม
กำ
ร 

 

 
(1)

 
บม

จ. 
จีเอ

ฟพี
ที (
ธุรกิ

จผ
ลิต
สิน
ค้ำ
ที่ท
 ำจ
ำก
เนือ้

ไก่)
 

(2)
 
คณ

ะแ
พท

ยศ
ำส
ตร์
  โร

งพ
ยำ
บำ
ลร
ำม
ำธิ
บด

ี  
(ธุร

กิจ
โรง
พย
ำบ
ำล
) 

(3)
 
บจ
ก. 
เอส

.วี.
เค.
 แฟ

มิล
ี่ มำ

ร์ท
 (ธ
ุรกิ
จค้
ำป
ลีก
) 
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

เอกส�รแนบ 1

ชื่อ
-ส
กุล

 / 
ต ำ

แห
น่ง

 / 
วัน

ที่ไ
ด้รั

บแ
ต่ง

ตัง้
 / 
อำ

ยุ 
/ ค

วำ
มสั

มพ
ันธ์

ทำ
ง

คร
อบ

ครั
วร
ะห

ว่ำ
งก

รร
มก

ำร
แล

ะผ
ู้บริ

หำ
ร /

 
ปร

ะวั
ติก

ำร
กร

ะท
 ำผ

ิดก
ฎห

มำ
ย 

คุณ
วุฒ

ิ 
ทำ

งก
ำร
ศึก

ษำ
 / 

ปร
ะวั
ติอ

บร
ม 

สัด
ส่ว

นก
ำร

 
ถือ

หุ้น
ใน

บริ
ษัท

 ท
ัง้

ทำ
งต

รง
แล

ะท
ำง
อ้อ

ม
(%

) 

ปร
ะส

บก
ำร
ณ์ท

 ำง
ำน

ย้อ
นห

ลัง
 5 

ปี 

ช่ว
งเว

ลำ
 

ต ำ
แห

น่ง
 

ชื่อ
หน่

วย
งำ
น 
/ บ

ริษั
ท 

/ ป
ระ
เภ
ทธุ

รก
ิจ 

 6. 
นำ

ยป
ำร
เม
ศ 
เห
ตร

ะกู
ล 

    
ต ำ
แห
น่ง

 
• ก

รรม
กำ
รอิส

ระ 
• ก

รรม
กำ
รต
รวจ

สอ
บ 

• ก
รรม

กำ
รส
รรห

ำ พิ
จำ
รณ

ำค
ำ่ต
อบ
แท
น 

แล
ะก
 ำก
บัด

แูล
กิจ
กำ
ร 

    
ได้รั

บแ
ตง่
ตัง้
เมื่อ

 1 
กร
กฎ
ำค
ม 2

54
8  

    
 

    
อำ
ย ุ5

7 ปี
 

    
คว
ำม
สมั
พนั

ธ์ท
ำงค

รอบ
ครั
วฯ
 - ไ
มม่ี

  
    
ไม
่มีป

ระว
ตัิก
ำรก

ระท
 ำผ
ิดก
ฎห

มำ
ย 

 
- ป
ริญ

ญำ
โท 
บริ
หำ
รธุร

กิจ
มห
ำบ
ณัฑ

ิต U
niv

ers
ity 

of 
Ha

rtfo
rd,

 Co
nn

ec
ticu

t, 
US

A 
 - ป
ริญ

ญำ
ตรี
 บญั

ชีบ
ณัฑ

ิต 
จฬุ
ำล
งก
รณ์

มห
ำว
ิทย
ำล
ยั 

 - ป
ระก

ำศ
นีย
บตั
รท
ำงว

ิชำ
ชีพ

ชัน้
สงู
ทำ
งด้
ำน
กำ
รเง
ินแ
ละ

กำ
รล
งท
นุ C

FA
, th

e 
Ins

titu
te 

of 
Ch

art
ere

d 
Fin

an
cia

l A
na

lys
ts, 

Vir
gin

ia, 
US

A 
 - อ
บร
มห
ลกั
สตู
ร  

 D
ire

cto
rs 

Ac
cre

dit
atio

n 
 P

rog
ram

 จำ
กส
มำ
คม
 IO

D 
 รุ่
น 4

3/2
00

5 

 
0.0

04
 

 
ปี 2

54
8 –

 ปัจ
จบุ
นั 

ปัจ
จบุ
นั 

ปัจ
จบุ
นั 

ปัจ
จบุ
นั 

ปัจ
จบุ
นั 

 
กร
รม
กำ
รอิส

ระ 
แล
ะก
รรม

กำ
รต
รวจ

สอ
บ  

กร
รม
กำ
ร 

กร
รม
กำ
ร 

กร
รม
กำ
ร 

กร
รม
กำ
ร 

  

 
(1)

 
บม

จ. 
จีเอ

ฟพี
ที (
ธุรกิ

จผ
ลิต
สิน
ค้ำ
ที่ท
 ำจ
ำก
เนือ้

ไก่)
 

(2)
 
บจ
ก. 
ดีเอ็

นบ
รอด

คำ
สท์

 (ธ
ุรกิ
จท
ีวีด
ิจิต
อล
) 

(3)
 
บจ
ก. 
ปร
ะช
มุช
ำ่ง 
(ธุร

กิจ
สื่อ
สิ่ง
พิม

พ์) 
(4)

 
บจ
ก. 
อะ
กริ
ยเูนี่

ยน
 (ธ
ุรกิ
จก
ำรเ
กษ

ตร
) 

(5)
 
บจ
ก. 
ปิย
ะด
ำแ
มน
ชัน่
 (ธ
ุรกิ
จอ
สงั
หำ
ริม
ทรั
พย์
) 
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

เอกส�รแนบ 1

ชื่อ
-ส
กุล

 / 
ต ำ

แห
น่ง

 / 
วัน

ที่ไ
ด้รั

บแ
ต่ง

ตัง้
 / 
อำ

ยุ 
/ ค

วำ
มสั

มพ
ันธ์

ทำ
ง

คร
อบ

ครั
วร
ะห

ว่ำ
งก

รร
มก

ำร
แล

ะผ
ู้บริ

หำ
ร /

 
ปร

ะวั
ติก

ำร
กร

ะท
 ำผ

ิดก
ฎห

มำ
ย 

คุณ
วุฒ

ิ 
ทำ

งก
ำร
ศึก

ษำ
 / 

ปร
ะวั
ติอ

บร
ม 

สัด
ส่ว

นก
ำร

 
ถือ

หุ้น
ใน

บริ
ษัท

 ท
ัง้

ทำ
งต

รง
แล

ะท
ำง
อ้อ

ม
(%

) 

ปร
ะส

บก
ำร
ณ์ท

 ำง
ำน

ย้อ
นห

ลัง
 5 

ปี 

ช่ว
งเว

ลำ
 

ต ำ
แห

น่ง
 

ชื่อ
หน่

วย
งำ
น 
/ บ

ริษั
ท 

/ ป
ระ
เภ
ทธุ

รก
ิจ 

 7. 
นำ

ยธ
นำ

ธิป
 พ
ิเช
ษฐ

วณิ
ชย์

โช
ค 

 
   ต

 ำแ
หน
่ง 

• 
กร
รม
กำ
รอิส

ระ 
• 
กร
รม
กำ
รต
รวจ

สอ
บ 

• 
กร
รม
กำ
รส
รรห

ำ พิ
จำ
รณ

ำค
ำ่ต
อบ
แท
น 

แล
ะก
 ำก
บัด

แูล
กิจ
กำ
ร 

   ไ
ด้รั
บแ
ตง่
ตัง้
เมื่อ

 1 
กร
กฎ
ำค
ม 2

55
1 

   อ
ำย
 ุ56

 ปี 
   ค

วำ
มส
มัพ

นัธ์
ทำ
งค
รอบ

ครั
วฯ
  - 
ไมม่ี

  
   ไ
มม่ี
ปร
ะว
ตัิก
ำรก

ระท
 ำผ
ิดก
ฎห

มำ
ย 

 
-  
ปริ
ญญ

ำโท
กฎ
หม
ำย
  

 
Un

ive
rsi

ty o
f 

Pe
nn

syl
van

ia,
 US

A  
 -  
ปริ
ญญ

ำโท
กฎ
หม
ำย
 

So
uth

ern
 M

eth
od

ist 
Un

ive
rsi

ty, 
US

A 
 -  
ปริ
ญญ

ำต
รี  

 
นิต
ิศำ
สต
รบ
ณัฑ

ิต 
มห
ำว
ิทย
ำล
ยัธ
รรม

ศำ
สต
ร์ 

 -   
อบ
รม
หล
กัส
ตูร

 
 

Dir
ec

tor
s A

cc
red

itat
ion

 
 

Pro
gra

m 
จำ
กส
มำ
คม
 IO

D 
รุ่น

 78
/20

09
 

 ไมม่ี
 

 
ปี 2

55
1 –

 ปัจ
จบุ
นั 

ปี 2
54

8 –
 ปัจ

จบุ
นั 

  

 
กร
รม
กำ
รอิส

ระ 
แล
ะก
รรม

กำ
รต
รวจ

สอ
บ  

กร
รม
กำ
ร 

 
(1)

 
บม

จ. 
จีเอ

ฟพี
ที (
ธุรกิ

จผ
ลิต
สิน
ค้ำ
ที่ท
 ำจ
ำก
เนือ้

ไก่)
 

(2)
 
บจ
ก. 
ที่ป

รึก
ษำ
กฎ
หม
ำย
ธน
ำธิ
ป แ

อน
ด์ พ

ำร์ท
เนอ

ร์ส
 

(ธุร
กิจ
ที่ป

รึก
ษำ
กฎ
หม
ำย
) 
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

เอกส�รแนบ 1

ชื่อ
-ส
กุล

 / 
ต ำ

แห
น่ง

 / 
วัน

ที่ไ
ด้รั

บแ
ต่ง

ตัง้
 / 
อำ

ยุ 
/ ค

วำ
มสั

มพ
ันธ์

ทำ
ง

คร
อบ

ครั
วร
ะห

ว่ำ
งก

รร
มก

ำร
แล

ะผ
ู้บริ

หำ
ร /

 
ปร

ะวั
ติก

ำร
กร

ะท
 ำผ

ิดก
ฎห

มำ
ย 

คุณ
วุฒ

ิ 
ทำ

งก
ำร
ศึก

ษำ
 / 

ปร
ะวั
ติอ

บร
ม 

สัด
ส่ว

นก
ำร

 
ถือ

หุ้น
ใน

บริ
ษัท

 ท
ัง้

ทำ
งต

รง
แล

ะท
ำง
อ้อ

ม
(%

) 

ปร
ะส

บก
ำร
ณ์ท

 ำง
ำน

ย้อ
นห

ลัง
 5 

ปี 

ช่ว
งเว

ลำ
 

ต ำ
แห

น่ง
 

ชื่อ
หน่

วย
งำ
น 
/ บ

ริษั
ท 

/ ป
ระ
เภ
ทธุ

รก
ิจ 

 8. 
น.
ส.
วร
รณี

 ศ
ิริม

งค
ลเ
กษ

ม 
   
  

   ต
 ำแ
หน
่ง 

• ก
รรม

กำ
รบ
ริษั
ท 

   ไ
ด้รั
บแ
ตง่
ตัง้
เมื่อ

 18
 เม
ษำ
ยน
 25

46
 

   อ
ำย
 ุ63

 ปี 
   ค

วำ
มส
มัพ

นัธ์
ทำ
งค
รอบ

ครั
วฯ

 
• น้

อง
นำ
ยป
ระส

ิทธิ์
 ศิริ

มง
คล
เกษ

ม 
   ไ
มม่ี
ปร
ะว
ตัิก
ำรก

ระท
 ำผ
ิดก
ฎห

มำ
ย 

 
- ป

ริญ
ญำ

ตรี
 ศกึ

ษำ
ศำ
สต
ร์ 

มห
ำว
ิทย
ำล
ยั 

 ศ
รีน
คริ
นท
รวิโ

รฒ
 

 - อ
บร
มห
ลกั
สตู
ร 

 D
ire

cto
rs 

 A
cc

red
itat

ion
 

 P
rog

ram
 จำ

กส
มำ
คม
 IO

D 
รุ่น

 17
/20

04
 

 0.8
1 

 
ปี 2

54
6 –

 ปัจ
จบุ
นั 

ปี 2
52

5 –
 ปัจ

จบุ
นั 

 
ปี 2

55
8 –

 ปัจ
จบุ
นั 

ปี 2
52

5 –
 ปี 

25
61

 
ปี 2

53
6 –

 ปี 
25

61
 

 
กร
รม
กำ
ร 

รอง
กร
รม
กำ
รผ
ู้จดั
กำ
รอำ

วโุส
ฝ่ำ
ยน
 ำเข้

ำ
สิน
ค้ำ
แล
ะจ
ดัซ
ือ้เค

มีภ
ณัฑ์

 
กร
รม
กำ
ร 

กร
รม
กำ
ร 

กร
รม
กำ
ร 

 
(1)

 
บม

จ. 
จีเอ

ฟพี
ที (
ธุรกิ

จผ
ลิต
สิน
ค้ำ
ที่ท
 ำจ
ำก
เนือ้

ไก่)
 

(2)
 
บม

จ. 
กรุ
งไท

ยอ
ำห
ำร 
(ธุร

กิจ
อำ
หำ
รส
ตัว์
) 

 
(3)

 
บจ
ก. 
มินิ
แม็
กส์

 เว
นเจ

อร์ 
(ธุร

กิจ
ขำ
ยส
ินค้
ำอ
ปุโภ

ค) 
(4)

 
บจ
ก. 
พี.เ
ว็ต
. (ธ

ุรกิ
จย
ำส
ตัว์
) 

(5)
 
บจ
ก. 
พำ
นำ
แล
บ (
ธุรกิ

จจ
 ำห
น่ำ
ยเค

มีเก
ษต

ร) 
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

เอกส�รแนบ 1

ชื่อ
-ส
กุล

 / 
ต ำ

แห
น่ง

 / 
วัน

ที่ไ
ด้รั

บแ
ต่ง

ตัง้
 / 
อำ

ยุ 
/ ค

วำ
มสั

มพ
ันธ์

ทำ
ง

คร
อบ

ครั
วร
ะห

ว่ำ
งก

รร
มก

ำร
แล

ะผ
ู้บริ

หำ
ร /

 
ปร

ะวั
ติก

ำร
กร

ะท
 ำผ

ิดก
ฎห

มำ
ย 

คุณ
วุฒ

ิ 
ทำ

งก
ำร
ศึก

ษำ
 / 

ปร
ะวั
ติอ

บร
ม 

สัด
ส่ว

นก
ำร

 
ถือ

หุ้น
ใน

บริ
ษัท

 ท
ัง้

ทำ
งต

รง
แล

ะท
ำง
อ้อ

ม
(%

) 

ปร
ะส

บก
ำร
ณ์ท

 ำง
ำน

ย้อ
นห

ลัง
 5 

ปี 

ช่ว
งเว

ลำ
 

ต ำ
แห

น่ง
 

ชื่อ
หน่

วย
งำ
น 
/ บ

ริษั
ท 

/ ป
ระ
เภ
ทธุ

รก
ิจ 

 9. 
นำ

ยสุ
จิน

 ศ
ิริม

งค
ลเ
กษ

ม 
   
  

    
ต ำ
แห
น่ง

 
• ก

รรม
กำ
รบ
ริษั
ท 

• ก
รรม

กำ
รส
รรห

ำ พิ
จำ
รณ

ำค
ำ่ต
อบ
แท
น 

แล
ะก
 ำก
บัด

แูล
กิจ
กำ
ร 

• ก
รรม

กำ
รบ
ริห
ำรค

วำ
มเส

ี่ยง
 

• ก
รรม

กำ
รบ
ริห
ำร 

• ร
อง
กร
รม
กำ
รผ
ู้จดั
กำ
รส
ำย
งำน

จดั
ซือ้
ไก่

เนือ้
   

    
ได้รั

บแ
ตง่
ตัง้
เมื่อ

 18
 เม
ษำ
ยน
 25

46
 

    
อำ
ย ุ5

0 ปี
 

    
คว
ำม
สมั
พนั

ธ์ท
ำงค

รอบ
ครั
วฯ
  

• ห
ลำ
นน
ำย
ปร
ะส
ิทธิ์

 ศิริ
มง
คล
เกษ

ม  
    

  
    

 ไม
่มีป

ระว
ตัิก
ำรก

ระท
 ำผ
ิดก
ฎห

มำ
ย 

 
- ป

ริญ
ญำ

ตรี
  

   เศ
รษ
ฐศ
ำส
ตร์
บณั

ฑิต
 

   B
ost

on
 Un

ive
rsi

ty, 
US

A 
 

- อ
บร
มห
ลกั
สตู
ร 

   D
ire

cto
rs 

   C
ert

ific
atio

n 
   P

rog
ram

 (D
CP

)  
   จ

ำก
สม
ำค
ม I
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

บรษัิัที่ จำเ่อฟพ่ที่ ่จำำากัด (มห่าชน)

เอกสารแนบ 4
ทรพัยสิ์นท่�ใชุ้ในการปัระกอบธุร้กจิ่และ
รายละเอ่ยดเก่�ยวกบัรายการปัระเมนิ
ราคาทรพัยสิ์น

GFPT Public Company Limited
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

เอกส�รแนบ 4

เอกสารแนบ 4:  ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจและรายละเอียดเก่ียวกับรายการประเมิน
ราคาทรัพย์สิน 

ทรัพย์สินท่ีใช้ในการประกอบธุรกิจ 
4.1  ลกัษณะส ำคญัของทรัพย์สนิถำวรหลกัที่กลุม่บริษัทใช้ในกำรประกอบธุรกิจ ณ 31 ธนัวำคม 2563 มีดงันี ้

ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน ลักษณะกรรมสิทธ์ิ 
มูลค่า 

(ล้านบาท) 
ภาระผูกพัน 

1. ท่ีดนิ       
1.1 ท่ีดนิส าหรับโรงงานผลิต      
 -  ช ำแหละและแปรรูปเนือ้ไก่ จ ำนวน 4 แปลง  
     รวมเนือ้ท่ี 46-3-85.25 ไร่ จ.สมทุรปรำกำร 

บริษัทเป็นเจ้ำของ 
  

151.88 ตดิจ ำนอง 4 แปลง กบัสถำบนักำรเงิน 
มลูคำ่ 327 ล้ำนบำท 

-  ผลติอำหำรสตัว์ จ ำนวน 24 แปลง รวมเนือ้ท่ี 
    295-3-174.10 ไร่ จ.สมทุรปรำกำรและจ.ชลบรีุ 

บริษัทย่อย บมจ.กรุงไทยอำหำร เป็นเจ้ำของ 100.55 ตดิจ ำนอง 13 แปลง กบัสถำบนักำรเงิน 
มลูคำ่ 675 ล้ำนบำท 

 1.2 ท่ีดนิท่ีใช้ในฟาร์มเลีย้งไก่      
 -  จ ำนวน 13 แปลง จ.ชลบรีุ รวมเนือ้ท่ี 
 822-3-78 ไร่ 

บริษัทเป็นเจ้ำของ 
  

43.23 ตดิจ ำนอง 1 แปลง กบัสถำบนักำรเงิน 
มลูคำ่ 110 ล้ำนบำท 

 -  จ ำนวน 67 แปลง จ.ชลบรีุ รวมเนือ้ท่ี 
 3,625-2-92 ไร่ 

บริษัทย่อย บจก.เอ็ม.เค.เอส ฟำร์ม เป็นเจ้ำของ 
  

149.85 ตดิจ ำนอง 18 แปลง กบัสถำบนักำรเงิน 
มลูคำ่ 319 ล้ำนบำท 

 - จ ำนวน 29 แปลง จ.ชลบรีุ รวมเนือ้ท่ี 
 2,292-0-41 ไร่ 

บริษัทย่อย บจก.ฟำร์มกรุงไทย เป็นเจ้ำของ 
  

78.49 ตดิจ ำนอง 28 แปลง กบัสถำบนักำรเงิน 
มลูคำ่ 80 ล้ำนบำท 

 - จ ำนวน 4 แปลง จ.ชลบรีุ รวมเนือ้ท่ี  
 1,824-0-76 ไร่ 

บริษัทย่อย บจก.จีพี บรีดดิง้ เป็นเจ้ำของ 
  

60 ไม่มีภำระผกูพนั 
  

2. โรงงาน      
2.1 โรงงานส าหรับผลิต      
 -  ช ำแหละไก่และผลติสนิค้ำส ำเร็จรูป 1แหง่ 
     จ.สมทุรปรำกำร 

บริษัทเป็นเจ้ำของ 
  

384.62 ตดิจ ำนองพร้อมท่ีดนิ 
  

 -  ผลติอำหำรสตัว์ 2 แหง่ จ.สมทุรปรำกำร 
    และ จ.ชลบรีุ 

บริษัทย่อย บมจ.กรุงไทยอำหำร เป็นเจ้ำของ 
  

454.70 ตดิจ ำนองพร้อมท่ีดนิ 
  

 -  อำคำรผลติไก่ยอและไส้กรอก 1แหง่ บริษัทเป็นเจ้ำของ 40.89 ตดิจ ำนองพร้อมท่ีดนิ 
2.2 โรงงานฟาร์มเลีย้งไก่และโรงฟักลูกไก่      
 -  จ ำนวน 206 หลงั จ.ชลบรีุ บริษัทย่อย บจก.เอ็ม.เค.เอส ฟำร์ม เป็นเจ้ำของ 1,518.01 ไม่มีภำระผกูพนั 
 -  จ ำนวน 99 หลงั จ.ชลบรีุ บริษัทย่อย บจก.ฟำร์มกรุงไทย เป็นเจ้ำของ 550.95 ตดิจ ำนองพร้อมท่ีดนิ 
 -  จ ำนวน 13 หลงั จ.ชลบรีุ บริษัทย่อย บจก.จีพี บรีดดิง้ เป็นเจ้ำของ 246.06 ไม่มีภำระผกูพนั 
 -  จ ำนวน 13 หลงั จ.ชลบรีุ บริษัทย่อย บมจ.กรุงไทยอำหำร เป็นเจ้ำของ 43.18 ไม่มีภำระผกูพนั 
3. เคร่ืองจักร      
 3.1 เคร่ืองจักรใช้ในการผลิต      
 -  ช ำแหละและแปรรูปเนือ้ไก่ จ ำนวน 69 ชดุ บริษัทเป็นเจ้ำของ 235.46 ไม่มีภำระผกูพนั 
 -  ผลติอำหำรสตัว์ 2 แหง่  จ ำนวน 5 ชดุ บริษัทย่อย บมจ.กรุงไทยอำหำร เป็นเจ้ำของ 88.77 ตดิจ ำนอง 4 ชดุ มลูคำ่ 100 ล้ำนบำท 
 -  ผลติไก่ยอและไส้กรอก จ ำนวน 5 ชดุ บริษัทย่อย บจก.จีเอฟ ฟูดส์ เป็นเจ้ำของ 103.64 ไม่มีภำระผกูพนั  
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

เอกส�รแนบ 4

ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน ลักษณะกรรมสิทธ์ิ 
มูลค่า 

(ล้านบาท) 
ภาระผูกพัน 

 3.2 เคร่ืองจักรใช้ในฟาร์มเลีย้งไก่      
 -  ประเภทอปุกรณ์ในกำรฟักลกูไก่      
    จ ำนวน 43 ชดุ จ. ชลบรีุ บริษัทย่อย บจก.จีพี บรีดดิง้ เป็นเจ้ำของ 15.33 ไม่มีภำระผกูพนั 
    จ ำนวน 252 ชดุ จ.ชลบรีุ บริษัทย่อย บจก.ฟำร์มกรุงไทย เป็นเจ้ำของ 76.28 ไม่มีภำระผกูพนั 
-  ประเภทอปุกรณ์ในกำรเลีย้งไก่      
 จ ำนวน 12 ชดุ จ.ชลบรีุ บริษัทย่อย บจก.จีพี บรีดดิง้ เป็นเจ้ำของ 3.06 ไม่มีภำระผกูพนั 
 จ ำนวน 108 ชดุ จ.ชลบรีุ บริษัทย่อย บจก.ฟำร์มกรุงไทย เป็นเจ้ำของ 12.78 ไม่มีภำระผกูพนั 
 จ ำนวน 206 ชดุ จ.ชลบรีุ บริษัทย่อย บจก.เอ็ม.เค.เอส ฟำร์ม เป็นเจ้ำของ 271.64 ไม่มีภำระผกูพนั 

นอกจำกทรัพย์สินท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของกลุม่บริษัทข้ำงต้น ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563 กลุม่บริษัทได้ท ำสญัญำเช่ำ
อำคำรส ำนกังำนเพื่อใช้เป็นที่ตัง้ส ำนกังำนใหญ่ ศูนย์จ ำหน่ำยสินค้ำ และหน่วยงำนจัดส่งสินค้ำ และเช่ำที่ดินเพื่อใช้ท ำ
ฟำร์มเลีย้งสตัว์และอำคำรพกัอำศยัของพนกังำนจำกผู้ให้เช่ำที่เป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั ดงัมีรำยละเอียดตอ่ไปนี ้

ล าดับที่ ประเภทการเช่า ผู้ให้เช่า 
ระยะเวลาการเช่า 

จ านวนปี วันเร่ิมสัญญา วันสิน้สุดสัญญา 

1 อำคำรส ำนกังำน บจก.ป.เจริญพนัธ์อำหำรสตัว์ 3 1 สงิหำคม 2561 31 กรกฎำคม 2564 

2 อำคำรส ำนกังำน บจก.เอ็ม.เค.เอส.คอนโดทำวน์ 3 1 สงิหำคม 2561 31 กรกฎำคม 2564 

3 อำคำรส ำนกังำน บจก.เอ็ม.เค.เอส.คอนโดทำวน์ 3 1 เมษำยน 2561 31 มีนำคม 2564 

4 อำคำรโรงงำน บจก.ป.เจริญพนัธ์อำหำรสตัว์ 3 1 มกรำคม 2562 31 ธนัวำคม 2564 

5 ท่ีดนิ บจก.ป.เจริญพนัธ์โปรดิว๊ส 20 1 สงิหำคม 2550 31 กรกฎำคม 2570 

6 ท่ีดนิ บจก.ป.เจริญพนัธ์ จี.พี.ฟำร์ม 20 1 ตลุำคม 2546 30 กนัยำยน 2566 

7 ท่ีดนิพร้อมสิง่ปลกูสร้ำง บจก.ป.เจริญพนัธ์โปรดิว๊ส 3 1 สงิหำคม 2561 31 กรกฎำคม 2564 

หมำยเหต ุ: 1.  สญัญำเชำ่อำคำรส ำนกังำน และทีด่ินพร้อมสิ่งปลกูสร้ำงที่มีระยะเวลำกำรเชำ่ 3 ปี สำมำรถตอ่อำย ุสญัญำเชำ่ได้ภำยใต้
เง่ือนไขของแตล่ะสญัญำ     

 2.  สัญญำเช่ำที่ดินเพ่ือสร้ำงอำคำรพกัอำศัย และฟำร์มเลีย้งไก่ที่มีระยะเวลำกำรเช่ำ 20 ปี สำมำรถต่ออำยสุัญญำเช่ำได้
ภำยใต้เงื่อนไขของแตล่ะสญัญำ หำกไม่มีกำรตอ่อำยสุญัญำเช่ำ ผู้ เช่ำยอมให้ถือวำ่สิ่งปลกูสร้ำง อำคำร อปุกรณ์และสว่น
ควบที่เป็นสว่นประกอบของอำคำรหรือสิ่งปลกูสร้ำงบนที่ดินที่เชำ่ตกเป็นกรรมสิทธ์ิของผู้ ให้เชำ่ทัง้สิน้ 

4.2  นโยบำยกำรลงทนุในบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วม 
บริษัทฯ มีนโยบำยที่จะลงทนุให้ครบวงจรในอตุสำหกรรมกำรผลิตเนือ้ไก่ ไม่ว่ำจะเป็นกำรผลิตอำหำรสตัว์ ฟำร์ม

เลีย้งไก่ปู่ ย่ำพนัธุ์  ฟำร์มเลีย้งไก่พ่อแม่พนัธุ์ ฟำร์มเลีย้งไก่เนือ้ กำรช ำแหละไก่ รวมทัง้กำรแปรรูปเนือ้ไก่ ซึ่งท ำให้บริษัทฯ
สำมำรถควบคมุคณุภำพ และควบคมุต้นทนุกำรผลติได้อยำ่งมีประสทิธิภำพ สว่นบริษัทร่วมทัง้ 2 แหง่ นัน้ ถึงแม้วำ่บริษัทฯ
จะถือหุ้นอยูเ่พียงร้อยละ 49 แตบ่ริษัทฯ ยงัสำมำรถควบคมุกำรบริหำรงำนท่ีส ำคญั เช่น กำรจดัหำวตัถดุิบเนือ้ไก่และไกเ่นือ้ 
โดยบริษัทฯ เป็นผู้จ ำหนำ่ยเนือ้ไก่ให้กบับริษัท แมคคีย์ ฟูด้ เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) จ ำกดั และบริษัท เอ็ม.เค.เอส.ฟำร์ม 
จ ำกดั ซึง่เป็นบริษัทยอ่ยเป็นผู้จ ำหนำ่ยไก่เนือ้ให้กบับริษัท จีเอฟพีที นิชิเร (ประเทศไทย) จ ำกดั 
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บรษัิัที่ จำเ่อฟพ่ที่ ่จำำากัด (มห่าชน)

เอกสารแนบ 5
นโยบายและแนวปัฏิบัิต่กิารกำากบัดแูล
กจิ่การ และจ่รรยาบรรณธุร้กจิ่

GFPT Public Company Limited
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บริษัท จีเอฟพีที จำ�กัด (มห�ชน)

เอกสารแนบ 5

เอกสารแนบ 5:  นโยบายและแนวปฏิบัตกิารก ากับดูแลกิจการ และจรรยาบรรณธุรกิจ 

บริษัทฯ มีการเปิดเผยข้อมูล นโยบายการก ากับดูแลกิจการ และจรรยาบรรณธุรกิจ ดงัรายละเอียดปรากฏบน
เว็บไซต์บริษัทฯ (www.gfpt.co.th) ภายใต้หวัข้อ “การก ากบัดแูลกิจการ”  

นโยบายการก ากบัดแูลกิจการ  https://www.gfpt.co.th/cg_policy.php?lang=th    
จริยธรรมธุรกิจ https://www.gfpt.co.th/cg_ethics.php?lang=th  
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บรษัิัที่ จำเ่อฟพ่ที่ ่จำำากัด (มห่าชน)

เอกสารแนบ 6
รายงานคณะกรรมการต่รวจ่สอบ
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เอกสารแนบ 6:  รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

รายงานจากคณะกรรมการตรวจสอบ  
เรียน   ทา่นผู้ ถือหุ้น 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท จีเอฟพีที จ ากดั (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระจ านวน 3 ท่าน ซึ่งเป็น
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการเงิน การบัญชี กฎหมาย และการบริหารจัดการ โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเป็นอิสระ 
ประกอบด้วย นพ.สาธิต กรเณศ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  นายปารเมศ  เหตระกลู กรรมการตรวจสอบ และ นาย
ธนาธิป พิเชษฐวณิชย์โชค กรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบทุกท่าน มีคุณสมบัติครบถ้วนตามกฎหมาย 
กฎระเบียบท่ีได้ก าหนดไว้ ซึ่งสอดคล้องกบัข้อก าหนดและแนวทางปฏิบตัิที่ดีส าหรับคณะกรรมการตรวจสอบของตลาด
หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยเฉพาะอย่างยิ่ง คณะกรรมการตรวจสอบไมไ่ด้แตง่ตัง้เพื่อรักษาผลประโยชน์ของกรรมการ 
หรือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่เป็นการเฉพาะ   

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัิตามหน้าที่ ตามขอบเขตความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ
บริษัท อาทิ การก ากับดแูลการด าเนินงานของบริษัทฯ รวมถึงการสอบทานงบการเงินเฉพาะกิจการ และงบการเงินรวม 
เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานการบัญชี ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ฯ และกฎหมายอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง นอกจากนี ้
คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการก ากับดูแลระบบงานตรวจสอบ  ทัง้ด้านการตรวจสอบการจัดการทางการเงิน  การ
ปฏิบตัิการและการจดัระบบการควบคมุภายในให้เหมาะสมและมีประสทิธิภาพในการปฏิบตัิงานมากยิ่งขึน้ เพื่อให้มัน่ใจวา่
ผู้บริหารและกรรมการบริหาร ปฏิบตัิหน้าที่อนัจะพงึมีตอ่ผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ ด้วยความซื่อสตัย์สจุริต ความรับผิดชอบ และ
ได้บริหารกิจการตามนโยบายของบริษัทฯ 

ในรอบปี 2563 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้มีการจดัประชมุทัง้สิน้จ านวน 4 ครัง้ ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบได้เข้า
ร่วมประชมุทกุครัง้ โดยได้มีการหารือและแลกเปลีย่นข้อคิดเห็นกบัผู้บริหาร ฝ่ายตรวจสอบภายใน และผู้สอบบญัชีในเร่ืองที่
เก่ียวข้อง ประกอบด้วยเร่ืองตา่งๆ โดยสรุป ดงันี ้

1. การสอบทานความถกูต้อง ครบถ้วน เชื่อถอืได้ของรายงานทางการเงนิของบริษัทฯ   
คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานงบการเงินประจ าไตรมาส และงบการเงิน ประจ าปี 2563 ทัง้ในสว่นงบ

การเงินเฉพาะกิจการ และงบการเงินรวม ร่วมกบัผู้สอบบญัชี ฝ่ายตรวจสอบภายในและฝ่ายจดัการ ทัง้ในประเด็นความ
ถกูต้องเช่ือถือได้ และความเหมาะสมก่อนจะมีการน าเสนองบการเงินเพื่อขออนมุตัิจากที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท โดย
การสอบทานจะมุ่งเน้นรายการบญัชีที่ส าคญั รายการที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนยัส าคญั รายการปรับปรุง รายการ 
ประมาณการทางบญัชี การปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชี ตลอดจนการเปิดเผยข้อมลูที่มีความส าคญั พร้อมฟังการชีแ้จง
และซกัถามผู้สอบบญัชีจนเป็นท่ีพอใจวา่งบการเงินดงักลา่วถกูต้องตามที่ควรและได้จดัท าตามหลกัการบญัชีที่รับรองทัว่ไป 
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา่ งบการเงินในปี 2563 มีความถกูต้อง ครบถ้วน เช่ือถือได้ และเป็นไปตามมาตรฐาน
การบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปตลอดจนการเปิดเผยข้อมลูที่ส าคญั เพื่อให้มัน่ใจได้ว่างบการเงินได้แสดงรายการอย่างเหมาะสม 
ชดัเจน เพียงพอ ทนัเวลา และเป็นประโยชน์อยา่งแท้จริงตอ่นกัลงทนุ และบคุคลอื่นๆ ที่ใช้ประโยชน์จากงบการเงิน  

2. รายการเกี่ยวโยงหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและให้ความเห็นเก่ียวกบัรายการเก่ียวโยงกนั หรือรายการที่อาจมีความ

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย โดยยึดหลกัความระมดัระวัง ความสมเหตุสมผล และค านึงถึง
ประโยชน์ของผู้มีสว่นได้เสยีของบริษัทฯ รวมทัง้การเปิดเผยข้อมลูอยา่งเพียงพอ ตามเง่ือนไขที่ตลาดหลกัทรัพย์ฯ ก าหนด 
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3. การสอบทานระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ   
คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและทบทวนระบบการควบคุมภายในร่วมกับผู้ สอบบัญชีและฝ่าย

ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ อยา่งสม ่าเสมอ ซึง่เป็นไปอยา่งอิสระ เพียงพอ และมีประสทิธิผล รวมทัง้มีการพฒันาคณุภาพ
การตรวจสอบทัง้ในด้านบุคลากร และการปฏิบัติงานตรวจสอบให้สอดคล้องกับมาตรฐานวิ ชาชีพอย่างต่อเนื่อง โดย
พิจารณาจากรายงานผลการตรวจสอบภายใน ประจ าปี 2563 ของฝ่ายตรวจสอบภายใน นอกจากนี ้คณะกรรมการ
ตรวจสอบได้เยี่ยมชมการปฏิบตัิงานจริง เพื่อให้เกิดความเข้าใจในระบบงานของบริษัทฯ รวมทัง้ได้ให้ข้อแนะน าที่เป็น
ประโยชน์ตอ่ระบบการควบคมุภายในให้มีประสทิธิภาพยิ่งขึน้ โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะรายงานประเด็นข้อบกพร่อง
ที่ส าคญั พร้อมทัง้แนวทางแก้ไขไปยงัคณะกรรมการบริษัทด้วยเสมอ วิธีการนีจ้ะเป็นการสง่เสริมให้ผู้บริหารของบริษัทฯ จดั
ให้มีระบบควบคุมภายในที่เพียงพอและมีประสิทธิภาพต่อการบริหารธุรกิจอย่างบรรลุผล มีระบบปฏิ บัติงานที่มี
ประสิทธิภาพ ตลอดจนมีการดแูลรักษาทรัพย์สิน และการบริหารบคุลากรที่มีประสิทธิผล  นอกจากนี ้ยงัได้ประเมินระบบ
การควบคมุภายในทางด้านการบริหาร ด้านการบญัชีและการเงิน การปฏิบตัิตามกฎหมาย กฎระเบียบและความปลอดภยั 
การทจุริตคอร์รัปชนัและด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามแนวทางที่ก าหนดโดยส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย์ ทัง้นี ้ไมพ่บจดุออ่นหรือข้อบกพร่องที่เป็นสาระส าคญั ซึง่สอดคล้องกบัผลการประเมินของผู้สอบบญัชี  
ดงันัน้  คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา่ โดยรวมแล้วบริษัทฯ และบริษัทยอ่ย มีระบบการควบคมุภายในท่ีเหมาะสม 
เพียงพอ และมีประสทิธิผล  

4. การปฏิบัติตามกฎหมาย และกฎระเบียบของส านักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลักทรัพย์ฯ และกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ  
บริษัทฯ จดัให้มีการติดตาม วิเคราะห์ และรายงานการเปลีย่นแปลงของกฎหมาย กฎระเบียบตา่งๆ ที่เก่ียวข้อง

กับบริษัทฯ และด าเนินการให้บริษัทฯ ถือปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบต่างๆ นัน้อย่างถูกต้อง และคณะกรรมการ
ตรวจสอบได้เฝา้ติดตามจากการสอบทานงานตา่งๆ เพื่อให้มัน่ใจวา่ บริษัทฯ ได้ถือปฏิบตัิตามข้อกฎหมายตา่งๆ ที่เก่ียวข้อง 
ทัง้ พ.ร.บ. หลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์ ประกาศข้อก าหนดของคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ส านกังาน ก.ล.ต. และ
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ตลอดจนของหน่วยงานที่เก่ียวข้องกบัการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ทัง้นี ้คณะกรรมการ
ตรวจสอบ พบวา่ บริษัทฯ ได้ถือปฏิบตัิตามกฎหมาย และกฎระเบียบท่ีบงัคบัใช้กบับริษัทฯ และมีผลในปี 2563 แล้ว 

5. การก ากับดูแลงานตรวจสอบภายใน   
คณะกรรมการตรวจสอบได้ก ากับดูแลงานตรวจสอบภายใน เพื่อให้มัน่ใจว่า การด าเนินกิจกรรมตรวจสอบ

ภายในเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผลเพื่อประโยชน์สงูสดุแก่บริษัทฯ และผู้ ถือหุ้น โดยได้สอบทานภารกิจ 
ขอบเขตการปฏิบัติงาน และภาระหน้าที่ความรับผิดชอบของหน่วยงานตรวจสอบภายใน รวมถึงสอบทานและอนุมตัิ
แผนการตรวจสอบภายในประจ าปีของฝ่ายตรวจสอบภายใน ซึง่ครอบคลมุทัง้ในสว่นของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ย ซึง่ในการ
สอบทานนัน้ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาถึงความเพียงพอของอตัราก าลงั ผลการตรวจสอบตามฐานความเสีย่ง  
ความเป็นอิสระของการตรวจสอบภายใน และได้ให้ค าแนะน าอย่างสร้างสรรค์เพื่อการพฒันาอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี ้
คณะกรรมการตรวจสอบยงัได้เน้นบทบาทของหนว่ยงานตรวจสอบภายในโดยใช้หลกัการด าเนินงาน ได้แก่ การท างานเป็น
ระบบและในลกัษณะเชิงป้องกนั บคุลากรตรวจสอบภายในต้องก้าวทนัต่อการเปลี่ยนแปลงทางธุรกิจ และเน้นการพฒันา
ตนเองอยา่งตอ่เนื่อง เพื่อรองรับตอ่ทิศทางการด าเนินงานขององค์กร 

6. ความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี   
คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาความเหมาะสมของผู้ สอบบัญชี โดยพิจารณาถึงทักษะ ความรู้ 

ความสามารถ ความน่าเช่ือถือ และประสบการณ์ในการตรวจสอบ รวมถึงผลการประเมินความเป็นอิสระและคณุภาพของ
ผู้ สอบบัญชี ซึ่งจะท าให้ได้รับทราบถึงผลการสอบบัญชี และสภาพแวดล้อมของการควบคุมภายในอย่างเป็นอิสระ 
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นอกจากนี ้ยงัพิจารณาถึงขอบเขตความรับผิดชอบของผู้สอบบญัชี รวมถึงความเหมาะสมของอตัราคา่ตอบแทนของผู้สอบ
บญัชี และของผู้สอบบญัชีส านกังานอื่นที่เทียบได้ รวมถึงผลการปฏิบตัิงานของผู้สอบบญัชีในรอบระยะเวลาบญัชีปีที่ผา่น
มา ดงันัน้ คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นเสนอพิจารณาคดัเลือกผู้สอบบญัชีจาก บริษัท ส านกังาน เอ เอ็ม ซี จ ากดั 
เป็นผู้สอบบญัชี ของบริษัทฯ ประจ าปี 2564 รวมทัง้พิจารณาค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อ
น าเสนอตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณาแตง่ตัง้ 

7. การประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบ   
คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมินขอบเขตการปฏิบัติงานจริงของตนเอง เก่ียวกับองค์ประกอบของ

คณะกรรมการตรวจสอบ การประชมุ ผลงาน ความสมัพนัธ์ระหว่างผู้บริหารและผู้สอบบญัชีภายนอก ตามแนวทางการ
ปฏิบัติที่ดีของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ ผลการประเมินพบว่า 
คณะกรรมการตรวจสอบ มีขอบเขตและผลการปฏิบัติหน้าที่สอดคล้องตามแนวทางการปฏิบัติที่ดี และกฎบัตร
คณะกรรมการตรวจสอบ อันมีส่วนช่วยเสริมสร้างการก ากับดูแลกิจการที่ดีได้อย่างมีประสิทธิผล โดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบ มีความเห็นวา่ คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการปฏิบตัิตามหน้าที่ และความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมาย โดยใช้
ความรู้ ความสามารถประกอบกบัความรอบคอบ และมีความเป็นอิสระอย่างเพียงพอ โดยไม่มีข้อจ ากดัในการได้รับข้อมลู
ทัง้จากผู้บริหาร พนกังาน และผู้ที่เก่ียวข้อง ตลอดจนได้ให้ความเห็นและข้อเสนอแนะตา่งๆ เพื่อประโยชน์ตอ่ผู้มีสว่นได้เสีย
ทกุฝ่ายอยา่งเทา่เทียมกนั 

โดยสรุปภาพรวมแล้ว คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า คณะกรรมการบริษัท ตลอดจนผู้ บริหาร และ
กรรมการบริหารของบริษัทฯ มีจริยธรรม และความมุ่งมัน่ในการปฏิบตัิหน้าที่ เพื่อให้บรรลเุป้าหมายของบริษัทฯ อย่างมี
คณุภาพ อีกทัง้ได้ให้ความส าคญัอยา่งยิ่งตอ่การด าเนินงานภายใต้ระบบการก ากบัดแูลกิจการที่มีประสิทธิผล โปร่งใสและ
เช่ือถือได้ รวมทัง้มีระบบการควบคมุภายในที่เหมาะสมเพียงพอ มีรายงานทางการเงินที่เป็นไปตามมาตรฐานการบญัชีที่
รับรองทัว่ไป และกฎหมาย กฎระเบียบที่เก่ียวข้อง   

 
นพ.สาธิต   กรเณศ    
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
                                                                                                                                  
นายปารเมศ   เหตระกลู     นายธนาธิป   พิเชษฐวณิชย์โชค                    
กรรมการตรวจสอบ     กรรมการตรวจสอบ 
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 การแสดงข�อมูลตั้ามตั้วัช่�วัด GRI
DISCLOSURE DESCRIPTION PAGE NUMBER

GRI 102: GENERAL DISCLOSURES

Organizational profile

GRI 102-1 Name of the organization 124

GRI 102-2 Activities, brands, products, and services 34

GRI 102-3 Location of headquarters 124

GRI 102-4 Location of operations 51

GRI 102-5 Ownership and legal form 56

GRI 102-6 Markets served 108, 116

GRI 102-7 Scale of the organization 100, 108, 124

GRI 102-8 Information on employees and other workers 100

GRI 102-9 Supply chain 36, 76

GRI 102-10 Significant changes to the organization and its supply chain 30

GRI 102-11 Precautionary Principle or approach 60

GRI 102-12 External initiatives 107

GRI 102-13 Membership of associations 107

Strategy

GRI 102-14 Statement from senior decision-maker 23

GRI 102-15 Key impacts, risks, and opportunities 60

Ethics and integrity

GRI 102-16 Values, principles, standards, and norms of behavior 28, 126

GRI 102-17 Mechanisms for advice and concerns about ethics 126

Governance

GRI 102-18 Governance structure 126

Stakeholder engagement

GRI 102-40 List of stakeholder groups 77

GRI 102-41 Collective bargaining agreements 100

GRI 102-42 Identifying and selecting stakeholders 75, 77

GRI 102-43 Approach to stakeholder engagement 77

GRI 102-44 Key topics and concerns raised 77, 80

Reporting practice

GRI 102-45 Entities included in the consolidated financial statements 32

GRI 102-46 Defining report content and topic Boundaries 75, 77, 80

GRI 102-47 List of material topics 77, 80

GRI 102-50 Reporting period 25

GRI 102-51 Date of most recent report 25

GRI 102-52 Reporting cycle 25

GRI 102-53 Contact point for questions regarding the report 25

GRI 102-54 Claims of reporting in accordance with the GRI Standards 25

GRI 102-55 GRI content index 25, 302-304
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DISCLOSURE DESCRIPTION PAGE NUMBER

SPECIFIC STANDARDS DISCLOSURES

Economic

GRI 201: ECONOMIC PERFORMANCE

GRI 103-1, 2 Management  Approach 108

GRI 201-1 Direct economic value generated and distributed 108

GRI 205: ANTI-CORRUPTION

GRI 103-1, 2 Management  Approach 132

GRI 205-2 Communication and training about anti-corruption policies and procedures 132

Environmental

GRI 302: ENERGY

GRI 103-1, 2 Management  Approach 95-96

GRI 302-1 Energy consumption within the organization 95

GRI 302-4 Reduction of energy consumption 95-96

GRI 303: WATER AND EFFLUENTS

GRI 103-1, 2 Management  Approach 95, 97

GRI 303-1 Interactions with water as a shared resource 95

GRI 303-3 Water withdrawal 95, 97

GRI 305: EMISSIONS

GRI 103-1, 2 Management  Approach 96

GRI 305-7 Nitrogen oxides (NOX), sulfur oxides (SOX), and other significant air emissions 96

GRI 306: EFFLUENTS AND WASTE

GRI 103-1, 2 Management  Approach 97

GRI 306-1 Water discharge by quality and destination 97

GRI 306-2 Waste by type and disposal method 97

GRI 306-3 Significant spills 97

Social

GRI 401: EMPLOYMENT

GRI 103-1, 2 Management  Approach 100

GRI 401-1 New employee hires and employee turnover 100

GRI 401-3 Parental leave 100

GRI 403: OCCUPATIONAL HEALTH AND SAFETY

GRI 103-1, 2 Management  Approach 101-103, 105

GRI 403-1 Occupational health and safety management system 102

GRI 403-5 Worker training on occupational health and safety 103, 105

GRI 403-9 Work-related injuries 101

GRI 404: TRAINING AND EDUCATION

GRI 103-1, 2 Management  Approach 105

GRI 404-1 Average hours of training per year per employee 105
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DISCLOSURE DESCRIPTION PAGE NUMBER

GRI 413: LOCAL COMMUNITIES

GRI 103-1, 2 Management  Approach 106

GRI 413-1 Operations with local community engagement, impact assessments, and development programs 106

GRI 414: SUPPLIER SOCIAL ASSESSMENT

GRI 103-1, 2 Management  Approach 98, 107

GRI 414-1 New suppliers that were screened using social criteria 98, 107
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นอกจากจะกำาหนดไวเ้ป็น็อยา่งอื�นในเอกสารฉบบ้นี� ใหคุ้ำาต่อ่ไป็นี�มีคุวามหมายดง้นี�

 คำานยิาม

คำา ความหุ้มาย

จีเอฟพีที
GFPT
บริษัทฯ

บริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน)

KT บริษัท กรุงไทยอาหาร จำากัด (มหาชน)

GP บริษัท จีพี บรีดดิ้ง จำากัด

FKT บริษัท ฟาร์มกรุงไทย จำากัด

MKS บริษัท เอ็ม.เค.เอส. ฟาร์ม จำากัด

GFF บริษัท จีเอฟ ฟูดส์ จำากัด

McKey บริษัท แมคคีย์ ฟู�ด เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) จำากัด

GFN บริษัท จีเอฟพีที นิชิเร (ประเทศไทย) จำากัด

บริษัทย่อย 1. บริษัท กรุงไทยอาหาร จำากัด (มหาชน) (KT)
2. บริษัท จีพี บรีดดิ้ง จำากัด (GP)
3. บริษัท ฟาร์มกรุงไทย จำากัด (FKT)
4. บริษัท เอ็ม.เค.เอส. ฟาร์ม จำากัด (MKS)
5. บริษัท จีเอฟ ฟูดส์ จำากัด (GFF)

บริษัทร่วม 1. บริษัท แมคคีย์ ฟู�ด เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) จำากัด (McKey)
2. บริษัท จีเอฟพีที นิชิเร (ประเทศไทย) จำากัด (GFN)

กลุ่มบริษัท บริษัท จีเอฟพีที จำากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

BOD คณะกรรมการบริษัท

AC คณะกรรมการตรวจสอบ

NRGC คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และกำากับดูแลกิจการ

RMC คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

EC คณะกรรมการบริหาร

บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน กรรมการ ผู้ถือหุ้น และบุคคลซึ่งมีความเกี่ยวข้องกับกรรมการและผู้ถือหุ้น
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บรษัิท จีเอฟพีท ีจํากดั (มหาชน)

312 ถนนพระรามท่ี 2 แขวงบางมด เขตจอมทอง กรุงเทพมหานคร 10150
โทรศัพท์ : 0-2473-8000 โทรสาร : 0-2473-8398
www.gfpt.co.th

บริษัท จีเอฟพีที จํากัด (มหาชน)
GFPT Public Company Limited
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for  HappinessGood Food


