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ที่ GFPT 5/2566 
วนัท่ี 3 มีนาคม 2566 

เร่ือง ขอเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 

เรียน ทา่นผู้ ถือหุ้น บริษัท จีเอฟพีที จ ากดั (มหาชน) 

สิง่ที่สง่มาด้วย: 1. รายงานประจ าปี 2565 แบบ 56-1 One Report ในรูปแบบ QR Code 
2.  ข้อมลูผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือเพื่อเลอืกตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ 
3.  นิยามกรรมการอิสระ บริษัท จีเอฟพีที จ ากดั (มหาชน) 
4.  วิธีการเข้าร่วมประชมุ การมอบฉนัทะ และข้อมลูกรรมการอิสระ วธีิการออกเสยีงลงคะแนน                  

และการนบัผลการลงคะแนนเสยีง ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 
5.  หนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ข.  
6.  ข้อบงัคบับริษัทฯ ในสว่นท่ีเก่ียวกบัการประชมุผู้ ถือหุ้น  
7.  คูม่ือการใช้งานระบบการประชมุอิเลก็ทรอนิกส์ส าหรับการประชมุผู้ ถือหุ้น 

บริษัท จีเอฟพีที จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จดัให้มีการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 ในวนัพธุที ่5 เมษายน 2566 
เวลา 9.30 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่านัน้ ภายใต้พระราชก าหนดวา่
ด้วยการประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 โดยมี บริษัท ดิจิทลั แอคเซส แพลตฟอร์ม จ ากดั (“DAP”) (บริษัทยอ่ยของตลาด
หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย) เป็นผู้ ให้บริการด้านระบบการจัดประชุม (DAP e-Shareholder Meeting) โดยมีระเบียบวาระการ
ประชมุ ดงันี ้

ระเบียบวาระที่ 1  รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2565 

วตัถปุระสงค์และเหตผุล :  คณะกรรมการบริษัทขอรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2565 ปรากฏอยู่ในรายงาน
ประจ าปี 2565 แบบ 56-1 One Report ที่ได้จดัสง่ให้กบัผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสอืเชิญประชมุในครัง้นี ้
(สิง่ที่สง่มาด้วย 1)  

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว เห็นสมควรรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2565 
ให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นรับทราบ  

การลงมติ : วาระนีไ้ม่มีการลงคะแนนเสียง 

ระเบียบวาระที่ 2  พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงนิและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  
 31 ธันวาคม 2565 

วตัถปุระสงค์และเหตผุล :  คณะกรรมการบริษัทต้องจดัให้มีการท างบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรับ
ระยะเวลาบญัชีประจ าปี ณ วนัสิน้สดุรอบบญัชีของบริษัทฯ ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชี
รับอนญุาต และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว เพื่อเสนอต่อที่ประชมุผู้ ถือหุ้นใน
การประชมุสามญัประจ าปี  

https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2023TH4Guideline.pdf
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2023TH4Guideline.pdf
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2023TH7GuidelineDAP.pdf
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.annulreport/AnnualReport2022TH.pdf
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งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ประจ าปี 2565 สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 
ตามที่แสดงไว้ในรายงานประจ าปี 2565 แบบ 56-1 One Report หมวด “รายงานทางการเงิน” หน้า 
173 (สิ่งที่สง่มาด้วย 1) ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบและรับรองจากผู้สอบบญัชีรับอนุญาตและผ่านการ
สอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้วและได้จดัสง่ให้กบัผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสอืเชิญประชุมใน
ครัง้นี ้ 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะ
การเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ประจ าปี 2565 สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งได้ผ่านการ
ตรวจสอบและรับรองโดยผู้สอบบญัชีรับอนญุาต นายนริศ เสาวลกัษณ์สกุล ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต 
เลขที่ 5369 ในนาม บริษัท ส านักงาน เอ เอ็ม ซี จ ากัด (AMC) และได้ผ่านการสอบทานจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ  

การลงมติ : วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ระเบียบวาระที่ 3  พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2565 

วตัถปุระสงค์และเหตผุล : บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไมเ่กินร้อยละ 50 ของก าไรสทุธิของงบการเงินเฉพาะกิจการ 
หลงัหกัเงินส ารองต่างๆ ทกุประเภทที่กฎหมายและบริษัทฯ ได้ก าหนดไว้ โดยมีเง่ือนไขว่าการจ่ายเงิน
ปันผลจะขึน้อยู่กับกระแสเงินสด สภาพคล่อง แผนการลงทุนของบริษัทฯ  และบริษัทย่อย รวมทัง้
สภาวะเศรษฐกิจโดยรวม 

ในปี 2565 บริษัทฯ มีก าไรสทุธิ ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ จ านวน 660,423,652.31 บาท หรือ ก าไร
ตอ่หุ้นเทา่กบั 0.53 บาท และไมม่ียอดขาดทนุสะสม ประกอบกบับริษัทฯ มีกระแสเงินสดเพียงพอท่ีจะ
จ่ายเงินปันผลได้ และเมื่อพิจารณาถึงแผนการลงทนุในโครงการตา่งๆ ของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ยแล้ว 
เห็นว่าบริษัทฯ สมควรที่จะจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสดให้กับผู้ ถือหุ้นสามัญจากผลการด าเนินงาน
ประจ าปี 2565 ในอตัราหุ้นละ 0.20 บาท (ยี่สิบสตางค์) รวมเป็นเงินทัง้สิน้จ านวน 250,764,200 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 37.97 ของก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงิน
ปันผลของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ จะจ่ายเงินปันผลจากก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการงวดปี 
2565 ซึง่ผู้ ได้รับเงินปันผลจะต้องถกูหกัภาษีเงินได้หกั ณ ที่จ่าย 

ข้อมูลเปรียบเทียบ อัตราการจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงานปี 2564 - 2565 
การจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงาน 2564 2565 

เงนิปันผล (บาท/หุ้น) 0.10 0.20 
จ านวนเงินปันผลจ่าย (บาท) 125,382,100 250,764,200 
ราคาหุ้น ณ 16 ก.พ. 2565 และ 16 ก.พ. 2566 12.90 12.50 
อัตราส่วนเงนิปันผลตอบแทน (%) 0.78% 1.60% 
ก าไร(ขาดทนุ)สทุธิ งบการเงินเฉพาะกิจการ  (ล้านบาท) (34.04) 660.42 
อัตราส่วนการจ่ายเงนิปันผล (%) งบเฉพาะกิจการ - 37.97% 
ก าไรสทุธิ งบการเงินรวมบริษัทและบริษัทยอ่ย (ล้านบาท) 209.34 2,044.47 
อัตราส่วนการจ่ายเงนิปันผล (%) งบรวม 59.89% 12.27% 

https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.annulreport/AnnualReport2022TH.pdf
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บริษัทฯ ก าหนดรายช่ือผู้มีสิทธิรับเงินปันผล ในวันที่ 8 มีนาคม 2566 (Record Date) และก าหนด
จ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 27 เมษายน 2566 

ทัง้นี้ สิทธิในการรับเงินปันผลดงักล่าวยงัมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะได้รับการอนมุติัจากที่ประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 

เนื่องจาก บริษัทฯ ได้จัดสรรส ารองตามกฎหมายจ านวนรวม 140,000,000.00 บาท หรือคิดเป็น     
ร้อยละ 10.00 ของทนุจดทะเบียน ซึ่งครบตามจ านวนที่ต้องส ารองไว้ตามกฎหมายและข้อบงัคบัของ 
บริษัทฯ แล้ว จึงไมม่ีการจดัสรรเงินทนุส ารองตามกฎหมายจากผลการด าเนินงานปี 2565 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว เห็นควรเสนอต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้นให้พิจารณาอนมุตัิการจ่ายเงิน
ปันผลประจ าปี 2565 ในอตัราหุ้นละ 0.20 บาท 

การลงมติ : วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ระเบียบวาระที่ 4  พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระประจ าปี 2566 

วตัถปุระสงค์และเหตผุล : ข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 19 ก าหนดวา่ ในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปีทกุครัง้ ให้กรรมการพ้น
จากต าแหนง่เป็นจ านวนหนึง่ในสาม  

ในปี 2566 มีกรรมการที่จะพ้นจากต าแหน่งตามวาระตามอตัราหนึ่งในสามของจ านวนกรรมการ
ทัง้หมด มีจ านวน 3 ท่าน ได้แก่ 1) นายแพทย์อนันต์ ศิริมงคลเกษม 2) นางสมสิริ อิงโพธ์ิชัย และ       
3) นายปารเมศ เหตระกลู 

ทัง้นี ้บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบคุคลเพื่อรับการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทลว่งหน้า 
ตัง้แต่วนัที่ 1 ตุลาคม 2565 ถึงวนัที่ 30 ธันวาคม 2565 ที่ผ่านมา เมื่อพ้นก าหนดระยะเวลาดงักลา่ว
แล้ว พบวา่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบคุคลเพื่อเข้ารับเลอืกตัง้เป็นกรรมการ มายงับริษัทฯ  

คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และก ากับดูแลกิจการ (ซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้
เสีย) ได้ด าเนินการพิจารณาคุณสมบัติของกรรมการบริษัทและกรรมการอิสระตามกระบวนการ     
สรรหา โดยได้พิจารณาถึงความเหมาะสมที่จะเป็นประโยชน์สงูสดุแก่การด าเนินงานของบริษัทฯ ตาม
องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท ประกอบกบัคณุสมบตัิ ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ 
ความเช่ียวชาญแล้ว คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และก ากับดูแลกิจการ ซึ่งไม่มี
กรรมการผู้มีสว่นได้เสียในวาระนี ้ได้เสนอให้พิจารณาเลือกตัง้กรรมการที่ต้องออกจากต าแหนง่ตาม
วาระทัง้ 3 ทา่นกลบัเข้าด ารงต าแหนง่กรรมการตอ่ไปอีกวาระหนึง่ ดงันี ้

1) นายแพทย์อนนัต์ ศิริมงคลเกษม กลบัเข้าด ารงต าแหนง่ กรรมการบริษัท อีกวาระหนึง่ 
2) นางสมสริิ อิงโพธ์ิชยั กลบัเข้าด ารงต าแหนง่ กรรมการบริษัท อีกวาระหนึง่ 
3) นายปารเมศ เหตระกลู กลบัเข้าด ารงต าแหนง่ กรรมการอิสระ  อีกวาระหนึง่ 

เนื่องด้วยสภาวะการณ์ในปัจจบุนั ไม่สามารถหาบคุคลที่มีความเหมาะสมในต าแหน่งกรรมการอิสระ
ที่มีความรู้และความเช่ียวชาญเก่ียวกบัอุตสาหกรรมของบริษัทฯ มาทดแทนได้ จึงมีความจ าเป็นที่
จะต้องเสนอให้นายปารเมศ เหตระกูล ซึ่งด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระในบริษัทฯ เกินกว่า 9 ปี
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ตอ่เนื่องกนักลบัเข้าด ารงต าแหนง่ (นบัระยะเวลาที่ด ารงต าแหนง่มาแล้ว 18 ปี) เนื่องจากนายปารเมศ 
เหตระกลู มีความรู้ และความเช่ียวชาญในด้านการเงิน และมีประสบการณ์ด้านการเงินเพียงพอท่ีจะ
สามารถท าหน้าที่ในการสอบทานความเช่ือถือได้ของงบการเงิน รวมถึงมีความเข้าใจในธุรกิจ และ
สามารถท างานร่วมกบัคณะกรรมการได้อยา่งมีประสิทธิภาพ รวมถึงมีคณุสมบตัิและทกัษะที่จ าเป็น
ของคณะกรรมการ 

โดยมีรายละเอียดประวัติ ผลงาน และข้อมูลของกรรมการทัง้ 3 ท่าน ที่เสนอเพื่อแต่งตัง้ทดแทน
กรรมการท่ีต้องออกจากต าแหนง่ตามวาระ ปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วย 2   

ความเห็นคณะกรรมการ :   คณะกรรมการบริษัท (ซึ่งไม่รวมกรรมการผู้ มีส่วนได้เสีย) ได้พิจารณาตามความเห็นของ
คณะกรรมการสรรหา พิจารณาคา่ตอบแทน และก ากบัดแูลกิจการที่ได้กลัน่กรองแล้วเห็นวา่ บคุคลทัง้ 
3 ท่าน เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จ ากัด พ.ศ. 2535 กฎระเบียบของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ข้อบังคับบริษัทฯ และนิยาม
กรรมการอิสระ (ส าหรับกรรมการอิสระ: สิ่งที่ส่งมาด้วย 3) โดยกรรมการอิสระที่ได้เสนอให้กลบัเข้า
ด ารงต าแหน่งยังคงสามารถปฏิบัติหน้าที่และให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ นอกจากนี ้ตลอด
ระยะเวลาที่ผ่านมากรรมการทัง้ 3 ท่าน ได้ปฏิบตัิหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ มีความระมดัระวงั และ
ซื่อสตัย์สจุริต เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ และข้อบงัคบัของบริษัทฯ ตลอดจนมติที่ประชมุผู้ ถือ
หุ้น อีกทัง้ เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของ
บริษัทฯ จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้กรรมการที่พ้นจากวาระทัง้ 3 
ท่าน กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหนึ่งตามที่ คณะกรรมการสรรหา พิจารณา
คา่ตอบแทน และก ากบัดแูลกิจการเสนอ ดงันี ้

1) นายแพทย์อนนัต์ ศิริมงคลเกษม กลบัเข้าด ารงต าแหนง่ กรรมการบริษัท อีกวาระหนึง่ 
2) นางสมสริิ อิงโพธ์ิชยั กลบัเข้าด ารงต าแหนง่ กรรมการบริษัท อีกวาระหนึง่ 
3) นายปารเมศ เหตระกลู กลบัเข้าด ารงต าแหนง่ กรรมการอิสระ  อีกวาระหนึง่ 

การลงมติ :  วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ระเบียบวาระที่ 5  พิจารณาอนุมตัค่ิาตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 

วตัถปุระสงค์และเหตผุล :   คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และก ากับดูแลกิจการ และคณะกรรมการบริษัทได้
ก าหนดหลกัเกณฑ์ในการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทฯ โดยค านึงถึงผลงานโดยรวมของ
บริษัทฯ ขนาดธุรกิจ ก าไรสุทธิของบริษัทฯ การขยายตวัทางธุรกิจและการเติบโตทางผลก าไรของ
บริษัทฯ ภาระหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ โดยกลัน่กรองอย่างละเอียดถึงความ
เหมาะสมประการตา่งๆ และเปรียบเทียบอ้างอิงจากอตุสาหกรรมประเภทเดียวกนั และมีการทบทวน
ทกุปี  

ในปี 2566 คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และก ากับดูแลกิจการได้พิจารณาตาม
หลกัเกณฑ์และความเหมาะสมประการตา่งๆ และได้เปรียบเทียบกบัรายงานการส ารวจค่าตอบแทน

https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2023TH2DirectorInformation.pdf
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2023TH3DirectorDefinition.pdf
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กรรมการ ประจ าปี 2565 จดัท าโดยสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) จึงมีความเห็นสมควรให้คงไว้
ในอตัราเดิม ตามที่ได้รับอนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2565 โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

องค์ประกอบค่าตอบแทน ปี  2565 ปี 2566 (ปีที่เสนอ) 
1) ค่าตอบแทนรายเดือน   
    - ประธานกรรมการบริษัท 50,000 บาท/คน/เดือน 50,000 บาท/คน/เดือน 
    - ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 50,000 บาท/คน/เดือน 50,000 บาท/คน/เดือน 
- กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 45,000 บาท/คน/เดือน 45,000 บาท/คน/เดือน 

    - กรรมการบริษัท 45,000 บาท/คน/เดือน 45,000 บาท/คน/เดือน 
2) โบนัสประจ าปี 1 เทา่ของคา่ตอบแทนรายเดือน 1 เทา่ของคา่ตอบแทนรายเดือน 
3) ค่าตอบแทนที่ไม่ใช่ตัวเงนิ ไมม่ี ไมม่ี 
เปลี่ยนแปลง  - 

หมายเหต ุ:  ทัง้นี้ให้กรรมการซ่ึงเป็นลูกจ้างของบริษัทฯ คงได้รับค่าตอบแทนรายเดือนและโบนสัประจ าปีตามอตัราที่กล่าวมาข้างต้นนอกเหนือจาก
ค่าตอบแทนทีไ่ด้รบัในฐานะลูกจ้างของบริษัทฯ 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา พิจารณาคา่ตอบแทน และ
ก ากบัดแูลกิจการ โดยค านงึถึงความเหมาะสมในด้านตา่งๆ แล้ว เห็นสมควรให้เสนอท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น
พิจารณาอนมุตัิคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 ตามที่เสนอ 

การลงมติ : วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซ่ึง
มาประชมุ 

ระเบียบวาระที่ 6  พิจารณาแต่งตัง้และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 

วตัถปุระสงค์และเหตผุล : เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชน จ ากดั พ.ศ.2535 และข้อบงัคบับริษัทฯ ข้อ 42(5) ซึง่
ก าหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชีของ
บริษัทฯ ทุกปี โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ และผ่านการพิจารณาจาก
คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาเลือกผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย และการก าหนด
ค่าตอบแทนการสอบบญัชีประจ าปี 2566 แล้วเห็นว่า บริษัท ส านกังาน เอ เอ็ม ซี จ ากดั (AMC) เป็น
หน่วยงานที่มีความน่าเช่ือถือ มีผลงานดี มีบคุลากรที่เพียงพอ มีความรู้ความสามารถ นอกจากนีไ้ด้
พิจารณาจ านวนเงินคา่สอบบญัชีส าหรับปี 2566 ซึง่มีความเหมาะสมกบัขอบเขตการสอบบญัชี จึงได้
ให้ความเห็นเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณา
แตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและคา่สอบบญัชีประจ าปี 2566 โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

1) พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี จากบริษัท ส านกังาน เอ เอ็ม ซี จ ากดั (AMC) เป็นผู้สอบบญัชีของ
บริษัทฯ และบริษัทยอ่ยจ านวน 5 บริษัทประจ าปี 2566 โดยมีรายช่ือผู้สอบบญัชี ดงัตอ่ไปนี ้
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1) นายนริศ เสาวลกัษณ์สกลุ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขท่ี 5369 หรือ 
(เป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อยมาแล้วเป็นระยะเวลา 5 ปี 
ตัง้แตปี่ 2561) 

2) นางสาวประภาศรี ลลีาสภุา ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขท่ี 4664  
(ไมเ่คยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ย) 

ในกรณีที่ผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ให้ทางบริษัท 
ส านกังาน เอ เอ็ม ซี จ ากดั (AMC) จดัหาผู้สอบบญัชีรับอนญุาตท่านอื่นของ บริษัท ส านกังาน 
เอ เอ็ม ซี จ ากดั (AMC) แทนได้ ทัง้นี ้บริษัท ส านกังาน เอ เอ็ม ซี จ ากดั (AMC) และผู้สอบบญัชี
ที่ได้รับการเสนอช่ือดงักลา่วไมม่ีความสมัพนัธ์ และ/หรือสว่นได้เสียกบับริษัท บริษัทร่วม บริษัท
ย่อย ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่มีความเก่ียวข้องกับบุคคลดงักล่าวในลกัษณะที่จะมี
ผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นอิสระแต่อย่างใด จึงมีความอิสระเพียงพอในการ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัทฯ 

ผู้สอบบญัชีที่เสนอให้มีการแต่งตัง้โดยที่ประชุมผู้ ถือหุ้นนีเ้ป็นผู้สอบบญัชีสงักัดส านกังานสอบ
บญัชีเดียวกันกับผู้สอบบญัชีของบริษัทย่อยทัง้ 5 บริษัท และบริษัท จีเอฟพีที นิชิเร (ประเทศ
ไทย) จ ากดั (บริษัทร่วม) แต่ไม่ได้เป็นผู้สอบบญัชีของ บริษัท แมคคีย์ ฟู้ด เซอร์วิสเซส (ประเทศ
ไทย) จ ากดั (บริษัทร่วม) เนือ่งจากผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท แมคคีย์ ฟูด้ เซอร์วิสเซส (ประเทศ
ไทย) เป็นบริษัทในต่างประเทศ และมีสดัส่วนการถือหุ้น 51% ซึ่งมีเง่ือนไขในการพิจารณา
คดัเลอืกผู้สอบบญัชีให้เป็นผู้สอบบญัชีเดียวกนั  

ทัง้นี ้บริษัทฯ มีความเช่ือมั่นในมาตรฐานการท างานของผู้ สอบบัญชีของบริษัทแมคคีย์ ฟู้ด 
เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) จ ากดั ที่ผา่นเกณฑ์การคดัเลอืกผู้สอบบญัชีจากกลุม่บริษัทแล้ว วา่จะ
สามารถจดัท างบการเงินของ บริษัทฯ ได้ถกูต้อง เสร็จทนัตามก าหนดเวลา 

2) พิจารณาก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย จ านวน 5 บริษัทประจ าปี 2566 เป็น
จ านวนเงินรวม 3,720,000 บาท ซึ่งสงูกว่าค่าสอบบญัชีในปี 2565 จ านวน 60,000 บาท หรือ
เพิ่มขึน้ร้อยละ 1.64 (ไม่รวมภาษีมลูค่าเพิ่มและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางในการตรวจสอบ
บญัชีที่ตา่งจงัหวดั) โดยมีรายละเอียดดงันี ้

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี ปี 2565 ปี 2566 
(ปีที่เสนอ) 

คา่สอบบญัชีบริษัทฯ 1,230,000.- 1,290,000.- 
คา่สอบบญัชีบริษัทยอ่ย (5 บริษัท) 2,430,000.- 2,430,000.- 
คา่บริการอื่นๆ (Non-Audit Fee) - - 

รวมค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี 3,660,000.- 3,720,000.- 
เปลี่ยนแปลง (%)  1.64 
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ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทพิจารณาตามความเห็นและข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบที่ได้พิจารณา
กลัน่กรองอยา่งเหมาะสมแล้ว และเห็นวา่ บริษัท ส านกังาน เอ เอ็ม ซี จ ากดั (AMC) เป็นหน่วยงานท่ี
มีความน่าเช่ือถือ มีผลงานดี มีบคุลากรที่เพียงพอ มีความรู้ความสามารถ และค่าตอบแทนมีความ
เหมาะสมแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้ นพิจารณาอนุมัติการแต่งตัง้ให้  นายนริศ 
เสาวลกัษณ์สกลุ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขที่ 5369 หรือ นางสาวประภาศรี ลลีาสภุา ผู้สอบบญัชีรับ
อนญุาต เลขที่ 4664 จากบริษัท ส านกังาน เอ เอ็ม ซี จ ากดั (AMC) เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ และ
บริษัทย่อยจ านวน 5 บริษัทประจ าปี 2566 และอนุมัติค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย
ประจ าปี 2566 เป็นจ านวนเงินรวม 3,720,000 บาท ตามที่เสนอ 

การลงมติ :  วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ระเบียบวาระที่ 7  ปรึกษากิจการอื่น ๆ (ถ้ามี) 

วาระนีก้ าหนดไว้เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นถามข้อสงสยั และ/หรือ เพื่อให้กรรมการได้ชีแ้จงข้อซกัถามหรือข้อ
สงสยัตา่งๆ (ถ้ามี) ดงันัน้ จะไมม่ีการน าเสนอเร่ืองอื่นใดให้ที่ประชมุพิจารณาอนมุตัิ และไมม่ีการลงมติ
ใดๆ ในวาระนี ้

นอกจากนี ้ผู้ ถือหุ้นสามารถมอบฉนัทะให้แก่บคุคลใดบคุคลหนึ่งหรือกรรมการอิสระของบริษัทฯ ท่านใดท่านหนึ่งเป็นผู้ รับ
มอบฉนัทะ ดงัมีรายช่ือและข้อมลูของกรรมการอิสระประกอบการมอบฉนัทะของผู้ ถือหุ้น (สิ่งที่ ส่งมาด้วย 4) โดยการกรอกข้อมลู
ในแบบแจ้งการประชมุ และหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. (สิ่งที่ ส่งมาด้วย 5) พร้อมเอกสารประกอบการมอบฉนัทะที่ลงนามรับรอง
ตามรายละเอียดที่ระบุในการมอบฉันทะ (สิ่ งที่ ส่งมาด้วย 4) และจัดส่งเอกสารฉบับจริงทัง้หมดมายงับริษัทฯ ภายในวันที่          
31 มีนาคม 2566 

บริษัทฯ จะเปิดให้ลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น  ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)ได้ล่วงหน้าทาง  
https://portal.eservice.set.or.th/GFPT ตัง้แต่วนัที่ 20 มีนาคม 2566 เป็นต้นไป โดยสามารถศึกษาวิธีการเข้าร่วมประชุม การ
มอบฉนัทะ วิธีการออกเสียงลงคะแนน และการนบัผลการลงคะแนนเสียง (สิ่งที่ ส่งมาด้วย 4) และบริษัทฯ จะด าเนินการประชมุ
ตามข้อบงัคบับริษัทฯ และกฎหมายบริษัทมหาชน (สิ่งที่ส่งมาด้วย 6) 

 

หากท่านมีข้อสงสยั หรือ ค าถามที่เก่ียวกบัการประชุมผู้ ถือหุ้น หรือ วาระการประชมุที่น าเสนอครัง้นี ้สามารถจดัสง่ค าถาม
ล่วงหน้าได้ที่อีเมล cs@gfpt.co.th หรือโทรสาร 02 473 8398 โดยขอให้ผู้ ถือหุ้นระบุช่ือ-นามสกุล และเบอร์โทรศพัท์ที่บริษัทฯ 
สามารถติดตอ่กลบัได้  

                                                                                                                        ขอแสดงความนบัถือ 
                       บริษัท จีเอฟพีที จ ากัด (มหาชน) 

       
                                                   

      (นายประสทิธ์ิ ศิริมงคลเกษม) 
                                                            ประธานกรรมการบริษัท 

https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2023TH4Guideline.pdf
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2023TH5ProxyB.pdf
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2023TH4Guideline.pdf
https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=c4UqME2gsOa%2bWlDVJ37AVFBME6AX1JNXE6%2fV2FiirRcYhMTDsXM71A%3d%3d
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2023TH4Guideline.pdf
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2023TH6CompanyArticle.pdf
mailto:cs@gfpt.co.th
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หมายเหต ุ 1. บริษัทฯ ได้ก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 และผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลในวนัองัคารท่ี 8 มีนาคม 2566 
(Record Date) ทัง้นี ้สิทธิในการรับเงินปันผลดงักล่าวยงัมีความไม่แนน่อนจนกว่าจะไดร้ับการอนมุติัจากทีป่ระชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 

 2. บริษัทฯ ได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 ของบริษัทฯ ฉบับนี ้พร้อมทัง้เอกสารประกอบการประชุมและแบบฟอร์ม

หนงัสือมอบฉนัทะไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ (https://www.gfpt.co.th/) 
 3. ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นต้องการมอบฉันทะแบบทัว่ไปสามารถเลือกใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นเป็นผู้ ลงทุนต่างประเทศและ

แตง่ตัง้ให้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้น สามารถเลือกใช้หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 
 4. บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 และเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท

ลว่งหน้า ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2565 ถึงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2565 ท่ีผ่านมา เม่ือพ้นก าหนดระยะเวลาดงักลา่วแล้ว พบว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอวาระการ
ประชมุ หรือเสนอช่ือบคุคลเพ่ือเข้ารับเลือกตัง้เป็นกรรมการ หรือสง่ค าถามลว่งหน้า ส าหรับการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 แตอ่ย่างใด 

  5. การจดัประชมุผู้ ถือหุ้นผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting บริษัทฯ จะเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมลูสว่นบุคคลของผู้ ถือหุ้นเพ่ือเป็นการ
ปฏิบตัิหน้าท่ีตามท่ีกฎหมายก าหนดและเพ่ือประโยชน์ในการให้บริการแก่ผู้ ถือหุ้นในการเข้าประชุมผู้ ถือหุ้น  ซึง่ผู้ ถือหุ้นจะได้รับความคุ้มครองตาม
นโยบายการคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล (Privacy Policy) หรือค าประกาศเก่ียวกบัความเป็นสว่นตวั (Privacy Notice) ตามท่ีปรากฏบนเว็บไซต์ของ
บริษัทฯ ท่ี https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/cg/นโยบายข้อมลูสว่นบคุคล  

 6. หากผู้ ถือหุ้นทา่นใดมีความประสงค์จะขอรับรายงานประจ าปี 2565 แบบ 56-1 One Report ในแบบรูปเลม่ สามารถแจ้งความประสงค์ได้ทางอีเมล 
cs@gfpt.co.th    

   

ชอ่งทางติดตอ่:  
ฝ่ายเลขานกุารบริษัท  
02 473 8000 ตอ่ 1804, 1827 
 

https://www.gfpt.co.th/gfpt.php?sp=aW52ZXN0b3I=&ref=c2hhcmhvbGRtZWV0
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2023TH5ProxyA.pdf
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2023TH5ProxyC.pdf
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/cg/PrivacyPolicy_GFPT2565.pdf
mailto:cs@gfpt.co.th
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รายงานประจ าปี 2565 แบบ 56-1 One Report ในรูปแบบ QR Code 
ประกอบการพิจารณา 

วาระที่ 1:  รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2565 

วาระที่ 2:  พิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ 

 ส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานประจ าปี 2565 แบบ 56-1 One Report (pdf)  

 Download Annual Report 2022 TH   

 

 

 

https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.annulreport/AnnualReport2022TH.pdf
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ข้อมูลผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 

ชื่อและชื่อสกุล  : นายแพทย์อนันต์ ศิริมงคลเกษม 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตัง้ : กรรมการบริษัท (กลบัเข้าด ารงต าแหนง่อีกวาระหนึง่) 

อายุ : 71 ปี  

สัญชาติ : ไทย  

การศึกษา  : แพทยศาสตร์บณัฑิต วฒุิบตัรจกัษุแพทย์  
  คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  : หลกัสตูร Directors Accreditation Program รุ่น 14/2004 

ต าแหน่งปัจจุบนัใน GFPT : กรรมการบริษัท (กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม) 
  ประธานคณะกรรมการบริหาร 
  กรรมการสรรหา พิจารณาคา่ตอบแทน และก ากบัดแูลกิจการ 
  รองกรรมการผู้จดัการอาวโุส  
  รองกรรมการผู้จดัการอาวโุสสายงานบริหาร 
  ผู้บริหารสงูสดุสายงานบญัชีและการเงิน 

จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ : 27 มกราคม 2535 - ปัจจบุนั (31 ปี) 

ประสบการณ์การท างาน                    : 
/ต าแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน 

บริษัทจดทะเบียน และบริษัทมหาชนจ ากดั  
1. กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร บมจ. กรุงไทยอาหาร 
นิติบคุคลอื่น 
1. กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร และรองกรรมการผู้จดัการ  

บจก. จีพ ีบรีดดิง้  
2. กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร และรองกรรมการผู้จดัการ  

บจก. ฟาร์มกรุงไทย  
3. กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร และรองกรรมการผู้จดัการ  

บจก. เอ็ม.เค.เอส. ฟาร์ม 
4. กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร และรองกรรมการผู้จดัการ  

บจก. จีเอฟ ฟดูส์  
5. กรรมการ บจก. ป.เจริญพนัธ์อาหารสตัว์ 
6. กรรมการ บจก. แมคคย์ี ฟูด้ เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย)  
7. กรรมการ บจก. จีเอฟพีที นิชิเร (ประเทศไทย)  
8. กรรมการ บจก. เวชผาติ ์
9. กรรมการ บจก. ป.เจริญพนัธ์โปรดิ๊วส  
10. นายกสมาคม สมาคมผู้ผลติไก่เพื่อสง่ออกไทย 
11. กรรมการ กลุม่อตุสาหกรรมอาหาร - สภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย 
12. กรรมการ สภาผู้สง่สนิค้าทางเรือแหง่ประเทศไทย 
13. กรรมการ บจก. กรุงไทยเพาะเลีย้งสตัว์น า้ 
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ข้อมูลผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ (ต่อ) 

ความรู้ความช านาญ :  เป็นผู้ทรงคุณวุฒิด้านธุรกิจการผลิตเนือ้ไก่แปรรูปเพื่อการส่งออก และมีความ
ช านาญด้านการบริหารจดัการ การขายและการตลาด และมีประสบการณ์ท างาน
ในอตุสาหกรรมเกษตรมากกวา่ 20 ปี 

หลักเกณฑ์ / วิธีการสรรหา : คณะกรรมการสรรหา พิจารณาคา่ตอบแทน และก ากบัดแูลกิจการ พิจารณาความ
เหมาะสมตามหลกัเกณฑ์ เร่ือง คณุสมบตัิ ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ใน
ธุรกิจที่เก่ียวข้องกับการด าเนินงานของบริษัทฯ ประกอบกับการใช้เคร่ืองมือช่วย
ตรวจหาคณุสมบตัิ หรือทกัษะที่จ าเป็นท่ียงัขาดอยูข่องคณะกรรมการ (Board Skill 
Matrix) และจากรายช่ือผู้ที่มีคณุสมบตัิเป็นกรรมการอาชีพในท าเนียบ IOD (IOD 
Chartered Director) และรายช่ือที่มีการเสนอช่ือจากผู้ ถือหุ้นร่วมกบัการพิจารณา
ผลประเมินการปฏิบัติงานในต าแหน่งหน้าที่กรรมการและกรรมการชุดย่อย
รายบคุคลของกรรมการผู้ที่ครบก าหนดวาระ และน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท
พิจารณากลัน่กรองตามล าดบั 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2565  

- การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 1 ครัง้ จากการประชมุทัง้หมด 1 ครัง้ (100%)  
-  การประชมุคณะกรรมการบริษัท 9 ครัง้ จากการประชมุทัง้หมด 9 ครัง้ (100%) 
- การประชมุคณะกรรมการสรรหา พิจารณาคา่ตอบแทน 2 ครัง้ จากการประชมุทัง้หมด 2 ครัง้ (100%) 
 และก ากบัดแูลกิจการ  
- การประชมุคณะกรรมการบริหาร 12 ครัง้ จากการประชมุทัง้หมด 12 ครัง้ (100%) 

การถอืหุ้นในบริษัท (ณ 30 ธ.ค. 2565) : 4,134,080 หุ้น คิดเป็น 0.33% ของจ านวนหุ้นทัง้หมด 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ : ไมม่ี 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ : 14 แหง่ 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่อาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ : 5 แหง่ 
1) กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร บมจ. กรุงไทยอาหาร เป็นบริษัทยอ่ย ธุรกิจจ าหนา่ยอาหารสตัว์ 
2) กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร บจก. จีพี บรีดดิง้ เป็นบริษัทยอ่ย ธุรกิจจ าหนา่ยลกูไก่พอ่แมพ่นัธุ์ 
3) กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร บจก. ฟาร์มกรุงไทย เป็นบริษัทยอ่ย ธุรกิจจ าหนา่ยลกูไก่ 
4) กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร บจก. เอ็ม.เค.เอส. ฟาร์ม เป็นบริษัทยอ่ย ธุรกิจจ าหนา่ยไก่เนือ้ 
5) กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร บจก. จีเอฟ ฟดูส์ เป็นบริษัทยอ่ย ธุรกิจจ าหนา่ยลกูชิน้ไส้กรอก  

ข้อพิพาททางกฎหมายที่เป็นคดีอาญาในศาลที่ไม่ใช่คดีลหุโทษ   : ไมม่ี 

คุณสมบัติต้องห้ามตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จ ากัด   :   ไมม่ี 
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ข้อมูลผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 

ชื่อและชื่อสกุล  : นางสมสิริ อิงโพธ์ิชัย 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตัง้ : กรรมการบริษัท (กลบัเข้าด ารงต าแหนง่อีกวาระหนึง่) 

อายุ : 75 ปี  

สัญชาติ : ไทย  

การศึกษา  : ประถมศกึษา 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  : หลกัสตูร Directors Accreditation Program รุ่น 17/2004 

ต าแหน่งปัจจุบันใน GFPT : กรรมการบริษัท 
  กรรมการบริหาร 

จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ : 27 มกราคม 2535 - ปัจจบุนั (31 ปี) 

ประสบการณ์การท างาน                    : 
/ต าแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน 

บริษัทจดทะเบียน และบริษัทมหาชนจ ากดั 
1. กรรมการ และรองกรรมการผู้จดัการอาวโุส ฝ่ายบญัชี-การเงิน  

บมจ. กรุงไทยอาหาร  
นิติบคุคลอื่น 
1. กรรมการ บจก. ฟาร์มกรุงไทย 
2. กรรมการ บจก. เอ็ม.เค.เอส. ฟาร์ม 
3. กรรมการ บจก. จีเอฟ ฟดูส์ 
4. กรรมการ บจก. ป.เจริญพนัธ์อาหารสตัว์ 
5. กรรมการ บจก. ป.เจริญพนัธ์โปรดิ๊วส 
6. กรรมการ บจก. มินิแม็กส์ เวนเจอร์ 

ความรู้ความช านาญ :  เป็นผู้ทรงคณุวฒุิด้าน บญัชีและการเงิน การบริหารจดัการ และมีประสบการณ์การ
ท างานในอตุสาหกรรมเกษตรมากกวา่ 40 ปี 

หลักเกณฑ์ / วิธีการสรรหา : คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และก ากบัดแูลกิจการ พิจารณาความ
เหมาะสมตามหลกัเกณฑ์ เร่ือง คณุสมบตัิ ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ใน
ธุรกิจที่เก่ียวข้องกับการด าเนินงานของบริษัทฯ ประกอบกับการใช้เคร่ืองมือช่วย
ตรวจหาคณุสมบตัิ หรือทกัษะที่จ าเป็นที่ยงัขาดอยู่ของคณะกรรมการ (Board Skill 
Matrix) และจากรายช่ือผู้ที่มีคุณสมบตัิเป็นกรรมการอาชีพในท าเนียบ IOD (IOD 
Chartered Director) และรายช่ือที่มีการเสนอช่ือจากผู้ ถือหุ้นร่วมกับการพิจารณา
ผลประเมินการปฏิบัติงานในต าแหน่งหน้าที่กรรมการและกรรมการชุดย่อย
รายบุคคลของกรรมการผู้ที่ครบก าหนดวาระ และน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท
พิจารณากลัน่กรองตามล าดบั 
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ข้อมูลผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ (ต่อ) 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2565  

- การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 0 ครัง้ จากการประชมุทัง้หมด 1 ครัง้ (0%)  
-  การประชมุคณะกรรมการบริษัท 8 ครัง้ จากการประชมุทัง้หมด 9 ครัง้ (88.89%) 
- การประชมุคณะกรรมการบริหาร 12 ครัง้ จากการประชมุทัง้หมด 12 ครัง้ (100%) 

การถอืหุ้นในบริษัท (ณ 30 ธ.ค. 2565) : 2,550,400 หุ้น คิดเป็น 0.20% ของจ านวนหุ้นทัง้หมด 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ : ไมม่ี 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ : 7 แหง่ 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่อาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ : 4 แหง่ 
1) กรรมการ และรองกรรมการผู้จดัการอาวโุส ฝ่ายบญัชี-การเงิน  

บมจ. กรุงไทยอาหาร เป็นบริษัทยอ่ย จ าหนา่ยอาหารสตัว์ 
2) กรรมการ บจก. ฟาร์มกรุงไทย เป็นบริษัทยอ่ย จ าหนา่ยลกูไก่ 
3) กรรมการ บจก. เอ็ม.เค.เอส ฟาร์ม เป็นบริษัทยอ่ย จ าหนา่ยไก่เนือ้ 
4) กรรมการ บจก. จีเอฟ ฟดูส์ เป็นบริษัทยอ่ย จ าหนา่ยลกูชิน้ไส้กรอก 

ข้อพิพาททางกฎหมายที่เป็นคดีอาญาในศาลที่ไม่ใช่คดีลหุโทษ   : ไมม่ี 

คุณสมบัติต้องห้ามตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จ ากัด   :   ไมม่ี 
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ข้อมูลผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 

ชื่อและชื่อสกุล  : นายปารเมศ  เหตระกูล 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตัง้ : กรรมการอิสระ (กลบัเข้าด ารงต าแหนง่อีกวาระหนึง่) 

อายุ : 59 ปี 

สัญชาติ : ไทย  

การศึกษา  : ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต,  
  University of Hartford, Connecticut, USA 
  ปริญญาตรี บญัชีบณัฑติ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
  ประกาศนียบตัรทางวชิาชีพชัน้สงูทางด้านการเงินและการลงทนุ CFA,  
  the Institute of Chartered Financial Analysts, Virginia, USA 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  : หลกัสตูร Directors Accreditation Program รุ่น 43/2005 

ต าแหน่งปัจจุบนัใน GFPT : กรรมการอิสระ 
  กรรมการตรวจสอบ  
  กรรมการสรรหา พิจารณาคา่ตอบแทน และก ากบัดแูลกิจการ 

จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ : 1 กรกฎาคม 2548 - ปัจจบุนั (18 ปี) 

ประสบการณ์การท างาน                  : 
/ต าแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน 

บริษัทจดทะเบียน และบริษัทมหาชนจ ากดั 
-ไมม่ี- 
นิติบคุคลอื่น 
1. กรรมการ บจก. สีพ่ระยาการพิมพ์ 
2. กรรมการ บจก. ประชมุช่าง 
3. กรรมการ บจก. อะกริยเูนี่ยน 
4. กรรมการ บจก. ปิยะดาแมนชัน่ 
5. กรรมการ บจก. ปิยะดาคิดส์ 
6. กรรมการ บจก. เวลดิง้ เวลล์ 
7. กรรมการ บจก. สนิแร่พะโต๊ะ 

ความรู้ความช านาญ :  เป็นผู้ ทรงคุณวุฒิด้านการเงิน และมีประสบการณ์ด้านการเงินเพียงพอที่จะ
สามารถท าหน้าที่ในการสอบทานความเช่ือถือได้ของงบการเงิน 

หลักเกณฑ์ / วิธีการสรรหา : คณะกรรมการสรรหา พิจารณาคา่ตอบแทน และก ากบัดแูลกิจการ พิจารณาความ
เหมาะสมตามหลกัเกณฑ์ เร่ือง คณุสมบตัิ ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ใน
ธุรกิจที่เก่ียวข้องกับการด าเนินงานของบริษัทฯ ประกอบกับการใช้เคร่ืองมือช่วย
ตรวจหาคณุสมบตัิ หรือทกัษะที่จ าเป็นท่ียงัขาดอยูข่องคณะกรรมการ (Board Skill 
Matrix) และจากรายช่ือผู้ที่มีคณุสมบตัิเป็นกรรมการอาชีพในท าเนียบ IOD (IOD 
Chartered Director) และรายช่ือที่มีการเสนอช่ือจากผู้ ถือหุ้นร่วมกบัการพิจารณา
ผลประเมินการปฏิบัติงานในต าแหน่งหน้าที่กรรมการและกรรมการชุดย่อย
รายบคุคลของกรรมการผู้ที่ครบก าหนดวาระ และเนื่องจากในสภาวะปัจจบุนัไม่ 
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ข้อมูลผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ (ต่อ) 

หลักเกณฑ์ / วิธีการสรรหา (ต่อ) : สามารถหาใครที่เหมาะสมกบัธุรกิจของบริษัทฯ มาทดแทนได้ จึงมีความจ าเป็นท่ี
ต้องเสนอบุคคลที่ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเกินกว่า 9 ปี ต่อเนื่องกันกลบัเข้า
ด ารงต าแหนง่ และน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัทพิจารณากลัน่กรองตามล าดบั 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2565  

- การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 1 ครัง้ จากการประชมุทัง้หมด 1 ครัง้ (100%) 

-  การประชมุคณะกรรมการบริษัท 9 ครัง้ จากการประชมุทัง้หมด 9 ครัง้ (100%)  

-  การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4 ครัง้ จากการประชมุทัง้หมด 4 ครัง้ (100%) 

-  การประชมุคณะกรรมการสรรหา พิจารณาคา่ตอบแทน 
 และก ากบัดแูลกิจการ 

2 ครัง้ จากการประชมุทัง้หมด 2 ครัง้ (100%) 

การถอืหุ้นในบริษัท (ณ 30 ธ.ค. 2565) : 50,000 หุ้น คิดเป็น 0.004% ของจ านวนหุ้นทัง้หมด 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ : ไมม่ี 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ : 7 แหง่ 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่อาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ : ไมม่ ี

ข้อพิพาททางกฎหมายที่เป็นคดีอาญาในศาลที่ไม่ใช่คดีลหุโทษ   : ไมม่ี 

คุณสมบัติต้องห้ามตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จ ากัด   :    ไมม่ี 

ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือกตัง้กรรมการอิสระ 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ บริษัทย่อย หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ในปัจจุบัน หรือช่วง 2 ปีที่
ผ่านมา (เฉพาะผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ) 
(1)   การมีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต กบัผู้บริหารหรือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ไม่ม ี

(2)   การเป็นกรรมการที่มีสว่นร่วมในการบริหาร พนกังาน ลกูจ้าง หรือที่ปรึกษาที่ได้รับ
เงินเดือนประจ า 

ไม่เป็น 

(3)   การเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพ ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปี รวมถึง
ผู้สอบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย ที่ปรึกษาทางการเงิน ผู้ประเมินราคาทรัพย์สนิ ฯลฯ 

ไม่เป็น 

(4)   การมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ (เช่น การซือ้/ขาย วตัถดุิบ/สินค้า/บริการ การให้กู้ยืม
เงินหรือการกู้ยืมเงิน) โดยให้ระบขุนาดของรายได้ด้วย 

ไม่ม ี
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นิยามกรรมการอิสระ ของ บริษัท จีเอฟพทีี จ ากดั (มหาชน) 

คณะกรรมการบริษัท จีเอฟพีที จ ากดั (มหาชน) ได้พิจารณาความเหมาะสมของการก าหนดคณุสมบตัิกรรมการอิสระ โดยกรรมการอิสระของ
บริษัทฯ ต้องมีคณุสมบตัติามท่ีก าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ และประกาศแก้ไขเพิ่มเตมิซึง่อาจมีในอนาคต โดยก าหนดให้
เข้มข้นกวา่ข้อก าหนดของนิยามกรรมการอิสระ ของ ก.ล.ต. ในเร่ืองสดัส่วนการถือหุ้น (ก.ล.ต. ก าหนดร้อยละ 1) 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมี
ความขดัแย้ง โดยให้นบัรวมหุ้นท่ีถือโดยผู้ ท่ีเก่ียวข้องด้วย 

2. ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน พนกังาน ลูกจ้าง ท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจ า หรือผู้ มีอ านาจควบคมุของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกนั หรือนิตบิคุคลที่อาจมีความขดัแย้งกบับริษัทฯ ทัง้ในปัจจบุนัและก่อนได้รับการแตง่ตัง้เป็น
กรรมการอิสระไม่น้อยกวา่ 2 ปี 

3. ไม่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหติ หรือโดยการจดทะเบียนในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา คูส่มรส พ่ีน้อง และบตุร รวมทัง้คูส่มรสของบตุร กบั
ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ มีอ านาจควบคมุ หรือบุคคลท่ีจะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้ มีอ านาจควบคมุของบริษัทฯ หรือบริษัท
ย่อย 

4. ไม่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอ านาจควบคมุของบริษัทฯ ในลกัษณะ
ท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใช้วจิารณญาณอย่างอิสระ รวมทัง้ไม่เป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยั หรือผู้ มีอ านาจควบคมุของผู้ ท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ
กบับริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ มีอ านาจควบคมุของบริษัทฯ ทัง้ในปัจจุบนัและก่อนได้รับการแต่งตัง้
เป็นกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 2 ปี โดยความสมัพนัธ์ทางธุรกิจดงักล่าว รวมถึงการท ารายการทางการค้าท่ีกระท าเป็นปกติเพ่ือประกอบ
กิจการ การเช่าหรือให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ รายการเก่ียวกบัสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ท่ีมีมลูค่า
ตัง้แตร้่อยละ 3 ของสินทรัพย์ท่ีมีตวัตนสทุธิของบริษัทฯ หรือตัง้แต่ 20 ล้านบาทขึน้ไป แล้วแตจ่ านวนใดจะต ่ากว่าตามวธีิการค านวณมลูค่า
ของรายการท่ีเก่ียวโยงกัน ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน โดยให้นับรวมภาระหนีท่ี้เกิดขึน้ในระหว่าง 1 ปี ก่อนวันท่ีมี
ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับคุคลเดียวกนัด้วย 

5. ไม่เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิตบิคุคลท่ีอาจมีความขดัแย้งกบับริษัทฯ และไม่เป็นผู้ ถือหุ้น ท่ีมีนยั 
(ถือหุ้นเกินกว่าร้อยละ 10 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทฯ โดยนับรวมผู้ ท่ีเก่ียวข้องด้วย) ผู้ มีอ านาจควบคุม หรือ
หุ้นส่วนของส านกังานสอบบญัชี ซึง่มีผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอ านาจควบคุม
ของบริษัทฯ สงักดัอยู่ ทัง้ในปัจจบุนัและก่อนได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการอิสระไม่น้อยกวา่ 2 ปี 

6. ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ รวมถงึการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมาย ท่ีปรึกษาทางการเงิน หรือผู้ประเมินราคาทรัพย์สิน ซึง่ได้รับ
ค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปี จากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ 
และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยั ผู้ มีอ านาจควบคมุ หรือหุ้นส่วนของผู้ ให้บริการทางวิชาชีพนัน้ด้วยทัง้ในปัจจุบนัและก่อนได้รับการแต่ง ตัง้เป็น
กรรมการอิสระไม่น้อยกวา่ 2 ปี 

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับการแต่งตัง้ขึน้เพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้นซึง่เป็นผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบัผู้ ถือ
หุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ 

8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษัทฯ  หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยใน
ห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละ  1 ของ
จ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่ งขันท่ีมีนัยกับกิจการของ
บริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

9. ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าให้ไม่สามารถให้ความเหน็อย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษัทฯ 

 ทัง้นี ้ภายหลงัได้รับการแต่งตัง้ให้เป็นกรรมการอิสระของบริษัทฯ แล้ว กรรมการอิสระอาจได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ให้
ตดัสินใจ ในการด าเนินกิจการของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกนั ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอ านา จ
ควบคมุ ของบริษัทฯ โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององค์คณะ (Collective decision) ได้ โดยไม่ถือวา่กรรมการอิสระนัน้เป็นกรรมการท่ีมี
ส่วนร่วมในการบริหารงาน 
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วิธีการเข้าร่วมประชุม การมอบฉันทะ และข้อมูลกรรมการอิสระ  
วิธีการออกเสียงลงคะแนนและการนับผลการลงคะแนนเสียง  

การประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2566 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

บริษัท จีเอฟพีที จ ำกดั (มหำชน) จดัให้มีกำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2566 ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ใน

วนัพธุที่ 5 เมษำยน 2566 เวลำ 9.30 น. และมีกำรถ่ำยทอดสดจำก ห้องประชุม ชัน้ M อำคำรจีเอฟพีที ถนนพระรำม 2 แขวง    

บำงมด เขตจอมทอง กรุงเทพมหำนคร 10150 ภำยใต้พระรำชก ำหนดวำ่ด้วยกำรประชมุผำ่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 

ขอให้ท่ำนผู้ ถือหุ้น หรือผู้ รับมอบฉันทะ ที่ประสงค์จะเข้ำร่วมประชุมผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2566 ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์      

(E-AGM) โปรดกรุณำศึกษำรำยละเอียด เก่ียวกับกำรเตรียมควำมพร้อมก่อนใช้งำนระบบประชุมอิเล็กทรอนิกส์ (DAP             

e-Shareholder Meeting) ขัน้ตอนกำรลงทะเบียนผ่ำนระบบ (e-Register) ขัน้ตอนกำรเข้ำร่วมประชุม กำรถำมค ำถำม          

กำรลงคะแนนเสยีง จำกคูม่ือกำรใช้งำนระบบกำรประชมุอิเลก็ทรอนิกส์ส ำหรับกำรประชมุผู้ ถือ (สิ่งที่ส่งมาด้วย 7)   

 

วิธีการลงทะเบียน 
 

การลงทะเบียนผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting 

ผู้ ถือหุ้นสำมำรถลงทะเบียนผ่ำนระบบ DAP e-Shareholder Meeting โดยบริษัทฯ จะเปิดให้ลงทะเบียนล่วงหน้ำ 
(Pre-register) ในวนัท่ี 20 มีนำคม 2566 จนถึงวนัท่ีกำรประชมุเสร็จสิน้ 

ลงทะเบียน และเข้ำร่วมประชมุฯ (E-AGM)  
https://portal.eservice.set.or.th/GFPT  
 

คูม่ือกำรใช้งำนระบบกำรประชมุฯ (E-AGM) 
https://www.set.or.th/th/dap/services/e-shareholder-meeting  

  

  

https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2023TH7GuidelineDAP.pdf
https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=c4UqME2gsOa%2bWlDVJ37AVFBME6AX1JNXE6%2fV2FiirRcYhMTDsXM71A%3d%3d
https://www.set.or.th/th/dap/services/e-shareholder-meeting
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การลงทะเบียนโดยผู้ถือหุ้นประสงค์ให้บริษัทฯ ท าการลงทะเบียนแทน 
ผู้ถอืหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง  

1. กรณีผู้ถอืหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา 
โปรดด ำเนินกำรตำมขัน้ตอน ดงัตอ่ไปนี ้
(1) กรอกข้อมลูใน แบบแจ้งการประชุม ที่บริษัทฯ ได้จดัสง่มำพร้อมกบัหนงัสอืเชิญประชมุฯ (หน้ำแรกที่มี QR Code) 
(2) ส ำเนำ “เอกสารแสดงตัวตน”1 ของผู้ ถือหุ้น และลงลำยมือช่ือรับรองส ำเนำถกูต้อง 

 
2. กรณีที่ ผู้ถอืหุ้นเป็นนิตบุิคคลในประเทศไทย 

โปรดด ำเนินกำรตำมขัน้ตอน ดงัตอ่ไปนี ้
(1) กรอกข้อมลูใน แบบแจ้งการประชุม ที่บริษัทฯ ได้จดัสง่มำพร้อมกบัหนงัสอืเชิญประชมุฯ (หน้ำแรกที่มี QR Code) 
(2) ส ำเนำ “หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล”2 
(3) ส ำเนำ “เอกสารแสดงตัวตน”1 ของผู้มีอ ำนำจลงนำมแทนนิติบคุคล และลงลำยมือช่ือรับรองส ำเนำถกูต้อง  
(4) ส ำเนำ “เอกสารแสดงตัวตน”1 ของผู้ รับมอบฉนัทะ และลงลำยมือช่ือรับรองส ำเนำถกูต้อง 

 

 ผู้ ถือหุ้นโปรดจดัสง่เอกสำรฉบบัจริงข้ำงต้นทัง้หมดมำยงับริษัทฯ ภำยในวันที่ 31 มีนาคม 2566 ตำมที่อยู ่ดงันี ้
ฝ่ำยเลขำนกุำรบริษัท 
บริษัท จีเอฟพีที จ ำกดั (มหำชน) 
เลขที่ 312 ถนนพระรำมที่ 2 แขวงบำงมด เขตจอมทอง กรุงเทพมหำนคร 10150 

 ผู้ ถือหุ้นจะได้รับอีเมลเพื่อแจ้งผลกำรลงทะเบียน หำกไม่พบอีเมลโปรดตรวจสอบ Junk Email หรือติดต่อเจ้ำหน้ำที่ของ
บริษัทจดทะเบียน 

 ทัง้นี ้บริษัทฯ ขอสงวนสทิธ์ิไมรั่บลงทะเบียน หำกเอกสำรฉบบัจริงสง่มำถึงบริษัทฯ ภำยหลงัก ำหนดเวลำที่ระบขุ้ำงต้น หรือ
กรณีที่เอกสำรหรือหลกัฐำนไมค่รบถ้วนหรือไมถ่กูต้องหรือไมเ่ป็นไปตำมเง่ือนไข 

 
*** ผู้ถอืหุ้นโปรดรักษา Username (รหัสผู้ใช้) และ Password (รหัสผ่าน)  

ให้เป็นความลับ ไม่ควรเปิดเผยให้ผู้อื่นรับทราบ *** 
  

                                                           
1 “เอกสำรแสดงตวัตน” ต้องเป็นเอกสำรท่ีส่วนรำชกำรออกให้ซึง่ปรำกฏรูปถ่ำยและยงัไม่หมดอำย ุเช่น บตัรประจ ำตวัประชำชน บตัรประจ ำตวัข้ำรำชกำร บตัร
ประจ ำตวัพนกังำนรัฐวิสำหกิจ ใบขบัข่ี หนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวตำ่งประเทศ) หรือ บตัรประจ ำตวัอย่ำงอ่ืนท่ีออกโดยหน่วยงำนรำชกำร (กรณีมีกำรเปล่ียน
ช่ือหรือช่ือสกลุให้ย่ืนหลกัฐำนประกอบด้วย) 
2 “หนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิตบิุคคล” ของผู้ ถือหุ้น ท่ีออกโดยกรมทะเบียนการค้า กระทรวงพาณิชย์ หรือ สว่นราชการท่ีมีอ านาจของประเทศท่ีนิตบิุคคลนัน้
ตัง้อยู่ หรือเจ้าหน้าท่ีของนิติบุคคลนัน้ ซึง่ออกมาไม่เกิน 1 ปี โดยต้องมีรายละเอียด ช่ือนิติบุคคล ผู้ มีอ านาจลงลายมือช่ือผูกพนัหรือกระท าการแทนนิติบุคคล 
เง่ือนไขหรือข้อจ ากดัในการลงลายมือช่ือ ท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ เป็นต้น และลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบคุคล และมีข้อความแสดงให้เหน็ว่า 
ผู้แทนนิตบิคุคลซึง่ลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะมีอ านาจกระท าการแทนนิตบิคุคลซึง่เป็นผู้ ถือหุ้น   



บริษัท จีเอฟพีที จ ำกดั (มหำชน)                   สิ่งที่สง่มำด้วย 4 
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การลงทะเบียนโดยผู้ถือหุ้นประสงค์ให้บริษัทฯ ท าการลงทะเบียนแทน (ต่อ) 
ผู้ถอืหุ้นมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุม 

1. กรณีผู้ถอืหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา 
โปรดด ำเนินกำรตำมขัน้ตอน ดงัตอ่ไปนี ้
(1) กรอกข้อมลูใน แบบแจ้งการประชุม ที่บริษัทฯ ได้จดัสง่มำพร้อมกบัหนงัสอืเชิญประชมุฯ (หน้ำแรกที่มี QR Code) 
(2) หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. ที่แนบมำพร้อมหนงัสือเชิญประชุมซึ่งได้กรอกข้อควำมถูกต้องครบถ้วน และลง

ลำยมือช่ือผู้มอบฉนัทะ และผู้ รับมอบฉนัทะ 
(3) ส ำเนำ “เอกสารแสดงตัวตน”1 ของผู้มอบฉนัทะ และลงลำยมือช่ือรับรองส ำเนำถกูต้อง  
(4) ส ำเนำ “เอกสารแสดงตัวตน”1 ของผู้ รับมอบฉนัทะ และลงลำยมือช่ือรับรองส ำเนำถกูต้อง 

 
2. กรณีที่ ผู้ถอืหุ้นเป็นนิตบุิคคลในประเทศไทย 

โปรดด ำเนินกำรตำมขัน้ตอน ดงัตอ่ไปนี ้
(1) กรอกข้อมลูใน แบบแจ้งการประชุม ที่บริษัทฯ ได้จดัสง่มำพร้อมกบัหนงัสอืเชิญประชมุฯ (หน้ำแรกที่มี QR Code) 
(2) หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. ที่แนบมำพร้อมหนงัสือเชิญประชุมซึ่งได้กรอกข้อควำมถูกต้องครบถ้วน และลง

ลำยมือช่ือผู้มอบฉนัทะ และผู้ รับมอบฉนัทะ 
(3) ส ำเนำ “หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล”2 
(4) ส ำเนำ “เอกสารแสดงตัวตน”1 ของผู้มีอ ำนำจลงนำมแทนนิติบคุคล และลงลำยมือช่ือรับรองส ำเนำถกูต้อง  
(5) ส ำเนำ “เอกสารแสดงตัวตน”1 ของผู้ รับมอบฉนัทะ และลงลำยมือช่ือรับรองส ำเนำถกูต้อง 

 
 ผู้ ถือหุ้นโปรดจดัสง่เอกสำรฉบบัจริงข้ำงต้นทัง้หมดมำยงับริษัทฯ ภำยในวันที่ 31 มีนาคม 2566 ตำมที่อยู ่ดงันี ้

ฝ่ำยเลขำนกุำรบริษัท 
บริษัท จีเอฟพีที จ ำกดั (มหำชน) 
เลขที่ 312 ถนนพระรำมที่ 2 แขวงบำงมด เขตจอมทอง กรุงเทพมหำนคร 10150 

 ผู้ ถือหุ้นจะได้รับอีเมลเพื่อแจ้งผลกำรลงทะเบียน หำกไม่พบอีเมลโปรดตรวจสอบ Junk Email หรือติดต่อเจ้ำหน้ำที่ของ
บริษัทจดทะเบียน 

 ทัง้นี ้บริษัทฯ ขอสงวนสทิธ์ิไมรั่บลงทะเบียน หำกเอกสำรฉบบัจริงสง่มำถึงบริษัทฯ ภำยหลงัก ำหนดเวลำที่ระบขุ้ำงต้น หรือ
กรณีที่เอกสำรหรือหลกัฐำนไมค่รบถ้วนหรือไมถ่กูต้องหรือไมเ่ป็นไปตำมเง่ือนไข 
 

ระบบจะส่งอีเมลพร้อมรหัสผ่าน (Initial Password) ไปยงัอีเมลของผู้รับมอบฉันทะ 
เม่ือผู้รับมอบฉันทะเข้าสู่ระบบจะต้องท าการเปลี่ยนรหสัผ่านและเข้าสู่ระบบการประชุมอกีครัง้ 

 

 

 

 

 

 

 
1 “เอกสำรแสดงตวัตน” ต้องเป็นเอกสำรท่ีสว่นรำชกำรออกให้ซึง่ปรำกฏรูปถ่ำยและยงัไม่หมดอำย ุเช่น บตัรประจ ำตวัประชำชน บตัรประจ ำตวัข้ำรำชกำร บตัร
ประจ ำตวัพนกังำนรัฐวิสำหกิจ ใบขบัข่ี หนงัสือเดนิทำง (กรณีเป็นชำวตำ่งประเทศ) หรือ บตัรประจ ำตวัอย่ำงอ่ืนท่ีออกโดยหน่วยงำนรำชกำร (กรณีมีกำรเปล่ียน
ช่ือหรือช่ือสกลุให้ย่ืนหลกัฐำนประกอบด้วย) 
2 “หนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิตบิคุคล” ของผู้ ถือหุ้น ที่ออกโดยกรมทะเบียนการค้า กระทรวงพาณิชย์ หรือ สว่นราชการท่ีมีอ านาจของประเทศท่ีนิตบิคุคลนัน้

ตัง้อยู่ หรือเจ้าหน้าท่ีของนิติบุคคลนัน้ ซึง่ออกมาไม่เกิน 1 ปี โดยต้องมีรายละเอียด ช่ือนิติบุคคล ผู้ มีอ านาจลงลายมือช่ือผูกพนัหรือกระท าการแทนนิติบุคคล 

เง่ือนไขหรือข้อจ ากดัในการลงลายมือช่ือ ท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ เป็นต้น และลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถกูต้องโดยผู้แทนนิตบิุคคล และมีข้อความแสดงให้เห็นว่า 

ผู้แทนนิตบิคุคลซึง่ลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะมีอ านาจกระท าการแทนนิตบิคุคลซึง่เป็นผู้ ถือหุ้น   



บริษัท จีเอฟพีที จ ำกดั (มหำชน)                   สิ่งที่สง่มำด้วย 4 
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การลงทะเบียนโดยผู้ถือหุ้นประสงค์ให้บริษัทฯ ท าการลงทะเบียนแทน (ต่อ) 
ผู้ถอืหุ้นมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ  

1. กรณีผู้ถอืหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา 

โปรดด ำเนินกำรตำมขัน้ตอน ดงัตอ่ไปนี ้
(1) กรอกข้อมลูใน แบบแจ้งการประชุม ที่บริษัทฯ ได้จดัสง่มำพร้อมกบัหนงัสอืเชิญประชมุฯ (หน้ำแรกที่มี QR Code) 
(2) หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. ที่แนบมำพร้อมหนงัสือเชิญประชุมซึ่งได้กรอกข้อควำมถูกต้องครบถ้วน และลง

ลำยมือช่ือผู้มอบฉนัทะ และผู้ รับมอบฉนัทะ 
(3) ส ำเนำ “เอกสารแสดงตัวตน”1 ของผู้มอบฉนัทะ และลงลำยมือช่ือรับรองส ำเนำถกูต้อง 

 
2. กรณีผู้ถอืหุ้นเป็นนิติบุคคล 

โปรดด ำเนินกำรตำมขัน้ตอน ดงัตอ่ไปนี ้
(1) กรอกข้อมลูใน แบบแจ้งการประชุม ที่บริษัทฯ ได้จดัสง่มำพร้อมกบัหนงัสอืเชิญประชมุฯ (หน้ำแรกที่มี QR Code) 
(2) หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. ที่แนบมำพร้อมหนงัสือเชิญประชุมซึ่งได้กรอกข้อควำมถูกต้องครบถ้วน และลง

ลำยมือช่ือผู้มอบฉนัทะ และผู้ รับมอบฉนัทะ 
(3) ส ำเนำ “หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล”2 
(4) ส ำเนำ “เอกสารแสดงตัวตน”1 ของผู้มอบฉนัทะ และลงลำยมือช่ือรับรองส ำเนำถกูต้อง 

 
3. กรณีผู้ถอืหุ้นเป็นนิติบุคคลจดทะเบียนในต่างประเทศ และแต่งตัง้ให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย 

เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 

โปรดด ำเนินกำรตำมขัน้ตอน ดงัตอ่ไปนี ้
(1) กรอกข้อมลูใน แบบแจ้งการประชุมที่บริษัทฯ ได้จดัสง่มำพร้อมกบัหนงัสอืเชิญประชมุฯ (หน้ำแรกที่มี QR Code) 
(2) หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. ที่สำมำรถ download ได้ที่ 

https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2023TH5ProxyC.pdf ซึง่ได้กรอกข้อควำมถกูต้องครบถ้วน 

และลงลำยมือช่ือผู้มอบฉนัทะ และผู้ รับมอบฉนัทะ 

(3) ส ำเนำ “หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิตบุิคคล”2  

(4) ส ำเนำ “เอกสารแสดงตัวตน”1 ของผู้มีอ ำนำจลงนำมแทนนติิบคุคล และลงลำยมือช่ือรับรองส ำเนำถกูต้อง  

(5) ส ำเนำ “หนังสือยนืยนัการได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจ Custodian” 

(6) ส ำเนำ “หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิตบุิคคลของ Custodian”3 

 

                                                           
1 “เอกสำรแสดงตวัตน” ต้องเป็นเอกสำรท่ีสว่นรำชกำรออกให้ซึง่ปรำกฏรูปถ่ำยและยงัไมห่มดอำย ุเช่น บตัรประจ ำตวัประชำชน บตัรประจ ำตวัข้ำรำชกำร บตัรประจ ำตวัพนกังำน
รัฐวิสำหกิจ ใบขบัขี่ หนังสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) หรือ บตัรประจ ำตัวอย่ำงอ่ืนท่ีออกโดยหน่วยงำนรำชกำร (กรณีมีกำรเปลี่ยนช่ือหรือช่ือสกลุให้ยื่นหลักฐำน
ประกอบด้วย) 
2 “หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล” ของผู้ ถือหุ้น ท่ีออกโดยกรมทะเบียนการค้า กระทรวงพาณิชย์ หรือ ส่วนราชการท่ีมีอ านาจของประเทศท่ีนิติบุคคลนัน้ตัง้อยู่ หรือ

เจ้าหน้าท่ีของนิติบคุคลนัน้ ซึง่ออกมาไมเ่กิน 1 ปี โดยต้องมีรายละเอียด ช่ือนิติบคุคล ผู้มีอ านาจลงลายมือช่ือผกูพนัหรือกระท าการแทนนิติบคุคล เง่ือนไขหรือข้อจ ากดัในการลง

ลายมือช่ือ ท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ เป็นต้น และลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถกูต้องโดยผู้แทนนิติบคุคล และมีข้อความแสดงให้เห็นวา่ ผู้แทนนิติบคุคลซึง่ลงนามในหนงัสือมอบฉันทะมี

อ านาจกระท าการแทนนิติบคุคลซึง่เป็นผู้ ถือหุ้น   
3 “หนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบคุคล” ของ Custodian ท่ีออกโดยกระทรวงพาณิชย์ ซึง่ออกมาไมเ่กิน 1 ปี และลงลายมือช่ือรับรองส าเนา ถกูต้องโดยผู้มีอ านาจลงนามแทน
นิติบคุคลของ Custodian หรือผู้ รับมอบอ านาจ (กรณีมีหนงัสือมอบอ านาจก าหนดให้ผู้ รับมอบอ านาจลงนามรับรองส าเนาเอกสารดงักลา่วได้) 

https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2023TH5ProxyC.pdf
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การลงทะเบียนโดยผู้ถือหุ้นประสงค์ให้บริษัทฯ ท าการลงทะเบียนแทน (ต่อ) 

(7) เอกสำรใดที่มิได้มีต้นฉบบัเป็นภำษำองักฤษ เอกสำรนัน้จะต้องจดัท ำค ำแปลภำษำองักฤษแนบมำพร้อมกนั และให้

ผู้แทนนิติบคุคลรับรองควำมถกูต้องของค ำแปล (ถ้ำม)ี 

 

 ผู้ ถือหุ้นโปรดจดัสง่เอกสำรฉบบัจริงข้ำงต้นทัง้หมดมำยงับริษัทฯ ภำยในวันที่ 31 มีนาคม 2566 ตำมที่อยู ่ดงันี ้
ฝ่ำยเลขำนกุำรบริษัท 
บริษัท จีเอฟพีที จ ำกดั (มหำชน) 
เลขที่ 312 ถนนพระรำมที่ 2 แขวงบำงมด เขตจอมทอง กรุงเทพมหำนคร 10150 

 ผู้ ถือหุ้นจะได้รับอีเมลเพื่อแจ้งผลกำรลงทะเบียน หำกไม่พบอีเมลโปรดตรวจสอบ Junk Email หรือติดต่อเจ้ำหน้ำที่ของ
บริษัทจดทะเบียน 

 ทัง้นี ้บริษัทฯ ขอสงวนสทิธ์ิไมรั่บลงทะเบียน หำกเอกสำรฉบบัจริงสง่มำถึงบริษัทฯ ภำยหลงัก ำหนดเวลำที่ระบขุ้ำงต้น หรือ
กรณีที่เอกสำรหรือหลกัฐำนไมค่รบถ้วนหรือไมถ่กูต้องหรือไมเ่ป็นไปตำมเง่ือนไข 

 
ระบบจะส่งอีเมลแจ้งผลการลงทะเบียนมอบฉันทะไปยงัอีเมลของผู้ถอืหุ้น เพื่อยนืยนัการลงทะเบียนมอบฉันทะ
เรียบร้อยแล้ว ทัง้นี ้ผู้ถอืหุ้นจะไม่ได้รับรหัสผ่าน เพราะถอืว่ามีการมอบฉันทะให้กรรมการอิสระและลงคะแนน

ล่วงหน้าในระบบเรียบร้อยแล้ว 
 
 
การแจ้งผลการยนืยนัตัวตนเพื่อเข้าร่วมประชุมฯ 

เมื่อบริษัทฯ ได้รับเอกสำรกำรลงทะเบียนและ/หรือกำรมอบฉนัทะ และด ำเนินกำรตรวจสอบควำมถกูต้องของเอกสำรดงักลำ่ว

แล้ว บริษัทฯ จะแจ้งช่ือเข้ำใช้งำน (Username) และรหสัผ่ำน (Password) พร้อม WebLink ในกำร Log-in เข้ำสู่ระบบกำร

ประชมุ E-AGM ไปยงั e-mail ที่ระบใุนเอกสำร  

ทัง้นี ้บริษัทฯ ขอสงวนสทิธ์ิไมรั่บลงทะเบียน หำกเอกสำรฉบบัจริงสง่มำถงึบริษัทฯ ภำยหลงัก ำหนดเวลำที่ระบขุ้ำงต้น หรือกรณี
ที่เอกสำรหรือหลกัฐำนไมค่รบถ้วนหรือไมถ่กูต้องหรือไมเ่ป็นไปตำมเง่ือนไข 

*** ผู้ถอืหุ้นโปรดรักษา Username (รหัสผู้ใช้) และ Password (รหัสผ่าน) 
ให้เป็นความลับ ไม่ควรเปิดเผยให้ผู้อื่นรับทราบ *** 
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ข้อมูลกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอช่ือให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

บริษัทฯ ได้จดัท าหนงัสอืมอบฉนัทะตามแบบที่ก าหนดโดยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนงัสอืมอบ
ฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 ซึง่ได้ก าหนดแบบหนงัสอืมอบฉนัทะในการประชมุผู้ ถือหุ้นไว้ 3 แบบ ได้แก่ 

1. แบบ ก. เป็นแบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบทัว่ไป ซึง่เป็นแบบท่ีง่ายและไมซ่บัซ้อน 
2. แบบ ข. เป็นแบบหนงัสอืมอบฉนัทะที่ก าหนดรายการตา่งๆ ท่ีจะมอบฉนัทะที่ละเอียดชดัเจนตายตวั 
3. แบบ ค. เป็นแบบที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ ถือหุ้นเป็นผู้ ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้ Custodian ในประเทศไทยเป็น  

ผู้ รับฝากและดแูลหุ้น 

ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นท่ีไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง สามารถมอบฉนัทะให้บคุคลอื่นเข้าประชมุแทน หรือกรรมการ
อิสระของบริษัทฯ เป็นผู้ รับมอบฉนัทะเพื่อเข้าประชมุและออกเสยีงลงคะแนนในที่ประชมุผู้ ถือหุ้นแทน โดยเลอืกใช้หนงัสอืมอบ
ฉนัทะเพียงแบบเดียว ทัง้นี ้บริษัทฯ ขอแนะน าให้ใช้หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. (สิ่งที่สง่มาด้วย 5) ซึ่งท่านสามารถระบกุารออก
เสยีงลงคะแนนได้อยา่งชดัเจน 

ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นต้องการมอบฉันทะแบบทัว่ไปสามารถเลือกใช้หนงัสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นเป็นผู้
ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดูแลหุ้น สามารถเลือกใช้หนังสือมอบฉันทะ   
แบบ ค. ได้โดยสามารถ download ได้ที่ website: https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2023TH5ProxyC.pdf  

การมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

รายช่ือกรรมการอิสระท่ีบริษัทฯ เสนอช่ือให้ผู้ ถือหุ้นมอบฉนัทะมีดงันี ้ 

1. นพ.สาธิต กรเณศ  
กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ อาย ุ70 ปี  
อยูบ้่านเลขท่ี 250/2 ซอยทองหลอ่ 8 ถนนสขุมุวิท 55 แขวงคลองตนั เขตวฒันา กรุงเทพฯ 10110 

2. นายธนาธิป พิเชษฐวณิชย์โชค  
  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ อาย ุ58 ปี 

 อยูบ้่านเลขท่ี 52/137 ทาวเวอร์ปาร์ค คอนโดมิเนียม ห้อง 29บี 
 ซอยสขุมุวิท 3 ถนนสขุมุวิท เขตวฒันา กรุงเทพฯ 10110 
 

หมายเหตุ : ผู้ถือหุ้นควรศึกษารายละเอียดของวาระการประชุมก่อนตัดสินใจมอบฉันทะ 
  

https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2023TH5ProxyC.pdf
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ข้อมูลของกรรมการท่ีบริษัทเสนอช่ือให้ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะ 

 
  

ชื่อ – นามสกุล 
ประเภทกรรมการ 

นพ.สาธิต กรเณศ 
กรรมการอิสระ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธานคณะกรรมการสรรหา พจิารณาคา่ตอบแทน 
และก ากบัดแูลกิจการ 

อายุ 70 ปี 
สัญชาต ิ ไทย 
การศึกษา วทบ.พบ.วฒุิบตัรศลัยกรรมทัว่ไปและศลัยกรรมเด็ก มหาวิทยาลยัมหิดล 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ หลกัสตูร Directors Accreditation Program รุ่น14/2004 

หลกัสตูร Audit Committee Program รุ่น 31/2010 
จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 25 มิถนุายน 2541 – ปัจจบุนั (25 ปี) 
ประสบการณ์การท างาน/ 
ต าแหน่งงานอื่นในปัจจุบนั 

อาจารย์และแพทย์ คณะแพทยศาสตร์ โรงพยาบาลรามาธิบดี  

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไมม่ี 
การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขนั หรือ  
เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจเกี่ยวกับการเกษตร 

ไมม่ี 

การถอืหุ้นในบริษัทฯ ไมม่ี 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว ไมม่ี 
สัดส่วนของจ านวนหุ้นที่มีสทิธิออกเสียงทัง้หมด ไมม่ี 
ข้อพพิาททางกฎหมายที่เป็นคดีอาญาในศาลที่
ไม่ใช่คดีลหุโทษ 

ไมม่ี 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2565 เข้าร่วมประชมุผู้ ถือหุ้น 1 / 1 ครัง้ 
เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการบริษัท 9 / 9 ครัง้ 
เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4 / 4 ครัง้ 
เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการสรรหา พิจารณาคา่ตอบแทน  
และก ากบัดแูลกิจการ 2 / 2 ครัง้ 

ผลงานในระหว่างด ารงต าแหน่งกรรมการ มีบทบาทส าคัญในฐานะประธานคณะกรรมการตรวจสอบในการก ากับดูแล
กรรมการและฝ่ายจดัการให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องตามหลกั
ธรรมาภิบาล 

การมีส่วนได้ส่วนเสียในวาระที่พิจารณาในครัง้นี ้ วาระท่ี 5 พิจารณาอนมุตัิคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 
การมีส่วนได้เสียพิเศษในวาระพิจารณาอื่นๆ ไมม่ี 
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ข้อมูลของกรรมการท่ีบริษัทเสนอช่ือให้ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะ 

ชื่อ – นามสกุล 
ประเภทกรรมการ 
 
 

นายธนาธิป พิเชษฐวณิชย์โชค 
กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหา พิจารณาคา่ตอบแทน  
และก ากบัดแูลกิจการ  

อายุ 
สัญชาติ 

58 ปี 
ไทย 

การศึกษา ปริญญาโทกฎหมาย University of Pennsylvania 
ปริญญาโทกฎหมาย Southern Methodist University 
ปริญญาตรี นิติศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ หลกัสตูร Directors Accreditation Program รุ่น 78/2009 
จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 1 กรกฎาคม 2551 – ปัจจบุนั (15 ปี) 
ประสบการณ์การท างาน/ 
ต าแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน 

กรรมการ บจก. ที่ปรึกษากฎหมายธนาธิป แอนด์ พาร์ทเนอร์ส 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไมม่ี 
การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขนั หรือ  
เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจเกี่ยวกับการเกษตร 

ไมม่ี 

การถอืหุ้นในบริษัทฯ ไมม่ี  
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว ไมม่ี 
สัดส่วนของจ านวนหุ้นที่มีสทิธิออกเสียงทัง้หมด ไมม่ี 
ข้อพิพาททางกฎหมายที่ เป็นคดีอาญาในศาลที่
ไม่ใช่คดีลหุโทษ 

ไมม่ี 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2565 เข้าร่วมประชมุผู้ ถือหุ้น 1 / 1 ครัง้ 
เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการบริษัท 9 / 9 ครัง้ 
เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4 / 4 ครัง้ 
เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการสรรหา พิจารณาคา่ตอบแทน 
และก ากบัดแูลกิจการ 2 / 2 ครัง้ 

ผลงานในระหว่างด ารงต าแหน่งกรรมการ มีบทบาทส าคญัในฐานะกรรมการตรวจสอบในการก ากบัดแูลกรรมการและฝ่าย
จดัการให้เป็นไปอยา่งมีประสทิธิภาพและสอดคล้องตามหลกัธรรมาภิบาล 

การมีส่วนได้ส่วนเสียในวาระที่พิจารณาในครัง้นี ้ วาระท่ี 5 พิจารณาอนมุตัิคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 
การมีส่วนได้เสียพิเศษในวาระพิจารณาอื่นๆ ไมม่ี 
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การเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
­ โปรดศึกษาวิธีการเข้าร่วมประชมุผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส์ การรบัชมการถ่ายทอดการประชมุ การลงคะแนน 

และการถามค าถามในทีป่ระชมุไดที้ ่“คู่มือการใชง้านระบบการประชมุอิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)” ที ่

 https://www.set.or.th/th/dap/services/e-shareholder-meeting หรือ Scan QR code  

­  ผู้ ถือหุ้น หรือ ผู้ รับมอบฉนัทะ สำมำรถ Log-in เข้ำสูร่ะบบ e-service ได้ตัง้แตเ่วลำ 8.00 น. ด้วย ช่ือผู้ใช้  

(Username) และรหสัผำ่น (Password) พร้อมรหสั OTP ที่ได้รับ ได้ที่ 

https://portal.eservice.set.or.th/GFPT หรือ Scan QR code  

 

การถามค าถามในที่ประชุม 
­ ก่อนกำรลงมติในแตล่ะวำระ ที่ประชุมจะเปิดโอกำสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถำม หรือ แสดงควำมคิดเห็น ในประเด็นที่เก่ียวข้องกบั

วำระนัน้ๆ ตำมควำมเหมำะสม หรือในระหวำ่งกำรประชมุ ผู้ ถือหุ้นสำมำรถสง่ค ำถำมลว่งหน้ำได้โดย 
 กดปุ่ ม “สง่ค ำถำม”   
 เลอืกวำระกำรประชมุที่ต้องกำรถำมค ำถำม 
 เลอืกพิมพ์ค ำถำมลว่งหน้ำ (Optional) 
 กดปุ่ ม “สง่ค ำถำม” 

­ โปรดรอกำรติดต่อกลบัจำกเจ้ำหน้ำที่ผู้ดแูลระบบเพื่อเปิดกล้องและไมค์ และสอบถำมหรือแสดงควำมเห็นในที่ประชุม
ต่อไป ผู้ ร่วมประชุมที่ต้องกำรถำมค ำถำมหรือเสนอควำมคิดเห็น กรุณำแจ้งช่ือและนำมสกุลก่อนถำมค ำถำมหรือเสนอ
ควำมคิดเห็น 

 

การออกเสียงลงคะแนน 
­ กำรออกเสยีงลงคะแนน จะนบั 1 หุ้น มีคะแนนเสยีงเทำ่กบั 1 เสยีง 
­ ผู้ เข้ำร่วมประชมุ สำมำรถลงคะแนนเสยีงได้โดย กดที่ปุ่ ม “ลงคะแนน” และท ำลงคะแนนเสยีงในวำระนัน้ๆ  
­ กำรลงคะแนนเสียงในแต่ละวำระ ผู้ ถือหุ้น หรือ ผู้ รับมอบฉันทะ สำมำรถลงคะแนน “เห็นด้วย” หรือ “ไม่เห็นด้วย” หรือ  

“งดออกเสยีง” เพียงทำงใดทำงหนึง่เทำ่นัน้  

­ หำกผู้ ถือหุ้นได้ก ำหนดให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวำระในหนงัสือมอบฉนัทะแล้ว บริษัทฯ จะถือเอำ
เสยีงลงคะแนนตำมที่ผู้ ถือหุ้นก ำหนดในหนงัสอืมอบฉนัทะเทำ่นัน้  

 

การนับคะแนนเสียง 
­ กำรนบัคะแนนเสียงในแต่ละวำระ บริษัทฯ จะนบัคะแนนเสียงที่ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง ทัง้นี ้กรณีใช้มติ

เสียงข้ำงมำกของผู้ ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน บริษัทฯ จะไม่น ำคะแนนงดออกเสียงมำนับเป็นฐำน
คะแนน และกรณีใช้มติสองในสำมของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมำประชุม และมติสำมในสี่ของจ ำนวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มำประชมุ บริษัทฯ จะน ำคะแนนงดออกเสยีงมำนบัเป็นฐำนคะแนน 

­ ส ำหรับมติที่ประชุมให้ถือคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน ยกเว้น วำระพิจำรณำ
อนมุตัิค่ำตอบแทนกรรมกำร มติของที่ประชมุให้ถือ คะแนนเสียงไมน้่อยกวำ่ 2 ใน 3 ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้น
ซึง่มำประชมุ 

https://www.set.or.th/th/dap/services/e-shareholder-meeting
https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=c4UqME2gsOa%2bWlDVJ37AVFBME6AX1JNXE6%2fV2FiirRcYhMTDsXM71A%3d%3d
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การแจ้งผลการลงคะแนนเสียง 
­ หลงัจำกนบัคะแนนในแตล่ะวำระเสร็จสิน้ จะแจ้งผลกำรออกเสียงลงคะแนนให้ที่ประชุมทรำบ โดยแบ่งเป็นคะแนนเสยีง 

เห็นด้วย ไมเ่ห็นด้วย และงดออกเสยีง โดยคิดเป็นสดัสว่นร้อยละ ซึง่วำระเลอืกตัง้กรรมกำรจะประกำศผลเป็นรำยบคุคล 
 

บริษัทฯ จะบนัทกึภำพและเสยีงตลอดวำระกำรประชมุฯ โดยภำยหลงัเสร็จสิน้กำรประชมุฯ บริษัทฯ จะเผยแพร่วีดิโอกำรประชมุ
ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ  
 
กรณีมีข้อสงสัยหรือมีปัญหาเกี่ยวกบัการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) กรุณาตดิต่อ  

ฝ่ายเลขานุการบริษัท  
บริษัท จีเอฟพีที จ ากัด (มหาชน)  
เลขที่ 312 ถนนพระรำมที่ 2 แขวงบำงมด เขตจอมทอง กรุงเทพมหำนคร 10150  
โทรศพัท์ 02 473 8000 ตอ่ 1804, 1827  
อีเมล cs@gfpt.co.th  

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:cs@gfpt.co.th
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
(แนะน ำให้ใช้) 

                                                        เขียนที่................................................................................................. 
                                                        วนัท่ี.......................... เดือน................................. พ.ศ.......................... 

(1) ข้าพเจ้า............................................................................................................... สญัชาติ.................................................... 
อยูบ้่านเลขท่ี.................................................. ถนน.....................................................  ต าบล/แขวง.............................................. 
อ าเภอ/เขต..................................................... จงัหวดั.................................................. รหสัไปรษณีย์............................................ 

(2) ซึง่เป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท จีเอฟพีที จ ากดั (มหาชน) 

โดยถือหุ้นจ านวนทัง้สิน้รวม..................................... หุ้น  และออกเสยีงลงคะแนนได้เทา่กบั....................................... เสยีง  ดงันี ้
 หุ้นสามญั........................................................ หุ้น ออกเสยีงลงคะแนนได้เทา่กบั.............................................. เสยีง 
 หุ้นบริุมสทิธิ.....................................................หุ้น ออกเสยีงลงคะแนนได้เทา่กบั.............................................. เสยีง 

(3) ขอมอบฉนัทะให้ 

  (1) ช่ือ......................................................................................................... อาย.ุ.......................... ปี 
อยูบ้่านเลขท่ี............................................ ถนน.......................................  ต าบล/แขวง............................................. 
อ าเภอ/เขต............................................... จงัหวดั...................................  รหสัไปรษณีย์........................................... 
เบอร์โทรศพัท์มือถือ (ส าหรับ OTP) *..............................................อีเมล์ *........................................................... หรือ 

 มอบฉนัทะให้กรรมการอิสระ……………......นำยแพทย์สำธิต กรเณศ..............อาย.ุ..........70........... ปี 
อยูบ้่านเลขท่ี.…250/2..ซอยทองหลอ่..8.......ถนน..........สขุมุวิท 55 ....................ต าบล/แขวง.............คลองตนั........... 
อ าเภอ/เขต............วฒันา...........................จงัหวดั..........กรุงเทพฯ...................รหสัไปรษณีย์............10110.........หรือ 

 มอบฉนัทะให้กรรมการอิสระ........................นำยธนำธิป พิเชษฐวณิชย์โชค.............. อาย.ุ.......58...........ปี 
อยูบ้่านเลขท่ี..52/137 ทาวเวอร์ปาร์ค คอนโดมเินียม ห้อง 29บี..ซอย..สขุมุวิท 3…..ถนน...สขุมุวทิ.....ต าบล/แขวง....-..... 
อ าเภอ/เขต….........วฒันา........................... จงัหวดั………….กรุงเทพฯ....................... รหสัไปรษณีย์.......10110........ 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว เป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้า ในการประชุมสามญั   
ผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 ในวนัพธุท่ี 5 เมษายน 2566 เวลา 9.30 น. ในรูปแบบกำรประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) หรือที่จะพึง
เลือ่นไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 

 

 

 

 
หมำยเหตุ :  -  กรณีมอบฉนัทะให้ผู้ อ่ืน กรุณากรอกข้อมูลูทัง้หมด โดยเฉพาะท่ีระบุ ุ(*) ให้ถกูต้อง ครบถ้วน มิเช่นนัน้ บริษัทฯ จะไม่สามารถจดัสง่ ช่ือผู้ใช้ (Username)    

 รหสัผู้ใช้ (Password) และ OTP ให้แก่ทา่นเพ่ือใช้ในการลอ็กอิน (log-in) เข้าสูร่ะบบการประชุมุผู้ ถือหุ้นผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ได้ 
- กรณีมอบฉนัทะให้กรรมการอิสระ และมีการลงคะแนนเสียงลว่งหน้า ผู้ ถือหุ้นจะไม่ได้รับรหสัผ่าน เพราะถือวา่มีการมอบฉนัทะให้กรรมการอิสระ    
และบริษัทฯ มีการลงคะแนนลว่งหน้าในระบบเรียบร้อยแล้ว    
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(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้

วำระที่ 1:  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ ประจ ำปี 2565 
 (ระเบียบวาระนีเ้ป็นเร่ืองเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสยีง)  

วำระที่ 2:  พิจำรณำอนุมตัิงบแสดงฐำนะกำรเงนิและงบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จ ส ำหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2565 
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

 เห็นด้วย                        ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสยีง 

วำระที่ 3:  พิจำรณำอนุมัติกำรจ่ำยเงนิปันผลประจ ำปี 2565 
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

 เห็นด้วย                        ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสยีง 

วำระที่ 4:  พิจำรณำเลือกตัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรที่ต้องออกตำมวำระประจ ำปี 2566 
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

 แตง่ตัง้กรรมการทัง้ชดุ หรือ 
 เห็นด้วย                        ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสยีง 

 การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล ดงันี ้
1. นำยแพทย์อนันต์ ศิริมงคลเกษม  
 เห็นด้วย                        ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสยีง 

2. นำงสมสิริ อิงโพธ์ิชัย 
 เห็นด้วย                        ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสยีง 

3. นำยปำรเมศ เหตระกูล 
 เห็นด้วย                        ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสยีง 

วำระที่ 5:  พิจำรณำอนุมัติค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2566 
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

 เห็นด้วย                        ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสยีง 

วำระที่ 6:  พิจำรณำแต่งตัง้และก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ ำปี 2566 
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

 เห็นด้วย                        ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสยีง 
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(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้

วำระที่ 1:  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ ประจ ำปี 2565 
 (ระเบียบวาระนีเ้ป็นเร่ืองเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสยีง)  

วำระที่ 2:  พิจำรณำอนุมตัิงบแสดงฐำนะกำรเงนิและงบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จ ส ำหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2565 
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

 เห็นด้วย                        ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสยีง 

วำระที่ 3:  พิจำรณำอนุมัติกำรจ่ำยเงนิปันผลประจ ำปี 2565 
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

 เห็นด้วย                        ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสยีง 

วำระที่ 4:  พิจำรณำเลือกตัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรที่ต้องออกตำมวำระประจ ำปี 2566 
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

 แตง่ตัง้กรรมการทัง้ชดุ หรือ 
 เห็นด้วย                        ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสยีง 

 การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล ดงันี ้
1. นำยแพทย์อนันต์ ศิริมงคลเกษม  
 เห็นด้วย                        ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสยีง 

2. นำงสมสิริ อิงโพธ์ิชัย 
 เห็นด้วย                        ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสยีง 

3. นำยปำรเมศ เหตระกูล 
 เห็นด้วย                        ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสยีง 

วำระที่ 5:  พิจำรณำอนุมัติค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2566 
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

 เห็นด้วย                        ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสยีง 

วำระที่ 6:  พิจำรณำแต่งตัง้และก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ ำปี 2566 
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

 เห็นด้วย                        ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสยีง 
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(5) การลงคะแนนเสียงของผู้ รับมอบฉนัทะในวาระใดที่ไมเ่ป็นไปตามที่ระบไุว้ในหนงัสอืมอบฉนัทะนี ้ให้ถือวา่การลงคะแนนเสยีงนัน้ไม่
ถกูต้อง และไมใ่ช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ ถือหุ้น 

(6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไมไ่ด้ระบคุวามประสงค์ในการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบไุว้ไมช่ดัเจน หรือในกรณีที่ท่ีประชมุมีการ
พิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริง
ประการใด ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 

กิจการใดท่ีผู้ รับมอบฉนัทะได้กระท าไปในการประชุม เว้นแตก่รณีที่ผู้ รับมอบฉนัทะไมอ่อกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะ
ให้ถือเสมือนวา่ข้าพเจ้าได้กระท าเองทกุประการ 

 
  ลงช่ือ ……...…………………………………………… ผู้มอบฉนัทะ 
                    (...............................................................) 
  ลงช่ือ ……...………………………………………....... ผู้ รับมอบฉนัทะ 
                   (...............................................................) 
   
 
หมำยเหตุ:  
1. ผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะต้องมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ เข้าประชมุและออกเสยีงลงคะแนนไมส่ามารถแบง่แยก

จ านวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสยีงได้ 
2. วาระเลอืกตัง้กรรมการสามารถเลอืกตัง้กรรมการทัง้ชดุ หรือเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
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ข้อบังคับบริษัท จีเอฟพีท ีจ ำกัด (มหำชน) และ กฎหมำยบริษัทมหำชนจ ำกัด 
เฉพำะส่วนที่เก่ียวกับกำรประชุมผู้ถือหุ้นและกำรออกเสียงลงคะแนน 

หมวดที่ 5: กำรประชุมผู้ถือหุ้น 
ข้อ 36 คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุสามญัประจ าปี ภายใน 4 เดือน นบัแตว่นัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทฯ 

การประชมุผู้ ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กลา่วแล้ว ให้เรียกวา่การประชมุวิสามญั คณะกรรมการจะเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามัญเม่ือใดก็
ได้สดุแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ ถือหุ้นซึง่มีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกวา่ 1 ใน 5 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมด หรือผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 25 คน ซึง่มี
หุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 10 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมดจะเข้าชื่อกันท าหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการ
ประชมุวิสามญัเม่ือใดก็ได้ แต่ต้องระบุเหตผุลในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ชดัเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี  ้คณะกรรมการต้องจัดให้มี
ประชมุผู้ ถือหุ้นภายใน 1 เดือน นบัแตว่นัที่ได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้น 

ข้อ 37 ในการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้น ให้คณะกรรมการท าเป็นหนังสือนดัประชมุระบสุถานที่ วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองที่จะเสนอตอ่ที่ประชมุ 
พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนมุตัิหรือเพื่อพิจารณาแล้วแต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของ
คณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งให้ผู้ ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชมุ และโฆษณาค าบอกกลา่วนัดประชมุใน
หนงัสือพิมพ์รายวนัภาษาไทยที่พิมพ์จ าหน่าย ณ ท้องที่ อนัเป็นที่ตัง้ส านกังานใหญ่ของบริษัทเป็นเวลาติดตอ่กนั 3 วนั ก่อนวนัประชมุไมน้่อยกวา่ 3 วนั  

ข้อ 38 ในการประชมุผู้ ถือหุ้น ต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชมุไม่น้อยกว่า 25 คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผู้ ถือหุ้น
ทัง้หมด และต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่ 1 ใน 3 ของ จ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมด จงึจะเป็นองค์ประชมุ 
ในกรณีที่ปรากฏวา่การประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้ใด เม่ือลว่งเวลานดัไปแล้วถึง 1 ชัว่โมงจ านวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาเข้าร่วมประชมุไมค่รบองค์ประชมุตามก าหนดไว้ 
หากวา่การประชมุผู้ ถือหุ้นได้เรียกนดัเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ การประชมุเป็นอนัระงบัไป แตถ้่าการประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้มิใชก่ารเรียกประชมุเพราะผู้ ถือหุ้น
ร้องขอ ให้นัดประชมุใหม่ และให้ส่งหนังสือนัดประชมุไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะต้องครบ
องค์ประชมุ 

ข้อ 39 ประธานกรรมการเป็นประธานของที่ประชมุผู้ ถือหุ้น ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชมุหรือไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ ถ้ามีรองประธาน
กรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าประธานไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ ให้ผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุม
เลือกผู้ ถือหุ้นคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชมุ 

ข้อ 40 ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิเข้าร่วมประชมุ และออกเสียงลงคะแนนในการประชมุผู้ ถือหุ้น แตจ่ะมอบฉันทะให้บคุคลอ่ืนเข้าประชมุ และออกเสียงลงคะแนนแทนก็ได้ 
ในกรณีมอบฉันทะให้ยื่นหนงัสือมอบฉันทะตามแบบที่นายทะเบียนก าหนดตอ่ประธานกรรมการหรือผู้ที่ประธานกรรมการก าหนด ณ สถานที่ประชมุ
ก่อนผู้ รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชมุ  
ผู้ ถือหุ้นคนใดมีสว่นได้เสียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ผู้ ถือหุ้นคนนัน้ไมมี่สิทธิออกเสียงในเร่ืองนัน้ นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ 
ในการออกเสียงลงคะแนน ให้ผู้ ถือหุ้นมีคะแนนเสียงเทา่จ านวนหุ้นที่ตนถือรวมกบัจ านวนหุ้นที่ได้รับมอบฉันทะ (ถ้ามี) โดยถือวา่หนึ่งหุ้นมีหนึ่งเสียง 
ในการออกเสียงลงคะแนน ให้ถือวา่ผู้ รับมอบฉันทะมีคะแนนเสียงเทา่กบัจ านวนเสียงที่ผู้ ถือหุ้นมอบฉันทะมีรวมกนั เว้นแตผู่้ รับมอบฉันทะจะแถลงต่อ
ที่ประชมุก่อนลงคะแนนวา่ตนจะออกเสียงแทนผู้ซึง่มอบฉันทะเพียงบางคน โดยระบชุื่อผู้ มอบฉันทะและจ านวนหุ้นผู้มอบฉันทะถืออยูด้่วย 

ข้อ 41 มติของที่ประชมุผู้ ถือหุ้น ให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี ้
(1) ในกรณีปกติให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชมุออก

เสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชีข้าด 
(2)   ในกรณีดงัตอ่ไปนี ้ให้ถือคะแนนเสียงไมน้่อยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้น ซึง่มาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 (ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นที่ส าคญัให้แก่บคุคลอ่ืน 
 (ข) การซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัทฯ 

(ค) การท า แก้ไข หรือ เลิกสญัญาเก่ียวกบัการให้เชา่กิจการของบริษัทฯ ทัง้หมดหรือบางสว่นที่ส าคญั การมอบหมายให้บคุคลอ่ืนเข้าจดัการ
ธุรกิจของบริษัทฯ หรือการรวมกิจการกบับคุคลอ่ืน โดยมีวตัถปุระสงค์จะแบง่ก าไรขาดทนุกนั 

ข้อ 42  กิจการที่ประชมุสามญัประจ าปีพงึกระท า มีดงันี ้
(1) รับทราบรายงานของคณะกรรมการที่เสนอตอ่ที่ประชมุแสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา 

 (2) พิจารณาและอนมุตัิงบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ 
 (3) พิจารณาจดัสรรเงินก าไร 
 (4) เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 (5) แตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินคา่สอบบญัชี 
 (6) ปรึกษากิจการอ่ืน ๆ  



คคูู่่มมืืออกกาารรใใชช้ง้งาานน
รระะบบบบกกาารรปปรระะชชุมุมผผูู้ถ้ถือือหหุุ้น้นผผ่า่านนสสืื่อ่อออิเิเลล็ก็กททรรออนนิกิกสส์์

บริการโดย บริษัท ดิจิทัล แอคเซส แพลตฟอร์ม จ ากัด (DAP) 
กลุ่มบริษัทของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

เวอร์ชั่น 2.1 (2566)

DDAAPP  ee--SShhaarreehhoollddeerr  MMeeeettiinngg



สสาารรบบััญญ

เตรียมพร้อมก่อนใช้งาน
ระบบการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(DAP e-Shareholder Meeting)

11

22

ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุม 33

การใช้งานฟังก์ชั่นค าถาม (e-Question) และ
ฟังก์ชั่นลงคะแนนเสียง (e-Voting)44

การต้ังค่ารหัสผ่านใหม่ (Reset Password)55

ขั้นตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e-Registration)



เตรียมพร้อมก่อนใช้งาน
ระบบการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (DAP e-Shareholder Meeting)11

เตรียมอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ที่มีกล้องถ่ายรูป เพื่อใช้ลงทะเบียนการเข้าประชุม 

PC Computer Notebook

Google Chrome (แนะน า) Safari Internet Explorer

เอกสารที่ต้องใช้ส าหรับการลงทะเบียน

สามารถเข้าสู่ระบบ DAP e-Shareholder Meeting ผ่าน Web Browser 

หนังสือเดินทางบัตรประจ าตัวประชาชน

บุคคลธรรมดา

หนังสือเดินทาง

นิติบุคคล

หนังสือรับรองนิติบุคคล บัตรประจ าตัวประชาชน

หรือ

Tablet Mobile

1

หรือ



ช่องทางการลงทะเบียนเข้าประชุมส าหรับผู้ถือหุ้น

ผู้ถือหุ้นส่งเอกสารยืนยันตัวตน ไปยังบริษัทจดทะเบียนเพื่อลงทะเบียนเข้าประชุม ตามที่ระบุในหนังสือ
เชิญประชุมผู้ถือหุ้น 

ส าหรับผู้ถือหุ้นที่ไม่สะดวกเข้าร่วมประชุม สามารถมอบฉันทะได้ 
กรุณาศึกษารายละเอียดการมอบฉันทะ ได้ในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น

ลงทะเบียนด้วยตนเองผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting (e-Registration)

กรณีมอบฉันทะ

* กรุณาศึกษารายละเอียดการลงทะเบียน อาทิ เอกสาร / ช่องทางการน าส่งเอกสาร ตามที่ระบุในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น

1
เข้าประชุมด้วยตนเอง

มอบฉันทะให้ผู้อื่น (ก)

บุคคลธรรมดาไทย บุคคลต่างชาติ นิติบุคคล

ลงทะเบียนโดยส่งเอกสารไปยังบริษัท*2

เตรียมพร้อมก่อนใช้งาน
ระบบการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (DAP e-Shareholder Meeting)

11

เจ้าหน้าที่บริษัทจดทะเบียน ตรวจสอบข้อมูล และลงทะเบียนให้กับผู้ถือหุ้น โดยระบบจะแจ้งผลการ
ลงทะเบียน พร้อม username ในการเข้าประชุมให้ผู้ถือหุน้ต่อไป

มอบฉันทะให้ผู้อื่น (ข)

มอบฉันทะให้กรรมการอิสระ (ข)

2



ขั้นตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e-Registration)

เข้าสู่ระบบเพื่อลงทะเบียนได้จากลิงคก์ารลงทะเบียนที่แจ้งในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น
1. กดเลือก “ลงทะเบียนใหม่”

2. ผู้ถือหุ้นยอมรับข้อตกลงและเง่ือนไขการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting
โดยท าเครื่องหมาย และกดปุ่ม “ตกลง”

22

3



ขั้นตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e-Registration)

ขั้นตอนที่ 1
เลือกรูปแบบการลงทะเบียน

เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง มอบฉันทะ

ขั้นตอนที่ 2

ระบุประเภทผู้ถือหุ้น
บุคคลธรรมดาไทย บุคคลต่างประเทศ / 

บุคคลที่ไม่มีบัตร ประประชาชน
นิติบุคคล

ขั้นตอนที่ 3

กรอกข้อมูลผู้ถือหุ้น

▪ ชื่อ-นามสกุล 
▪ เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน / หมายเลขหลังบัตร 
▪ วัน เดือน ปี เกิด (กรุณาระบุปี เป็น พ.ศ.)
▪ อีเมล (ส าหรับเป็น username ในการเข้าสู่ระบบการประชุม)
▪ รหัสผ่าน (Password)
▪ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

ขั้นตอนที่ 4

กรอกรหัสผ่าน
แบบครั้งเดียว (OTP)

ระบบจะท าการจัดส่งรหัสผ่านแบบครัง้เดียว (OTP)
ไปยังหมายเลขโทรศัพท์มือถือและอีเมลที่ระบุไว้ตอนต้น 
(กรณีผู้ถือหุ้นระบุหลายเลขโทรศัพท์ต่างประเทศ ระบบจะน าส่ง
รหัส OTP ไปยังอีเมลเพียงช่องทางเดียว)

เมื่อกรอกรหัส OTP แล้วให้กดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป”

การต้ังรหัสผ่านควรมีความยาว 8-15 ตัวอักษร ประกอบด้วยอักขระดังต่อไปน้ี 
1. ตัวอักษรภาษาอังกฤษพิมพ์ใหญ่ 
2. ตัวอักษรภาษาอังกฤษพิมพ์เล็ก
3. ตัวเลข

ผู้ถือหุ้นให้ความยินยอมรับเอกสารในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์จากผู้จัดประชุม 
โดยท าเครื่องหมาย  กดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป” 

22

เข้าประชุมด้วยตนเอง – บุคคลธรรมดา ถือบัตรประจ าตัวประชาชน2.1

4



เข้าประชุมด้วยตนเอง – บุคคลธรรมดา ถือบัตรประจ าตัวประชาชน

ขั้นตอนที่ 5
ถ่ายภาพตนเอง

ขั้นตอนที่ 6

ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียน
และข้อมูลการถือหลักทรัพย์

ผู้ถือหุ้นท าการถ่ายภาพตนเองพร้อมบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน 3 ขั้นตอน ดังนี้
รูปท่ี 1  :  รูปปัจจุบัน
รูปท่ี 2  :  รูปบัตรประจ าตัวประชาชน
รูปท่ี 3  :  รูปปัจจุบันคู่กับบัตรประจ าตัวประชาชน

ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียนและการถือครองหลักทรัพย ์หากตรวจสอบแล้วข้อมูล
ถูกต้อง ให้กดปุ่ม “ยืนยัน”  

ผู้ถือหุ้นโปรดรักษา Username (รหัสผู้ใช้) และ Password (รหัสผ่าน) 
ให้เป็นความลับ ไม่ควรเปิดเผยให้ผู้อื่นรับทราบ

ขั้นตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e-Registration)22

2.1

5



เข้าประชุมด้วยตนเอง – บุคคลต่างประเทศ / บุคคลที่ไม่มีบัตรประชาชน หรือ นิติบุคคล 

ขั้นตอนที่ 1
เลือกรูปแบบการลงทะเบียน

เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง มอบฉันทะ

ขั้นตอนที่ 2

ระบุประเภทผู้ถือหุ้น

บุคคลธรรมดาไทย นิติบุคคล

ขั้นตอนที่ 3

กรอกข้อมูลส่วนบุคคล

บุคคลต่างชาติ /บุคคลที่ไม่มีบัตร
ประชาชน
▪ ชื่อ-นามสกุล 
▪ เลขที่หนังสือเดินทาง / ใบต่างด้าว 

/ บัตรข้าราชการ
▪ อีเมล (ส าหรับเป็น username ใน

การเข้าสู่ระบบการประชุม)
▪ รหัสผ่าน (Password)
▪ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

ขั้นตอนที่ 5

นิติบุคคล
▪ ชื่อนิติบุคคล (ชื่อองค์กร) 
▪ เลขจดทะเบียนนิติบุคคล
▪ ข้อมูลผู้แทนนิติบุคคล : เลขที่บัตร

ประจ าตัวประชาชน / หมายเลขหลัง
บัตร และวันเดือนปี เกิด

▪ อีเมล (ส าหรับเป็น username ใน
การเข้าสู่ระบบการประชุม)

▪ รหัสผ่าน (Password)
▪ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

ผู้ถือหุ้นท าการถ่ายภาพตนเอง 1 รูป
พร้อมแนบเอกสารตามที่ระบุในหนังสอื
เชิญประชุม

ถ่ายภาพตนเอง / 
แนบเอกสารที่เกี่ยวข้อง

ผู้ถือหุ้นแนบเอกสารตามที่ระบุใน
หนังสือเชิญประชุม 

ขั้นตอนที่ 6 ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียนและการถือครองหลักทรัพย ์หากตรวจสอบแล้วข้อมูล
ถูกต้อง ให้กดปุ่ม “ยืนยัน”  

ผู้ถือหุ้นโปรดรักษา Username (รหัสผู้ใช้) และ Password (รหัสผ่าน) 
ให้เป็นความลับ ไม่ควรเปิดเผยให้ผู้อื่นรับทราบ

2.2

การต้ังรหัสผ่านควรมีความยาว 8-15 ตัวอักษร ประกอบด้วยอักขระดังต่อไปนี้ 
1. ตัวอักษรภาษาอังกฤษพิมพ์ใหญ่ 
2. ตัวอักษรภาษาอังกฤษพิมพ์เล็ก
3. ตัวเลข

ผู้ถือหุ้นให้ความยินยอมรับเอกสารในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์จากผู้จัดประชุม 
โดยท าเครื่องหมาย  กดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป” 

ขั้นตอนที่ 4

กรอกรหัสผ่าน
แบบครั้งเดียว (OTP)

ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียน
และข้อมูลการถือหลักทรัพย์

บุคคลต่างประเทศ / 
บุคคลที่ไม่มีบัตรประประชาชน

ขั้นตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e-Registration)22

ระบบจะท าการจัดส่งรหัสผ่านแบบครัง้เดียว (OTP) ไปยัง
หมายเลขโทรศัพท์มือถือและอเีมลที่ระบุไวต้อนต้น 
(กรณีผู้ถือหุ้นระบุหลายเลขโทรศัพท์ต่างประเทศ ระบบจะน าส่งรหัส 
OTP ไปยังอีเมลเพียงช่องทางเดียว)

เมื่อกรอกรหัส OTP แล้วให้กดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป”

6



มอบฉันทะ – แบบ ก  (ผู้รับมอบทั่วไป)

ขั้นตอนที่ 1
เลือกรูปแบบการลงทะเบียน

เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง มอบฉันทะ

ขั้นตอนที่ 3

ระบุประเภทการมอบฉันทะ
มอบฉันทะแบบ ก (ผู้รับมอบทั่วไป) มอบฉันทะแบบ ข (ผู้รับมอบทั่วไป)

ขั้นตอนที่ 4

กรอกข้อมูลส่วนบุคคล
ของผู้รับมอบฉันทะ

▪ ชื่อ-นามสกุล 
▪ อายุ
▪ เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน
▪ ที่อยู่  
▪ อีเมล
▪ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

เมื่อกรอกข้อมูลครบถ้วนใหก้ดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป” 

ขั้นตอนที่ 5 ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียนและการถือครองหลักทรัพย ์หากตรวจสอบแล้วข้อมูล
ถูกต้อง ให้กดปุ่ม “ยืนยัน”  

ระบบจะส่งอีเมลพรอ้มรหัสผ่าน (Initial Password) ไปยังอีเมลของผู้รับมอบฉันทะ 
เมื่อผู้รับมอบฉันทะเข้าสู่ระบบจะต้องท าการเปลี่ยนรหัสผ่าน และเข้าสู่ระบบการประชมุอีกครั้ง

สามารถดาวน์โหลดเอกสารใบมอบฉันทะ ก ผ่านระบบ ได้ที่

ผู้ถือหุ้นแนบเอกสารใบมอบฉันทะ ก พร้อมเอกสารประกอบ
ตามที่ระบุในหนังสือเชิญประชุม

2.3

ขั้นตอนที่ 2

กรอกข้อมูลส่วนบุคคล
ของผู้มอบฉันทะ

▪ ชื่อ-นามสกุล 
▪ เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน / หมายเลขหลังบัตร 
▪ วัน เดือน ปี เกิด (กรุณาระบุปี เป็น พ.ศ.)
▪ อีเมล
▪ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

ผู้ถือหุ้นให้ความยินยอมรับเอกสารในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์จากผู้จัดประชุม 
โดยท าเครื่องหมาย  กดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป” 

▪ กรอกรหัสผ่านแบบครั้งเดียว (OTP)

และกรอกรหัสผ่าน
แบบครั้งเดียว (OTP)

ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียน
และข้อมูลการถือหลักทรัพย์

ขั้นตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e-Registration)22
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มอบฉันทะ – แบบ ข  (ผู้รับมอบทั่วไป)

ขั้นตอนที่ 1
เลือกรูปแบบการลงทะเบียน

เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง มอบฉันทะ

ขั้นตอนที่ 3

ระบุประเภทการมอบฉันทะ
มอบฉันทะแบบ ก (ผู้รับมอบทั่วไป) มอบฉันทะแบบ ข (ผู้รับมอบทั่วไป)

ขั้นตอนที่ 4

กรอกข้อมูลส่วนบุคคล
ของผู้รับมอบฉันทะ

▪ ชื่อ-นามสกุล 
▪ อายุ
▪ เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน
▪ ที่อยู่  
▪ อีเมล
▪ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

ขั้นตอนที่ 5 ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียนและการถือครองหลักทรัพย ์หากตรวจสอบแล้วข้อมูล
ถูกต้อง ให้กดปุ่ม “ยืนยัน”  

ระบบจะส่งอีเมลพรอ้มรหัสผ่าน (Initial Password) ไปยังอีเมลของผู้รับมอบฉันทะ 
เมื่อผู้รับมอบฉันทะเข้าสู่ระบบจะต้องท าการเปลี่ยนรหัสผ่าน และเข้าสู่ระบบการประชมุอีกครั้ง

2.4

ขั้นตอนที่ 2

กรอกข้อมูลส่วนบุคคล
ของผู้มอบฉันทะ

▪ ชื่อ-นามสกุล 
▪ เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน / หมายเลขหลังบัตร 
▪ วัน เดือน ปี เกิด (กรุณาระบุปี เป็น พ.ศ.)
▪ อีเมล
▪ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

ผู้ถือหุ้นให้ความยินยอมรับเอกสารในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์จากผู้จัดประชุม 
โดยท าเครื่องหมาย  กดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป” 

▪ กรอกรหัสผ่านแบบครั้งเดียว (OTP)

และกรอกรหัสผ่าน
แบบครั้งเดียว (OTP)

ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียน
และข้อมูลการถือหลักทรัพย์

ขั้นตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e-Registration)22

ขั้นตอนที่ 5

ลงคะแนนเสียงล่วงหน้า

ผู้ถือหุ้น (มอบฉันทะ) กดลงคะแนนเสียง
ล่วงหน้าให้ครบถ้วนทุกวาระ 
โดยมี 3 ตัวเลือก ได้แก่ 
• เห็นด้วย
• ไม่เห็นด้วย
• งดออกเสียง

ผู้ถือหุ้นแนบเอกสารใบมอบฉันทะ ข พร้อมเอกสาร
ประกอบตามที่ระบุในหนังสือเชิญประชุม

เมื่อกรอกข้อมูลครบถ้วนใหก้ดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป” 

สามารถดาวน์โหลดเอกสารใบมอบฉันทะ ข. ผ่านระบบ ได้ที่
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ขั้นตอนที่ 1
เลือกรูปแบบการลงทะเบียน

เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง มอบฉันทะ

ขั้นตอนที่ 3

ระบุประเภทการมอบฉันทะ
มอบฉันทะแบบ ก (ผู้รับมอบทั่วไป) มอบฉันทะแบบ ข (กรรมการอิสระ)

ขั้นตอนที่ 4

ระบุชื่อกรรมการอสิระ

โปรดระบุรายชื่อของกรรมการอิสระเพียง 1 ท่าน ที่ต้องการมอบฉันทะ

ขั้นตอนที่ 5

ลงคะแนนเสียงล่วงหน้า

ผู้ถือหุ้น (มอบฉันทะ) กดลงคะแนนเสียง
ล่วงหน้าให้ครบถ้วนทุกวาระ 
โดยมี 3 ตัวเลือก ได้แก่ 
• เห็นด้วย
• ไม่เห็นด้วย
• งดออกเสียง

ขั้นตอนที่ 5 ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียนและการถือครองหลักทรัพย ์หากตรวจสอบแล้วข้อมูล
ถูกต้อง ให้กดปุ่ม “ยืนยัน”  

ผู้ถือหุ้นแนบเอกสารใบมอบฉันทะ ข พร้อมเอกสารประกอบ
ตามที่ระบุในหนังสือเชิญประชุม

เมื่อกรอกข้อมูลครบถ้วนใหก้ดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป” 

ระบบจะส่งอีเมลแจ้งผลการลงทะเบียนมอบฉันทะไปยังอีเมลของผู้ถือหุ้น เพื่อยืนยันการลงทะเบียนมอบฉันทะเรียบร้อยแล้ว 
ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นจะไม่ได้รับรหัสผ่าน เพราะถือว่ามีการมอบฉันทะให้กรรมการอิสระและลงคะแนนล่วงหน้าในระบบเรียบร้อยแล้ว

ขั้นตอนที่ 2 ▪ ชื่อ-นามสกุล 
▪ เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน / หมายเลขหลังบัตร 
▪ วัน เดือน ปี (พ.ศ.) เกิด
▪ อีเมล 
▪ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

ผู้ถือหุ้นให้ความยินยอมรับเอกสารในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์จากผู้จัดประชุม 
โดยท าเครื่องหมาย  กดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป” 

▪ กรอกรหัสผ่านแบบครั้งเดียว (OTP)

กรอกข้อมูลส่วนบุคคล
ของผู้มอบฉันทะ

และกรอกรหัสผ่าน
แบบครั้งเดียว (OTP)

สามารถดาวน์โหลดเอกสารใบมอบฉันทะ ข. ผ่านระบบ ได้ที่

ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียน
และข้อมูลการถือหลักทรัพย์

มอบฉันทะ – แบบ ข  (กรรมการอิสระ)2.4

ขั้นตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e-Registration)22
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น.ส.สมหญิง  นามสมมติ

กรอก ชื่อผู้ใช้งาน (Username) ได้แก่ 
อีเมลที่ได้ลงทะเบียนไว้
และรหัสผ่าน (Password)

ผู้ถือหุ้นเข้าสู่ระบบ DAP e-Shareholder Meeting
เพื่อเข้าร่วมการประชุมผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส์ตาม
วันและเวลาประชมุที่บริษัทก าหนด

hhttttppss::////ppoorrttaall..eesseerrvviiccee..sseett..oorr..tthhขั้นตอนที่ 1

ขั้นตอนที่ 2

ขั้นตอนที่ 3

1. ค้นหารายการประชมุ โดยสามารถค้นหาจาก ชื่อบริษัท / ประเภทการประชุม เป็นต้น
2. กดเลือกรายการประชุมที่ต้องการเขา้ร่วมประชุม โดยกดที่ชื่อรายการประชมุ

1

2

ขั้นตอนที่ 4

ผู้ถือหุ้นสามารถดูข้อมูลได้จากแถบเมนู
1. ข้อมูลการประชุม
2. วาระการประชุม
3. รายการค าถาม (เฉพาะค าถามที่ตนเองถาม)
4. สรุปผลการลงคะแนนเสียง (หลังจากประกาศ
ผลคะแนนให้ที่ประชุมทราบเรียบร้อยแล้ว)

▪ เข้าร่วมการประชุมโดยการกดปุ่ม “เข้าร่วมประชุม”                         
▪ ผู้ถือหุ้นตรวจสอบ และยอมรับข้อตกลงและเง่ือนไขการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านระบบ DAP e-

Shareholder Meeting โดยท าเครื่องหมาย  และกดปุ่ม “เข้าร่วมประชมุ”
▪ กรอกรหัสผ่านแบบครั้งเดียว (OTP) 

ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุม 33

สามารถกดลิงก์เข้าร่วมประชุมได้จากอีเมลที่ได้รับจากระบบ
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2

1

4

5 6

3

ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุม 33

1. หน้าจอรับชมการประชุม : ระบบจะรวมหน้าจอของโปรแกรมการประชุม Webex เข้าไว้ด้วยกัน 
กรณี ไม่สามารถเปิดหน้าจอรับชมการประชมุผ่านระบบใหก้ดปุ่ม 'เปิด Webex' ที่ด้านบนขวา เพื่อใช้งานผ่าน 
Application Cisco Webex Meeting

2. สัญลักษณ์ดาว และแถบสีเหลือง จะแสดงว่าขณะนี้การประชุมก าลงัอยู่ในวาระใด
3. ฟังก์ชั่นลงคะแนนเสียง จะสามารถลงคะแนนเสียงได้ในเวลาที่บริษัทก าหนดเท่านั้น 
4. ฟังก์ชั่นส่งค าถาม หรือ เข้าคิวถามค าถาม สามารถเข้าควิได้ในวาระปัจจุบัน หรือ เข้าคิวหรือส่งค าถามล่วงหน้าได้
5. รายการค าถามของผู้ถือหุ้น (ตนเอง) ที่ได้เข้าคิวหรือส่งค าถามส าหรับการประชุมครั้งนี้
6. สรุปผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ซึ่งจะดูได้หลังจากที่บริษัทสรุปผลคะแนนในวาระนั้นๆ แล้วเท่านั้น 

ค าอธิบาย
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1. กดปุ่ม “ส่งค าถาม” 
2. เลือกวาระการประชุมที่ต้องการถามค าถาม 
3. เลือกพิมพ์ค าถามล่วงหน้า (Optional) 
4. กดปุ่ม “ส่งค าถาม”

ฟังก์ชั่นค าถาม (e-Question)

ฟังก์ชั่นลงคะแนนเสียง (e-Voting)

เมื่อถึงคิวการถามค าถาม บริษัทจดทะเบียนจะเรยีกชื่อผู้ถือหุ้น ขอให้ผู้ถือหุ้นเปิดไมค์ หรือทั้งไมค์และภาพ (VDO) บนหน้าจอ
การประชุมเพื่อถามค าถามด้วยตัวท่านเองอีกครัง้ 

เลือกลงคะแนนในแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนมีให้เลือก 3 ตัวเลือก ได้แก่ 
““เเหห็น็นดด้ว้วยย””  ““ไไมม่เ่เหห็น็นดด้ว้วยย””  แแลละะ  ““งงดดออออกกเเสสียียงง””

1. กดปุ่ม “ลงคะแนน” 
2. ลงคะแนนเสียงภายในเวลาที่ก าหนด 

ทั้งในส่วนของจ านวนเสียงตนเอง และมอบฉันทะ (ถ้ามี) 
3. กดปุ่ม “ส่งคะแนน”

การใช้งานฟังก์ชั่นค าถาม (e-Question) และฟังก์ช่ันลงคะแนนเสียง (e-Voting)44

รระะหหวว่า่างงกกาารรปปรระะชชุมุม  ผผูู้้ถถืืออหหุุ้น้นสสาามมาารรถถสส่ง่งคค  าาถถาามมไไดด้ล้ล่ว่วงงหหนน้้าา

สมหญิง นามสมมติ

ผู้ถือหุ้นจะสามารถลงคะแนนเสียงได้ในเวลาที่บริษัทก าหนดเท่านั้น 
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ฟังก์ชั่นลงคะแนนเสียง (e-Voting)

ตตััววออยย่า่างงกกาารรแแสสดดงงผผลลกกาารรลลงงคคะะแแนนนนเเสสียียงง

หลังปิดการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ และบริษัทได้ประกาศผลคะแนนเป็นที่เรยีบร้อยแล้ว 
ผู้ถือหุ้นสามารถกดดูผลคะแนนของแต่ละวาระได้ด้วยตนเอง โดยการกดไอคอน 

การใช้งานฟังก์ช่ันค าถาม (e-Question) และฟังก์ช่ันลงคะแนนเสียง (e-Voting)44
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กรณีที่ผู้ถือหุ้นลืมรหัสผ่าน
สามารถขอต้ังค่ารหัสผ่านใหม่ (reset password) 
โดยกดที่ปุ่ม “ลืมรหัสผ่าน”

วิธีต้ังค่ารหัสผ่านใหม่ท าได้ 2 วิธี ดังนี้

1. ต้ังค่ารหัสผ่านใหม่ด้วยอีเมล

กรอกอีเมลที่ท าการลงทะเบียน ตรวจสอบอีเมลและท าการต้ังค่ารหัสใหม่ ต้ังรหัสผ่านใหม่

2. ต้ังค่ารหัสผ่านใหม่ด้วยเบอร์โทรศพัท์มือถือ

ขอต้ังค่ารหัสผ่านด้วยโทรศพัท์มือถือ กรอกเบอร์โทรศัพท์มือถือ

ขอรหัส OTP และกรอกรหัส OTP ต้ังรหัสผ่านใหม่

11

22

การตั้งค่ารหัสผ่านใหม่  55
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Download คู่มือการใช้งาน

ผู้ถือหุ้นสามารถศึกษาขั้นตอนและวิธีการใช้งานระบบ ได้ที่ 

https://www.set.or.th/e-shareholder-meeting

หรือสแกน QR Code ตามด้านล่างนี้

ข้อตกลงและเงื่อนไขในการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting 
(ส าหรับการลงทะเบียนของผู้ถือหุ้น) 

ผู้ ถือหุ้นท่ีประสงค์จะลงทะเบียนเพ่ือเข้าประชมุผู้ ถือหุ้นท่ีผู้จดัประชมุได้จดัขึน้ผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting ตกลงและยินยอมท่ีจะ
ปฏิบตัติามข้อตกลงและเง่ือนไขในการเข้าประชมุผู้ ถือหุ้นผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting ดงัตอ่ไปนีท้กุประการ 

1.  ค านิยาม 
 ในข้อตกลงและเง่ือนไขในการเข้าประชมุผู้ ถือหุ้นผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting ฉบบันี ้ให้ใช้ค านิยามที่ได้ระบดุงัตอ่ไปนี ้

“ผู้จัดประชุม” หมายถงึ บริษัทมหาชนจ ากดัท่ีจดัประชมุผู้ ถือหุ้นผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting 
“ผู้ถือหุ้น” หมายถงึ ผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชมุผู้ ถือหุ้น และให้หมายความรวมถงึผู้ ท่ีได้รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้นตามหนงัสือมอบฉนัทะ 
“ผู้ให้บริการ” หมายถงึ บริษัท ดจิิทลั แอคเซส แพลตฟอร์ม จ ากดั 
“ระบบ DAP e-Shareholder Meeting” หมายถึง ระบบควบคุมการประชุมโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีผู้ จัดประชุมขอใช้บริการจากผู้
ให้บริการเพ่ือเป็นช่องทางเพิ่มเตมิให้ผู้ ถือหุ้นสามารถเข้าร่วมประชมุผู้ ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ได้ 

2.  ผู้ ถือหุ้นรับทราบและตกลงว่า ผู้ ถือหุ้นมีหน้าท่ีในการจดัหาเคร่ืองมือ และ/หรืออปุกรณ์ใด ๆ ตลอดจนระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ตามเง่ือนไขท่ี
ได้รับแจ้งจากผู้ จัดประชุม เพ่ือให้สามารถเข้าประชุมผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting ได้อย่างมีประสิทธิภาพและต่อเน่ืองด้วย
คา่ใช้จา่ยของผู้ ถือหุ้นเอง 

3.  ผู้ ถือหุ้นรับรองและยืนยนัว่า ข้อมลูท่ีน าเข้าสู่ระบบ DAP e-Shareholder Meeting รวมถึงข้อมลูอื่นใดท่ีผู้ ถือหุ้นได้ให้ไว้ และ/หรือจะให้แก่ผู้จดั
ประชุมในภายหลังโดยผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting ในการลงทะเบียน (Register) เพ่ือการเข้าประชุมผ่านระบบ DAP e-
Shareholder Meeting เป็นข้อมลูของผู้ ถือหุ้น โดยจะไม่มีการใช้นามแฝงหรือปกปิดช่ือจริง และเป็นข้อมลูท่ีครบถ้วน ถูกต้อง และเป็นจริงทกุ
ประการ 
นอกจากนี ้ในกรณีท่ีมีการใช้เทคโนโลยีเพ่ือช่วยพิสูจน์ตัวตนของผู้ ถือหุ้นก่อนการอนุมัติ (Approve) ให้เข้าร่วมประชุมผ่านระบบ DAP e-
Shareholder Meeting เช่น เทคโนโลยีตรวจสอบและจดจ าใบหน้า (Face Recognition) ซึง่ผู้ ถือหุ้นรับรองและยืนยนัว่า ผู้ ถือหุ้นได้ด าเนินการ
ในขัน้ตอนดงักล่าวด้วยตวัของผู้ ถือหุ้นเอง มิใช่คูแ่ฝด หรือบคุคลอ่ืนใดซึง่มีรูปลกัษณ์คล้ายคลงึกบัผู้ ถือหุ้น 
ในกรณีท่ีข้อมูลท่ีผู้ ถือหุ้นได้ให้ไว้ไม่ครบถ้วน ไม่ถูกต้อง หรือไม่เป็นความจริง ผู้ ถือหุ้นตกลงและรับทราบว่า ผู้ ถือหุ้นจะถูกระงบั ยกเลิกหรือ
ปฏิเสธการเข้าใช้ระบบ DAP e-Shareholder Meeting โดยไม่ต้องมีการแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบล่วงหน้า 

4.  ผู้ ถือหุ้นรับทราบและเข้าใจดีว่า ผู้ ถือหุ้นจะได้รับช่ือผู้ ใช้งาน (Username) และรหสัผ่าน (Password) เพ่ือใช้ในการเข้าประชุม ภายหลงัจากท่ี
ได้รับการอนมุตั ิ(Approve) จากผู้จดัประชุมให้เข้าร่วมประชุมผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting แล้ว โดยผู้ ถือหุ้นจะต้องเก็บรักษาช่ือ
ผู้ ใช้งาน (Username) และรหสัผ่าน (Password) ดงักล่าวไว้เป็นความลบั ทัง้นี ้การกระท าการใด ๆ ท่ีเกิดขึน้ภายใต้การเข้าสู่ระบบ DAP e-
Shareholder Meeting ด้วยช่ือผู้ใช้งาน (Username) และรหสัผ่าน (Password) ของผู้ ถือหุ้น ให้ถือเป็นการกระท าของผู้ ถือหุ้นเองและเป็นการ
กระท าท่ีถกูต้อง สมบรูณ์ และผกูพนัผู้ ถือหุ้นทกุประการ 
ในกรณีท่ีมีบคุคลอ่ืนใดน าช่ือผู้ ใช้งาน (Username) และ/หรือรหสัผ่าน (Password) ของผู้ ถือหุ้นไปใช้โดยท่ีไม่ได้รับมอบหมายจากผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือ
หุ้นมีหน้าท่ีต้องแจ้งให้ผู้ จัดประชุมทราบโดยทนัที และผู้ ถือหุ้นรับทราบและตกลงว่า ผู้ จัดประชุมมีสิทธิท่ีจะยกเลิกช่ือผู้ ใช้งาน (Username) 
และ/หรือรหสัผ่าน (Password) ดงักล่าว รวมถงึระงบั ยกเลิกหรือปฏิเสธการเข้าใช้ระบบ DAP e-Shareholder Meeting ของผู้ ถือหุ้นได้โดยไม่
ต้องแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบล่วงหน้า ทัง้นี ้ผู้ ถือหุ้นรับทราบและตกลงว่า การเข้าประชมุผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting และการกระท า
การใด ๆ ท่ีเกิดขึน้ภายใต้การเข้าสู่ระบบ DAP e-Shareholder Meeting ด้วยช่ือผู้ ใช้งาน (Username) และรหสัผ่าน (Password) ของผู้ ถือหุ้น
ท่ีเกิดขึน้ก่อนการยกเลิกการใช้งานช่ือผู้ ใช้งาน (Username) และ/หรือรหสัผ่าน (Password) ถือเป็นการกระท าท่ีถูกต้อง สมบรูณ์ และผกูพนัผู้
ถือหุ้นทกุประการ 

5.  ผู้ ถือหุ้นรับทราบและตกลงว่า ข้อมลูส่วนบคุคลของผู้ ถือหุ้นท่ีเก่ียวข้องกบัการเข้าร่วมประชุมผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting นีจ้ะถูก
เก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยโดยผู้จดัประชุม และได้รับการคุ้มครองตามนโยบายการคุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคลของผู้จดัประชุม โดยผู้ ถือ
หุ้นสามารถตรวจสอบสิทธิของตนได้ท่ีนโยบายการคุ้มครองข้อมลูส่วนบคุคลของผู้จดัประชมุ 
นอกจากนี ้ผู้ ถือหุ้นรับทราบและตกลงวา่ ผู้ ให้บริการซึง่ได้รับมอบหมายจากผู้จดัประชุมตามสญัญาให้บริการ e-Services อาจเก็บรวบรวม ใช้ 
และ/หรือเปิดเผยข้อมลูส่วนบุคคลของผู้ ถือหุ้นเท่าท่ีจ าเป็นเพ่ือการปฏิบตัหิน้าท่ีตามกฎหมายใด ๆ ท่ีเก่ียวข้องหรือใช้บงัคบักบัผู้ ให้บริการ เช่น 
การเก็บข้อมลูจราจรทางคอมพิวเตอร์ โดยผู้ ถือหุ้นสามารถตรวจสอบสิทธิของตนได้ท่ีนโยบายการคุ้มครองข้อมลูส่วนบคุคลของผู้ให้บริการ 



ข้อตกลงและเงื่อนไขในการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting 
(ส าหรับการลงทะเบียนของผู้ถือหุ้น) 

ผู้ ถือหุ้นท่ีประสงค์จะลงทะเบียนเพ่ือเข้าประชมุผู้ ถือหุ้นท่ีผู้จดัประชมุได้จดัขึน้ผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting ตกลงและยินยอมท่ีจะ
ปฏิบตัติามข้อตกลงและเง่ือนไขในการเข้าประชมุผู้ ถือหุ้นผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting ดงัตอ่ไปนีท้กุประการ 

1.  ค านิยาม 
 ในข้อตกลงและเง่ือนไขในการเข้าประชมุผู้ ถือหุ้นผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting ฉบบันี ้ให้ใช้ค านิยามที่ได้ระบดุงัตอ่ไปนี ้

“ผู้จัดประชุม” หมายถงึ บริษัทมหาชนจ ากดัท่ีจดัประชมุผู้ ถือหุ้นผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting 
“ผู้ถือหุ้น” หมายถงึ ผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชมุผู้ ถือหุ้น และให้หมายความรวมถงึผู้ ท่ีได้รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้นตามหนงัสือมอบฉนัทะ 
“ผู้ให้บริการ” หมายถงึ บริษัท ดจิิทลั แอคเซส แพลตฟอร์ม จ ากดั 
“ระบบ DAP e-Shareholder Meeting” หมายถึง ระบบควบคุมการประชุมโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีผู้ จัดประชุมขอใช้บริการจากผู้
ให้บริการเพ่ือเป็นช่องทางเพิ่มเตมิให้ผู้ ถือหุ้นสามารถเข้าร่วมประชมุผู้ ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ได้ 

2.  ผู้ ถือหุ้นรับทราบและตกลงว่า ผู้ ถือหุ้นมีหน้าท่ีในการจดัหาเคร่ืองมือ และ/หรืออปุกรณ์ใด ๆ ตลอดจนระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ตามเง่ือนไขท่ี
ได้รับแจ้งจากผู้ จัดประชุม เพ่ือให้สามารถเข้าประชุมผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting ได้อย่างมีประสิทธิภาพและต่อเน่ืองด้วย
คา่ใช้จา่ยของผู้ ถือหุ้นเอง 

3.  ผู้ ถือหุ้นรับรองและยืนยนัว่า ข้อมลูท่ีน าเข้าสู่ระบบ DAP e-Shareholder Meeting รวมถึงข้อมลูอื่นใดท่ีผู้ ถือหุ้นได้ให้ไว้ และ/หรือจะให้แก่ผู้จดั
ประชุมในภายหลังโดยผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting ในการลงทะเบียน (Register) เพ่ือการเข้าประชุมผ่านระบบ DAP e-
Shareholder Meeting เป็นข้อมลูของผู้ ถือหุ้น โดยจะไม่มีการใช้นามแฝงหรือปกปิดช่ือจริง และเป็นข้อมลูท่ีครบถ้วน ถูกต้อง และเป็นจริงทกุ
ประการ 
นอกจากนี ้ในกรณีท่ีมีการใช้เทคโนโลยีเพ่ือช่วยพิสูจน์ตัวตนของผู้ ถือหุ้นก่อนการอนุมัติ (Approve) ให้เข้าร่วมประชุมผ่านระบบ DAP e-
Shareholder Meeting เช่น เทคโนโลยีตรวจสอบและจดจ าใบหน้า (Face Recognition) ซึง่ผู้ ถือหุ้นรับรองและยืนยนัว่า ผู้ ถือหุ้นได้ด าเนินการ
ในขัน้ตอนดงักล่าวด้วยตวัของผู้ ถือหุ้นเอง มิใช่คูแ่ฝด หรือบคุคลอ่ืนใดซึง่มีรูปลกัษณ์คล้ายคลงึกบัผู้ ถือหุ้น 
ในกรณีท่ีข้อมูลท่ีผู้ ถือหุ้นได้ให้ไว้ไม่ครบถ้วน ไม่ถูกต้อง หรือไม่เป็นความจริง ผู้ ถือหุ้นตกลงและรับทราบว่า ผู้ ถือหุ้นจะถูกระงบั ยกเลิกหรือ
ปฏิเสธการเข้าใช้ระบบ DAP e-Shareholder Meeting โดยไม่ต้องมีการแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบล่วงหน้า 

4.  ผู้ ถือหุ้นรับทราบและเข้าใจดีว่า ผู้ ถือหุ้นจะได้รับช่ือผู้ ใช้งาน (Username) และรหสัผ่าน (Password) เพ่ือใช้ในการเข้าประชุม ภายหลงัจากท่ี
ได้รับการอนมุตั ิ(Approve) จากผู้จดัประชุมให้เข้าร่วมประชุมผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting แล้ว โดยผู้ ถือหุ้นจะต้องเก็บรักษาช่ือ
ผู้ ใช้งาน (Username) และรหสัผ่าน (Password) ดงักล่าวไว้เป็นความลบั ทัง้นี ้การกระท าการใด ๆ ท่ีเกิดขึน้ภายใต้การเข้าสู่ระบบ DAP e-
Shareholder Meeting ด้วยช่ือผู้ใช้งาน (Username) และรหสัผ่าน (Password) ของผู้ ถือหุ้น ให้ถือเป็นการกระท าของผู้ ถือหุ้นเองและเป็นการ
กระท าท่ีถกูต้อง สมบรูณ์ และผกูพนัผู้ ถือหุ้นทกุประการ 
ในกรณีท่ีมีบคุคลอ่ืนใดน าช่ือผู้ ใช้งาน (Username) และ/หรือรหสัผ่าน (Password) ของผู้ ถือหุ้นไปใช้โดยท่ีไม่ได้รับมอบหมายจากผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือ
หุ้นมีหน้าท่ีต้องแจ้งให้ผู้ จัดประชุมทราบโดยทนัที และผู้ ถือหุ้นรับทราบและตกลงว่า ผู้ จัดประชุมมีสิทธิท่ีจะยกเลิกช่ือผู้ ใช้งาน (Username) 
และ/หรือรหสัผ่าน (Password) ดงักล่าว รวมถงึระงบั ยกเลิกหรือปฏิเสธการเข้าใช้ระบบ DAP e-Shareholder Meeting ของผู้ ถือหุ้นได้โดยไม่
ต้องแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบล่วงหน้า ทัง้นี ้ผู้ ถือหุ้นรับทราบและตกลงว่า การเข้าประชมุผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting และการกระท า
การใด ๆ ท่ีเกิดขึน้ภายใต้การเข้าสู่ระบบ DAP e-Shareholder Meeting ด้วยช่ือผู้ ใช้งาน (Username) และรหสัผ่าน (Password) ของผู้ ถือหุ้น
ท่ีเกิดขึน้ก่อนการยกเลิกการใช้งานช่ือผู้ ใช้งาน (Username) และ/หรือรหสัผ่าน (Password) ถือเป็นการกระท าท่ีถูกต้อง สมบรูณ์ และผกูพนัผู้
ถือหุ้นทกุประการ 

5.  ผู้ ถือหุ้นรับทราบและตกลงว่า ข้อมลูส่วนบคุคลของผู้ ถือหุ้นท่ีเก่ียวข้องกบัการเข้าร่วมประชุมผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting นีจ้ะถูก
เก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยโดยผู้จดัประชุม และได้รับการคุ้มครองตามนโยบายการคุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคลของผู้จดัประชุม โดยผู้ ถือ
หุ้นสามารถตรวจสอบสิทธิของตนได้ท่ีนโยบายการคุ้มครองข้อมลูส่วนบคุคลของผู้จดัประชมุ 
นอกจากนี ้ผู้ ถือหุ้นรับทราบและตกลงวา่ ผู้ ให้บริการซึง่ได้รับมอบหมายจากผู้จดัประชุมตามสญัญาให้บริการ e-Services อาจเก็บรวบรวม ใช้ 
และ/หรือเปิดเผยข้อมลูส่วนบุคคลของผู้ ถือหุ้นเท่าท่ีจ าเป็นเพ่ือการปฏิบตัหิน้าท่ีตามกฎหมายใด ๆ ท่ีเก่ียวข้องหรือใช้บงัคบักบัผู้ ให้บริการ เช่น 
การเก็บข้อมลูจราจรทางคอมพิวเตอร์ โดยผู้ ถือหุ้นสามารถตรวจสอบสิทธิของตนได้ท่ีนโยบายการคุ้มครองข้อมลูส่วนบคุคลของผู้ให้บริการ 




